JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
KLINICKI CENTAR CRNE GORE
Broj: 03/01- 15821

Podgorica, 31.08. 2016. godine

Na osnovu ¢lana 75 Zakona o zdravstvenoj zastiti (,SLlist CG* br.3/2016), ¢lana
26 Statuta Klinickog centra, a u vezi sa ¢lanom 33 Etickog kodeksa Klini¢kog
centra Crne Gore br.03/01-1719/2 od 03.02.2016.god., direktor donosi

PRAVILA ODIJEVANJA I POSLOVNI IZGLED
ZA ZAPOSLENE U KLINICKOM CENTRU CRNE GORE

1. U skladu sa ¢lanom 33 Etickog kodeksa Klinickog centra Crne Gore,
zdravstveni radnici i zdravstveni saradnici, u toku radnog vremena obavezni su
da nose radnu uniformu, kao i da odijevanjem koje je primjereno poslu koji
obavljaju i licnim ponasanjem cuvaju ugled i dostojanstvo ustanove.

Obzirom da nacin odijevanja i ponasanje zaposlenih u Klinickom centru, u velikoj
mjeri utice na percepciju korisnika nasih usluga, obavezno je postovanje sledeéih
pravila od strane zaposlenih.

1.1. PRAVILA ODIJEVANJA ZA ZDRAVSTVENE RADNIKE I
SARADNIKE

Uniforma

- Uniforma ne smije biti ni prekratka niti preuska, kako ne bi sputavala
zaposlenu/og u obavljanju radnih duZnosti (suknja duzine do polovine
casice koljena, pantalone da prekrivaju gleznjeve)

- Uniforma uvijek mora biti ¢ista i uredna kao i odrzavana u skladu sa
uputstvom proizvodaca.

- U slucaju zaprljanja uniforme krvlju, tjelesnim tecnostima, sekretima 1
ekskretima, uniforma se mora zamijeniti ¢istom.

- Najlon carape u boji koze, bez aplikacija, su pozeljne ali ne i obavezne na
temperaturama preko 300C

- Obucéa mora biti prilagodena uslovima rada u zdravstvenoj ustanovi,
udobna, praktiéna, sigurna, eventualno sa zastitnim kaisem, koja se ne
kliza i ne pravi buku, zatvorena sa prednje strane kako bi se prsti zastitili
od raznih teénosti, krvi, urina.

Kosa
- Kosa mora uvijek biti éista sa urednom frizurom, a duga kosa vezana u rep
ili pundu.
- Brada i brkovi moraju biti uredno posisani i éisti.



Nokti
- Nokti moraju biti &isti i uredni, bez laka ( eventualno bezbojni lak), ukrasa
1 nakita, zabranjeni su vjestacki nokti.
- zbog prevencije i sprecavanja eventualnog Sirenja intrahospitalnih
infekceija, duzina nokata ne smije prelaziti jagodicu prsta.

Sminka i nakit
- Sminka mora biti diskretna, tetovaze prekrivene, a pirsing uklonjen u toku
radnog vremena.
- Prilikom sprovodenja dijagnosticko — terapijskih procedura i pruzanja
zdravstvene njege obavezno je postovati standrad , nista ispod lakata®
(nije dozvoljeno noSenje rucnog sata, prstenja, narukvica).

Zaposleni su obavezni da u toku obavljanja procesa rada nose uniformu, obuéu
kao i zastitnu opremu (rukavice, kape i maske, tamo gdje proces rada obavezno
zahtijeva).

Uniformu, obuéu i zastitnu opremu iz prethodnog stava, nije dozvoljeno nositi
van radnih prostora Klini¢kog centra.

U slucajevima, kada zdravstveni radnici i zdravstveni saradnici u toku radnog
vremena, kada to zahtijeva priroda posla predstavljaju Klini¢ki centar, duzni su
pridrzavati se pravila odijevanja koja su propisana za nemedicinski kadar
ustanove.

1.2. PRAVILA ODIJEVANJA ZA ZAPOSLENE NEMEDICINSKOG
KADRA

Nemedicinski kadar zaposlen u Servisu za ishranu, Servisu za odrzavanje rublja,
Sluzbi obezbjedenja, Sluzbi za inzinjering i odrzavanje su obavezni nositi
uniformu, u skladu sa pravilima koja vaze za zdravstvene radnike i saradnike.

Poslovni izgled zaposlenih u organizacionim jedinicama koje ne podrazumijevaju
nosenje uniforme, karakterise jednostavnost i umjerenost u skladu sa normama
poslovnog oblacenja.

Zaposleni je duzan da bude prikladno i uredno odjeven i da naéinom odjevanja i

ponasanja ne narusava ugled ustanove.

Osobe Zenskog pola duzne su da se pridrzavaju sledeéih pravila odijevanja:

- Duzina suknje ili haljine treba da bude umjerena do polovine d¢asice
koljena.

- Kosulje, bluze i majice moraju da prekrivaju $irinu ramena i duZinu
stomaka.

- Najlon carape su pozeljne ali ne i obavezne na temperaturama preko 30°C



Obucéa uredna, potpetice srednje visine ili niske, ljeti laka obuéa sa
zatvorenim prstima.

Na temperaturama visim od 300C mogu se tolerisati sandale ili sli¢na
obuéa otvorenih prstiju, u skladu sa principima urednosti i odrzavanja
higijene.

Nije dozvoljeno nosenje odjece bez rukava, dubokih dekoltea 1 sliceva, odjeéa sa
otvorenim ledima ili ramenima, pantalone iznad ¢lanka ili helanke.

Oba

Osobe muskog pola dune su da se pridrzavaju sledeéih pravila odijevanija:

vezni su da se pridrzavaju sledeéih pravila odijevanja:

Poslovna odijela ili kosulja i pantalone mirnih boja. U periodima visokih
temperatura dozvoljeno je nosenje kosulja kratkih rukava. Obuda uredna 1
elegantna, kosa, brada i brkovi uredni.

Majice i kosulje kratkih rukava , bez upadljivih natpisa i dezena, kao i
sandale sa zatvorenim prstima na temperaturama visim od 30°C

Nije dozvoljeno nosenje kratkih pantalona, intenzivno Sarenih kosulja, sandala i

pati

2.

ka.

Svi zaposleni u ustanovi, moraju biti upoznati sa ovim pravilima, ¢ija
primjena poéine od 01.09.20 16.godine.

Zaposleni koji svojim neprimjerenim odjevanjem ne postuju pravila ustanove,
bi¢e udaljeni iz radnih prostorija od strane neposrednog rukovodioca, kada ée
se zaposleni u evidenciji voditi kao neopravdano odsutan.

U slucaju da zaposleni i nakon upozorenja nastavi sa nepostovanjem
utvrdenih pravila odjevanja i ponasanja, smatrade se da krsi opste norme
ponasanja i principe poslovne etike, koje ponaSanje ée biti smatrano
povredom radne obaveze, a koja ¢e biti sankcionisana u skladu sa zakonom.

Pravila se pocinju primjenjivati od 01.09.2016.godine.

O sprovodenju ovih pravila staraée se direktor Klini¢kog centra.

Dostaviti:

Svim rukovodiocima organ.jedin.
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