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Na oenowvi Hang 73 Zakona o sdravetveno] madtititl Shlist ©G° be, 003716, D39/16 O02/17 \-..—_—.:
04418, 024719, 024,/191 008/21] i Elana 18 Statuta Instituts za javno mdravije Crne Gore. Odbor
direltora lnstituta 2a jpvnmo adradje Cme Gare dosoes shedad:

PRAVILNIK

0 UNUTRASN]JO] ORGANIZACI]I | SISTEMATIZACI)I
RADNIH MJESTA

| OPSTE ODREDAE

Clan 1
Ovim Pravilnikom wreduje se; organizadija Instituts 73 javoo edravije Crink Gore, opis
poslova centara | sludbl, sistematizacija radnih mjesta, uslowl g obavijane peklova, beaj
izvriilaca, natin popunfavania radnib mjesta | ohavess neposrednil izvriiiaca,

lan 2

lzrazi kofi se koriste u svom altu s fizitka lica u mudkom rodu obalivata)i ste mree o
Fenskom rodu

Clan 3

Pored radnih mjesta iz Sana | ovog Pravilnika u Instituty za favno adrovlje Crae Gore, o
ssladu sa planiranim potrebama za strufno usavriavanje, rade specijalizanti | pripravoic)

Clan 4

apecijalizant!  toky usavrlavanfs estvaruju sva prava | ohavere i1 radnog odnesa,
Specijalizant koji zavedi specijalizaciju u skiadu sa Programom | Ugovoram o specijalizacifi,
rasporedie S¢ u skladu a zakonom | ovim Pravilnikom.

Clan 5

Ridi strulnog osposoblfavanin @ samostalon pbavijanje poslova prema phanmanim
potrebama | mogutnostima o Istituty za javno wdravle Cone Gore mogu se zapobliovati
pripravnici u skladu sa rakonom | ovim Pravilnikom.
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n ORGANIEACTIA
Clan f

Hodl obivijanja djelatmost u skladu & Starutom Instituta 23 javno I!llr:h"]h' Crie Gors,
organizujn s¢ tledede organdzacione jéd inlo

A) KAHINET GIREKTEA
i) Hirore PR ovorkeding

#) SLIREAA ZA ADMINESTHRATIVNO-STRUCNE POSLOVE
e Odjeljenpe w pravive | adrovabo poslove
+  (Odjeljenje @ linonsije, ratenovadsive | nabavke
i) el Fa rv Ty e
= (idjeljenie za tohinitlhe posloe

L CENTAR LA NAUKD | EDUKACHL
{hljeljenie za kontinuiranu medicins ko edulaciju, nastave | pablicistike
= idjeljenie ra nauku, projekoe | medunarodms saradnjo

2. CENTAR ZA ZDRAYSTVENU POLITIKU | MENADZMENT
= Duljeljenje za adravstvenu politihe
& (hlpeljenje za zdravitvenl menadiment

3. CENTAR ZA EVIDENCIIL PODATAKA LISTRAZIVANIE U GBLASTLIAVNOG ZDEAVLLA
o Odjeljenpe ta med b nsks siat s bk

« Ddjcljenje za medicinska informatilu

4. CENTAR ZA FROMOCHU ZNRAYLIA
¢  Ddljeljenje ta rdravije mjednice | edravetveno vaspitanje
o Ddljeljenie ca vulnecalilve grupe

5. CENTAR ZA KONTROLL | PREVENCIIU ZARAZNIH BOLEST]
s iljeljen)e ca epddemiologl o zaraenih bolesti
i, kel mu resmisdaeie Dot |
b ihegieh ra crlievme § purraeiorme bodemsti so sl Eirem oo el

o ihgek ro poloo prerestes, krvdlo premosiie, Sovdme | osTale Bradesti so smefdemdnhem
amr MV A NS

& (hdjelenje za imunoprofilakse . priprema | kemirola putnika o medunarodnom
sanbradaju

= ihljeljenie za bolnithe infekcle | preventiymo medicins oo wadtite o vanredndn
uslovinaa

& ihljeljenie ta soonoze, velitorake biplestl, sanitarme preglede | DDD uabiage
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. CENTARZA KONTHOLU | PREVENCIIU NELARAZNIH BOLESTE
Odpeljenpe s kardiovaskulome bolesti, Secermu bolest | dnege prioriavine noearwne bolest sa
Regiomnbnim pdravstvenim runcajilen controm 2 nessiaene bolest|
Oidjeliento s maligee neoplaame
Uijelienje 2 organirovane programe skiininga o odraloj populaciji
Llielperje i procenje mortaliicia

L. CENTAR ZA HIGIENU | EPRAYSTYENU EKOLOGIU

< Ekdpeke e prifern ek
#  Didpellenpe s sanitarnm hemijo | ekotoksibiologiju
Lbormtorij 2o Spdtieenje poaimce | redver opdee spotrebe
Labmuboril dw lspitivene oo g b st | e Adivird
= djeljenje ra instrumentalng dijagnostikis
Laboraineija ta gasna hromatogralije
- Laboratorifa za tednu hromatogralfiju
> Labrstorija v spebnroskop)u
#  Odjeljenje ca hronu § ishrang
. lspeie 2 kevaiited | Bezhjednost hrune

Dkl 2p il rdrneie tohrame oo speciinliseidhom embolmaioe porramed)
irfermne

= [djeljenje za fivetna sredinu | wdravje
- (itrjel 2o vesde e Labaratoriom 2o bk
*  Ddjelenje ws dkoluk higiems | higijena rodos

B CENTAR LA METMCINSKU MIKROEIOLDGIU
& Ednek 20 prifem
b abypek Tnhoratorijickn krkinga § steribngeijo

= Ddjeljenje sa halnecialogijo
= Loborsiturijs 2o arinermae § gemitodne imfeicge
- Laboratariio o reymirmigene | onbaly grafse nfeloge
= Labwirutnrija 2o crijevoe iafokene
- Laboratoria sa nfekolie ko | ewinnineg nervang isenis
= Heferemin lobaraterije 5 Frodenge regiatemoge nir oo keobne ko
*  Odjeljenje za virusologiju | munolegifu infékeija
Laborpinrije fo wirtislofia difogmastiky
- Laboridtorije zo ketburr thno
- lanbsarambtorfr fn serolodar | imumadeliy difegamniin
= Nuciomming referemtag faboratorife so inTeencn - Nociomabai raffiieaca Cemtar [N *
Heferdntino loborateriis s dile d ribeniy®
# Ddpeljenje ra paracitologijo | miloologiju
= Lorborutertin 2o paroriiolog iy
Laborainriia s mitkalogiii
¢ Odjeljen)e ta molekularmo dijagnostifos
= Lobgratoripg za molekine rog smbkrabialogifu
= Laboratoris ro dfagmoseiky BV walvios dirinengo rekn grlide mberice®
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#  Odjeljenje za sanitarne mikrobislogiju
Latairabnrijd s Ingitavanfe vada
- Laborsiorie = saiehvne arairmicg | prernein opefhe ppofrepe

Ladweatorifa s sprtiwage peeriieaith T odpodmi vods

| stvornilot s e Tk omalne cpeling ja mdi v skilspa possosedih fahorabarija
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MELATNOST ORGANEEACIONIH JEBINICA

Clan #

Urganizacions jedinles i flana 5 g Pravitnika n-'l'l.avl;l;]u dfrf.aqmﬂrl i shlada sa
takonom, Statubom | mam Prawviinlkom,

A] KABINET IMREKTOHA

Direktor Institut za jfavno wiravlje Croe Goee ohovlja poslove u sklede s zabonom |
Stslutoem |istiiuta.

U kobinetu direktors obavijaju se za dircktora Instituta savpetnifki, PR poslovi
sekretarski, daktilngrafski | ostali tehnlf poslovi neaphodnl za Rmkclonlsanje kahineta.

B da PR marseting srgania e rukovaed] | praf Bvekanje postova i obliss sdnosa sa
pvnosdu | marketingm

Razvija politiku odnosh sa prynnsig

Zojedno s dircktorom i pemodnikom direktora g kvalitet koncipira, noevije §
Formislife lomuni kackin strateglju;

Koordinira crganizaciju ampanja, medijskih | promotivaib degadajs

Kontrole sadria) peidataka no web sajtu | svanifnim prafiibma ns drodtenim
reEami;

Hoordinira izradu | priprema saopitenja 23 javnoss

Ruzvija | oderiava odnose sa medijima | jpynofiu;

Predstavlja aktivnosti institucije u medijima i promotivnim dogadajima;
Amalizira imjeftavanje medija nd Tnacsjaza mstituechji,

{lan%
B) SLUZBA ZA ADMINISTRATIVNO-STRUCNE POSLOVE

Shuiba za administratimo-strudne poslove obavije sve zajednitke poslove za [Institut,
rainosnn 23 Centre iz svap domeni

Djefatnos Sludbe wa administrative-strucne poslove, obavija se kroe in odjeljenja, | to:

& (djeljenje za pravoe | Kadrovske postove

U oedjefjenju wn pravne | kadrovshe posloveobavjoje se sleded poslovi:
Imuiviiiho pravad poslow instit;
- lerada | zakipefivanfe ugovora | nadeor nad njihovim sprovidenjem;

- Fastupange [nstituia pred svim sudoviena, instituchamn | dragim pravoim subjeltima ma
ooy posebnib evlebieiin direkiora stiteia;

lzrada nacrta svah praviindka, opdtib akata, odluks | zakljudaka nseituta;
¥

modinn
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= Prati | proudavs zalone | drjge oplite proplse | upprorava droge centre, | sludbene i
kope prolsticu @ istih;

Davanje strufnih tumbfenjs | mifljengs o pravima | obavemama gapostenih veranih R
nitton racoe angatovanje u lnstitutis;

- Sprovedene postupla oglisa, odnosm konhursas veranih za perdjem zapaskenih o Instinsto:
Obavljanie pravoe strulnih poslova i obdast szambenih odnosa;
Wrdi sve strulne poslove | pripreme materijala 2a sjednice Odbora direkrora;

- Formulihe, izradije | na propisan nadin fuva sve donesene odluke, zakdutio | zapisnike sa
spednica Odbora direletora;

Vi struéme poslove u postupbu wtvrdivanje disciplinske | materijalne odgovornost
rachmika;

Vréi sve strufne poshove Kidrovske slufbe | pnprema rjetenja e radnih odioss za
ziaposiana
Cuva | kompletira personalna dosijea svib zapostenih;
Yodl mkanom propisane evidencije iz oblast rada;

- Ubavija stotistitke | prifavnn - odjavine poslove iz oblasti sdrevstvenog | penziskog
calgurana raposienih;

= Ufestwufe u pripremanje ponuda m postupks favilh nabavki;

- Vodi sve arhivske, podtanske | kurirske posiove za Instimut:
Vodi evidenciju o petatima, Stambiljima | stars e 2a njihova pravilau upotrebu:

- Dbavlja daktiloprafske poslove m I nstitut

»  Ddjeljen)e za inansije, ratunovodstvo | naobavioe

L) Oefjielenfu e finanshfe, radunmvadstoo | nabavke, obavijaju s

- Paslowl za fimansije | rafinevodsive.

Rofunovodstve shavija postove u skladu sa Zakonom o rafunovodsivie drugim
rakonskdm propsima | opdtim aktima Institets; vodi poslovae knjige we primjenu jedinstvenih
rafuna prapasanih kontnim planom; safinjava periodiind pod )i obratun | pripeems il atloe
24 lzradu postoviog invieltija 23 ubdivanje finansijskog rezultats, za rasporedivane
paslovnog rezultata i dr.; zakdjuduje posfowne knjige | Suva knjigovodstvene sprave, poshovme
knjige. rafunovodsivens iskare | paslovie |eviestaje: obavija sve Imjigovadstvene pasiiee,
blagajnitee poslove | druge finonsijske poslove po retunovodstvenim  nafelima |
ratunovodstvenbm  standardima; priprema podatke | ulestvaje o oradi planove rada,
Finansijkih planova, rovieltaja o poslovamniu | de

‘ Poslovi nabavke se abavijiju krox Odsjek m nabavie, kao posebna organvacons
jeddinica v sklopu vvog adjeljenia

0w Odsjel v nabavios potrebnog moteryjala za rad, sienog inventara, rezervnih dielovs
i osnowvmih sredstavi; cbog specifitnih uslovs nabavke {(firok iseriman, speafitan | strogs
mamjenski materijal), nabavia se vrdl na canovu jasnlh | preciznih naloga iz organizacknth

pedinics Inatituta uz strudna uputstya § pomed struénih rdniia; pripremo podatke | plestvije o
lzradi | pracenju fzvrienja plana nabavice, @ skiadu < odredboma Zakona o janim nabavlanma,

- Poglovi siladistonia materigal i ressrvnih dielivea,

Vrii se mapremanje, fuvanje | edayvanje usklodiftenog matenijata, sitnog inventara i
rezervail diglovid vodi se propisana skladidna evidencija o prometu u skfadin: rade se
odgovarajud] vjestall o zalihang | promet o sRladiS | dr

Planske analitiicl poskov

ﬁ;nnim
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flsda preuretih podataka ir ratuncvodstva | ostalih seltora. Pripremanje analiza
jEghlanova i njihovo prezentiranie. Neposredng saradnja sa knjigovodstvom, obradina
gt utinaka, pripremanje ostalil analies § mvjestaga 2 potrebey Instituta § dr.

e Odjeljenje za tehnifke poskwe

U Odjeljenp za tehnitle posiove obavijaqu se slededl poslovi:
Pasbma fizidhog obeshjedenja | odriavania imovine Instipota;

Posko tebnitkog odriavanja osnovnll sredstava | asnovid stolarski, bravarskd |
gradevinsid posloyi;
Poskowvi tehnifkog cdekovania FUT, efekiro, vodowodne | kanalizocione mrede:
Poskma tminsports o Instituty, 23 potrebe Uprave, centara 1 siuibi;
Poskna nd rfavana, dovania 1 nednog sendsicanga voemog parka, kao 1 ovidencije utrofka
poriva i imaviva,

= Puostovi Cilcen)a prostonja; odrisvangs § uredjenja dvoridta | kruga Instiuta
Portisko-strafarski poslovi;

Fa slotenije poslove silripvani | peslove vedeg abimd, 2 Eoje e angaduju servesd
strufm igvrkiod 3 strane, ova adielionje b, wesmpesava | koordinira mjlhev rad o
dogenvari =1 Upravam [nstitues

{lan 10
1. CENTAR ZA NAUKU | EDUKACHU

Cemtar za nauku | edulaciju e pecebag organizaciong jedinkos zdrvivene ustanove tercjainog

nivioa
LCentar i bk | edwkac jusdsvlja:

- Inicira |/ilikoordinira aktivnostima na pripremi, dobijanju | sprovodenju naudnih projeiata |
vunll reglstar projieiat:

« Moordinirs aktivaostima na uvodenju i edrisvanju Licence 2a naudno istrafivadk i inmvativau
| ebatminst,

= prsth maninl rad | vodi registar miadnib radovi Boje objavljuju s@poslen) o lngiiun,

priprisma i stara ¢ o sprovodeniu plana | programa strudnog | naudneg usavriavanga,
alijoduet | koptinui rany medicinsku cdukaciju;

nstvaruje sarodnju u obksti naudno istradivadle | nastavne diclatnosti sa faloultetima
gclravstvenag wsmijernnia | drgm nantnim instituc ma o semljl §inostranston

byl se nabaviem strutne | naulne ltersture s potrebe [FRCG:
- opanlzuje videakomlereneijskl prenos i potrebe Centra:

= ulestvupr u tehndfko) popremi strofnih | nasfoth redova zoposlenih koyi se obfvijuju u
struénim | nautnim fasopksima;

< bavi se pripremam { uredivanjem Stampanth | elektronskih publikacija loje izdape JZCG koo s
infarmativnih sadra|a o akvivaosiima |[2E6,

- puianda se prevodilatka | lektorskd podrika 23 potretse direbtora § organizacionlh jeidinlea 11200

- obiavljn hibliotekarske postove na sredivanju, popisi katalogieaciji | Euvanju knjiga, doktorskib
disertacijr. magistarskik teza, publikacija, brofura i Sasopisa;

-wodi evidéenciyu o mdsvanyu { vratanju knjiga | ostalog fonda bibliotekarske grade;

I
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-huavla | druge poshove b akbady s zakonom bstatutom sdravstvene usta

U okviru avog Centra se obavijas upravijanpe | odriavanie dijels lompjute Rapaciteta |
aperaciia koje so konste u Insttubu, seevijanie | aforranie Intermet sajta institn,

U Contru se vrél tehnitka pripremn poditaka 20 mradu analizs, drogih dokimenats, steudsdl |
ninatnih prezentach|a

Dielatnost avog Ceatri se obavlja u obvire dva odpeljenja:
«  Ddjeljenje za kontinuiranuy medicinsiu edukaciju, nastavu i publicistifou
*  Odjeljenje xa nauku, projelte | medunarodnn saradnju

. Odjeljenje za kontinuirann medicinsho edukaciju, nastavu § publicistik

U Odjeljenju u e odvijaju nastavae | publicistitko-infomitivoe aktivoosts, b poslovi podrle:
radu Kabiners direlctiora

Lkl jelpenje ohavija stedede posiove

-koardinira odvijanje tearetske | praktidne nastave | vodi evidenciju o nastavi koja se odvils o
NZEG, e komunichra sa visokodkolskim ustanovama.

vodi evidenciju {registar) o strufnom | naufnom usavravanju zapoestenih;
* PIprEmE | stars se o sprovedenju plana | programa strutnog | nauéneg usavrdsvanga;

- odtvarije saradnju u oblastl nastavne dielatnost) sa fakultetima sdravstvenog demferenga §
drugim visokogkolskim | nagénim institucijama u zemlji | inostranstvu

“bavi se nabaviom strudme | nastne literatine s opoteelse 12006

obavljn hibliotekarske poslove: sredivanje, popis, katalogizacija | favanje knjigs, dolierskih
disertacija, magistarsidh tez, pubdikacija. brokura | tasopisavedenje evidencije o izdavandy |
vrwcaniu knjiga i nstalog fonda billistekarske grads.

- utestvupe i tehinifko] pripremi publilacijs koje lzdaje Insting, kao | strudnih § navénib radova
zapasienih kojl se objavjuju u strulnim | aoudnim Sasoplsimb.

] Odjeljenje 20 mauku, projekte | meduiiarodiiu sacadnju

Odellenje inicira 11l koordinirananéno-sstradivadke aktivoosti I2CG | pruta razhidine oblike
podiike tim aktivnostima u 200

Odjeljenje abavla:

« imicara A fili koordinira aktivnostima na pripremi dobijaiju ( sprevadenii projekat;

» koordinira aktivaostima ne uvvodenju | odrdavanju Licence ga naudno istradivadkn djelptnoss,
= it nauon rad i vod] registar noednih radovi Koje oliavijuju gaposien o fnstitut;

- aktvaruje saradnjo o oblasti midoo stradividke djelatnost sa Bkoltetims edravsovenaog
wsmjerenia | drugim visokoSkolskim | niudnlbm instituciiama u zembi | inostransovu:

- wodi evidenciju [registar] o rapvoqnim | naudne-istradnackim projeltima;
- redovmn akurird informace o propektima ta seim 2006,
prati 1 koordinirn implementaclju rezultata nautnih projekata g Koje je to mogule

-pavanije mefunarodno saradnju sa navicnlm | daggm instituciama o oblast naudnih |
drugih istrafivanja

ina
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Clan 11

Centar za ddravsovenu politilu | menadment se havi istradivanfem edravsivenog sistema,
prpresmanem  analiza o oblastn sdeavstvene zaltite, resursa; prodonjem,  plamrangem,
moniieringam | evaluacijom funkoionianis 2deavarvens zastite, adravstvenib resursa,

Centar e nosilic stradnih sadataka u pripremi naciondlnih program | steategia iz oblbasu
javnog rdravlja, zdravsivene ekonomike, menadimenta, sdravstvenog monltoringa | razvoja
adebvarnily indikators @ ovih oblast, kao | Indikatorg za edredivanje Sealltets zdniviibvene
EakTiDe,

Centar ufestynje u lzradi Programa | Akclonih plancva Planoss ramevaja kadrosa | doogih
stratedldh planovs o odravstvi, mredu zdravsivenih kapaciteta, godiSnil Program zdravstvens
pabtiie, orpenjupe poliinge levjedtaje ddraveiventh witinova o estvidrsnju Programa | vrekl
evalua)ic

Centar o plamranu zdravetvene aftie obezbjeduje stradno-merodolofl pomod u
planiramju o sdravstvenim ostanovama b vrii ocienu planova,
Hawi se nautno Istrativadidm poshovima iz djelatnosts Centri.

Centar spevod] dodiplemsku nastavu za stodente fakulteta sdravstvenng asmjerenja iz
oblast djetatnostt Centra, keo | poshipe diplomske studije. akademskog | specijalistitkog
LISERTRIR LT .

Centar sprovad) usavesavanja iz specijalizaciin @vnog adravlja | preventiviih grana
resdicinge u okvird oblast delstnosti Certra

Centar arganizuje | sprovodi wsaveSavania rdravetventh rednbla | seradnila b oblast
dielatnost Centra,

U saradnjl 33 drugim centrima Instituta Btrafuje | razvija aktvnest o obdasti javrog
Fallisil |a.r|:|r4l.-*\-tl.ri:nll |m|lllh:u ] |:.'.1'Hdl..||eiir'|'.|'|.!l.ll'l1r|.il.-'rlnj FlFIVEfL

MHelatnost ovog Centra se ohavlja u okvire dva oadjelpenia:
& Odjellenje ea edravstvenu politiku
o Diljeljenje wa pdravetvent menadiment

- djeljen)e wa sdravsivenu politikn

o Pradenje | trakivan|e ostvarivanja clfjeva 2l raveteome poditihe;

= Prafenie | istridivanfe rasvoja | organizactie edravitvenog slstema;

& [arade analiza estanjo | unkcionisakjo sdmvstvenog sisten;

o |Medde o mradl, monitoringn | évaluacijl standarda @ normativa resursa;
o IWesle o lanadi mrels dlravetvenih ustanosag

& Wt uoradi lr..llilg-nn:r;rlw frlratmivienih usianava;

e Monitoring planova rada sdrovstvenih wstanova [migljenje i ccjena o uskindenosti
| bvrienju planova rads sdravstvenih ustanowa, procietia potreba 2 kadcovima,
|I|1];

s Pracenje kvaliteta zdravstvene zadtite (efikasnost, efektivnost, mcionalnost {51}

I3
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= Ueekie u fzradi plana i programs razvola sdeavstvene zadtite Crme Gore:

»  \ebto u mradi stratefidh plomova o sistemu adeavstva [Tpedskili resiisa,
optimizaciji sistema zsdravetvens cabtite, drugih kapacireta, jnd §;

=  Evaluntija rdrnsrvene sattie, 2dravetvenib reguron
*  Vodi registar kadrova o edravstvu i ostale pripadajude registre;

* lrrada metodologije plamiranja | upostava ea planivange | programicanje
sdravsivene gadtite

®  Prufanje konsiltaniskih uslugs £ donesloos adbska u zdravsta
& llfestvavanje o lrredi propiea (£ oblased djelatnost:
®  Edukacije putem seminara | kurseva 2 djelatmosn cengra;

s Odjeljenje @ sdravetvent menadiment

*  Diedie u lerndi analiza o stanju | enkclonisanjie tdravcvenog sistema:
s lerada analiza o funkconisanju | orgsnizsciono-ekonomskim  problemima

Tdravebvmog sistema;

* Protenje | analize sdowstvene zaftite ue predloge 24 recionalizaciu priema
fivaima, vest zdravetvene mattite | sl uz primpenu ekonomskoh analza u procjens
rdravstvenih tehnologifa | edravstvenih programa;

*  Utekde u fzradi, monitoringe | evaluacyi standarda | normativa Fesuma:

& Uénfde u frradl kateparizaciie gdravstvenil asranav:

#  Uiedce u eradl plana | programa razvela zdravsivens zidtite Crvw Gore

*  Maonitoring planova rada 2dravstvenih ustanova (migljenje § ocjena o usbdadenmsti
_l :I:';timju planova rada 2dravstvenih ustanova, procjens potreba £a kadrovima
id.|;

®  Wiebie u beradi Evaliacipe sdravstvone métite, sdravstvenih resursa:

v Udetie u fzradi analiea polroinje Jjekova na svim nivoima zdresterne zabtite

* lzrads metodologije planiranja | upotstova za planiranje i programicange
edravstvene raltite;

o Prufanje bonsultantskib eslug sodonosiece odiuks o 2drvetyvu:
*  Edukacijs putem seminara | kurseva iz djelatnost odjelionj:

Primarni cil| funkcionisania Centra jeste prikuplianje, sredivanje podataka iz oblasti jmenog
rdravifa | istrabivamjs u swhu lerade publibacts koje ce biti esnova = edludivanie o
javmerd revitveno| politicl

[hjelatmnosti Centri su;

-Prikupljanje, obrada, koriféenje. zadtita i éuvanpe, kao | analizs podatale i vdravatvenog sistoma,
kan | upravijanje hirkama podataka iz sistema jedintvens rdravatvens statistike. & u svrhy
proutavang | prafeifa sdraovstyenog stanja stonovnddova Crne Gore;

-Kentinuirano pradenje | kontrols tefnostt dobijenih podataka iz sistema;

[}
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prangr | erada metodoloikih uputstava za popsmjavanie medicinske dokumentacije |
Rt il prijava;

piranje | predlaganje metedologife | sprovodenje  statistifloh | nawfelh istradivang
ol ostalne | u sardnfi ss druglm centrima;

Trrecla bewjekuafa | strafnil | naudiib puldiboss e koje s it poavisd deivndin organima u vodlendu
wdravatvene politile;

Jrvjettavanje prema uicionabsim i mslunarodnim sobjektime iz pedrotja thicki pedataka koje
Centar vodi;

AMefle u razvolu, unaprifedeniu | odhfavanju statistkog sdravstvenog informaciehog sistensa;
- Uépdde o pripremi naciomalnih prograema, deionib plinaeya | strategija iz oblastl oo sdravija,
edrovstvenog monitorings | odravstvene informatike | razvoja sdelvatnib mdikatora ix ovih
odal st

Sprovodenie dodiplomske nastave m studente fakeibeta sdrovstvenog osmperenja iz oblast]
djelatrisst] Contra, kao | poslipe dipfomske nastave, akademskop | specijalistifiog usmjerenja;
=Centar sprovodi usavriavania (2 speciializacija javnog sirovia | preventivaih gram: médicine u
ehvira oblasti dislatnosti Centra;

~Centar organiiufe i sprovodi usavriavania tdravstvenih radniic | ssradnika iz oblasti djetatnost
Centra:

U saradng sa deigim centrima Institues [straiule i razvija aitivooest o oblasti javieoeg zdravlja |
fzrafhije programe javnog sdeavija;

Drganimije i sprovodi edokaciiu sdravitvenh radnika i saradnibka v oblast medicnake statisnke
| informatiloe;

Hpravija slededim oblastima medicinske statistike: registar posveda, povrede na radi statistika
obalieyvanga [(hobnlddd | vanbolnicki morbdditet], statistila prekida tnidnode, statistika pormdaja;
Priprema | destavija podatke iz svoje nadlednost relevaninim ustanavama na nacionalnom |
rmusbunardnom misou;

Dielatnost ovog Centrn se obavlja o okvira dva odjelfjenja:
djeljenje 2a medicinsku statistiln
Ddjeljenje za medicinsku informatiku

Dudjeljenje ra medicingbou statistikou

Djelatnost Ddjeljenfs 24 adravsivena statiatiki | informatiku je slededs

Vodi evidencije u oblasti zdravstva | upravija shirkama podatalea, shodno zakonu, 3 u svrhy
moditorings sl ravstvenog stanfa D idraatvens 2atiite stanovnidtaag

Prodlade | prom pn juje odgovarajucn sanstcin metodolngiju za stralivania u adravstou;

Virdi kontrolu podataka iz medicinske dohumentacije u svim sdravsivenim ustanovama;

frraduje strutno-metodolotka upntstva ga vodenje evidencifa o adravsevu | pruka strufne-
metndalodiy pomod u sprovedenjo sintistckih istraivanjag

Priprema | dije u sieadnjl 43 drughm centrimg Statistitkl goditnjak o gdraviju stanovnifta §
rdravitvena] mdtit u Crood Gari:

Priprema droge publikacije i nadlefnost] Centra;

Prati indikatare zdravija u sklsdu 53 ahtjevinig Ministarstva odravija | preporikams Svigishs
rdravstven: organizadipe § drugih instituciza;

LEsstwuge u planiranju | sprovedenin psenih istrafivanis iz oblast javnog sdondjE,

Uiestvupe o planiranfu | sprovedenju populacionih istradivanja

Ddjeljenje za medicinsku informatiku
Dfelatnosti Odjeljenia za medicinskn nformatibu su slededa;

Ui tvuje o planivanju | implementacj sdravstvenog informacionog sistems na mvou Driave;
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Koordinira razvo) | realizaciju segmenata sdravstvenng informacionog sisterna na nivey
estvuje n rarveju | unaprijedenju drovetveno-statistihog infarmacionog sistema
Predlate | utvrdule standarde o oblastl informatike | nomenklaturs 2 models podatako;
Metndalofkl koncipira | odriava baze podataka za planiranje. pradenje | evalusciu javno
zdravatvenih aktivinsm

Clan 13

4. CENTARZA PROMOCIIU ZDRAVLIA

Usnovna djelatnost | sadriaj rada oveg Centra obuhvata prouavanle sdravetvenih
pakazatela {indikatora) | analizu edravija stonovnidtva Crie Gore, U Contr se ves) | prsidenje
soctialng-ekonomskih, kulturologkih, ekolodkih, politithih i dr. karakteristika zajednice. kan i
stavova, vierovanja i ponaganja koje dircktno il indirektno utitu na sdravie sanovnidtva.

Contar je nosilac strulnih zadataka na pripremi nacionalmil Jowno-rdraestvenih
Programa | sirategls promocije, prevenoje | zadtie o oblasti javnog zdravlja.

U okvire Centra se vril strufno-metodolodko vsmjermvange, kbordinicanje | el
sdgovorajudihprograma, ko i monitoring nfihove implementaciie, ocjena uspjeinosti, prediog
modifikacije postojecih | novih programa, koji se tidu promjene ponatanja.

Centar mraduje nacionalne programe zadtite valnershilnih grops | peatl njthov
implementaciju.

U Centru se proutavajy ponadanja | primjena sdravstveno-propagandnih | edulcitivaih
programa, kako za formiranje tako | 7a modifikovanje riziénog ponafanja

Centar wfestvije u leradl, implementacil. montorings | evaluacijl programa oduvania i
unapredena zdravljai pruds kontinuiranu konsoltantsku pomoé nadleinim ministarstvima i
g domena rdravsiva,

Bavi se naulno istrafivackim postovima i djelatnost Centra

Centar sprovedi dodipiomski nastavu 13 studente fakuliets sdravitvenog usmjerenfa iz
obdusti djelatnosti Centra, kao | poslije diplomske studije, abademskog | apeciinlistitiong
LT N

Centar sprovedl usivelavanga iz specilalizacifa javnog zdraviis | preventivnh gram
mmidicing i oblast djelatnosti Contra,

Centar organizuje | sprovodi usivravanis sdrpstvenih rodnika | saraduik i ablast
djelatmesti Centra

U sarmdni sa drugim centrima Instituta istradupe | razvija aktivinosti u ohlasn javmig
wdravifa, edravstvena politiku i fraduje programe javnog sdravlia

U Centru e vode registri za zavisnike od droga, pathoee, | invalida i djece sa posebnim
pErtrebarma

Delatnost ovog centra s= obavija u okvirg dva odjeljenja:

*  Odjeljenje za rdravije tajednice | edravstveno vaspitanje

*  Odjeljenje za vulnerabilne grupe

" djeljenje m sdravije mjednice | 2dravetveno vaspilanje

1 okviru ovog Odjeljenia obavljajo s shededi poslovi:

= Pratenje | proudavanje socijalno-ckonomekil, kultwrolobkih, etolodkil, politidkih i dr,
karakteristika ajednice, kao | stavovi, vierovang § poneSanja koje divekinoe i) indirektnn
utifu na rdravije sapovaitiva;
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o-metedoletke asmieravanje, koordiniranje § izrada cdgovorajudih planova i
med, kao | monktoring  siihose implementacie, oclenas  dspleinostl, predlog
kacipe postojedils | movib programa, koji se tifa prompene panaianga;

mje | iwrada strategij @ akoonih planova za ofwvanje | unapredenje wdravlja

Pritcenin rasprostranjenostt  gloupotrebe  psihoaktiviil supstanc  (PAS] {upotreba
duvana, atkoholizm, ostale droge), prosfavanju urroka | posliedica upotrebe kod
stinovniitya o zajednici, sa pesebnim cavitom na vulnerzhilne grupe = djecomladi, ene,
radnici;

Raevifanie sarmdnje sa adravstvenim | drugim institucifama, shudbama | strofnjacima Kofi
rade na préventivoim programima zdravstvene zadtite, NYO i cvilnim sektorom iz
diomena zadtite | unapredenia edravljog

Prati primpenu vadedth propesas iz oblast joveog gdravstya, v cilju njiiovoyg unepredenja:
Za potrebe Institwts vl analizd stanja javnog zdravstva o olkrufenjo, saradoje sa
mitinaradnim organizacijanig v domena joynog 2dravlfa, uéedde na strufnim § nautnim
shoupereima, multicacipliniranim programima | nautno-istrabivickin projekmma o vezl sa
proudavanjem unapredinga | odvvangs 2dravija,

Prowdavanje pmisania | primpena sdravstesbo-propagandnib | edukaivnih programa,
kakeo za formiranie takm i za malifikovanie mzicnog ponadanja;

Kontimarent rad ae zdrevetvens vaspitiim, propagandmim | edulativaim progromima
stanovniftva 25 sthcanje infarmaciga Eenania o ofuvanju i unapredenfan wlravlja, razvijanje
individwalne adgovernosti @ zdeavije | mzvijenje vieitina g promjena po 2dravle Setnkh
nayika;

Rarvijanje edukativne adravstveno-vaspitne dielatnosti | doedukacije strutnjaka o
rdravstvenim- § drugin institucijama o domenu #a wdravije mrifnog ponakanja
feloupotrebn diuvans, alkohols, drugih PAS, scksualnost mladih, nasilng, delinkventno
ponadanie i drugol;

Ustife dielamost od ivterasn 2 ukupn dielstnost Centra, Instineta | ukuapne 2ajednice o
comeenu sdravitveno-vasgitiog rade

Yadi ppred|jeljene evidencije iz oblastl zdravstva shodno adluct direktora Instituta:

Oeljeljenfe za vulnerabilne grupe

U cibowlr il g l_'|'|;|'||.-||'::||:j;|- u'l:lﬂ'rlj;t|l.1 s =leded] |'lr|k||;|-'|.'1:

Proufavanje | pradenpe mlravlin vulnerabiloih hategosija (djeca, $ene, starlk lice sa
hendikepom, Bomi, tbjeglice itd. | § prediaganje mjera za njegovo ofuvanje L unapredenjs;
Plamiranje, lzrada | implementacija programas promocija reprodukivnog zdravip |
planiranje paradice;

U estvufe o) progiranin zadtue volnerabilnih gropa | pean nfilov implemantacijo;
Prsfenju rasprostrunjenosti eloupotrebs PAS (upotreba duvana, alkoholizam, cstale
droge), proufavanjn urroka | poshelica upotrebe kodl stamovniitya o zajednicl, sa
posebrim osiom na vulnerabllne grupe - discamladl, 2ene, radaics;

Visdi opredipeljepe evidendlye 12 oblastl adravsoen shodmo odluc direktora Institotay

Vodi registar psihora, registar pomradnje tretmans zovisnila od psieaktivnih supstanc
(droga), reglstar invallda | dpece ga pesehaim potrebama.
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2. LENTAK £A KONTROLU | PREVENCIU ZARAZNIH BOLEST]

Dsnovna djelainost | sadriaj ko oveg Centra obuhvata pradenje, istradivanie i analizu
epidemioloike situacije zaraznih bolesti i predlaganpe programa i mjera s prevencijas | kontrobu
istih. kao | eliminaciju | eradikasciju pojedinih zaraznih bolesn.

Centar radule jedinstven] godifnjl naciopalni Program dmunizacis g3 prevenciie i
suthijanje vakcinama preventahilnih zaraznih bolesti, pratl njegove sprovedenie u svim gavinm
edravatvenim ustasavama na primamom nivow sdravstvers zadee ad eiluacijn sprovedenia

Planira i predlaie Programe | Planove za vanredne sitacije | pravi loviedtaje o mnguiim
posledicama u skdadu sa kevjeltafima 580,

Hadi epidemiglofke studiie za procjen gnramih bolestl.

Na msnova nologn odravstveno-sanitarne inspehcije sprovodi rdravstvend nadior te v
preglede lice koja prema sakonskim propisima podlijeiu adravstveiom nadzora @ fdaje im
potrebnu dolmentaciju o izvrienim pregledima;

Organcuje. sprovodi | ol evidenciie o sprovedenim  preventivnim  sdravatveno
sanitarnim pregledima kod onih kategorlja lea koja podbefu obaveznim ssnitamim prvgledimma u
skladu sa Likonom o zaltiti stanoveibtva od garagnih bolest.

saraduje | razmjenjuje informacije sa pravoim | fizickim licima 2aduenim za sprovodenge
posiova sanitamih pregleda | vrdl altivog promociju sanitamib preghids a sve < ciljem stvarania
druftvenog okrudenja koje de njegovati | uvatavan znala) preventiviih sanitarnin preglisds o
prevenciji obolijevania od zaraznih bolesi i ofuvaniu edravij ludi,

Iz svog domena izotava | u saradnji sa drugim ustanavama predlake dugorsdng strategij
rdravsivene zaltite, struino-metodelodki usmjerava | koordinira izradu odgovarajudih planova
programa, prat, koordinira | evaluirn njibhove realizacju

Bavi se nautno istrafivadkim poslovima iz djelatmostl Centra.

Centar sprovodi dodiplomsku nastave 23 studente fakoiliets sdravstvenag usmjereig 12
oflastl dielatnosti Centra, ko | postdiplomske studije, akademskog t epewalictichor usmicronin

Centar sprovodi usayriavanja iz specifalizacifa preventiviih grana medicine i javnosg
wdraviin iz ohlasn dpelatnost Centro

Centar organizuje | sprovod] ussvrlavanja sdravstvenih radnila | saradnika 1z oblast
dpelatieasts Centra,

U saradnfi sa drugim Centrins Instituta istradupe | azvija abtivoosti o oblasti javnog
zdravla, sdrovetvedu palitiko | iraduje programe jmmog zdravija

U Centru se vodi tegistar zaraznih bolests, reglstar za HIV/AIDS i registar imuntzacks

IMjelamost ovigg Contra se obovifa u akvin detin odjeljenia:
¢ Ddjeljenje 23 epldemiologiju zaraznih bolesti

+  iMjeljenje za imunoprofilaksy, peipreme i kentrole putniks o
medunarodnom saobradaju

#  Odjeljenje za bolnitke infehcije | prevestivine medicins ki gadtits u
wvanrednim uslovima

*  Ddjeljenje za zoonoze, vekitorske bolesti, sanitarne preglede | DDD usluge
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= 1 akvitu pwng Udjeljen|a obivijajo e slededi pos o

Fratl, istratupe | analisen epldembolodku ditusclju ssraenth bolesti l: domena rada
Diljeljenga i to respiratommih, crijevnih § parazitarnih, polao § kevl prencsivih te gljivitnih
earaznih bolestt predivie programe ) prevenciju @ suzbijange (kontrolu] L, lag i
eliminaciju pojedinit zaragnih bolesti;

Hadi epldemiolotks studije wa procieny navedenih grupa zarenil balestl:

Uevriluje metsdologije z2a sagledovane zdrovstvencg stanja  populaciie iz oblast
epidemialogiie mwedenih grupa smraiaih bolest:

Vadi sdravutvens evidenciie od interesa 2a Crmu Goru 12 svoe ohlase o £ldado ga zakonam
vl mbmjenu epidemiolodkih podatala 40 epidemiclogkim slulbama ddaa i
neposrednog  okrifenja, lao | Svietskom  adravstvenom  organizacijom | drugim
medunarodnim organizacijama 1 agenciiama koje se bave problemima iz domena
epbdem|algile akumih sarazenih abaljenia;

Planim, prediate i sprovodi mjere 2z nhivanje | unapredenje adeavlja stanovnkSta iz swog
domena putem sdravstreno-vaspimih aktvnostl | sredstava jpvnog informisamja;

Foedovl owog odpeljenjd se ostvirufa kg red shededib odsjela:

- Odsjek zo respiratorne bolest
fdsimk 2 crjeving | parasiarme bolesl o soviecovalioem 2o kitconods
Oitsfk 7 paing premosive, lovlfe prenosive, gifivicéne | ostele bolesti 1
anfetovaiitem za HIKAATDS

Oiljeljenje za lmumoprofilaksa, pripremo | Kentrolu patnilka o medunarednom
sanhracaju

U okvirg ovog Odjeljenja obadaju se slededci posiovi:
Priprema putnik o medunaradnem saobradaju L njihova kentrola prilikom povratks iz
driova u kojima postoje endemske infektivae bolesti propisane Zakonon o zaStit
stanoviléia od mraznih bolest
Priprema godidnjih programa imunizacija o Crooj Gort
Pripremas strutne-metodoleikih upatstasa #=a sprovodenie munoprofilakse
| kontrasdikacije, nuspajeve, odrircanie shladnopg lancas],
Voden e reglatra o abulveans obavesnih smunizacks sa lrradom mpesedilh | godiSngih
Lyt o o sprovedenof obavesnof munpizaciii b eretu vakcbve-preventibilnib baleti
a Crna Gord, kae | avjediavanie nadlefnib defavnih ofgana, Bontinulcing adebvanje
registra u smisiy dopunjavania pravila 2o unodenje podatala u batu, kio i novily vakcing
kisje 5o uviele W progrim imunizacije,
Drganitacija | beerdinacja dopunsiah imunizscionih akivnosti
Drganizac)s zaleonski propisane koptimdrane edukacije =1 ove dravervens radnike ko
sir have implementacijom programa ehavesnib imunizacija
Terenska supervici@ nading sprovodenja programa imunizacija i kvalitets odriavanje
rietirmin shlatdnog landas | Bedbjednog nading davanis vakiing [odlaganjs medicinskog
rII‘FI.'I:d'J]

Ix

i
BRI NIRRT RN DML YRRl Rk Qg




uslovima

L ol ovog Odpeljenga obavljaju se slededs postov

Prau, istraduje | analifira epidemiolofke situpclju vesisu @ bolnlitkes Infidcle te
udestvije o radu nackonalne komisipe za bonifke nfekoje 3 po potrobi § posivu | u ratu
komisiza za intrahospitalae infekcije bolnica § KlinlChog cenira Crae Gore:

Udestvuje u dizajnirangu | sprovedeniu epidemiologkib studiia 2 procienu prevalencije |
incidencije balnidkih infekciia;

[Hrajnira | prediake strufno-metodnlofks upetsted asmjersna ks prevenciii | suzhijanju
infeliclia poveranih o sohravstvenom djelainoddi

Urvrduje § sprovodi potrebne tdravstvene mjere o vanredolm aslovioma [sgedemije,
elementame nepogode | katastrofe, ran):

Planira, predlake i sprovod] mjore z oduvanje | unaprisdenie sdravis stanovnidiva iz svop
domeri puterm sdrastveno-vasplindh altivnosti | sredstava pvnog informissns,

Odjeljenje za zoonoze, velitoiske bolesti, sanitarne preghede | DDD usluge
1 odcviru ovop Odjeljenja obavljaju se slededi posiawi
= Mracenpe, istradivanje | analiza podatska o obolijevin|u | epldmmiolodke st
vegane 3 zarnenih balestl |2 domens rads Odjeljena § to zooneza | veltorikih
rarnanih bolesti ux predlaganje progrome 7a prevenciju | suehijanie [stih

Sprovodenje epideminlolkih studijs = procienu navedenth grupa sarsenih
balest - saonaea | vektorskil bolegy:

tvrduje metodologrje ta sagledavanje zdravitvenog stanja populacije iz oblast
epidentislogije navedenih grupa zaraznih bolesii;

- Yol sdrstvene evidendlje (2 svoje oblastl u sidadu sa zakonom 1 vrél razmpens
epidemialoikih podataka s2 epidemiclodkim shuthama drkava iz neposrednog
okritenja, lao i Svjetskiom sdraveivenom organizacijom | drugim medunarnsinim
nrganizacipm | agencijama koje se have problemima iz domena epidemiolgije
aoonoes | vektorskih bolesti;

= Sarpduje | rarmjenjuje informacije sa drugim sacionalnim @ medunarodnin
pravain | fzidam el shgolevanim na poslovime nadeors sl vekinsrin |
balestima 3ivotinga sa ciljem oduvana | unaprijedenja edravijs ludi

o Munlra, predia®e | sprovadi mijere 23 ofuvanpd | umapredenje  lrayvila
stanovniitva vezano za bolest) iz domena mda odjeljenja putem slravatveno-
sasjiltnlh aktivnostl | sredstava @vnog informisanis

- Wrki nadeor § kontrobi nad Stetnim biolodkim agensimas | veldorima prinmeninjud
mijere dezinfekcije, detinsekije § deratigailje,

Flanira programe | aktivoo ulestvuje na javoim pogvima g sprovodengs
sistematskih DDD poslovi ma teritorijama lokalnlh samouprava
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Osnowvna dijelatmost | sadeka) rade Centra ohubvada pradenie, istrafivonje, analiz,
ley|estavanie | procieniivanie epldembolodie situacie u verd sa hroniciim nesarznim balestima
i wrrocima urnirang, predlaganpe | ubestvavanje o wadl programa i planova za prevenciju i
leontralu hranidnih nezaraznil baleii. zastupajudi strufne stavove kod donosilaca odluia,

Contar 1z svop domena imelavas, | u sarodn)i sa dregima, predlage dugorocnu siritegijo
edlravstvene zaitite,

Centar inicira | strudiss-metiddolofll vsmprava | keondinim pradu | unapredivange
odgrearajudih planova | programa,

Predlaie @ sprovodi programe | mjere za kontrolu i prevenciju hroniénih nezaraznih
bcileati b prijes remenig amiranja, pral, koordinics | evaluira njiloeu realizacijo.

Centar pratl, istratuje, atalizica | prociesjuje epidemiolodlu sltuaciju i vel sa hroninim
nezaragnin balestima od veteg socijalno-medicinskog snadafa i v vem sa uzrocimas smr.

Utvrduje metodologiie za sapgledavanje rdrovetiéncg stanja populacije iz ablast
eptdemmibnlogie hirmpdnth nezaiaznib bolesti § aaraka smrt.

Buwvid se nawinim i strufnim opidemislotiam istralivaniima & ahlast diglatnosti Centra |

vnog
zdravstva, u cilju pradenga, analiziran]a | procienjivanfa epidemiotebhe sinisckie u vext sa
obolijevanjom od vadedih hronicnih neziraznih bodesti, u ver sa prijevoemenim wmicamjem i
istradhvaila o vel s argatleovanim asrining programima,

Sprovidi spidemiolotkl nackeor | studije ta spledavanje optérecenm vodetim hropifnim
neraragnim bolestima, vodobim faktorima roka i prijevremonim smrima

Prati | procenjuje kvalitet izvamih podatalea kojl se priloupfajo | analizirape o Coentr,

Y& monitoring L evaluacjo nodzornih sisvema, programskih akolvaos | deoglh mjers

PrevEic)E
| onrtrobe

Sprovoeli projekte @ podmiéa jenoeg sdravstva § dielatnost] Centri

Istrazage faktore rzks ga nastanak hronicnib peearaenih bolest,

Contar spprovod| dodiplomsky masiavu za studente fakultets zdravsivenog usmjerenja iz
oblpsti djelatnost Centra, kao | posiijéediplomske studije, akademskog | specijalistickog
usmijerenia. Sprovoedi wsavriavanid iz specijalizacia jovnog zdrovija § preventivoib prana
medicine ix ablastl djelatnost] Contra

Sprovedl edukacijis ekart | ostalih 2deavspvenih radniic | saradnika kof su okljulen) o
regstracijp hroniénih nozaraanih bolesti | ueroks smrti | w organkzovane shrining programe.

Sagledava potrebe za uspyvrsavanjem sapostenih o Centru | organizije njihove struéno

usiiorsavanje

U sarwcdngl sa druglm centrima Instituta istraduje | razvija aktvnostt o oblastl javnog
audravlja, gdeavetvenu politike | izraduje progrme javnog zdravijz.

il Centru se vode driavn pynordravetven regestn, Koji se organizuu, prate, knordinimaj
b evaluiraju

Vode se driavnl registri hronidnih nezaramnib bolesti (za akutni koronami sindrom,
maligne neaplazme | Recermu bolest) | drizvnd registar wzroka smrm.

Lenrar priprema, prati koordinkra, Gvjettava @oovaluira sprovadenie  ostanovijenih
skrning programa sa maligne bolesti o Crmoj Gor,
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U dogovory sa tijeom aduenim a Kvalitet Centar sprovod] poslove kojl su u ven Sl
uspastavlianjem. razvajem | adriavinjem lvaliteta sdrovsivene galtite | postove peverape sa
upravijanpern Kvalltetom rada st

Saraduje 3 medunarodnim | evropekim djeima, poefama | organiaciama 2 oblasn |
kopma s havi

Saraduje &3 Ministarstvom zdravija | ostalim dosesiocima odiuks, sa sdravsteonin
ustanavama, sa relevantiim nemedicinskin st amms o Criof Goel | YO sektorom, s nstalim
organizacionim jedinieama Istituta | Contra

Ceptar saradupe sa HE sludbama domovi sdrovla | proda im strotno-metodolokkn
podriku iz oblasti prevencije, kontrole | nadeora hronienkh oezaraznil oboljenia iz doemenas
Cantra. loio i i obdast nadeora rad werecima smrt.

Frati redevontine struéne preporike | provme propise (dekavie | medunarodne] ke oblast
djelatmsth

Centra, sprovod| edulkadiy zaposlenih o njihovam primjenjivaniu, nicire, ulestiuje u imradi |
umapredeéniy drimmih pravoil alata | pravaih akata u Institutu iz oblast dielotnost Centra,

Pjelatmest o Centra se obavlia o akviri fetie odjeljenja:

& Ddjeljenfe s kardioviskalarne bolestl, Sederm bolest | dreuge pioritetne nozarnine
bolest sa Regionalmim gdravstvenim razvojnim centrom g negancne bolest)

¢ Odjelfen|e ta maligne neaplazme
o Oudjeljenje w organizovane programe skeinbigs o odrasio) populacii
& (djeljen)e wa prafenje momaliteta

¢ Odjeljenje za kardiovaskularne bolest], Secermu bolest | druge prioritetne
nezarazne bolesti sa Regionalnim xdravitvenim raevojnim centrom za nezarzne
bl st

U okviru ovog Odjeljnja obavljaa ke slededt posio:

Pracenje, istrativanje, analigiranie, injedtavanie | procjenfivanie epidemiolode situactje
kardisvaskularnih balesti, eferne bolest | drugil nezaraznih bolest od vedeg socijalng-
meticinskog Tnadaja, predlaganje | ntestvovanje u izradi programa i planova =2 njihevy
kontrolu & prevenciju, zastapajudi strutne stavove lod donosilaca odluka

Iniciranje, ulestvovanje, strdno-metodolofko usmjeravanje, koordinacijs, izrada |
unapredivanie odgovarajudih planova | progrms

U saradnji sa drogima u Institut istrafivanje | razvijanje aktivnosti u oblast javnoyg
zdravijs | uticaj na sdavstverin polithkn o ablast s sdravija

Voddenje driavmih registara (alostnog koronamog sindroma | Sederns bolestl) o wlidadu sa
Fakmavom | viekedim medunarodnim standardima | preporakina

Feradi, publikovanje | pramoctja godifngih mvpeitejo o 0 akutnem Kormoparnonm sindromiu,
federnof bolestd | drugim priedistaim negarainim bolestima u Grooj Gori

Ieviedtavanje o rezultatima nadeorn, pesebno udesnile o sprovodeniu nadzera

Fracenje | procjenjivanje kvaliteta izvornih podatika kofl se prikupljaju i analiziraju u
Odjeljenju

Rad sia unapredonju kvaliteta podaraka ga reglstracku
= Monktoring | evaluacija sistema padeors nad bolestima kope se prate | predisganie miera

#a unapredonje

& I FCRALL | CINTEIIANGE NN 0 THADAT R CRRD EENE




Sprovodenis | uleile o opldemicloikim Studifama o ved osa faktorima riwika,
pholijevaniem | dmiranjem od lndiovaskalamih bolesti, fedeme balesti | drugih
prioritetnih noearaznih bolest|

«  Hprovodenfe edukiclje lekara | ostalih sdravsivenih radniic | sardnika kojl su ukljuden
u registraciiy evih aboljonfa
Saghedavan|e potrebe 2o wEnvravanjem sipoeslenih o Odjelfenjis | eiganizovanie njithoyog
strufnog usavriavan]a
Saradnja =1 Minlstarstvom zdravija | ostalim donpstecima odlidka, s8 sdravabvenim

uslansvama, sa relevantnim nemedicinsxun insthtucijama u Crestl Gorl | 80 sektaram,
53 ostalim organizacionbn fedinlcama Institta  Centra
Hazmjena epideminlodlih podataka sa odgovarajutim slufbama drdava iz aeposrednog
okritengs, kas | Svjetskim sdravstvenmm organizachonm | druogim melunarsdnim
orpznizacijama | agencijama koje se bave problemima ix domens epidemiologije
kardivvaskularnih bolestl, dederne bolesti | drugih priocitetnih nezaracnih bolést, o
sklady s sakonom | medunarodnom praksom
Pliniranje, predlaganpe § sprovedenie mjera 28 oduvanie | unapredenje zdrwl)a
stanovaetva id svog domena putem adravetveno-vaspitnih aldivoosti § sredstava javnog
inlormisania
Pracenje relevantinih strucail preporeka | pravih propisa (dedavnih | medunarodnib] iz
ohlast dielstnass Odielenia
Uporniwvanpe zapaslenth u Odjeljenju <o pravmim aktimao iz oblast djeiatnoso Odjeljenga i
sprovodenid edukacije gaposlenits o njibovon primjenjivanjio

- Iniciranje, uiestvovanje o izradi | u unspredenju driavaib praveil aksts | praviih akata
i Institwtu iz oblasti djplatnost Odjeljenia

o Oidjeljenje ra malipne neaplasmne
U ialeviru ovop Ddjeljenja ohavliaju se slededi posloei;

I’rﬂurnp.', |:|Ir.,:'1:ll,l.1n;|.-,anu|i;r.lru:||;|l,.-. I:ifﬂl:itavmp | procpenjivange upud:mulﬂike EALLTETR 1
mialignib seoplazmi. predipganje | ulestvivanie o Zradi programa | plinova 23 njihovu
kontrolu i prevenciju. zastupajud struéne stavove kod donpsilaca sdiule
Inictranje, wéestvovanje, strufno-metodolodio usmjeravanje, koordinocija, tzeada |
unapredivanie odgovarajetih planova | programa

= 0 soradnji sa drugims o Institut istradivanje | resvijonie aktiviosti o ohlasti janop
pbrawlin i pticaj na zdravstvenu politike o obldst jpyneg sdravlja
Vodenje dlrgavoog registra oboljelil ol malignib nesplazmi o Crao) Garl o s&dade s
rakonom i vaEedim medunarednim stmdardima i preporukima
lzrada, publikovanje | promocija godiénpeg Izvieitiga o obobjpevinju o maligh
neagalazmi u Crne Gori
Brviedtavange o regulfatima nadaora, posebno udesniks o sprovodenji nad gora
Prafenje | procjenfivanie kvaliteta fvornlh podataka kefi se prikupljaju | analizgicaju o
O jirdjeryu
Radd na enapredenie kvalitets pudataka za registrasiju
Monitormng | evaliaeija sistema nadzoera nad bolestima koje se prate | prediaganje mjera
3 unapredenge

- Sprovodenfe | ulelie o epldemiolofkim studijsma u verl sa faktorima ek,
obntjevanjem i umiranjem od malignih nesplazmi i eomiénih nezarenih boles
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Sprovodenje edukacipe ekara | ostalih pdravstvenib radodbo § sarpdniks kojl s bd X
u registracijo malignih nesplazmi
sagledavanje potrebe ma usavrdavangem zapasbonih u Odpeljenyu | srgamizovanse wjiloeog
strufingg isavriavania

Saradnfa sa Ministarstvom advovdja yoetalim domesiocima adiulke

Saradnia sa adravsivenim ustanovaml, sa redpvantmim nemedicinskim igstibicsjame o
Loy Geord § Nevladinin organizacijama [NY0] s, sa ostalim organizacionim jedinicama
nstituta | Centra u cilju unapreden|a kvaliteta podataka za registracijx

Saradnfa sa medunarodnim institucijama koje ge bave kvalitetom rogistracije malignik

oboljenja | sgledovanjem opterelenjs malignim neoplazmama | njihevim faktorims
tlziia, kao | sa stranim instituctjama koje se bave epidemiclogijom malignih neoplazmi

Rarmpena epidemiolodkih podatals sa drogim organtzacionim  edinkcama st
odgovarajutim slutbama drisva neposredngg okrufenja. a Svietshom sdravatvenom
orgenizacijom | dragin mediunarodmin organiaciama | agenciioma loje se bhave
problemima @ damena epldentiologje malignih neoplarmi (u skladu sa rakonom |
medunarmdnom praksom)

Maniran|e, predlaganje | sprovodenje miera 2@ ofuwvanp | anapredenie edraipa
stanovnifitva iz svog domena putem ddravstveno-vaspitnih aktbvnost § sredstava pavaog
informisanga

Pratenje relevantnih strucnih preporulc | pravaib propisa (driavnih i medunarodnib) i
oblasti djelatnosti Odjeljenia

Upornavanje taposienih u Odjeljenju sa pravodm altima bz ollast dpelitmost Odjel e §
sprovodenie edukache zaposienih o njthovon primfeniivanju

imiciranje, ufestvovanje u ieradi | o unapredenju detavni pravnib akota | prosmibh alats
u Institutis bz oblast djelatnostl Odjeljenja.

Odjeljenje 2a organizovane programe skrininga u odraslo] popolaciji

L akwiru ovog Odjeljenia obavljaiu se sljedeéi poslovi:

Uestvovanje u irrad | unapredivaniu planow | programa za sprovodenje arganizovami
shrininga iz oblasti malignih neoplazml, rastupajuts strufne stavove kod domesilsc
odluka

Iniciratije, uiestvovanje, strufno-metodslofko winjecaianie, izrada | unapredivange
dclgovarajucih skrining programa

Koordinactja, pracenje, sanaliziranje, vieltavanje | evaluadija sprovedenja skrining
programa fa edgovarajude skrinlng programe o Criag Gor

U saradnjl 4 dragima u Tnstiuty btdafivanie | razvijange akbvaost b oblisti javmoes
zdravljn L utieaf na rdravetveny politiku o oblast pvnog edriavija

Vodenje rogistara skrindngs raka dojke, skrinings raka debelog erijeva § skriminga rika
griléa materice u skiadu s vadedim medunarodnim standard ima

Fermda, paiblikovanie | promocija godidnjih leviedtaja o o sprovedenim aktiviesiimns
organizovame sekundarne prevencije malignih seoplazml o Croof Gord

leviestavanie o rezudatima programe avih udesnila o sprovodenju programa

Pracenje | procienjivanpe kviditets idvornlh podatika kol se prikupljas | analiiaji u
Ddjljenju i aktivmost na unapredenjn ahovog valiteta

Manltoting | evaluacja sprovedenih programskih aktivnost) | prediaganje mjera za
umapredenjs
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« Sgprovadenie | ufedie u epidemiolotiim stwdijoma u veri sa dielatnodéu Odjelienja @
Fhronitnih nezaryenih bolestt
Sprovodenje edukache Hesara | ostalih 2dravstvenih radnika | saradnia kojl su ukijateni
1 programe organizovant shrninga
Sagledavanje potrebe 13 usovrsavanjem zaposhenih u Odjelienju | organizovanie njihovog
strulnog usavriavania
Carsdnjn za Ministarstvon sdravdiian | ostalbin donosiocina odlula, sa dravetvenim
ustanavama, & relevantmim nemedicinekin inatitucijima u Craoj Gort | NV sekiorom,
E0 ostalim organizacionim jedinicoma Instituta. | Centra u cilju unapredenia Jocaliteta
pochataka a reglstracio | programi ea shrining
- Hazmijena epideminlodkih podataka sa edpovarapitim sheibama driava iz nepasredniog
akrufenja, kao | Svietskom adravetvenom organizacijom | drugim medunarodnim
oFganizacijama i agencijama koje se have problemima i domena sorganizovanth skrining
programa 2a maligne aeoplazme o skladu sa makapom | medunamdnem prakssm
- Planiranpe, prediaganie | sprovadens mjera @ olfuvdnje | onapredesje cdeavla
stasovndty it domens Odjsljenia putem mdrmestreno-vaspitnifh aktivnost | sredstaom
paving il o
- Pracenje relevaninih strofnik preporuka | pravaih propisa (deiavnlh i medunarodnib]
ablast djelatnosti Cdjeljenga
Upornavanje zaposkenih u Odyeljenju sa pravomm aktims iz oblast dpelatnesti Odjeljenga
spravodenje edukacije zaposlenit o njihovom primjenjivanju
- Iniciranje, udestvovanje u leradi | o unapredenju drzavmih pravmih akata § praenih alaita
i Ittt i ochlasts dpetatmast] Ddjelienja

Odjeljenje ra pracenje martaliteta
I akviru LU T jeljenja obavijaju s sbedeCl poskovi:

MNatfzor, istrativanje, analiziran)e, izvjeltavanje | procienjivan)e epidemialoike situacije u
Ve L 54 erncie st | prijeveemenim emdranjeEm w Crmod Gori

Ddredivanje § Sifriranje csnovnil: uzroka smrti i vodénje registra uzroka smrt u Cmoj
Gord o kel sa zaloonom | vakedim medunarodnim standardima | preporukama

Verada, publioovanie § promocija godiSnieg ov|estaja o urmocima st o Craj Gon
Irvpedtavanje ywik uleinika o sprovodeniu nadeon o requlvatima nadaors

- Monitoring | evaluaciia sistema padbeora nid werocima smetl, procienfivanje kvaliteta
mvornih podlataka koji se prikupljaju
Prodiaganjo mjera 23 unapredenje | rad na unapredenju kealiteta podatale 23 registraciju
«  Saradnja sa ostalim organieacionim jedinicama Institut, svim zdravstyenim ustanoyama

i relevantnim wemedicinskinm imstituctioma o cilju poboljfana kvaliteta podataka
martalitetie stakstilon

Sprovodenji edukacije ljekara | nstalih gdravstvenit rednie | saradniks koji s okl deni
ik utvrelivanje ierokad vremena smri

Sagicdavanje potrebe za usavedavanjem zaposienih o Odieljenju 1 organizovanie njlhovoeg
strunag usavriavanis

Lastupanje strudnih stovova kod donosilaca odiula u verl s registracijom weroks smrt

Indciran e, Woordinacifs, lerada | undpeedivinje odgovirajedih planova | programa,
strulno -metodolofko ninjeravanje udesnika o nadzor nad urrocima smrt
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Rarvijanje aktiviosti | istice] na zdravstvenu politiku u oblast] javnog adravlja u sar
sa ostalim organizacionim edinicama u Instiout | Centru

- Weste v epidemioloSkim studijama w ver sa faketorima riziic, obolipvanpem i umiranjem
od hromidnih nesarazaib bolest

= daradnja sa Mimstarstvom sdravijs @ ostalim donesiocima odluka, =3 edravsteenin
ustanovama, si relevantim nemedicinskim institucijoma u Crooj Gorl § Y0 sekommom
sa ostaiim organkzacionim jedinicama Instituts | Centra iz oblast rda Odiclienja

- Saradnja | mEmjena podataka sa edgovarajucim sluibama drkava 15 nepostednog
oxnctenja u skladi sa akonom | medunpodnom praksom, saradnja sa Svjetskom
zravstvenom organizacijom | drugim medunarodnim organizscijama | agencijama kaje
se bave mortalitetnom statistikon, seadnji s dropm organizacisnim jedinicima
Intitwta

Planiranje, prodlaganje | sprovodenie mijera za ofuvanje | unapredenje adravia
stanovniStva iz svog domend pulem ad mvstveno-vasplinih aktivnost § sredstava v
informisanga, osovarajudl | saradniu 53 drugim orgadizacionin (edincnma Instituis

= Pracenje relevantnih strutnih preporsic i pravadh propisa (degavnib | medunarodnih ) iz
ohlasti djelstnosti Odjelenja

= Uperosvanje zaposienih u Odpeljenju <1 pravnim alktima i oblasn djelamasy Odieljenis |
sprovoden|e edukacije zaposlenih o njihovom primjenjivanju

- Iniciranje, ulestvovanje o keradi | u unapredenu driamib pravnih akats | pravinih akata
u Instituty & oblasti djeletnosth Odjeljenfa.

Clan 16

T.CENTAR ZA HIGUENU | ZDRAVSTVEND EKOLOGIL

Shotno Statutu Instituta 2s pvno gdravlje Crie Gore, Centar za higygenu 1 dryvstvens
ekologiju abavlja sledede poslove:

Identifikuje faktore roika po zdrovije, iz domena rads Centra, od zaraznil @ hronidnih
masovnih nezaraznil bolesti § preduzima mjere 2a smanjenje njthovop uticaja ill nilhovo
eliminisanje. Osim novdenog dielatnost] Centra se odnose | no ocjenfieanie, prevencip |
korekciju faktora fivotne sredine sa ftetnim djiovanjem, podriavanie alitivmesti kojima e
pobalfava kvalitet tivotne sredine na osnovu procjene riziks, koriste zdrave stilove Hvota |
ohrabmije upowebu sdravih tehnologija. Mjere se odnote na svo vrsto taktors fivotee sredine
(binlotke, bemijske, fizidke, itd, ), 4 sprovode se u svim medijima okoline kol s Lovjelom dolaze u
dodir - voda namimice, vazdub, zemljidte, buka, itd. Centar se havi | strativanjima u okvirg
hinlotkog monttorings koji abubvata prikupljanje i anabiziranje podataka o sdrrvstvenim rigicima
| ufincima Ginilaca iz dvotne | radne sredine kofi mogi imatl negativive 2dvavatvens obinke na
organizam ovieks | zdravife izlokens papulacije

Utestvuje u izadi programa za zadtity | promoecips zdravii, (= domesa kositrole
sdravstvene ispravnosti Bivotnih ramirnica, predmeta opéte upotrebe, voda za pite, vode za
reloreaciju, otpadne vode, povrdinske | padzemne vode. mineratne | isvorske vode, zombjise,
cvrstih | otpadnith materifa, buke | ragadivinjs vasduhie sprovedi monitoriog | kontrol
parametara Hvorne sredine od snadafa za adravije stanoynidtva ko | biohemiiske analize v akviru
mawlnib proyeiata;

Obavija Fankeije referentne laboratoriie 2 pojedine analize. = 2je je procedure
akreditovan;

I
W T BEAVNTY ¢ NPRIE R DA Vel T Ciw e




stvupe o preventbrom nadsoma nad projeltovanjem | Bpradajom gradovirskih
i ipradl prestornih B urhanistetkih planova sa glediSta mEtite | unapredenja Sivoine |
redine @ adravijE stanovniitva:

Predisde D sprovodi mjers za ofuvanie | vnapredenje Evotne | rodne seedine

Sprovidl edrivatveni nadsor dad prolzvodnjom i prometom namiimica i predmeta opite
ITCE T

VL) hemilbjske, fxilko-hemijske, (oksikoloike, hiohem|jske | drige laboramorjshe analoe;
Bavi se nawtno tradivadllm posbovima iz dielatnosti Centr

Centar sprovodi dodiplomsin pastav 2 studente fakultets TravVEIvENDE usmjerena iz
obimtt djelatnost Centra, kao | posbijediplomsie stuchje, alodemskog | specijalistifkog
lismjerenia

Contar sproved] usavriavanje iz specljalizocii | subspscijalizacipy preventavnll geani
medicng i favnog zdravija iz oblast djelatnost Centra

Centar arpanizupe | sprovodl usavrisvania adrovsoventh rednkha | saradniks 2 oddast
diclatnosti Centra,

I wapsdnjl sa drughm slulbems listitota Btradule | rievijs aktiveost o ablist] (avitog
sifraviia, rdravstvenu palitiku | raduje programe javeog sdeavlja

Contar taknde ufestvirje u domadim | medunamdnim projektima if oblast djelagnost|

elatanst ovog Centra se obavlja u okviru Lest odjelien)s | jednog ods ek
=  Dulsjek @ prijem uroralo

=  (udjelfenje za sanktarno hemiju | ehotoksikologiju

= Odjeljenje za instrumentalnu dijagnostika

= Ddjelfenje za hrana i ishrang

&  Odjelpenje za Hvotnu stedinu | zdravije

e« Dddjeljenje ca Sholsloo higipena | higljeno rada

- Oulsjek za prijem uroraka

Dy sk obavim sledede poslove
Prijem mahtjeva | rapknibka o uioerkovaniu
= Prijem worslo na analow
= Owjma pribvatljivostl ugorks
- I'lpll.. AFiipe | o] :‘Ii_'li|||~|:n1||-' abimea tradenih analiza
Bomunikacipa s strankama
beclavanje Bkiwrn o prokenim ushigama
- Ptavanpe nalasa

= Oeljeljenje za sanitarnn hemiju | ekotoksikologiju

o Daljeljenje obavija shedede poslove;

Paslodd referentne laborastorije za oblast fizitko-hemijsiah analkza mamirmica, voda,
warduha, ol | predmeta opts upatnehe;

sprovodi Aeldko-hembjabe analive brane, lrane fa dvotings, kozmetifkih sredsravi,
prodmets opite upotrebe, materjala koji dodaze o kontalt s krasnom, igradako itd
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sprovoshi bxiChoo-hemijske onolize voda (vode xa pice, wide za rekreaciju, povrSing g
podzemne vode, vady za hemodializo, otpadne vode, pricedne mineralng | vorsks vode

Sprovodi feehfio-hemijske analize vazduha, zemljista | mulja

Pridlade | ulestvaje u iaudno-straivalkin projektima bz oblast djelatsost;
Obavljs terenska istrakivapja iz oblasti djelotmost;

Predlizfe i spravodt mjere za atuvinje | unapredenie zdrovliong

Uitestvije i donafenin propisa iz oblast djelatnosi;

FMaslovi Odjeljenia obaviiaiu ae u olodia slededih Inboratorija
g} Loborotorsfu =0 lpitivanfe remirmice § predmeto apite upsirehe
!I_i f.uhur'rr[r.'njvlrm Ehihanpe voadlir, vz frd Femiiisen § rodingibivios

Ddjelienje za instrumentalng dijagnostiko

Uvo Odjelenje obaviia sledede posiove

Foslovi referentne loboratorije 2a obdastl fizitko-hensijskib amaliza nanimics, o,
vamfuha, zemljiita, koemotitidh | predmeta opite upotrebe;

sprovodi fizllo-hemijske anahze hrine, hrane zo Rvotinge, kormeticlah sedstava,
predmeta opte upatrebe, materijala koji dolaze u kontakr <3 anom, igracaks itd na
prisustvn bontaminansts i vidi procpenu rzika

Pran savremene trendove iz ohlit primyene Instrumentélinih analiea;
Obavija pashove validacije | verifikacife metoda koje primjenjuje:

Mredlage | utestvuie u naudno-strafivatkim propeltima iz oblast dplamaesti
Uestvuje u donofenju prapisa iz ohlast dielatriosi:

Paslovi Odjelin|a obuwvljaju 2e u okvirn siededih labaratorija:

a) Linharaperifo za gasi fwonttagrafii
] Lerboraborif #a bedmi hrommistigrmfiiy
cl Fahoretorlfo xa spekiroikopifu

Ol pedjenje w2 hranu | shranu

U ekowire ovog Odjelion)a obavljaju se slieded praslow;

= zorkovanje | davanje strofnog mitljenga o rdravsiviems) bielijednost pamieilca
i# wvih dijelovas Linca hrane: profzvedne, prerode, skladidienja, promots
treovinge;

= korkovanke | davanje strofoog mistena o gdonstvieno] besbiednnsn uzoraka 53
povrsing koje dolaze v kontakt =a hranom:

Uzorkovanje | davonje strudneg midhenja o sdeavstvenal bezhjednosti predimets
apste ipotrebs iz proloeodn|e, pramoeta | roavine

= Pracenpe Sanitarno higienskah usfova g obdelaima masovne ishraine
- J'I‘.IEEJ:I|-E sanitarma higijonslih aslova u javnim objeloima;

Iu:-aﬂdiﬁﬂ
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; Pradede sanftarmo highenshog stanps U objektima & protzvedndu | promes
Awotnlh mamirnkoa;

- Sprovodeng ediskacji | organizovanje Yurseva obokd za higijenskd minimum za
osohe pod sanitamim nadoerom,
Identifiseranie fakiora rizika po zdravije stanovniftva od nezareenib bolesti |
preduzimonje mjere mm esmanjenpe il atklanjanje iih zila;

= lspithvanpe § promdavane ndiadoaing, kalektlvme | populacione lshrane
Terepaka irvhianja | mipErenia i cdnun)s uearaka e domeéna Certra
Procjenjivanje riziks po zdravije na osnovu Eboraton shik rezulists | dostupnaib

podlataka rrzfidinh segimenata Svotne sredine, kao | namirnica | predimets opiie
upiitrehe ;

Sprovadene akgivnosth | strativanja uticaga ishrape na adravije Hudi eadi
pravovermenag othrivanja prebrmbenih poremedaja i prehrambenib deficit s
ciljem eliminacje jpwozdravsivenibh problema poveranik s ubecajem prelirane
i zolrovlje stanoen £,

Fratenje. analiziranie I pclenjivanje kvaliteta orgomizovane ishrane (spithvanjem
snergitske | mutritvne voljednosti obroka pojedinth kategorija stanovniftva
[djeca, starije nsobe, studend i dr.),

Fuslov) ovop Odieljenki obavijalu =& u odovird sljededih odsjelka;

I (kdgjek za kvelitet | berbjodnost hrane

Sprovodi altivnost potrehne Za provieru sastava § kvaliteta namimica i predmeta opdte
IR i

KontroliSe | nojenjuje sdravstvena -I_'l.llr.l.lﬂ'Hﬂl lvrane te uskladenost karakierisiks hrane
prema specifiEnim adredbamia b prodeednfl | promaetu,

Ohavlja edukaciju ceobljs gapodlenag ni poslovima pripreme brane,

Kontinuirano sprovodi edukaciju redi pestizanin promjena prebrambenth novika
stanovni&ovi wa ciljem prevenclpe hronitailh necararnih bolesii,

& OhIgjek o plamiraeie Shrone so specfeliadlom ambulomese o
prorsrme o] ishnane

Sprovadi populaciono | indiidualno ebragovanie o pravilno) ishrani;

Spravadi pogmilecione | individaalna rano stkrivanje bolesti usled nepravilne ishrans;
Sprovodi  medicinsky  putrithena prevenciju | omedicinshy  puteitivog  terapiji
papitacionom | ne individualnam nlvao;

leractinge jelovinilon za sve katejorije stanomidtva sa smjerndcama ta unapredenje hrane

Fratl, analieira § ocjerpre Evalivet organizovane ishrane spitivanjem energetske |
nutritivie Vinjed nost ohmoka pajedinkh grupa stanovniftva (disca starje osobe, studenh
| .},

ljiljernje 2a Hvolnu stedinu | sdravije
U aleviry avifg Odjeljends ohavijaje oe shjsded poshovi:

Prvesperjuje utica| Dktora Beotne | nadne sredine na edraviie st
Prati sanktarno kighienske nslove u javnim objeltima;

|
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Sprovodi aktivnoss pradenja, anafzicann | ocpnivanm uhicas zagadenja varduha na
odrav s e sanie,

Vel terenska izvodania | mprrenia | driman)s uzoroka iz domena Centrea:

Procijen|uje rizik po zdravije na osnova laboratorijskih reslosts | dostupnih podacaka
razlifitth segrmenata Hvotne sreding, kao i namirnica i predmeta opite upotrebe ;
Uiestvupe u sprovodenju aktivoost | grad] strunib podioga | eliborata zadtioe Bviotme
sreding ve i drugim strufnim i nauénim projeloin,

Daje strudna midlienin na dokuments | elaborare koj ulijufujs procjens ubicsja fivoime
sreding | siratedke procene wbcaja Sivotne sreding na 2dravije

Uestvule o ieradi i sprovetenju altivoostl vezanih 2a sdeavatvisin sttt o vanrednim
situaciynm;

Wik favoo edrasstven nadior kvalivets vazduha u Komunalngf scedini,

Vil sdravevin nadior nad sanltarmim stanjers penih komonalnih objekta, pradenem
svih Cinilaca favno-komunalnog objekta kol mogu da uo me sdeavlie fuadi:

Prasbond ovng Od{elfenja obavijaju sl u obving slededep gds ek

@) Odsjek 2o vode so Labdarbordom oo ok

Nideor tdravetvens bezhjednost vode 2a pide, mineralnih | Ratiranib voda 22 pice
kontrola 2dravetvene bezbednost] vode bazena za kupanjc | vode terapljskih buzena,

favm pdravstveni nadeor voda favnih kupalites;

Lhape strulne midljenje o kvalitetu otpacnih voda razlifitog porijekla | kvalitetu vada
raglifatih namjeisa;

Prao, analizira i ocienjuje sastioy § kvalibet otpadnih voda te njiloy utice] na zagadenis
Liwitne srashine:

Prati i prosdava sanitarno higijenske uslove u objektima g2 snabdijevanie vodom i daje
prediog patrebnih mjera;

Frati, proutava | ocjenjuje stanje vodosnasbdijevanja

Frati, analizira i ocken)ufe utica) voda zo kapanje, rekredcju i sport. koo i otpaditil vodi
ria zdravatveno stanfe stanovi®va

Vsl unvrdivanje drevoog | nefnog nivoa bule u Sivotnof i radnoj sreding

Odjeljenje za Skolsku higijenu, higijenn rada i profesionalnu rehabilitactju
U okvir svog Odjeljenja obovljaju se shededi poslovi:

Dgpostayljanje | voden|e Heglstra rista | razvola djece;

= HMadvor nad sanitarno-higiienkim ustovima u ohjeltimas predikobko Skolskop |
srednjeikolskog obrazovanja, domosima za smpesea] diece i adobeseenatiol drugih
objekata;
Naudzor nad sanitarno-higienskim uslovima u vanskolskim objoktime 2a smsitag
diece i adolescenata | Skale u prirodi | drugo)

Kontinuirano  prafenfe smanja radee greding o pred@iodskoom o Skolskim
ustanovama | ntlcala ubvrdenog atan i na rast, meved djece,

= Pravijenje predloga poboliianja ushova u predikobsldm, Skobslim sred njedlolsim
I vantknlskim ohjektima:

- Nathzor nad ishranom uéenika | studénata;
Aktivimo utt!huu’dn]u U vasprtanga s :l;r.lr.w‘."p: | pm.'qn;n:lil ;-;n;lrm"liq
= Unagredivanie silravstvens | ekolisike Kultiore krog kontineines) red sa medijfinm
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E-FIIIJ'H:IIIL'IIIIE mjeEra radtine | unaprijedenia ikols oz uhrui:'u';j
sprovodenje aktiveosth u popledu predvidania prepomnavania, prociene |
komtrole opasndst] od zdraviia o mdnom okrafenju

- Poslove | akrivnost edikaciie @ podraitia higiene rada, ka0 | iz svih ostalib
paclrudja | aktivnest] sdavstvene ckologije

Clan 17
B CENTAR XA MEDICINSEU MIKROBIOLMGILU (CMM]

CwM 1r1l.'|'|.'|j;] wlefede pilﬁi-l:l,rr | Eankaeke

Ohovlin funkeije referentnil laboratorija | centara, i dijela dielatnost] | procedoara
za loje je imenavan ifili akreditovan;

Futem provjermih i standandizevanih metod 2 bakterioloshu, viruseloSku, imunoloky,
iiclloilarn, mikalitk i garaitdokio dignestiio sikeivi teroénike zansnib | dmgih balesti
prouzrokovamb bakterijama, nkecjama, virusima, gljivicema, protozoosma | kelmitin

(savljs posiove uzorikovanja svib ersta szoraka koji tebiniéki mogu da se uzorkuju u
Comtrw, lan | prijema materiials @ laboratorsion, bakterioiodkn, virusolodsn, seralofzu,
maodetmlarnn, mikalodku | parazitolodion obradu, vodenje dokumentacije, irdavanie nalars i izradu
pestriohmih dnvieitaga;

Korsted imiunolsdhe - sermiatlke reakeije, udestiige | pomate o dijagnostic mermmib |
drugih obaljenia;

U elfju spredavania | susbijanja zarazidh | drogih bolesti vrii istrazivanje i utendivanje
Hllvanosiv i parixinenoEiva;

W eilju raftite zdravija stanoynidoes | Hvome sredine, metodamad sanitarne mikrobiolagije,
Vs pregled Khvoinih namirnica, voda, vagdoha | predmeta opste upotrebe:

Vil bahtenolodke | p.lr'al'_lll:lliﬂ'rte |'|I|'E|];'.|‘.H]1‘: wrarakn |:|r|hii_er|l|1 and osoha koje prema
rakonsion prapisima podiijedfu sdravstvenam madzor;

fa potrebe naconalnog programa sknnimgaraks debelog onijeva vrdi koordinaciju
prikupljanja uzeraka (» ditave delave, obavljs dijagnostiie okultmog krvarenfs ke prikuplienib
wrarpka, te distribm remdiate ispativana adravstvenim ustaniveams koenlelma;

£a potrehe macionalnog shrininga mka griica mstenicevrsi koordinacijiu prikupljania
ugnraka Iz Gtave driwve, obaylfa molebularnw dijagnostilo, ATV Hpleacipe. te distribolmm rezoltote
ispitivanja zdravstvenim ustanovama korisnicima;

‘a potrebe Ceptra rzraduje dio sredstava koja se komste u procesu rada {hranididta,
redgenae, rastvore boja | dr ingredljencije, te drsga rozna tehnd &k sredstva);

Obavlia poslove Gfdenja | pranja ldhoratorisheg posuds | tehnitkh sredsgava,
srenilizactju istog, kao i dekontaminaciju bicharardnog materijata ponpeklom ie laboratorije

'rafl  razvo) bokierioloike, parazitoloSke, mikoiodke, molelularmevimsolodie  §
irmunsdodin - serdoike biboratorjske tehnike | digggrostike radi primjene saveemenih | aovih
mietoda rlidag

Fruga strudng metodol ok pomoé mikrobiolofiim laboraborijama deogib sdedvsiventh §
osTakih uskanon;

Wavi se naudno stradivadkim poslovima iz djelatnosti Centra;

0
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Centar sprovodi dediplomsky nastavy 2o studente fakubtets sdeavstvenag usinjering b
oblastl djelatnostt Centra, kao | poslije diplomske studije, akademskog 1 apecijalistithog
usmjerenia.

Centar sprovod] asavrdavanja iz specijalizscija drugih grass  widicioe, i oblsu
diclatnnsti Centra, ovganizule | sprovadi ussvrSavania sdravstverih radnika | sarmsbnika iz obbast
dirlatnasti Centra | u saradnji = drogim stugbama Instituts, ltraduje | raeda aktiviost o oblast
favnog edraviin, edravstvenu politiku | rraduje progrome javpog sdravia

Svaju djelatnost Centar sprovod) loos pet odjel|enja:
= Diljeljenje za bakteriologiju
®  Ohljelpenje n virisologijpo | imanologijo infekcija
*  Odjeljenie ta parasitologiju | mikologiju
«  Odjeljenje za molelubamu dijagnostiku
¢ (ndjeljenje wa sanitarnu mikrohiologiju

b v sagedmidhy samostnlng odsjeka

¢ (uisjek 2a prijem
*  Odsjek laboratorijsda kehinja | sterilizcijn

. Odjeljenie za bakteriologlju

Odjed|enje za bakteriologiju obavigs | sedede posiove i zadatie:

< Uestvuje u suzbifanju | spredavanju zaraznih | drugih bolesti bakterijske etiologije
(sporadifnog 1 epidemijskog karaktera] putem izolacile | ldentifikavije leolovanih
ugradnika Bod bolesnila | klicunoda;

W el kontrole efikasnosti hemioterspoutika i antibiotika sdoosse pjthove pravilne
primjene, vrii ispitivanje osjethivosti izolovanih bakteds ma njik, feolale, priprema i fova
wojeve hakberija | wii poskve reforontne laboratorije 2a ove svrhe;

U cltjy prevencife mraznih balést, vl pregled asoblja zmpeslenog u proozvmsing |
prometu Evatnin namirniea | snabdijevanju vodom £ pide. na prisostvo patogenih
hakrerija definisanil ealearskim proplisima;

- leraduje tehnifka sredstva, reagense | drage ingredijencije za svoje potrobs:;
= Uestviije u teorijsko) | praktidnoj edukaciji kadrova vezano za ohiast bakteriobogie:

< Prema  patrebl  prufa strufno-metedolofiy pomoed drogim mikrobiolodlkim
laboratorijama | edravstvenim ustanovama;

- Pratl razvg bakteriolodke laboratorjsioe tehnike | dijagnostike | predlode peodene novih
| saveemenih metoda rods | implementics i

« Obavlja poslove iz domena Referente lhiboratorije za pracenje resistencije na
antimikroboe Hekowve

= Ufestyuje u pripremi | readizocijl naudno-istradivaékib projekata

Poslovl ovog Odjeljenia ostvaruju se kroz md shiededil liboratorija:

Labaretoeifa ma prinmeme | gemitale fafeked
- Labaritoriia s resparaborm | gedagi .'q_I"LJ.';_[.lrI
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Labaratorio pa crigvan infirkoge
Latoratonijo infokcile brv f oemtrminog rervnag siztemma
Hejerening lobaratorye m prdisie reztilancle my ontimilrabag ek

. Dudjeljenje za virnsologiju | imunalogijo infekeja

Odjelpnje za virusobogiju | imunologip infekeija obavijs sledede poslove | zadatke:
- Wehiizolachiu | identifikaciju virusa:
Vedi imunoloiko - seroloblon dijagnostiku razlititih viresath oboljenja, lao i drogih
abolpenjs uprokevanih mikeoorganizmima;
Udestvuje u spredavaniu | suzhijanpu azlitinh oboljenja urrokovanih virosinsag

- Priprema antigine, serpme | doage ingredijendije da dijagnostibn viresnih | dragib
ol g

+ Wil tewrijskn | praktitn edubociio kodrova @ ohlast virosologije Dimonologije infelocija;
Pruka struine metodolofko pomod i oblasti vinesologije § imunologije infekdijn drigim
mikroablolodkim lsboratoripma | edrevsivenim uskanvarms;

- Priati razvo) virusoloike i imunoledie laboratorijske telnike | dijagnostike, te predinfe
wvndenje novih | savrementh metoda rada | implementira ih;

{rhavija din poslova iz doemena Naciemalne referentne ahoratonje za imfluenca;
- D¥bavla dio poslea i domens referenine laboratonje 33 morhile | robeole:
- Iestvufe u pripremi | realizaciji nasing-istraivaliih projekata

Pl owl avag Chel jeljer) s nstvaniju ae krog rad sljededib labsoratonja:

Loboraitorts po werusodadbe dlagmestifi

Lirhurmtoria gu kudury toav

Lohormiortia 2 wrrmiidikis ¢ erdarmlodkar d'ﬁaqmﬂh

Nevhrsilog refereming loberateijn s infuence - Nockeielnd infleence cenpir [NIC)
Referentrv Kelaratorgu o el | pubsali

| . Odjeljenpe 2a parazitologiju | mikologiju

Ehljeljemje #a parazitalogiu | mikologiju chavijas sledece poskove | zmlarke:
Putem provierenik | standardiovanih metoda {mikroskopshkib, Kulturelnth | ssrolotkih])
bavi s¢ Etrativaniem binloghe ekologije | patogene uboge humanih parazita | glivica
Bavi de lufavanjem bolestl izaevanih humanim parazitima [protoeosma, helmintimal],
wrki njihovy dijagnostike | prediafe mjere. e ofestvuje o njihovom spredavanju i
suzhljanju

- IMpaghostikupe obdoljenjs yerokovans gliivicama [mikoze];
U cilj prevenclpe parastarnih bokestl, viodl pregled osoblfa sapeslenog o profesodngl §
promety Eivotnih pamimica | snabdijevanju vodom & pide, na prisustvo crijevadh
protogas, helmindgis | gljivicn, definisanih sakonskim proplsima,
Pruta strufno metodolofku pomod iz oblasti parazitologije | milologije drugim
laharatorijama | adravstvenim ustanevama;
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= Ufestvaje u teorijsko] | praktidneg edikach kadrova s oblastl medicinsge parasiiolo
mikologlje;

= Prati razve)] parazitoledle | milkeloikelaboratongshe tehnihe i dijagnostike | predlage
uvodenge mivvily E saveemenll maetoda eada | implersatin (b

= Uiestvuje o pripremi i reatizaciji noudno-istrafvadkih projebata;

Posloyi ovoy Odjelenja ostvarije se kroz rad sljededih laboratorija

Labaraiono o porugidologiy
e P i i Y i |'|1|l|'|:|:lr|"-FF-||

Chlfeljenje pa molekularmn dijagnostike

Odpeljenje 73 molekularnu difagnostik obavija sledode poslove | 2adathe

Metadima molekulsrne’ midrobiologhe vl dolasivanje prisutnost), pemotipieaciju |
kvantifikaciju genetshog materjala mikroorganizama o kiniékim wzorcima;

= Sprovedi metode amplifilacije | deteboife nukleiosddl kisebina o dijagnozi i pracenju
razlifitih infektivnih oboljenja;

Sproved melekularnc-cpidemiokdka Isirakivania;
= Udestvuje v spredavanii | suebljanju rasdigitih oboljenja usrokovanily miloronrmamiermim;

- Frema potrebl, pruda strudno metodolodiu pomes @ obdast malekularne mikrobiologipe
drugim taboratorijama | zdravstvenim ustanovams;

Vrsi teonjshu § prakudng edukachu kadrova iz oblast molebulame milrobiologije

- Prati razvey tehnila | dijagnostike molekalame mikrobiologle, prediaie avodenje novih i
savrpmenih metoda | implementia ib;

- da potrebe nacienainog skrininge rake griida matericevedi koordinaciu priloplfania
upiraka i Hteve drdave, obavlja modekulprnu dijagnostaleu, B tpizaciju . te distelboira
Fegultite ispithvanja adravstvenbm ustapowvans Korisnicim

= (Meavija dio poslovs i@ domena Nacionalne referentne Laboratorije va Influenon
< Dbavijn dio postovs i@ domena referentne laboratorije za morbile | rubeol;

- DEestvispe u priprémi | realizactjl naufno-stridividkib i jiteata

= ¥rdi sebvenciranje nukleinskih kisjeling sledodom poneracjom [NGS tebinologija];

= dprovodh metode odredivanie rezistencije | gemotipieachje vinasa i drigih mikrogrgmsizama
ol medicinskog znalaja;

= Wedl sekvenciranie cipelih virusnih il mikrobaih genema;
= Sprovodi tergetirano i de novo sekvenciranze mikroba;

= Prati razva] tehnila sekvencirana shidede poneracije iz domena dijagnostle: molelularne
mikrabiologije | prediaks uvodanje movil | savremenili modela | implementia ih

Persbod ovoy Odjeljenis eavaruju se Sz vl sliedede oboratori|e:

Labaraborije o moleiiorny mikrehidsmtio
«  Laibprmtorir o dijaraesiioe N o obviey sheamga roda gelice inpberice
+ Labhpratards 2o KOS sekywacinanme
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Odjelpenje 20 saniiarne mikriohiologiju
Cdjed|enje za sanitarnu mikrobiologiju obavlja slecdede paslove | 2adatke:

Metodama sanbiarne mixrobiologiie v mikrobiolodla pregled Byvornih namirnic, voda,
vizduha, predmeta opite upatrebe b drugih matenjala ma homanu upotrebis;

- Ubestvupe u teorijskof 1 praktifne) edulcac)i kadrova iz oblasti sanitame mikrobiologije:

Prema  potrebd, pnida Strudne-metodoleddn pomed  dregim mikrobiolodiom
Etioraturijama;

- PFrath rigevo) mikrobinlodke lboratorijske tohnike | difagnossike o dislokrugy svoga rada
| prediate iivisdenie novik | savrememh metoda rada § implem entica il

Uiostvup u pripremi | realizociji nauéno-inrakivatiih projekata;

Poslest ovog Oidjeliena estvaruju e kroz rod slfededih laboratorija:

Lohorators 2 I e winilir o pie
Lonhoraror iz (s svange frwse § predmien apdte upotreds
Loburatorie ra mpyreeonye poerfinkid § otpedelh wedo

o dkdspek e prijem
Ohdsjieke za prijem obavifa shedede poslaye | sdatle:

Prekao prijemnog Saleea, ekl prijem pacijenata kod kodh jo potrebno izvrdis urorkovanje
radl thavijanfa mikrobinlodkih pretraga, te vl unos nithovib podataka u glavni protiokol
Centra,
= Preko prijemoog falera, vi3i prijem uzoralka pacijenata, za koje je potrebno ¢bavini
mikrohinlpfle pretrage, dostovljenih od strane drugth edresteenibh estanova il
nrganizacionth jedinica Institita, vii unos nilhovil podataka v glavini protokol Centra te
il prosljedige ma dalju abeadi;
(hawlin: uzdrkovarje svil vestn wporaka ra mikrobiolodke pretrage, koje e tehnicki
moguie vt u Cemtru, te ih prosljodaje na dalju obradu;
= Obavlja weorkovanga | prijem uzoraka za potrebe sanitarmih pregleda, loji se rade u
prostisrijama Trstituts;
Prikuplia resultate swih mikrobiolpSkih analiza radenih o pojedinim laboratorijama
Centra | distribuira Th kortsnbcima (Helarime kojl su trabili obavijanpe predometnib
analizal;
beradufe mapligite (2vistale b syog djelobrum rada ea petrebs Centra

= Odsjek laboratorijska kuhinga i stecilizacija
= (bavija pripremu razhiitth vsta hranjivib podinga, koje se koriste u Centry,

Priprema raene vrste rastvora potrebne, kalo £ rad Sekror, ko diugih organizacionih
fefimica u Centru, aka za tim posto)l potreba;

lzraduje tehnitka sredstea, roagense 1 drupe ingredifencije 2a svoje potrebe | potrebe
drugih srganizacionih jedinlca u Cenira

Skladiin | Cuva, ko pripremijene podiege | reagencije, tako | gotove podloge, do kenadne
primapredse srpamizacionim jedinicama u Centry:

< Wirki distribucijy podioge, reagencija i tehnitkih seedstuva organkrddonim jedinicama u
Ceinu

1
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Vs fuvampe, umnoavanje | distribucijy peforentnib sojeva boltenja za kanteolu
ivalitetn, potrebmth, kako za rad Centra, talko | ostalih mikrobioloSkil Taboratarija u
ilrinwi

Prikuplis wpotrijeblieni, potencijabne  infektival  matergl | wehnifla sredstva iz
kiboratonja Centra ivrdi priprems ea finalng delontaminociju;

Obavija Mnalny dekontaminaciiu - stellaciju potencijalne infektiviog materijala i
tehnitkih srodstava, kads j@ to potrebni;

Viodi rafuna o kelitini i dispoici) dekontaminiranog | kontaminiranng otpada:
Vi pranje; fiidenje i sterticacju tehnitkih sredstava ma vikekratni upotrebu:
Uanlia i elruge posiove od znadaja wa Centar, po malogu direktors Cemtra
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SISTEMATIZACIA RADNIH MJESTA

Clan 18
A) KABINET DIREKTORA
sdavi
Kaxiv radnog mjesia P Rael
- ) Stepen struline spreme iskustvo
Eledlcinshi fakulie. specijlista soelj@lne i
medicine, epldeminbogle. higiene b
MERETOR mikrublologiisu obima od 360 {CSPK) lredits, | RO
S Wil mive kevalifikacie obrarovanis
POMOCNIKE
DIREKTOA Madicinshi ili Stomatoledki falaliet v obimu ol
LA JAVKL- ikt 300 [C5FK] kredita, sa 1 gouline
EDILAVSTVENA | fpecializacipm x ohims javnog sdravija
MEDICINSKA Vi1 mive ivalifikac e obrasovania
PITAMN|A
it Provmi Faklter, dipl, Pravaik (i Ekonomaia
A FINANSIISKA 1 fakcaltet, dipl. ckonainibta, u obimi od 5 godine
ADMINISTRATTVNA | Minimum 240 [CSPK] kredita,
PITANIA VIR miwy v Wk Sie obrazovanga
IlF. Tehnologln lbolivt, Farmaorutsho fakmites,
Faloftet 2 biologiju smjer molokularma
POMOCHIK Exlalogg i i iebrimmad il priind e 240 [CSPH)
NIRERTOLA ¥4 feredina, VII-1 nive kyvalilikacijs gbranvanga 5 pistline
KVALITET Sertifiicat koji dokarupn podnavane zahtyeva IS0
stapdarda kaji su implementirani o poslome
- | Ionitituta A "
Srednjl il vili pivo lnilificacye obrazovangas il
srednja Shola, V nive kvaliikecije obrazovania u
oitsimng nid 120 [CSPE) krediia, adnosna W= 1 nivo
BRRNRL A kevalifikcacije obeapovana wsbimu od 240 (Cspy) | | Bodin
kredita
- . | obulenost ta rad na rsfunaru
iro am PRI marheting
Fiberzesfulel (N faleuleet palibitkih navlo,
Ekonamaki falailtet smjer marketing, u obumu
SEF TIOA ud minimum 240 [CSPK) kredita, 4 podine
| V=1 mivo ealifikscije ohrazimnia
| Filimpusbuk {6 fakuhet pokrichih naslu,
Pt Ekoaiomakh Lakizibtet amjer marketing, u obimn 1 godtas
ol mimimum 240 [C5FE] koredita,
| V-1 v kvalifikacije abraaovania
SVELA
Clam 19
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By SLUZBA ZA ADMINISTRATIVNO-STRUCNE POSLOVE, :

= SLLBA ZA ADMINISTRATIVMNO-STRUCNE POSLOV]
* Eletbon rubsrody pomodnad diveltode s fnunsifuls § fmisbtridving sl

MNaziv s i,
Faduag xjenta. | Skolsbus sproma Radno ievriilace
] Stepen siruine sprome 1 hgetve | !
u) ikdielfenje s pravae | kodrovske poglove
Pravm Eahwltet, dipl. pravaik o obitm o
N
um:ﬂ‘“ minitum 240 (CSPK] kredita, 5 godin |
NI} e Rvafifilaat i nb ragovangs o

Pravil fakulzer dipl prraveii, u obima od
FRAVNI REFERENT | enininsum 240 [C5PK) kredita, A gsilina 1
'I'_“_fil_ll'_l'_l.li‘t'-ﬂlmhﬂ't]!ﬂ dil s

Fakultet drubtvernog smjera, . u obimn ol

HEFERENT eninbmunn 240 [CSIK] kredita, VIl wive
LA KADROVE levaliikacije uhrazsvanje poenavanis rida na L yoslivn L
. ratunary |
Sredaje lola, dridtvenog sojera,s oblma ol
AHHIVAR 240 [CSPK) kreditz, IV 1 nive kvalilliscije 1 goding 1
_| alirazovanks |

b} Odjelfenfo pa finonsie | raéunovedsive
| Ekonomaki Fakultet, v obimo od minimum

MACELNIK 240 (5K kredita,
OMEL[ENA - 4EF VIR-1 nive kvalfkaije shraziavana, polalen 5 goilina i
RACUMNONOISTYA Frriadid dwrt saczvangem sk G
=  ratunovode
. Ekonormaski Fakaltet, VI1-1 nive kvl ksl
REFERENT 24 FLAN i W |
ANALETL I otteazovaia, o obimis el minlos 240 3 gl i
o [CSPK] kredita |
KONTER - l '
BILANSISTA - Sredns deola-drubtvenog smjers, u obime
KNGOV EA od 240 [EAME] eredita, V=1 mive KvallMca s 1 glina 1
GLAVNE KNIIGE it vaha
) Sreddnja doola ~drubtvend smior, u obime od I
KN ALY L
up;r:qm%u; ! 240 [CEPE) kredite, V- 1 tihve kvnlifikecije 1 gndina -
i | obrazovanjs
BLAGAINIK - Sredpia Skola, druftven) ssier. u obima o =
DRRACUNSK] 24 {CSPK] kereddita, 1Y 1 nive kvalilkicije 1 goidim i |
R
HADNIY | abrazovanja |
Srodnja Bhla, o oldme od 240 [GSPK] ) i |
MAGACEER leridita, V-1 nivo lvallfikacis obeazovangs. | | 59 < _
> Oiikranebave . |
SEF OOSIERA Ekomomahi fakialter, VIT-1 nba kvadiflkca jo
Hu.ui']-'t.E oA ohrammeanga, u abimin o ndnimam 240 5 goiling i |
[Eﬁl"ltl'.r-nd.la | i {

Vinoso abrnzovane, VI-1 mivo lvalilihacije
abrazoyvanps u ehinu od 240 [CSPKT krediaa
18 ¥ mbvi valifikacije nhramrvanda u olsim
o 180 [E5PK) kredita ili Wi Dolgka
et 4 oblmi od minimoam §20 (CSPR)
kreslita, ¥ nive kvnllfihacije obrarovanin

a)_Odjeljene zu tehnicke pasiove

REFERENT NAHAVHE % guclima i
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Mafinaki Exkaltet ili Blekrratchmsild falouter,
ipdomidrami elekd ro indenjer, o obimo okl % padi
mipimum 240 [CSPK) kredita, -
¥ii- ndvn kvalifikacis nbrazovanja

TEMNICAR NA
ODREAVANIU

YORAL | KURIK

".i-rl'|l|1|: tkinla iehnidkee @nilie, o olsmo od
T40 [CEPE] reelits, 1V-1 nive localifilociye 1 ki
abrmrovanjs

VEV, telindlke strube, woead ki st =Cs
lategorije. sa pobedenim strufinim iepliom, P
1L W1V mive kevalifilcactje obrazovania =

prowtniwe |V oobinm od &0 |CSPE] kredita

MONTIH

Lrednja ttrudnn abrazovane ili KV,

i alsbmid cid minlmeien 180 {CSPK] kredita, 11
ndve kvilillaclje obrazmvanjs, i1 1V pive 6 mesec
kvaliflkacijpe obrazovanja o ohimi ad 240
[CSPE} kredita

HADNICT HA

GDRZAVAN[U
HIGIENE

Ompvna dlenla, K,
| v levall ikackie chrapusanda - podnibve |2 & mievect

HADKRICA U BIFED

thapoena Shola, PR,
| mive levall fkacije sbrazovania - podnive 12 | U Mised

i5

My rabig mijests

Sholska sprema . Radno

[MEEETOR CENTRA

Steglen sirutae spreme | Iskustve

Medicingkd fakultet, spocijalista (N

wubieporijaliva socijaine modicine,

etpddeeniokogije, higlpene l mibrabiologi)e,

Stonsatobobid fokuliet. specijalista socijalne 5 poding
medicing dr scimed. u obdm od misinmum

I 180 [CRPE] krediea -V nivo lwalifikadje

s paudmim 6 akadomekom gvan|sm

GLAVNT TEHNICAR

Faliulted primijenienog radunarztva, o olxime nd
mibmimuns 240 [C5PK) krediia VI Dnbas I godina
| Evalifilsije ibraevanis

e Duljeljenje a hontoudrese medicinske edulmetju, nastavo | publicistilo

NACELNIK
DIELIENIA

L

Madicinski fakultes, specialisza il
misbspeei|all st e jslae medicine,
epilemishezije, higijene Hi mirobiologipe,
Stomatalodid falliet specijalivia socijaine i
eedacime, fr sciemedd o obileiu od minimuem
S0k 8 (ESFET lredite, VI nive kvalifllaclje
alsraserianja. s il il skadermslim
TVATE

3%
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Medicinaki lihubvet, specifalisga i)
SAVIETHIE ZA slitpeijalista soctjalne medicine,
EONTISEITRARNL | epideminlagije, highens il mikrobolosije,
MEDICINSED Stomatalodki fakubterspechis Msta sogljalne )
EDUIEACIFL medlcine ia obilmo od minimarn W= 170 T poding !
| [CSPR) lereditas Vil-2 nive kvalifikaelje
Filonolsir Babultet, o oldimme ol minimuinm
240 120, ¥I1-2 nivo kvalifiknegije oboisavamnia
Phedicimeki faloulter, speciialisia it |
. subsperijaliam sacifalne medicine,
EEJLLPE:IT;'E'L | epddemiologlpe. higiene ik mikrobiobogije
NASTAVY | Stematnlofkl Likuliet, spectialsea soclalie 5 gl ]
| edicine, dr el o obime od misimam 00 180
i I_ESF_'H_I kredita, VIH nren kvalifikacije, za
| naurim ifi akesdemskie rvinjen | 1
SAYIETNIK ZA | Fakutoet paltitkib nauia, Filoesfsk Giobe i v
FIBLICISTIEL | obime od minwmim 2800 C5PH) kredi, Vi 3 goatin I

: tidwis Rvalilibacje nlradrvan|a

i Sredmpa medicinsha dkala, w ok od 240
HIBLIVTERAR (TSPEY lreadita, V-1 e kealiflleact|e 1 poeilirea i
obrazovanja, s polodenim Spitom e bibkinkom

#  Odjeljenje 23 naukii, projebite | medunarodng soradnju
Medicinahi Rkustel, specijilisa il | E
submpecijalinm sociialne medicine,
KALELNIK epidemialogije, higijene ill mikrabinlogije,
GDILLIEN]A | Stamsatolobhi TauRstspeciialivg sea jalng 5 i |
medieinelr . woblmo od 200 :ﬂmr.wr;]
lradiea, Y1 niva kvalifikactje phranovamga, =i

i
1
— T i}

| Medicimaled Eabm e, specipalista (00
subspacijaliat soclaloe modicine,
#ﬂl‘iﬂfl‘l‘lluhgiit'. higheme ili mikrohlogie,

SAVIETNIK 24 Stomataledld Fakaltet spechialista soclialne
AAIVHNE PROIEETE | medicine, u ahimmi od minimm 30005 y |
L PREVOEHLAC kiedita, VI1-§ nivo lovalilBeacipe obmzovana, 4 gaidina I

: Eiherodul 1 Filubokke faloultetf engleski ferik]
| Fnkoulte podid kb nauka, u obirme oo minimamm
[ 2l (CSPI] kredita, V-1 nivo kualifibarge
_ | oheazowangas = — =
| Medicinshi fakuitet, specijabistaili T
| sithapecijalista sodjalng medicioe,
| epideminkogtje higipne di mikrahisdigiie,
| Stomatolafki fakudoet spectjnlisty sacijalne
SAVTETHIK ZA | medicine,mrzii uoblmi ol misimom H00+120
WAUCKE PROIEKTE | [CSPK] kredits, VII-2 niva lnsalklikacije 1 poatinG 1
| orazpvania Filozeheki i Filnloiki
| Fakaleotfengheski jexik) Falmles politiélan
| |l-l'l-|‘-ll. a2 mmirsct i obimi od miniom 24804120
[CSPK ] krediza W12 nivn dovalifiboycje
__| obirazenain]
Falagliet primijenjenog ralunarsyys (b prirods

SAVIETMHIK A

TNEORMATICK matematiCk Rultet senfer diplomiran
FITAN A A inlarmuatidar, o gl od mamimmm 280 [CSPH] 1 peding e
krodita

VI1-1 i kvl i o obrasavania

Fid
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Maziy radnog injesta

DIRERTOR CENTERA

GLAVN TEHNMCAR

Mudicinsid, 18 stomatodekki ikl u ohimo od
maimimure M) [CSPR kredin VI-T nive
kvalifikaclic obragovaiza, , specilalista socilabne
msdie|ne, Ekenonssi fakalter woblmu od
milmbmum 240 [CSPR) kresdita, spedjaleta il
imaster (2 rhlani adraviivenog menadEments,
LILIE o d it s

3 gowling

Wisoke ohrsosange, V-1 o kabifac)e o
abima od 240 [CSPE) krediga, 8i VI stvo
kyvalifigscije ahrarrvania u obimw od 180 [L5PE)
kredita, ili wide obrazuvanie o obimy od 120

(CEPK) eredita -V nive hﬂliﬂkEFLF 1|!r£r1uurua.

1 gedina

SVEGA

o Ddjeljenfe 2a edravstvena politik

BACTLNIK
DIFELJEHIA

SAVIETNIE

STRUCNI SARADINIK 17
OHLASTI PRAVA

| abrazeamngs

Modicinaii it Momateloikd, fabultel o ohimuod |

nulrimeam 300 (CSPK] kredite specijalista
s jalnge mesdeine, V-1 mivio kval fikci

3 gpesliin

Mesdicinsle (L] Stomainleiki fahmbiet u oblmy =l
vl rleniane 300 [CSPK] kredivg = V-1 nivo
vl INkzci o ohrapovans, spec. socijalne medicine,
specepidamiodogife, i edravetvesniog
mneetimenta

Prasmi fakubet, © obimu od mimmum 240 [C59K) |

krekita, VI 1 nivo kvalilihaciie abracovanja. spac.
iz ablast favnag sdraviia

I peslina

Z poling

SWERA

«  Difjeljenfe -:.:drustrul menadiment

NACELNIK
LHELIEN]A

Medirimdio ili stomatecdniki [a%uliet, u whimu od
mimimum 3N [CSPR ) kredite specijolista
wncijalne medicine, ¥11-1 nivd keealifikacipe
afTaREan|

Ekomomeki fakulten w nbimu od minmam 240
[CEPR] kreditg, spesijalista i master iz oblast
il fayatvening mensdiments, . VII-1 nlvis

SAVIETHIK

Fpeslina

Wiedirimai il siomatoedndh kel u chimi od
maipieiam M [CSPI)| kredita, specijalict
yocijalme medicine, VIET nlvo kvalilfaeipe
ubirmrcan|je il edravstvenog menadimenta;
Ekonomskl Falmites @ abimu od eninimum 24940
[CHPK] kreding specilalista U muster iz oblosti
pilravatvenog memedimenta, YH-1 nivo
kvalifikacije ahrazivanga

2 goulina
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UKLPND

| VII-1 mivw hvalilikacije obasovanis

| (£ Jrordit

Clan 22
3. CENTAR £A EVIDENCHU PODATAKA 1| ISTRATIVANIA U OBLASTI IAYNOG ZDRAVLIA
| Uskovi '
Naziv radnog mjesta Skalsha sprema RRBD | frvrtince
=k 1 SiEpin SITucne spreme ishustve | ]
Medicinski fakuket, u ohimu o mmmiom 360 .
(C5PK ] Eredia spoctjalisia needicinsloe seatistike |
imFprnsatike (i Privedne matematithi Gkul,
" specigalista medicingke sadgnke finfommtike il
MRERTOR CENTRA specijalista softvershoy intinjersteas w abdm ol " |
miairizim 240 [C5PE] oredita, Vi1 nive
kvalifikacije olearovania
- 4 i
Visulon obragovanie, V-1 nive kovalifikacie s
obimmod 240 |CSPK] keredio, iV nivo |
GLAYNI TEHRICAR kvalifikacije obrapovans o obimy od 180 [CSPK) 1 godini I
kredita, i vide abrazovanie u vigind od 120 (G5PK]
kredite - ¥V nivo eealilikacie olw Hote i
AVEGA F 4
«  Odjeljenje ra medicinshu statistiku
Medirimaki Eshulter u olhbmet e, kit RS — T
MACELNIK [L5PK) sredita - VI kvalifhae o obrazovanih-
OBJELIEN]A spec. madicinake statiatiby | informatihe, 3 gouliia '
- idemialogile (I socijalne mwilicine | |
SAVIETMHIK- | Medscinskd fakuzltet o uberm od minemim 360
LIEEAR l [CEPR) kredita - W11 mivo kvaliflkace Zgoding 1
SPECHALISTA | ol | oldazovinga, spec. aocijalne mediclne
SAVIETNIN- | ikannmstd Gkultet o u obime od minmom 240
DIPLOMIRAR] [CSPK] hrwdita - V-1 nive ova bk 2 guilina |
ERUNUMIETA | ohrazosania | 58 ishustvom u javmim sdravane
SAVIETHIK- l'rlr:uln-:l :Ir::..ltl‘r!'ﬂl:ll.'k.l :I'ilmm-'r i i el
BIFLOMIRAK] munkrmumy 2400 (CSPE ) krodits-V]1- 1 nho A 1
- kvalifikncije olrrazrvania, specijlista sdraveieene | 5"
MATEMATICAR
Hatigike |
Privosdee malematidkd falmltet u obdmw od
STHULKI SARADNIE | imbnfmum 240 (CSI5] kredit, VIE | nive 2 o i
—_— k'n.'a||.l|!|;gg.ll,|.- ahragpranjs = |
STATISTICKI | Srednja tkalu, u obimu od 240 [ESPK) koedita, 1V i
REFERENT | nive kvalifikaciie obrazovanja | gt 5
- SVEGA 2
*  Odjeljenje za medicipsk informatika
Miedicinaki akultet u obimd od minium 360
NAFELNIK TGP hredi H pricodne-milematifk | Tkultet
OIMELIEN]A specl|akieta soltverchog indnjecitva, monkmiom 240 3 podma 1
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TEHKIEAR

| Madicinski i stomatodesk fakoaltet o cbai ad

g N e e

minkruiins 300 [LSTR) keedita il prirodne
mtematilil fakulier, rofunorske nanke §
Inforitac il dreml U elebirale ik Rilolnes @
dhiron @il md ndrmmy 280 (ESFE] kredita,

2 gudina

Soeidnga elektro-tehnicha Slmla, w obip od 240 1 goding
(i) krestbt, 1Y mive kvaliflacie shrazovania

SVEGA

EUPRD £A CENTAR

Maziv radmog mjesta

Clan 23
4, Ww

T.tuh'vl
tkolska sprema Hadno
Stejin strulne spreme | lshustve

DIRERTOR CENT R

GLAVNI TEMNICAR

Medicinsld 14 stomatoboiid Bloiitet - specijalisis
sesch Jalne medigine, (B jpvnog sdravdja, v el el

ininimum 360 [ESPK] bredit 3 goifing

i "|"|| |II1‘l.'l.‘.I|.'|.' I|I|"ll.]{‘|]|!' ﬂhr.ll-l.'ll.'ﬂﬂl-‘:]‘ I

I'-.:I:n:ll:-rl:z:lrm rzify studlija, Vismo ik visa Gkoln
selravatvenug uEmierenia, Y- 1 nive kvalifikacife u
ok o 240 [CHPK] keredita, (1 ¥ nivo

ol Ml e wheagzayanis u ohimo od T80 [C5PK)
Krodita, r.nluh.-uln 1.f filvo I:n':hltltufw ohrazovan|ja
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SOCIALNE
MEDICINE
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STOMATOLOGHY

| (CEPR] kreddita, VIE| nivn levalifikacije obrazovanjs
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medicing, i alimis o i w300 ||:HF'H] leread e, 2 El'lldl.hdl
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(CSPK) kredita, Vii-1 nivey kvalillkaelie sbragovanja | 1 ROCH2

SVEGA
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DD ELIENIA
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| VI mive kvalifikacije cbrazovania
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SPECIALISTA

| Mbedicimdd fukubet - Wl u it spargalne miedicing, |

BOCIALNE u alsmu od minimam 360 [CSPK] kredin, $i-1 Z piding |
| MEDICINE nives Evalifilcacije chrazovanjs
e [ Filazobskd lakulta, dipe, snicimlog, [ |
SO A M, | uahini od minimem 240 (CSPK) kredita, VI mive | 2 goding 1
! — kralifilcapije obrativanja :
Filozal=ki fakuliee, |JI|1:!'¢|r|1|.r.|r:|| i=ihalig
P LG i el ad apdmwm 240 (ESPK] kredita, W8 T godina i
' v Incebi B cacijs ctwicincimja 1 ! _—
| EVECA L
I UKUPNO — 1 1w
B
v Stopon sirudne spreme _Iskusive | pewciince
Medicinahd lnkultet - wpee. epldemidrlon. wobimg ol
MEEKTOI CENTHA | mindmsism 360 [C5PR) kedita Fgoding I
VIR swo kevalilkacijp abradmanin
Faloultet 2dravemventh studia, Visole il vife
| ahrazoranie nh-au[wunu.; usmjerenja ~sanitarnog
GLAVNI TEHNIE smjera, V-1 nive Kvalifikacie ohrazovania & abism
i NIEAR | o 240 (CSPH) brodita, 1 VI niva kval fikacije 1, puding 1
u'hnmr-lm:a o obirm od 100 (CEMKY kredita, odbarnn
| ¥ nivo kvalifikaclie orapivania u alimm od 120
- | [CEPR] krwdliia o
ﬂ'm F)
® Mdmuu l-pidu--inh-ﬂn mmh hnluu
NALELNIK | Medicinaki fakulter - rqrn ppulumh:h:g.u bl ol
ODIELIENTA | inlmuin 360 (CHFE) kredita $11-1 nivo valifiac e 4 poalina i
- abratovania l N
i Fkultot sdraveteenil stidfa, ¥isoko i vise |
| abrazovanie nbAvEIEtig uamjerenja, Vil niva |
ORGEIVORNI vkl fikacije obrazovanz s obimmu od 290 [C5PE)
TEHNICAR keredita, V1 nive Kvalifilkecje obhrazovanis u obim el | L piog '
! 0 [C51'K) kredite. sdnosno V v kvalibkie e
ehrazavania i obdmu e 120 [CSPK) kvistita A
Dlsfek en respiratovne bolest]
MEICInskl FakuMet-specijalists epidenmiolug, T
SEF DITSFEKA i obdmi od mirimam 3640 [CSPE) Eredisa, $11-1 mivo 1 pauding 1
kvalifikacije obraggvanjd
Modicinski Fakulrer-epecialin epidemiotag,
SPECTIALISTA
I-.PIEIL'JHHJLI.'H: ir b ol bid mre 360 [CSPR ] erediva, V111 mive 1 wodicia |
N kvallfikacije obrazovanja
SANTTARNI Sredmja meillsinska foola - saniiarnog
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ﬂ.ﬁ,iﬂ-n r:r#m- rpnmmmr halesri sa mfﬁﬁrn#lmmmurmmh
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SEF DDE[EEA | wobmal o koo 360 (CSPE] oredita, Y-2 nivo 1 grabima 1

| kvalifikacije oheapovanis
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o Wit Bnloulier-specijulisg epidemiolog
= i wsbal i ol myimlenam 360 [GSPE] Eredita
FPmLHmIE’ Wik mive kvalifikacije ahrazranis
SANITAIN! Srednja medacinsks 1kolh - sanitamog.
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| iﬁﬁmﬁm‘h w bl el minkmaim 360 [CSPK) kredita, 1 godiia 3
| VL) miwes fevslifikaci @ obragovanis
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CVERGERY RN v i b anvintijon n) ohbma cad 24840 [CSPK) L s !
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SANITARN| Srednja medicinska Soola- sanlermogg, lnboribe rijdog
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i SVEGA &
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Mariv radnog mjesta
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AEGISTHA IL] PROGRAMA

Modicinsid fakuitor-specijalista
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obrazevanja wobimua 240
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sredinfi medicknska Sioola-
sanitarnog il drugng smjera, [V-
L niv koval|Filach je nbrageania
| wolime 240 (CSPK) kredit.
TENRILAR Sreilnie medicinmdz Penla-
ahitarmog b drigng smjers, V-
L mwo levaliAlmoe obrasovan|a,
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srednga Bioda, [V avo
ircalifiiacipe otrazovanga, i
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LIEKAR Medicinski Biloulies speciialisty
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b s

i gatlina

I gndinu

I pocling

REFERENT Siednjm meaficimlea ks
sauniblaimig il drigng smijera, V-
I miva kvalilikaclpe obrazovan|a,
| w abimau 240 [CSPK) kredita, ili

mﬂ”“

i mjespeci

TR BTHTNEN | ENAPH =i (| M R R A




SIFRANT

|
I © TEHNICAR
|
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sredmm medicinsie £kalas
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samitariog |4 dnagog smjera, [V

1 wivi bvalifilkscije phramyanja |

u nhiiema 240 (CSPR] krediga, 1L

srednga Lhola, IV nive

valifhacije obrozovanja u

Gl 240 {CSPK) bredie,

ohutommt 23 rid na et

prcci el e e g T J

=1
SVEGA r
& Ddjeljenie 23 organizovane programe shrinings w odrasto] populaciji
|
[ WAL ELWIE DIMELIERA/LIEEAR Medacins i lkutiet-specijalista 1 godima L
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SKHINIMG FROGRAMA preventvme grane medicing, i
kliike medicine, i abtimin od
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| ek 1200 (C5K) hredita i
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1 nivo kvodifikacije obrazovania,
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shudirsnst 23 rad na ralusary
*
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(CSPK] loredita, Vil-1 nivo lvalifilaogs obrasavanis
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- Oidjelpenje va sandtarnu hemiju | chotolsikologiia
PMF". Biohamijski fakubtet, TehnoloBkl fakuizt, I
Farmucewtabd fakultes, FRTHHE® sjie. samn.benpe i1
NAGELNIK tnksikniegle, u abims od minimom 260 [CEPE) g d
- irextita, VII-1 mivi kvalilfilacije obrasovan s 1
Viks Bkola, hemijskog smiera, w obiemu od 100 (CSPR)
Iresdita, V1-1 nivo kvalifilocije obramovania, mlansnn v
GLAYMI nivv bovaliikacije nhramovania o ohinu md 120 (CEPE) ¥ grdin |
TEHNICAR kredita i Srednja Lhila —sanitarnog, bemdjskag i ’
labaratorijshog sadera a whimn od 240 (CSPK) kredita,
IV- 1 inivo Revalifladc e ohraeovanis . |
PRALIASUR | DE00vRS Skl K, | nive kvalifikacije obrazovangs - P N
podiniy [-2
Laboratorija s ispittvonje namirnios | predmeta opite upatrebe
'__ PME, Hinhemifski fakultel, Tehnobnlo fakolne; B |
SEF Farmacrutski fakuiltet, FPTEIUE, spec. sanhemije di gy .
LABORATORIE | oksikologlie, u abim od minimum 240 (C5PK) el il
_I'_r'pﬂl.ll:, V-1 mivn hl:llhh__:ﬂ,.u ﬂhl-.unlrnm[.l L
| Spec. san. hemije il tahsikologie, 1 obimi ol [
STECIALISTA | mindmum 240 (CSPK] keredita, Y1I-1 mivo loval ko 1 godine 1
- | cbrazovanjs
PMF, Hiobemipkl tabulier, Tehnalotid fakaisot, I
ARALITICAKR | Farmsceutsks fakultet. FRTRHE®. 0 obimu od p—— |
; minimim 248 [CSPK] krdidiva, VTI-1 ndva bialiflkacdje -
albraroyans i
Wika,wisolcs Sode, hemifskog smjera, u oblma od 180 i
OEGOVORNI [ESFR] ki, VI-1 nive svalifkactn obranosmamja i §
TENNICAR odisosr ¥ ive kvalifikacipe cbrazovanga u obimn od L ok :
- 120 [CSPK] bereddit | ;
Srednja thiola, hemimkog, prehraminog 6 -
TEHKICAR | laboratortjshng smjera u obimu ad 240 (CSPK) kredita, | & mjesaci 3
. I 11 mive vl Iflieac e olrazivana T
ispitivan|o voda, vasduba, eemljidia |
labordieriasa petisabitiviioett B
g I :’:F T:n-uhﬂu M;:;*E :;;::wmuh fnkubtes, iy D
Ml 0l endfdmikm | Eredit. Vi1 mive g 1
LABORATOMIE | ivalifacie obtasovania o ]
PMF, Tohnolodki fa ke, F:rn'nn-ql.'l-il Flh:ulcll:r.-l:, e |
SPECHALISTA | sun. hemije il toksikobogie, & obinu od minlmim 240 1 i i




OGN
TEHKICAR

TEHNICAH

PRIF, Tohnolskiel fakultet, Farmeceuisk) fakodtot,
FUTHWE, u abeigens ol i eeimmizinn 240 (CSPE] redita
W1 ndvo bevad fliseci| ¢ SBrazovania

1 pmliina

Wika S visgiha Peola, hemi s smjea, o ahdmp ol 1R
[CSPK] kredita, V-1 nive kvalifikacie abrazovanja,
adtmramo ¥ alva kvalillkacte shrazovanja u obimu od
120 | C5PE] kredita (i srednja Shols - hemigskog (i
Inkrarator o smjera u abime od 240 [CSPE) kred i,
| W1 miv bvalifikactpe olrazeeania

1 poedin

Srpdin o Shola, kemijikog il ShoratorisSog smjera, o
bl ted 290 [CSPR) krsdita IV- 1 nbo ksl e
L R T

i diajie|

KHACELNIK

e Ddpeljenje 2a instrumentalnw difagnestiku

| PMF, Biohemijski fakultet. Tehnofoihi fakulter, |
Farmaceutskl fakulet, FPTBHE specljallsta sanl@me I
harmsije, w obimuod minmm 200 [CSPK] keedita,

| V-1 nive kealifikadije cloagovanga |

Laburatorija 2a gastu hromatografiju

sEy
LATHLATORITE

#F, Bichemijzski fkuliet Tehralolki fkulm,
Farmacoutshd fakeloet FETHHE, v ohinyo od minipmem
A00 (C5PK) kredita

Wite | niwn kvl Mbeci|e obragovana

ANALITICAR

PMT, [I[:ﬂl.n'nﬂ:ht {akultel, Tehnolofhi fakuber,
Farmaceutsld fakualet, Fakullet za berhjednost hrame |
wkaloging, u oblmu od mialmiam 240 {C3PK] kredita,
Wi v kvalifTicaci e shaarivanga

1 godira

PEHMICAH

Sredlnpa Kkoda, hemijehag Wi laboratoripskog smjera,
ohimu od 240 [ESME) Eredita, V-1 nove ldasifiiaclje

ahranrnania

A mjesec

LEF
LA TORIE

ANALITICAR

Labaratorija za tefnu hromatografiju

PME, Tehnolatkl fakulves, Farmaceutskl fakloe, u
ot o minarrmem 300 [C5FK] kreadita,
Wik1 mivm realifikaripe obrazovanja

1 gudine

| PME, Brabemiski fakler, Tehnolodid fakulter,
Farmasceutabi Galouliet, Falaliel za berbjednoss lrane |

| ekalagiu, u ohimw e minimiem 240 [CSPE]) loredits,

| VI mlvo kvalifikaclpe obrazeviinja

1 godina

i
| TEHNIEAR

|

| Srednjo Tkols, homijshog Ui laboratorijskog smbers, o
| el ol 2] [CSPE) leredita, V-1 nive klasHlkacije
| mhrazovanja

i1 mijEsco

| Labaratorij £ spektrogkoplju
o I PMF, Tehnaloiki Elmlics, Farrmaceutskl fxkuliot, u

! LAHDHATORIIE

sl el Lo e 3000 {CSFK] lorediea, V-1 mivo
baliftiacipe nbrazovania

Jgudine

| ANALITICAR

PME, Binhermijskd fakltet, Tehnootki Eakulter,
Farmaceutski FalouBet, Fakaltot 23 berhlednost krane |

I poding
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I"|'I.=:II-'I'I'|II:II.L. w ahime od minimom 240 (CSEK) kredita,
Yil-1 miva levalifikasci)e ohrazovanja

Sredapa Skola, emipkog (11 laboratorijikog smjera, o

TEHNICAR obim od 240 (CSPEY kredia, 101 miva Wlasifikcie i myjesoc 1
A T =1 o

| e I“:ﬁ i - -

PR e 26

= Odjeljenpe 2a hranu | ishrana

Wi ringkt faloul et specsjalista faubs pecijalisty
RACELNIK higlhente, a vkibmu od minimem 360 (CSPK) kredita, | 3 goddine 1
e V11-1 nive Wvalifikacije ahrazovanjs ]
ﬂdﬂnl:nhﬂm !h.rhl'rdm.ﬁhmru
Ml fakuliet - :mnlallm.-'nmmu,hﬂlsu
SEF DDSIEKA higijene, u obimu od minsmum 360 (CSPK) kredita, | 2 goding |
VIL-| mive kvadifibcije obragcvanja
) Med, fakindtet - speci|alista fsubispecijalists
HEKAR SPECIALISTA | higilene, u obim od minimim 360 (CSPK] kredita, | 1 podine i
Y- miva kvalilikassje shragovanja
Wisoko il vige obrazovanjy 3¢ ravetvenog it
hsit pikeig ienajerenia -lalsoratod ik mimjer, V-1
nivo kiwslifikacije obrazovania u abisu ad 180
QGOVIERNI (CSPR] kredita: oalnoans V ndvo lslifiiacije
TENRICAR nhrazovana o obdmn od 120 [CSPK) kredita il
srednga fkola ~sanitarnog smjer o obimg od 240
|CEPR] kreldita, 1V-1 nive kvalifileacije rﬂ:n::m-nn“
w-nm‘.igul?_pl: sl keateporije _
Sreclrin Ekola, sanltarmi i medicinski tehnitar, u
uhinmu ol 240 [CSPK) kesdita, V-1 aivn ’
TEHNICAR kvalifiletje chrazovania & miesed =
wireaBiol inplt e s boalegorije

ﬂ'lil'jﬂrlﬂ planiranfe mn:ﬂﬂmmmnmmmu
Med fakuttel - specialista/subspecifaliste | I — |

1 goadiina i [

SEF ODS[ERA higfene, u obinn of minimum 360 (CSPK] kredits, | 2 godina i |
N Wii-1 v kvalilikacije ob
VISI TEHNICAR - Vit Bknla- digetetitar, u obimu od 120 [C5FK)
DIJETETICAR lereclita V nive kvalifikaclje abrazovang Lidim '
Sredna Aok, sanitarn il mediciegks telislfar, i 1
TEHNICAR obimu od 240 [C5PK) kredita, IV1 nivo  mijesec] |
bevaliFibeacije obea ovarja

¢ Odieljenje za Mvotnu seedin | 2dravije
Medicinsk fakultet, speciplsta f mbspecnalist

eigigore, i alsime od minioaom 360 CSPR]

NACELNIK kredita, VIL1 wivo lvaliRlocie obrapovanga 3 pruline I
. hsfiek oo vinde sar Labovaterijom zo bk
' Med fakultet - specialista/subspecijatista

SEF ODSJERA higijeme, u abima md einimiem 360 {CSPK] kredita, | 2 godin I
Kl VILd v bovalifikacije obeazovangs |

SARA Cipl. intenjer maftie Hvoane sreding, o obimia od [

EHHLEEII#JH rmimienum 300 (CSPK) kredita, VI nive 2 godisia 1
| ' Ivalifikacije obrarovanjs
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DERGOVERNT
TIHNICAR

Winaalii 111 vl ahrauvanie pidevstiehog 14
Bel oo usmijerenja -labonstarjskl amger, V1-1
iy levalifikod pe obrazavania u ehinu od 180
[CSPK) kreibita; adnormo V nhm kvaliflkacljs
ohiranevania u obimo od 120 [C5PK) keedita (6 I jiodine
ariadeifa Shola -sanbtermog 0 heenijskog snjers u
odbvimets od 240 {CSPRY eredina, (V-1 nivo
levalifikacije obrueovan

worsth inpit sBs kategurije

TEHKIZAN

Sreadnga Eoda, sanbtarmi W bhemigdk telmicar, w

chiamu od 240 (CSPK) kredita, IV 1 nive

Evalikackie obrasovadijs I
| wurathi spil oBa kayegonis

s Odpelpenje ra tkolsbu higien, highjens nﬁipﬂlﬂm.hunm

NACELMIK | Modicimki fabulier. spocijaling sbspecjalis | 3 podine I
hagizene, i obimi od menimen 360 (CSPR) edita,
[ V-] mbva ovalifika i branovanga
LSRR AN | e, fukubiet — wpee al o /vulbrape il isam higllene (B | | podine 1
SPECTIALISTA voksdbarkogiie, 1 ohimm o manEmem 0 (0SPK )

krvdeta, Vil-| nivo kvalifikaciie obrazovania

SIECHALISTA PEFIATAR

Mind fakidiot - specijalists pedipriar, o obim ol I godine
eminirmuty 360 [CSPK] kerediza, VIE] nivo:

kvalifikacije brasovangs

srednja Senla, sanmarni, medicingh il hemijski

THHNICAR tehinlfar, w oblm= od 240 [CSMK) loredita, (V1 nivo | & mjesec i
kvabifikadije chirarovanja
SVEGA 18
UKIFPND TA CENTAR 52

= Potrud atrewmsl S Gelmfer *TFakaher 2o probegmdeom iopdiu, bealveolvonl weome | ellolisgiiu

Kalv rsdnog mjesta

Lislavi
Skolska spromo | Radne
Stepen strudne spreme | iskustve

b s e i

ZAIEDNICKI FOSLOVI CENTRA

IHRUEKTOR CENTRA

Moilicimakd Dnboulies - spec. milorobialogije |
paratailagipe. u b ol sdalmidn 360 [CSPE) T gailina
reakita, -8 nivo kvalifikscpe ohrasovinga

GLAVHI TEHNICAR
CENTHA

Fakuitet dravervenih srudijn, Vieoke ili vike
obratoyaje idravutvenog tsmperenga - Indetiper
Lalbora ot adoog 111 sanitarmaog spera V-1 nihvo
kwaliliiacipe obrazovani u vhimu od 240 {C5PK) 1 goding
keredtina, 1M WE-1 mboo levalifflmcije obrapovanja u

i il LED [CEPK] kredita sadmasint Vo nisa
wvalifikuciye obruovang v ohimu od 126 {C57K)
| loredita

54
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OGOV ORNA DS0HA L4
SKRININLG

Fainiltet sdravstyenih sudija Visoko il wise
obragnvan|e pd ravutvemig dnmjesenja - inbenjer
labovatorigilog Ul samitarnog smjers, V-1 ndve
Ewalifileripe choarovanm @ ahimu od 240 [CSPR)
krwelita il VE-1 mivo hvalifiacipe obrazovanja u
abimu od 180 [CPSR) keedita, odposio ¥ onivy
kvalifllscije absazovanio u ahimo od | 230 [CPSR)
Eredita 11 seeadngn medicinska Shola = smjer
Labaratorijshl i1 smitami cehmicar. o odimu od 2440

L kredita [CPSK) V-1 navo kvadifiloci|e aobeazovaia

1 gm‘lm i

»  DDSJEK LABORATORISKA KURINJA | STERILIZACIA

SEF BOEEEA

Fakultel sdrovstvenilh studlla, Visoko (B vide
abrazovan|e pdravamenog aimjeredd - inbenjer
labarataripilog 1 sanitarnog smjera, V-1 nive
kvalifileantje ehvarovania i obimu od 240 [CEPE]
krediim ili VI-1 nivo kvalifilodje obracovan ja u
abitmw ol 100 [C5PE] kredita: mdmosis V o
Evabiflaciie shracovanis u abim od 120 [CSPE)

kredita

2 galiig

ODGOVORNE
TEHNICAR

obrazovan|e silravsivenop uwmierenis - interjer
Eshoralorijshog 1M sanitarmog smjers, Vil-1, miva
Evalifhascije drazovanis u obim od 240 (C5PE)
Eredin il V1- 1L nivo kvatifilacie shramovania o
oshirmy od 180 [ CFSK] krediza, odnesne ¥ nivoe
kvalilibocije obrazovangs u obimu od 120 (CPEK)
kereddien i) sresdinfs medicinaks oki - smjer
labaratori ki wehaifar, u obbta ol 240 kredita
[EFSKY V-1 nivo kvalifikcicife obmazovanja

LABORATORISKT
TERMICAR

sredn|s medicinsia Skols — sinjer [abritorijski
behnifar, o obdmu od 240 [CSPR) krodita, V-1 nivo
kvalifibacipe sbratovanja

HEMISKT TEHNIEAR 1)
LARORATORISHA)
KUHIN I

| podina

LR [N

Sreinz Skola - hemsijEki smijer, wobims od 2440
[C5PR] kit 1V-1 nivo kvaliflaolje cbrassysids

FHALIA
LAROEA TORISKOG
MOSED

Oxnavma Bkala, PE, | nive kvalifikau|e obragrvan -
penbnia -2

*  ODSJEK PRIFEMA

5 mje=eci

LT TR

ODGOVORNT TEHRICAR

| Fakiiliet sclravstventh studijs, Visoke (1 vide
abrazeian|e sdravetvensy uamjerenia - intenjer
Laboratorijskiog i eanitarnog smiera, VII-§, alvo
levalifhscje oirazovania u oblmi wd 240 [C5PK)
kereddies ili V1-1 ndve kealiflaie sheazovarnis o
obimmw od 180 [CFESK] kredim, adnesan ¥ nivo
bevalilihmcije obrazovania u obimu od 120 (CPSE)
lerndita il sredsija medscinsin Tholi - amjer
labiEratoriluki tetinlfar, woobimi el 2490 krediis
[CPAR]. IV-1 nivo kvalifikacije obragovanja

LABRRATORISE
TEHNICAR

1 padliia

Sradnja mobicingka Ehoka, omijer nboratos sk
tohnkiar, o obinaoad 240 [C5PE] redits, V-1 biva

fvalifikacije abrasovan]s

Fo | sy

SVEGA

b J
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nnmmtm ZA BAKTERIOLOGI|U
Laiboritorife b8 wrdsirme | gemibuloe imfekogie

Labwratorio o reypineiormee | greapoe infebiye
- Lubaraturia s orgevng infeloge
. Ladwiratrre mfedeie kra | Qembrolng mervioy sistema
Refesrnmhng Inbory o g Mmﬁmmmmmﬂmbﬂ I

NACELMNIK DIMELIENIA

T s

Meidicimeki fakultet - sper. et bl logile |

LI EKAR SPECIIALISTA

kreadit, VI nive kvallfiksciic obrazovi

DDGENVORN] TEHRKICAR

TERNICAR

Fakisliet wdruiestvenih :.'I.u.dl}l Whsodcr 07 w1 be
abrivan e adravetvencg usmperenja - infenjir
laberatoriiskog |18 sanitamog smijera, Yil-1, e
kvalifibacip abrazovenia v obim od 240 (C5PK)
kbt (1 WE-1 nive kvalifikacij obrasovanga u
ohimu od 180 [CPSK) keedita, sedmpane V nive
kvalifilacle obrazovanda w oblma wd 130 (CPSK]
krefita 1H arednjas medicinaha fhoks - smjer
Iabnratoripaki rehritar, u abima oo 240 kredina
(LPSK), I%-1 nivi kvalifikacie obrazovani |

1 goiing

pararialogiie. u oldm od aunimum 360 (CSH) 1 gaifina 1
boreabia, WIT-1 v kvl kacie obrigovinjs

Medicinekl Bkuliet spec. milrorbiologije §

paastmlogie, u uﬂ:mnﬂmnlmum 60 [CSiR; 1 goifina E|

Sroxnja medichindka Solo- smijer laboratorjski

Iehsifat. o obumisod 240 [CSPR] kredits, V-1 nive | & mijeseci

kyalifikacije nbrazovanja

SVEGA

14

. ﬂl!lll'l-il'l'NIE LA VIRLSOLOGITU | IMUNDLOGIU INFEKCIA
Labaromorie i virwaledky difageoniin

: Lobrarotoriu o Rialti thive

= Referuntr fabaratorye = fnfuency [Naciosalnd inffeencs cemiar)
- Labamrmtario s sermalekly | immnadatin gty

- Referendma halworetoele 2o meorbile | nehenly

BACEE K DIEELIEN]A

LIEKAR SIFECTIALISTA

B e e A e 2 e e

Maslivineki Fakultet - sper, mibrohiologi e |

pu-mh‘nlnplwm w okl o minkmamm 260 [CSPR] 3 godina

Meeicimkl fakubtel - spee = WP, mlhmhlﬂlnpﬂ i
parazAnbopie. o obimu od miminam 360 [C5PE)

et VII- 1 mive faidiflescife alrre ovan s i

1 goidina

ONGOYITEN] TEHRICAR

Fadoulbot mdrnvstvenih shodiga, Yieoko ili vide
abiraravit e tdravalvonog usmperenja - inkertjer
laforatorijakog ili sanitarmog smijera, V-1, miva
kval ke ohrzovin|a u iliinw ol 240 [C5PK)
krafiim (L) W31 nive keslifikactje obragovangs o
bl o 183 (CP5K) Iredina, sdnossie ¥ nivo
bvalilikacipe obrarevanja u ohinme o 120 (CPSK)
lrmfita il eredmj miedicinala fkola - Emjer
labsratoriskl tefinitar,  obimu ol 240 kredita
[EPSKL IY-1 mivi Bvalifikacije ebrozovanja

1 godina

LARCRATORIFSK]
TEHNICAR

Sresbofas medicinda Bkoli-—smper heboratorj=ki

twhniéar, o obimu od 240 [C5PK) kreditm, (V-1 nive | Smpeeac)

kvalifikacije abrazovans

SVELA

12
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& ODJELJEMIE ZA PARAZITOLOGIU | MIKOLGIF
- Lindpartoeripe s prasibelagiin
- Ladmpdifrrifa aa mdkodngage

| Medicimskd Mukultes —m]rt;:_l-r-ll-l;_r-:-m;ig;;rl i i
H-"I-f'l-i-.ﬂlﬁl.lﬂll':lﬂ':-"lﬂ pEradimologise, o nhimu od minmum 260 [CS3E) 1 poding 1
| kredl ta. lu!'l 11 fild] !'l.'uhﬁln_n;: nhm:ml.mp].

Medicinsd] Eikultes - spesc. mikerohisloyipe i
LIFEAR SPECHALISTA | parazitolegie s obimu od minimam 360 [C55] | podina 1
kredita, ¥ nivo kvabifilmeio alymzavanio

.
-

Faloditer stlravstvenih studija, Visoko O vile
ofiniovan|e adravsivenoy usmperonja - indon|ei
laboratorijskog i mniarnog ampera, V-1, nive
kvadifilcscije obrapuvangs i ohita od 240 [CSIR)
Kredima il V-1 nive kvallfkscie obrasovani o
obimu od 180 | CFSK] kredita, sdnosmm Y niva
koraliflcaci|e tdwazovanga u obivm ed 130 (CPEK)
kred i ili sredngs neglicinska fhola - smaer
Laboratorijsii i=hnitar, w obimu od 240 kredit
[CPSKY, IV-1 mhva kyvalifilace shrazmanjs

DGOVORNT TERKITAR [ gedina

Sredieja medielnskd Skala - smjer laburstarijski i |
TEHNICAR tebnlar. moblmu od 240 [CSPE] krediee, V=1 niva & Ha[EEr i

Evalifika<ije ohrazavania ) | |
Vi —

= ODIELJENJE 24 MOLEKULARNU DIJAGNOSTIKD |
Earbairatoniiy sa amolebuilor my miforo o ey

Loborator(o se o sppostive MY w okvirg skrimingo rakib griicd mirenice
- Limirutmrije = NGY selvenviranis
Muedicineki FakniBet - apec. mikraldodogiiv |
parazitalogije, u chima od mimam 26 (C2R)
kredita, Y- 1 mdvo bvaliflsscgo shrasovanja
| ProadnomatematiChl lnboul et simjes higlagiia il
NACELNIK ODELEM[A | Fakultet zs blologin simjér biolagys il malekiulanm L ggesliin i
i haologsa sa dr scl. b ohlarii kogom se hawi
Odjedjenje za motehulirnn dipagrostilon, u olbimg sd
iimimicm 2490+ E80 [CEPK] kredita, YT v
kvalifizarije oheapnmja
Medicinsko falalion - spee. mikrobiologipe i
parazitolog]e, i oblmin od minimem 360 [C5PE)
krelita, ViR-1 nlvo kvalifikacije shrazovanga (4
Prirodnomatematitkl Bkaltes, sejor biokogijn i 1 godina 1 [
Fakiidtel 22 binlogiju smyer malefnularma biclogijo o
b ol minimone 240 [CSPK] keedita, Vi1 alv
kvalfikadtie otrazavinja g
Fakubiet sdrovabvenih studiza, Vieoko ik wge
ohragovanje sdravshvenog usmlerenja - infenjer
labsaaratarf ko (11 sl tariog sinlera, V=1, nivo
valiikacige obrasovana uobime od 240 [CSEE)
credita ti Vi- L nmo ovalfikacipe obrazovan)a u
whimm cuf 180 (CPSK] loeditn, odmosns ¥ i
bevaliikigife obrazovana w obimu od § 20 [CrRE)
lereifita (1 sredisja medicinubo Gloals - sm et
lahoentoriki tobnicar, wobim od 240 kredita
[CP&KL V-1 itivo BvatiRhacte obratavanjs

LIEKAR SPECTRALISTAY
ANALITICAR

ODGOVENENE TEHNICAR I 1 poding 1

AT
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)

Boratomsks | Sednie medicldka Shola - smier laborat ik _
¥ TEHNICAR tefinidar, i allmi od 240 [CSUK] kreelite, IV-1 nve | & ngisee) b
) ) | kvalifikanje chrarovana
SVEGA 12

i =  ODJELJEN]E ZA SANITARND MIKRORIGELOGEE
| «[.oharatara o ipitfam vodo s pice

Fartmrantortia ra eggnblvame fedwe | predmaeto opdee npotrehe
. L!Pprmnmq_;[r_li_pm‘war povriinnkik o nqmd‘rr]h sinhy
Medicinakd [alulter - spec. inficrobpolioghe |
SMACELMIK DOJELIENIA | parasitologile, u obime od minimam 360 (CSPE) 3 podling i
kreslita, Vil | miwo lesalifilacije ohrazovang

Merdecinabel Ekaslvet - spee, mikrobiobogije | |
parntitedogtie. o obimis od minbmuem 20 (C5PH)
kreiria, V-1 mivo kvaliBucie obrapovanks

LIEKAHR Prirudmpmasematiihl B buliet, smder balogia, 1 o 2
‘i-PEl'.!f..l.LIF[‘A.-'.'L‘I’i.ﬂ.LrﬂEAFl. Fakultet jirimndivit nauka, emjer melebuliina e
hEnlogii | genetika il Fakuliet =2 hialogi smjer
malehulamma balagiis, u shimu e minimem 240
[ESPR] loredita, Y1 mbo kvalifikacije obrazovasfa |

Fadultet sdravstverdh sodija Vieoka il vide
glynzovane mdravevenog usngerenia - intomjer
Lo banerd ot 11 sandlammog sisia, Vi1 abe
kealifilesije aheapovangs u obimn od 240 [CSPK)
MM NI lredditn 11 % 1 mive oralifieacip= abrazowan)a u i m
TEMMNICAR whime od 1650 [CP5K | kredita, adneano ¥ ndve ol
kvalifilacipe sbrazovania u obamis od 120 [CPSKE)
kreddita | srainga medicreka Shala - smijes
lnoratoriiakl behanbfar, u obime ol 340 kredita
(EPSEL IY-1 mive oalitkacie obrazovwanz

Srednis medicinuos Sends - smjer abarsincijaki [
tehmdlar, u obdme od 240 (CSFK] krediga, Y1 nivo & mjeseci i
levaliliici e alsrazoeana

LABCHLATUORSKE
TEHKICAR

| Fakulias sdrawstvenkh stodiia, Vieoko [Ewife
obrazovani pdravsivenog usmjerenja - hkenjer
Lot ca fjakog (i sanitamog smiea, YIi-1, nhwo

0 i
RERRINWALLN SN kevalilbleacije abrazisvangs w obimu od 240 [CSIK)

1
:‘;:Hnn:g:[l_': aﬁl_' kereditn i1 VE- 1w keealiffeactpe obrazevania i 1 godina 1
HEMIFSKU BEZIMEDNOST chimu od 180 [CP5K) kredit, odsosno ¥ Alva

Evalifikacie obragovanis o ofimg od Ilﬂ"ﬂ"ﬁﬂ

STICENIN LICNOST) kreadita i srednja medkrinzlia Akeirla - wmge

Eaharatonjuki ehinitar, wobimu o] 2481 krediga
————— {CPSK), 1V-1 nave valifikescije obrazovania
. SVEGA z et A R T
UEII.FHJMEEF‘!’AH_ L]
UKUPROINSTITUT 273

O

U BILE EFTINN | CURFURRRAS JERRILO VIUMRPRAT L ENRE G




¥ OFIST FOSLOVA

Clan 24

A) KABINET DIREKTORA

DIREKTOR
Obvija postove u skiadu ca zakionom | Statutom Instituta 2a javno 2dravije Croe Gore

Clan 29

POMOCNIE DIREKTORA ZA FINANSISKA | ADMINISTRATIVNA PITANJA

rlavtje poslove g skladu sa Statutom Institura:

Pormnfe direktors Instituta u svim organizicionim poslovima

Pormids direkiom u rekavinio pranvmin 1 elkonmskib pitanga;

Rukovadi | keardinira radom Sluithe za administrativno. strutne poslove;

Fompinik divektora 30% radnog  vremena  posvelole  poslovima rukovadanga |
koordiniranju radom Sleibe 13 sdminisoraoves-soracne postove; 2 ostalih T0% radnog
vremena ohavija najstofenije poslove svole strike

Poslove zastupanja Instituta pred sudovina, drismim organima i drugim . prvnim
subljektima na onove punomotia ili posebaih oviagéenia direlctora Instituta;

Ulestvuje u riedavanju imovinsko pravoih poshova vezanih ea institut:

Utestvaje u izradi nacrta provilnika, opstih alata, edluka i zakljudaka kojl se donose i
Trstitiid ia;

Pratt proutavie zokone | druge propise vemme 4 rad | djelatnost Instiium | pemake
cEmirima | stethama w pronadadenu ik propasd ﬂE‘Dpth’Jﬂlh u r'||I|:|-:l'|'r|'|1 |||1.11.':i.||1|||
dpeLatnnsti;

Koorainira i rukovodi svim ekonomako-firansijskim poslovima u lnstt;

Uesnuje w obavijanju konkremih posdova iz nadleinost Slufbe 2o administrativno
atruloe poslove)

Organizape | vodi straltne sastanke u Sluib za adminkstratvm strsine poshine:

Iewriavs odlluke | 2akdjulie direktara | Upirnmaog adborg

Mhonosi odluke | rjefenja za koje fe oviadéen odlukama direktora | organn upeavijanja;
Podnosi izvicitaje, analize | informacije po pojedinim pitamnjin

Ostvarupe sktiviu sarsdnju w1 svim centrima § £luFhana u Institutu:

Obavlja i sve duge posiove po naredenju direitora: Instituta konse | odgovana 2a svo) rail

Clan 30

POMOCNIK DIREKTORA ZA JAVNO-ZDRAVSTVENA | MEDICINSKA PITANJA

Ubhawipa poslove u skdadu sa Statutom Insts;

Fomade direktory Instituta u svin onganizacionim posbevima;

Pomue direktora o nedovanp javno-zdravstvenih | medwinskib prianga;

Pomade direktors Instituta u Koordinacij)l rada svih centars

Foslove zastupang Instituta pred suadovima, deiavnim orgamime | dregim pravivm
subjektima na osnovu punomodia il pesebaih oviaséen|a direktora [nstituta;

Uiestvibje w irad] nacrta pravilnika, opstih akata, odhika | zaldjudaka kol se donose o
| sttt
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Prath proutava zalone | drope propisz vezane za Tid @ djelatnost Instibuta | pomade
cantrima | sluthama o pronalatenju st proplisa neophodnih o njikovem obavijanju
dirlstnoso;

iovrEavn odluke 1 zaklutke direktora | Upravnog odbora;

Dol talluke | rietenga 2a Koje je ovletion allukama direkiom | organg uprasa]a;
Podmoss mvjebtage, analze | informacije po pojedinim pitanfimng

Ustvamjo alktihvnu sarednju £a svim centrima | sluZhama w [nstitumg

fhhavlga | swe diage poslove po naredeniu direktora Instituta leme | odgovara 3a swi] rad,

Clan 31

FOMOCNIK DIREKTORA ZA KVALITET

- Ot poslove u skladu sa Statutom Dt Tk
Obavija poslove Rukowodiora kvaliteta o sklade sa zahtjevime standarda koji su
implementirani i rad Instituta;
hardinara radaimn odsjeks ea PR | mketing
Cibavija posbove Sefa kahineta direkiora;
Poslove zastupanja Instinets pred sudovima, drkaenim organiima | drugim pravaim
subjekning na caiove punowmodja il poscbnih ovla&ienjs dircktorn Instituta;
Fiestvaje v izradi nacrta praviinika, opsth akata, odluka | zaldpudakas loeji se donose u
Imatituti;

Fratt prowtava zakone | droge propise vezane za rad i djelainost [pstituta | pomaie
ceptrima | slulbams u propalateniu st propisa neophodnih u ojlhovom ehavijanju
djelatiost,
s lomva odlulos § paklijulliee direliora | Upravnog odbora;

- Danasl oollnke | reSenfa 2a losle jeovligden odiokama divektora | organa ujraylianja
P sl imvjedtaje. anatize i inlodmociie po |1-n-||:'|.'||r|.'i|1'| phlanjima;
Cstvaraje alitivnou sarmdnju 53 svin centrima | slufbama u | nstirut:

- Dbavija b svie doge posiove po naredsnju direktora lnstiiut kome | odgovara fa s mst

Clan 32
Sebretaricn
(Hrawljn sve selretarshe @ poslove rada pe ralumary za direktora Instituta, home |
uqu_ﬂl':l.l";l 2 wvo) rad.

Chan 33

Sefl Biroa w1 PR mockeling
Hukawvad | koordinira radom gaposlenih; samostalan g o mdo @ odlutepe o objavama koje
ichuh w javnost

Seara s€ o blagovremencm | Evalitemom yvrfavanjo sadatala u sludbi
= (Fhavl|s najslokenije poslove iz djelokonegs rada shufbe
= Wi hoorlinacipu suh medijslkih skinmost

Preti objave od javnozdrovstvenog interesa | obavieitava direktora Stara 50 o
iformbsanju javnesil o rach Institata.

Frau doevou ftampy | intermet, Stars e o pratenju | prikupljanjy informacijs o radu

TOQodina
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Instituta, prati press clipping koordinile pripremu saopdtenia, najgea i ostadih telstova

kodi idu v favnast
Kourdinide | priprema materijal za udebde sbrufnjaka iz Inatitiuts o medijima

Detvarupe saradnju =a medifima, koordinite organizaciju posjeta avaniénika | ostalh
postijie koordinife organizacipi skupovi v nadlefnoknosti Instituta

Stara s¢ o pripremd | pradenjy Konlerencije 7 Stampu | drugih javmib obradan|a
predstavnika Institut

Kontrolode plasiranje foto, audio i video sadrfaja medijima
Prediate potrebu za struénim za usavrdavanjem zaposbenit o sludbi
Obavlpi | ostale poslove po nabogu Direkotra Instituta

Clan 34

PR instituia
Priprema saopdtenfa i javnost direlmora Instituta;
Prati objavijivanje u medijima informactia od javnnzdravsivenog interesa | 0 tome
ohavjeltava direkiora;
Ureduje sajt [nstituta;
Keordinife i prprema udefde strudnjaka [nstituts u medijima;
Dhganizuje proces otvaranja | vodenja skupova u organizaciji instinemg
Obavifa L druge poslove po nalogu dircktora, pomodnika direltors | savietnilka direktora
Instituta, Kojima | odgovara za svo| rad

SLUZBA ZA ADMINISTRATIVNO-STRUCNE POSLOVE

Odiclieni Rikdroiicke v

Clan 35

Natelnik Odjeljenja za pravne | kadrovske poslove

Hmt:ihnra i rulkovodi syim pravnim poslovima u okviru Cudjeljenia za pravee | kedrovsle
polirve,

Obavifa | sve poslove dipl. Pravaiki u Odjeljeniu | to:

Westvuje o refavaniu imovinsko pravnib poslova vezanih za instiur

Uestvuje u zradi necrts pravilnika, ophtih akata odluks | zakljutaka koji se donose o
Institutui;

Prati proudaviy takone § druge progese vezane 22 rd | radne odnise zaposlenih;

Daje pravan miilienjs o obavezama | pravima zaposlenih vezanih za njthovo radno
inmgakovanie;

sprovedi postupak oglasa, odnesno konkursa vezans za prijem zaposlenil o Institut;
Vi riadeor nadobavljanjanjem svil ustalib posdova iz radnih odmesa v odjelpens, ko o
prijavi, odjove za zapaslene viano o rd, | prava po osnovi rada;

Ufestvule u prpremi materfjala ca sjednice argana Instituta, kao | radi 2apiinila, odlnka
i Takljuéaka sa ik organs;

UK estvupe o poslovima disciplinsks | materifalne sdgovornosti ra zapasiens;

Ufestvuje v pripremi, sprovadenju § domedeniu odluka o postupoima javnib nabavki;

&l
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Obavlja | druge postove pe naredenju pomodnika direktors | direktora, kojima odgovara
#a svin) rad

Clan 16

Pravni referent
Prati | proulava zakone | druge propise verane za md | radne odoose;
Daje’ provna milljenjs o obaverama | provima zaposlenih vezanih za njibove radno
angabairanie

= Dkeavljn sve posbiove vezane 28 radpe odirose, vidi prijave | odjave saposlendh vegino 2a
raad, | prava po osnivu rada;

- Uéestvuie u pripremi materigala 2a sjednice argans Instiniim, kkao § rradi 2apsenile, adluka
i zakljutaka £a tih sjednics;

- Wessmyuge u posbovima dizciplinske | materipine odgovnrmostl £a zaposlene;

- Dbaviia i druge postove po nalogn Sefa Odsjeka, pomodénika direktora | direktorn Instituta,
ks | padgovara za swvoj rad.

Clan 37
Helerent za kadrove
« Vil swve strufne poslive kidroveke slulbe | priprema retenf it radnih odnosa e
Faposlens

= Voui zakanom propisane evidencje iz oblasti rada;

= Dbavlja stabstitke | prijayno-odjavne poslove iz oblast rdravebvenop | penzijskog
asipurans saposlenth, osiguerania kod zapednles osigurang, kao | drage potrebng
rakonmm proplsne midencije;
Canva, prikuplia | deponuje u dosijer zapostenih sva potrebnu dekumetaciju i staro se o
Eompletnostd svih dosijen o sklady ss gakonom;

= Pmmaie u obavijanju dijela posiova i nadleinost pomodnika direktora i $efa Odsieks za
prravne | kadrovske poshove;
CHravio | swo droge posiove po nalogu Sefa Odsjeka, pomodnikas diveldora | direktora
kajima | adpovars 2a svn| rad,

Clwin 38

Arhivar
- Vodi ave arhivske, pobtanske | kunrshe poslove ra hisbiul
« Vodi pwidencipu o pedatima, Stembilfima | stara sp 2a njlhove praviing upotrebu;
Vodi | Cuva wve arhivake profodole | dostavne knjlge:
Cuva | gudlake kopije svih zivedenih | poslatih dopisa i akata;
Vi b beurbrsie posiove witar Tnatifuta;
Obavija sve poalmve kopiranja umnodavania i slaganfa materipala kojl se koplraju;
Stara we o blagovremenim galihama papira a kopiranje, wonera il drugih nsophodnih
pomoénih sredstava wa rad;
- Cuva srginalne materigle 23 kapiranje i vraca ih nakon kopiranja;
- Obavlpd | sve diuge poslove po nalogy’ Sefa Odsjeks; nofelniba Odjeljenjs, pomolnili
direktnra | direkrors kojima § odgovars g svo] ril

Dlielienie go finpnsls redubovdi § nebaeke
Clan 39
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Nadelnlk Odjeljen]a - Sel ratunovodstva

Orgaumndeu e rad w Odjedjenji;

Koardinira radom eaposlenih fevrfilaca i daje ini strufou pomo

Ddgovara za podtovan|e galkon | podzakonskih akts o domenu svoga posta;

Odgovara 1a azurnost svih referata o refunovodstv;

Obezhjeduje i analizira dolumentacijy dostaviienu od strape centara | slufbi u okviry
Ietituta;

Kontrolife dokumenta £a lormalne | suttineke strane prije dostive na dalju obradu;
Prati stanja potrafivania | obaveza pri temu je nosilac pesla prilikom esagladavania sa
komitentima.

Kompletira dokomentactju radi naplate potradivinja sudskom putem:

Stora se Ty primjen et LT RIS Fﬂnldnll'r"ﬂll-&hmig. skandarda kao | Tikona @
ratungvadstvi u postovnim knjigama;

Sastavija periodicne obrafune | saveini rafun | odgovoran je blagovrmmieno
dostavijanfe Istih odgovarajudim dudhama | organima saglasne vaecim propsing |
alrima Instituta;

Ubavi | sve druge paslove po nakogu pomocniks direkiora § direktora, kan | institucija
koje vric kontrolu i nadsor, kojima i odgovara xa svoj rad.

Clan 40

Heferent g plan | analig

ltraduje godiEnje fnansipske planove na nivon Instituta | 2a potrebe Budiets Crme Gore;
Prati realizaciju kovrienja fmansipgldh planova, kvartaine i godiSnje. | o tome pravi
izviektal;

Fravi godiEnjl rmvjedta) o finansijshom poslovaniu za potrebe (dbora direkbora Instituta |
drugih relevantnih instituciia nakon zavrietla poslovne godine | nakon (zrade zavrinog
racuna shadno podacima iz Odsjeka 2a finansije, rafunovodstvo i nabavke, kao | osiake
ievieltaje o poshovanji;

Priprema i popunjava statistithe izvjedtaje verane ra ekonomsko-fnansifsku ou
Uestvuaje u radl kallulacije cijena ushuga keje Inssite przia tredim leima, o po potrebi
i za usluge korisnilca Fomds za sdravstvenn osiguranj:

(havija | sve druge posiove po nalogu defa rafunmovodstva, pomidnika dirckiora |
direktora, kojima i odgovars £a svoj rad

Clan 41

Konter bilansista, knjigovoda glavne knjige

Sastavljanje analiti¢hog kontmog plana poslovae coline;

Frati kretanje | racionalno organirovanje tokova knjigovodstvenih dokumenatis o okvirg
ShiaEle;

Kontrolide ispravoost primbjene dokumentacije,

Kontira prispjeln dakumestaciju;

Vrdi knjilenje | evidentiranja knjigovodstvenib promjena u glavnej knjisi;

Procienfule pozidie rafunovodstvenih iskaza u skladu 53 propisima;

sastavija iskare o finansijslom | gotovinskim tokovima;

Sastavlhia ratunovodstvene obratune 7a potrebe organizactonih jedinica u ekviru Istitata:
UEestvaje u sastavjanju ratunovodstvenih tzvieltaja, perioditnog | zivelnog ratuna,
Mt imvjestaje @ evidencijo glavne knjige o pogledu naplacene realizacije matertialnih
trofkova, poreza | doprinosa:

i

gl
R G R PR e AT e e




Ufestvuje u priprend lformackia 2a menadiment;
Sastavlja raklutnl sy, radi | drge poslove po naloge nepesredinog rukovodiosa, Eome e
i odgovoran go swe) red,

Clan 42

Knjigovoda i likvidator

U skladu sa odreifbama Takona o racunmvesdstvu kompletia dokumentacija, oviersva i
dastavlfa ratunovodsive

Viedi suftinshu | rafunsln kontrolu fnansijske dolkumentacije sa aspekta zakoenn |
formalm;

Prima | pregleda sva dokumenta o isplatama;

Windhi evldenciju svih raluna;

Priprema | predaje sve naloge o uplatama;

Upksupe sve fakiure u bnjiga wlaenih fakiurs;

Wikl sve i:.'pl.:l:,— i rl.:lphj.l;l::.a i Lrm:

Stars s o izmirenju svih dospielibh olovers uredno b o rk;

iF skladu sa odeedbama Lakons o radunovedsten kompletira dokumentaciju, ovjerava |
dostavlja rafunovndsiv;

Prima, pregleda | Bontrolide ulazne-izlazna dolaments | ragvstava ih po vwstama
contrima i slugbam

Prati stanja | promjens na materijalima, inventaru, rezervoim disdovima | osnovnim
aredstvima

Udpovoran e za pravilno vodenje evidenc e ssnoynih sredstavig

ARtivno festvu)e na pripeml goddajib poplss lneviive

Iiestviuje a prpremi fa Eradu Anansipkab edtagog

Frima dulumentact ju =a (aRrurisange;

Kontralife ispravnnst istih

lspostavlis fakturi;

Tavodl Fakituru u knjigo izlaenib Bl

Dostavlia bapew proko arhisee jedan primjerak;

Dhrsdenu dokumantaciju dostavija na kontirane

Frati realizaciju istib i o tome obaviettava neposrednog rukovodiocn

Pravi informacije | rekapitulacije po brafenim pitanjina,

Dhavig | oswe druge poslove po nalogu fefa mafunovodstva, pomotnika direltora |
direktora, kojima | edgovars 2a svoj rad

Clam 43

Hlagajnik - Obradunskl radmik

Sa vwidencile ridnog viemens | ostale dokumentache unosd podatie | viss abratun
zarada;

Vooi sve abustave od neto semada zaposlenog;

Hadi nstale posiovn i obrafuna zarada po nalign reposredneg rakovodiac

Lrlistava abradamghi Histe

Sastavlia odredene obrasoe ¢ jevieitage u verl sa isplatem zarada zapostenib;

Wodi knjlau blagajne;

Pusslije pregieda dokumenac je prima Sekove za podizange gotoviee | istu podibe;

10C0cine

R DERPNE | PR (W IR (R




+  Blagajnik vrii pdufenie gotovine u kasu;

< Wkl isplamu po raznkm osnovama;

= Prikuplia dnevne pazire-panicipacije;

= Vodi evidencijpu alontaciia za sleEbina putosan)a | kigi? e

- Vol blagajnu gorivg

- Degovara 21 novilana sredstva | hartije od vrijednostl u blagajni;
Obavifa | sve druge posiove po nalogu Sefa rafunovodstva, pomotnika direktors |
direktora, kojima | edgovara za svoj rid.

Clan 44

Magacioner

= Vodi magacin hemikalija, aboratoriskog materijaln sitnog inventars, kancelarjskog
materijala i ostalog potrednag materijala;
Prima robus, syrstava j& po grupama | namjent;

«  Prilikkom prifema vrdi rafunsbu i kolitinaku kontrolu primijens robe:

= UskladiStava i uva robu;

= Prililiom prijema robe pie nalog o ulasku mbe o magacin ko)l dape materiialnom
knjigovodi na knjikenpe;
Prilikom tedavanja robe pide nalog o fzlasku robe k2 nugascing koji o jednom primierks
dostivlja materijalnom knjigovodi na knjidene:

- Vodi ciidenciju svih materijola na zalihama:

= Mijesetno sastavijn izvieltaje o ulaxu | ivlazu robe iz magacina:

- DObavlja | sve drege poslove po nologu $efa rafunovodstva, pomocniks direloora
direktora, kojima i odgovara za svof rad,

= Odsjek & nabhavke
Clan 45

Sef Dudsjeka

- Orgamizuje | odgovoran je za 2akonit | strufan rod Ddsjeka;

= koordinira svim postovima javaih nabavid u Instinuta:

- bdestvule i prpremi iersde Plana il nabavki Instituta

=i analizu trdifta i prikupljanje podatake radi utvrdivanja procienjens vrijednoest b
nabavicl;

- pradenje | primjena zakonsiih propisa | podzakonskil akata iz oblast javih nabavio,

+ koardinira | shivija peslovima sprovodenja svih postupales jovnib nabsvis:

- obiavlja | sve drage poshove po nilogu natelnika odjeljenja, pomadnika dirckbora | direktora,
Kojima 1 odgovara 2o svoj rad

Clan 46
Referent nabavie
Vi nabanviu potrebnog materijala za rad, sitnog inventara, rezerynil dielova | osnovnik
sredstava;

Zbog specificnih wslova nabavke (Sirok asortiman, specifitan | sooge  namjench
materijal] nabavku vrdl na oknovy jasnih | preciznih naloga iz organizacionih pedinica uz
strudng uputstva § pomod strudnih radnikag

= Prima | koatralife spravnosty sabitjeva ga nabavku:

= Yodi evidendju o ispravaost poredibenica i iste lspostavija;

LIL]
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Frima | evidentira ulazne falkdtwre § usklodoje sa otpremnicema;

Dukan ¢ da blagovreneno, téfno | lspravng isporui nabavljenu robu;

Priprevia podatioe | uéestvaje o izradi | pradenju vrienja plana nabavie, sve u skladw sa
odredbama Takom o amim rsbavioma:

= Prah lzvriene | reslizactu ugevars zakljufenih na canova postupaka |svnih nabavk;

- Wodi evidenciju o realigacifi ugovora pakljulenih ns oinovu pestupaka javail nabaviki;

= Wavld | osve droge poalove po logu dels rafunovodsbva, pomodniks direktors |
direktora, kojima § odgovar ez svoj rad

Octielierye an behmidhe puiov
Clan 47
Natelnik Odjeljenis za tehnithe poslove
- Rukovodl redom Odjedjenja;

- Vel raspored radnib radatakas na izvedioce o okviru odieljenj

= Pravi predloge plonova odrivvan|a, perioditne i podiSnje, na boxi iskazanib potreba
orgunizacionih jedlnics | sopatvent pilae

= Pravi predlog plana anbavke neophodails rezervmih dielowva, alata | pribora;

= Priprema | prediaie eléments upovors o odriavaniu sa bredim licima;

= Predlate angafovanje redil lica 23 neophodne intervencije;

- Koordinira usmijerava, prati rad | ovieravas mvedene radove iz odriavania ugovornih lics;

- Prati i nadgleds izvodenje investicionih adova i neitava direktorag

= Preducima sve nedaphodne mjece cadl sheebjedivanja protivpolarne zabtite o lnstint, i
odlfovaran je i iste;

= Dhape prethodong ssglasnost nabavel 2a vanplanske nabavke | Kitne intervencije u oblast
astravanga;

(tvaruje saradnin s tehniékim centrima | proigvodatima iz oblasti odriavanja;

- U slufajo potrebe ufestvage | dnigim aktvanstima koje se sprovode o Institat;

- (¥bavlja | sve drge posiove o nabogo pemocnika divektors i direhtor, kojima i sdgovira
3 svod raul,

Clan 48

Tehniéar na odrzovanju

Obdja tekude odrizvanje stalacijz

Radi sitnipe intervencije ta instalacifama, a stnijy, grjangs, gasone § na aparatima;

V| ehewal o evidencl i mjemin Listromentima | njihovem haldarenju,

Uhaviga | sve droge poslove po nalogu S=fa Odsjela, pomodniks direktorn | direktora,
b i i odpovara £ svaj rad,

Clan 49
Vol | kurir
YR Lne
Zaddudupe | vorl slitheno vozile generalnog direktora o domadem | medunirodnonm
saobraciiu;

= Priprema, brine 8 sproonost) | wrednosti veka;
= Cavla osnovno teknde odriavanje vorila
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Stara se | odgovoran fe da & ni vozilu obezbijede s uslow predvident Zekop?
bz el mostt saotiracala | medjunarodnim pravilima:

Viodi rafuns o Svom egledu | ponafanjo

Roordinira rad voznog parka;

Vaoudl tetinl ko knjigu svih vorila planira servisiranje | remontovanje voxila;

Planira nabava | vodi evidencije utrofka goriva, moziva, rashladnib flusda | oxtalil
utrofala po rahtjevi, rukoviediocs | podnosimpesetne, penoditne | goditnje invjetnje @
swa vozika;

Prati reglstracipu voetls | priprema potrebou dokumentacijo;

Preuzima i razeiost spoljnu poity Instituta;

Obavija | sve druge postove pe nalogu $efa Odsjela, pomodnika dinviktora | direftora,
kojima | odgovara 23 svoj rad

—ROEREED profrehe cenfarg

Laduduje i vozi slutbena vorilo Instituta, preenstreno ta potrebe Centra;

Pripremas vosilo, brine o ispravaost | wrednest vorila;

Dhavija osmovno tekude odrEavan|e vozlla;

Stara 22 | odgovoran je do se na vozilu obezhijede svi uslovi preidvident Lakonsm o
bezbiednosti sanbradaja;

Uredno vodi evidenciju predenih kilometars i svib utrofaka na vorifu i dostavia dnevni |
mjesein evjeitag

Na sluzbeni put kalima polazi po nalogu i ovjer] direktora Centra za Gije potrobe radi;
Prouzima | raznsst spoljng podtu Instituta;

Obavlja | sve druge poslove po nalogu defa Odspeka, pomoinika direktora | direlnora,
kojima | dipovara za svoj rad.

Chin 50

Portir

Obavifa posiove nadzors ulagka | izkiska v slatbene prostonije | zemijiie Institutas;

Wudi knjigu ulazaks | izlazaka i evidenclje o prekovremenom radu zapasionity

Brine o bezhjednest: unutar objekta, po sopstvenoj ocjent kontrolide i pregleda saposlene
i posjetioce da se pekontrolisann ne wnose i gnose stvari mimo dozvoljenil. Kod
otkrivanja takvih stvari cudan je da to sprijeé i da o tome safin zapisnik o kafipu ulazaka
i obavijesti muboviod locs;

Radi | ostale posiove po nalogu pretpostovijenog;

Obavlja i sve druge poslove po nakogu Sefa Odsjeka, nacelnika Odjeljenja, ponnénika
direktora i direktora, kojima i ndgovara za svoj rod,

Dbarvlia poslove Covanjn cielokupne imovine u neradonm viemenn, ovete, ikendom | za
vrifeme pragnika

Svaki ulazak u sgrady evidentica: ime, yrijeme ulaska | ixlagic;

Svaki ulazak automobila na prostor Instituta evidentica: registarski broj voeila, vrijens
aknska | izlaska;

bmovinu fuva i nadgleda od wlaska neoviaddenih lica, od krade. poplave | pobara;

Sve primjedbe biljed u knjige delorstva;

Obavija i sve druge poslove po nalop fefa Ddsjeka, pomofnika direktora | direktor,
havjima | odgowvara za svoj rad.

Clan 51

Radnica na odriavanju higijene

T4
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T
s
R : poslove za potrebe Centra, Sludbe i druge organizacione jedinice za koju jo

. ja poslove odrfavania i tddenjs prostorijs, podova, prozora, hodnik, stepenidza,
hng:;en_-.ﬂdh (ranitarnih) prostorija, pripadajudih dvoridnih staza | zelenih povrdina;

Udnoil § pdlake imede o odredene kontejnere;

Opiagni otpadni materijal odlade po uputstvima organizacione jedinkee 22 koju radi;

lam 52
Radbnica u bifeu

Fndulaje tretsovanie | rwd| o bifeu

Friprema i izdoje tople napitke | bezatkoholna pita;

Vou| evidenciju po kirisniku 2 vrstu | kolifing Bdatog | sadinjava mjesednl avjeltal;
Dbavljs naplatu na keaju obrafunihog mieseca i uz potvrdu predaje blagaini:

Fravi plin potreba ra nuluivi;

Bringe o odrkavanju higijene, inventara i opreme | prostora bifea;

Ubavlja | sve druge poslove po nalogu fefa (Msjeka, pomoénika direlktora | direktora,
kojima i odgovara za svoj rad.

Obatlja | sve druge posiowe po nalogu Sefa (dejela, pomodniks direlners | direleara,
knjima i odgovara za svoj rad,

Clan 53
. CENTARZA NAUKU | EDUKACHIU

Direktor Centra

Orpganipnje poshove | gadaie, § rukovod radom Centrg

Sagledava mogudnoan dobijanja | wielés v pojedinim mudnim projeldina;

Uiestvuje na medunarodnim forumima o nandnim | strafnim rejelting | o ome
obavjeltava Direkeara | Kolegijurn lnstituta;

U sarming sa direktonnma druglh centara priprema usbove za sprovodenje naudnih
projpeksta)

Wi medimarodnu komunikaciju vezani a nauine | strudne projekie;

Prath projekte koji se sproviode u okvira Instiluts;

Priprema uslove za dobijanje | odrdpvanie Loence @ nandno strativatke djsatnost;
Organieuje | vodi strulni kolegijum Centra;

Frediabe Mireldory imena strofnih i navénih rodoika 23 wéebée no strufmm | nauénim
shupovima u zemlji § inostranstvu na osnovy postojedih kriterifuma;

Pratl knordinacje angaimana nastavnog kadrn iz Instituta sa  matiénim nastavnim
jedimicoma {Skolama | fxlmloetinma);

Fratl ksordinacije tesrishe | prakuidne mastve koja s obavija coutar Instituta;

Frati rad nastavnog kideas iz Institutg

Dastavija analizy iviedtaja o wiclén zaposienih v nastavi  (fakultetima | drigim
visonkodKodsim wstamovans] direlom 2G| Koleghuma direkiora;

Frati koordiniciju sprovedenje kontingirane medicinske edibncije;

Prati vodenfe evidencije o ufesfu gaposlenih na strufnim i naudnim skipovima | o tome
irejetinva direktora |[FEG;

Dostavijpanalizu izviedtajs o eieltu zaposlenih u kontinuiranoj medicinskoj edukaciji
direkror 206G | Kelegipum direktora;

B
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Drstavlin isvdestn o objavijenim 1 idatim sdEbenicima | priretnicing @3 sy
montinurany medicinsko edulooipe direlctoru GG § Kalegijom direldor:
Mostavlpa ipvjeda) o naudnim | struénim radova kje obfindpuju eaposbeni u e
direXtory 1|T0G:

Drganizuje javan predstavijenje strufnih | nawinib  redova T publikacija meaalily o
Imstimtig

Dostavlia amalieo ievjettaja o poudnom mepredovanie zapostenih direlwry 170G |
Kolegijumu direkiora;

leradupe prediog planova struénog | naufiog wswvrbavania kadra Institutizs direktor
LG

Prediafe direktoru JE0G | Kolegijumi 1206 nove obdike L'ili ohime saradnje =5
refevantnim inostranim | medunarodnim instituciima | organiescijams;

Fewjedtava direkiomra 120G § Kobeglium [[ZC6 o sprovedenim aktivaostima na
medunarodnom mivou | medumarodnim dogadajims relevantnim 2 oblast rada |
diglovanja i[OG,

Mrav realiedojue tehnldhe pomod mand sem | nastavnom kade (2 Insttuta)

tieestvige u radu EtcClvog komiteta Instituta;

IMestvuje u radu Nawlnog vijeda | priprema radne materijale e isti;

Obavija | sve druge posiove po nalogu direltora 1[20G, kome | odgovara £ svoj rad

Clan 54

Glavni tehnitar
Vodi evidenciju prisutnost zaposlenih raduika;

Obavlfa struéno-administrativne i tehnidhe postove za nastavno osohilje | ostalo osoblje u
obindEnju nastavne, naulne | edukativae dlatnost;

Mriprema tehnfthe uslowe ra sprovdenie edubkative dijelatmost

Priprema sertifikate za polaznike KME hoju organizuje JZCO na ospove riedenja o
akreditaciji kae trdaje Liekarmks oo

Pruda podriku u prigrenid, odr¥avaniis, raevijanju | akuriranfu Intermet <ajts Instities;
Ufestvuje u tehnitkof pripremi podataka =4 publilecife i dr

Kowunicira izenedu interesnih ustanova o wnoafafa 2a Institut | reemjonu kst |
podrtaks;

levirkava il druge duknost koje odredi direltor, kome § odgovara za svo| rad

Clan 55
Ddjetjenje w kontinuirany medicinsku edukaciju, nastava | publicistikn

RNatelntk Ddjeljenja

Entrdinirs - sa direktorima centara | priprema Progrem  kontinuirane  modicinskes
edukacpe;

Priproma analizu izviesStam o udedtu saposlenily u knntimorranog medicinskof edokaog za
direktora Cemtra;

Priprema Igviesta] =i Minkstarstvo gdravifa o sprovedenom programs KME kop e
realizovan [JE0GOG i dostavlja g direktor Centrea;

i
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i prutande tehnithe pomoch nautneem | nastavrom kadru i lnstltutag

; i koordindciju angaktmain nastomog kadra |z Instituta 8 matdnim nastavinim
¥ imicama [ falonitetimal drogin visokeSkolalim estanovamal;

ratt koordinoeyu teorjuke | proktifee nastova Roja se abaviis unuear Dnseias
Priprema analizg  (evjeitajao afefdy waposlenih o nastovi ([Fakuledms | deagn
vikoknbkolshim ustanovama) #a direlstorn Centra;

Friprema Eviettl) o objpvlinim | rdatim uddbenicima | privuénivima 2a nastavi |
kontimairam medicinsios edulaciju i o tam izviedatava dircktora Centr

Prijirems analizo vieltaja o noucnom mipredovanju raposienih [ dostavlia ga direktoru
Lemtra;

Priprema prediog planova strucnog i nautnog usavrdavania kadm Instituta 22 direktora
Cetnbran:

Litettvue u radu naucnog vijeds | prpremas matenal 7e red Mawinog vijeca u dijelu svog
djelodoruign Fada;

Obarviia b druge posiove po nialoga direktora loojem § odgovara za svoj rad

Elaa 56

Sawjernik e kontinulrany medicinsko edukacl|a
Dhavija djelatnost ks svoje ule strike;
Virll svidencipi o ulebdi sapos|lenth na strofrim i raedénim skupovima;
fodi registar edulscifa g3 eapaslens i I[20G
Priprema (2vjeita) 7a nadilniks Ddjeljenfa o wleliu zaposienih | ostallh polagnika u
kontinuirnng medicinskof edukaciji;
Ohavija | sve droge poslove ponaloge naleinilka Eopm | adgovara 23 svnj rad

Clan 57

Samostalni savietnik za nastavu

Frati objovipvanje | fzdavanje udibenika | priruinika za nastavu | kontinwiran
vl icins gy edukacio § o tom ipviedtava nalelnika Odjelpeniag

Boomdinira angaiman nastavnog kadra iz Instituts sa matifnim nastovnim jedinicama
[(fakultetima | drugimvisokotkolskim useanovama);

Priprema imvjeitaj za natelnilay edjslfenia o uletdu zaposbenih u nastavi [Takulverima §
drigim vicokotholskim estanovamal;

Elidestviaje po potrebl o pripremi strudnih radova sapaslenth za objavljivanie u strotnim |
mautnitn Casoplsima;

Vol registar o naulnom napredovinn eapodenth;

Prudo podeiko mpeslenims u nandiem napredocaniu;

Frprema ipviefin) o naoinom napredovanjuy zsuposlenlh | dostavija ga nadelniku
Chljelpenia;

Priprema prediog planovas strudong § noyiog wsivrfavank kadra |nstituta 2 natelnika
Dl jelpenia;

Ol | diruige poslove o nidogu nidelnika kojem | odgovara za svoj rd,

Clan 58

Savietnik 2 publicistiku
vt se pripremaom | uredivanjem Stampanils | ebektronskib publilacija koje izdaje 720G

Bavi s pripremom | wredivan|em infomstivail sedrEajas o aktivnostime 1|7EG;
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Organiesge | pomake zaposleniina 1006 u pripremi struénih pekstow 25 okt
populechu da sajtu 2O i medijima;
Obavija i druge poskove po nalogu radelnika lojem | odgovars m svaj rad.

Clan 59

Hillintekar
Ubavia strudno-administrativio | tehnicke posiove za bibliotek Instituc:
Obavhia sve posiove biblintelora na sredivanju, popisu, katalogrzaciji § dovaniu knfiga,

doktorskih disertacija. magistarskih teza, publikaciia koje izdale Institun beodurs,
Casopisa | ostale iterature 25 Institut;

Vi evidenciju izdatih | veadenih knjiga | estale bibliotelarske grade;
Odgovoran |e 23 ukupnl knjidni i eszali fond biblistelarike grade;
Obavlja | sve druge posiove po nalogu natelnile Gdjeljenja kojem | odgovara za sva) rad

Clan 60
Odjeljenje za nauku, projelite i medunarodou saradnju

Natelnik Odjelfenja
Prati profekte kajl se sprovode v oloving Instituta;

Sagledava moguinosti dobijana | udeita u pojedinim projeldima;

Saglediva uslove za dobijanje | odriavanje Liconce za noufne istragivadhu diefatnost:
Drganisuje | priprema uslove 2 sprovedente projlkata, zajedno s3 smgetnicing,

¥l medunarodnu kemunikaciju vezanu za projekte:

Utestvuje na medunarodnim forumima o projelitinta | o tome ohavieitava direltorn
Centra;

Koordiniae aktiviostima Koje su ugovorene sporazamima osaradnjl sa inostranim i
medunaradnlm institucijama | organizacijama;

Prediade direktoru Centra nove oblike i /ili obime saradnje s relevantnim inostranim |
medunarodnim institucijama | organizacijama:

Priprema izviedta) 2a diroktora Centra o sprovedenirn aktivnostima na medunarvodnom
v

Prati i izviedtava direkrora Centra o medunarodnim digadajima relevantnim za oblast
rada i djelovanja J20G;

Pratl ufelfe raposlenih na strutnim | naufnim skupovima u zemlji @ inestransba i
priprema polugodifnje izviedtaje direktoru Centra;

Priprema ivjedtaj dircktoru Centra o naulnim i strufnim radovima koje objadjujo
eaposleni u J70G;

UZestvuje u radu Nawinog vijeda | priprema niatenijal zi rad Naubneig vijeda u dijelu svop
djelokruga rada;

Obavlja | druge poslove po nalogy direktora kojem i odgovars za svof rad

Clan 61

Savjemik za razvoine projekte | prevodilac

Prati naudne fondove | kenkurse u 2emlji | inostranstv za uteiée u pr okt
Organizuje i priprema tehnifhe wslove 2a pripreme | prigvlivanie na kankurse 22
ragvojne projekis;
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frall uslove @ sticanpe S0 sbnavijanje Licence za nasfnoistradivad rad | o tome
izvjEitava nateinika Odjeljonjs:

«  Ucestvije o pripremi i shiavljivanpu Cammks o naucmm Easopisima;

= Dbawlfa lektorske poshove o svim centrims Instituta:

< Dbavlin prevodiladie poslove

= Dbawig i sve droge posive po nalopu nodelnika, kojem odgovara 20 v mad,

Clan 62

Savietnik za nandéne projekte

Prath niditne fondove | konkurse o 2emljl | inostranstve za ufede u propestima
Organiruje | priprema tehnitke ushove za pripremu ] prijavijivanie na konkurse 23 nauéne
prujekie;

Vodi registor noufnil i sorufnib radova koje objavljulu zapasten o Institutu;

Vodi registor projolama koji se realizujo w IJEZ0G;

Vol iregistar o ucedcnzapasienih na strudmim i naudndm sEupovima u 2embjl Hnestrnstyg
ni osnove Registra edokacha;

V& pripremi materijaia za nauéng vijede | vodi Zapisnik s spednica Naudnog vijec;
Dhavlja i sve druge peslove po nalogy nadelnika; kojem odgovora za svo rad,

Clan 63

Savietnik za informatilc pitanja

Didriovanie rméunorske opreme 2a peke copirg;

Planiranjs rsfunarskes | mrefne oprems:

Savjetovan)i u nabavo safivera;

Organazdvanie Feprovodenje annivirye gadiine:

Prufanje strudne pomod karisnicima na rafunarsko] opremi i obradi pedataks;
ewriava | druge dulnesti po nalogunatelnika Odjeljenia kojem | cdgovara 2a sva) rad.

Clan 64

2, CENTAR ZA LDRAVSTVENU POLITIKY | MENADZMENT

Direkbor Centra
Urganizuje postove | zadatke § rukovedi radom Contra;

- Koordinirs rad Centrag
Olovirn, dio radnog vrentend posvedu|e rukovoden)ju i organizacij rada Centra u saradnp
s rakovediocima odjeljengy, odsieka i plovnim ehnidarima, o ostatak radnog vremena
ohavija majslotenije peslove i svoje specijalnosti u centru v Zavisnosti od obima posla i
maoie obawliati poslove na jof sednom Ade sstematizavanom ruksvodedem radnom
imjestu u Centru , u skladu sa prioritetima;

«  Prediake Plan | Program rada v brine s¢ o njegevom blagosremenom sproveodenju;

= Chpainigage § vodi stradnl Kolegijem Centra;

= Prediage Plan usavriavania 2eposkedih sanuostalne ili na prijediog Madelnika;

- Brine s o nawdnom | strufnom usavriavanju zapostenih u Centru, stars se o sprsioden]u
specijaiistihog | pripravaktikog stada zapostenih @ druglh loji dolee o astanovi Gl
nbavljanja staia;

= Udpstvije u radu Kavegijuima,

)
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Prediate direktoru inenovanje nadeinika i rasporedivanje ascalith zaposlenii u Centrns
Programics | planira naofno-istradiveth rad

Obezbjedme uslove za nesmetano odvijanje nastave, kao | oot veste edukacija,
Ostvaruje saradn|u sa zdravervenim astanovama i drugim msttuctams;

Planira | prediate mjere za kadrovsko @tanje | struino | nanfno usavrsavanie kule
Contra;

frine | odgovara za rado dlscipliong

(Fhavlia i sve druge poslove po nologn direkrora Instituta, kome i odgovara za sval rad.

(lan 65

Glavmi tehnitar Centra

Vol mardior nad gjelokupnim mventarom, stara se o pravilnosti upotrebe mventara §
odprvars 28 povereni imventae; Glaval tehnicar Centirn din radnog vremena posvruje
rubovidtenu | organtzactji rada Centra, 2 oststak radnog vremena obavlja najslofenije
poslove ie svoje struke w Centrs;

i{am ¢ o blagovremeno) nabavel materijala potrebnog wa izvelavonje radnfh zaditaka
St

lzwjeditava o ladne

Vodi evidenciju o obimu obavljenib postova Centra | prsutnost 2oposlesil radnika;

Pe nalogu direktora Centra, i svodstvu vwozada »Ba kategorije izvriava neophodse sadatie

za Centar;

Vr&i i fewrava druge zadatke u procesu rada Centra;
Obavja i drupe poslove po nalogu direktors Centra | direkiora |nsrituea, kojima i s L

3 svo| rad

Clan 6

Odjeljenje za edravstvenu politika

Nadelnik Odjeljenja
Urganizuje postove i zadatke i mubovodi radom odjeljenj
Dhavija najsiodentje posiove iz sveje specifalnosti o odjelieniu:
Predlake Plan | Program radis edielfenja | brine se o njegovom blagovremenom
Epl'l:lw]duniu;
Crgankrue § vodi strucni Kolegijum od|eljenga;
Prodlade Plan usavriavanja zaposlenih |
Brine s¢ o noufnom § strutnem wsavrdavanju saposienih u Centri, stara se o

sprovodenju speclialistifkog | pripravniticog stada zaposlenth 1 drugih kol dolese u
ustano radi obavljanja stala;

Iestvuje u radu proéirenog Kolegijuma;

Frogramira i planira naptno-stradivaila mil;

Obezbjeduje uslove za nesmetano odvijanje nastave, kso | ostale viste edukacija:
Flanira | predizie mjere za kadrovsko fadenje | stridne | nabéno asaviiavanic kadra
odjeljenja;

Brine i odgmvara za radau discaptin

Diavifa 1 sve drupe posiowe po mabsgy direloors Centra, kome | odpovara 2o svof rad.

Clan 67
Savjetnik
Bayl s Btradivanpem stanjd | unlkciomisanja adravstrenag sistena
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Bawl se analizama sesurss, pratl | lstradole demografsks kretania stinomilova,

mnEitaringom bevaluacijom zilravstvenib resyrsa jrekos

Firade analiea o stanju | funkclonlsan)u sdrmstvenog sistemi

- Ugeicn v mrid], monitoringuy | ¢valuacji standarda i normativa resursa;

- Muonitorings planoyva rada zdravstvenih: ustanovalmdlienje | eoena o uskladenast |
Evronju plonova radas zdeavstventd ustinova, proclenn potreba =1 kadrovima i davanje
miSlpenin o planu sped jabacia_);

Pracenjo kvaliteta rdravstvene zadtive{ piilkasnostefektiviost racionalnosy i al.);
= Wwdcn v rmel Master plana | drugih sstrateflib dokumenaca)

= Ewaluacije sbravstvenih resursa;

Odgmvaran je ma vodonje registara i ovidenciin koje mu se daju wesdstak:

Prukanja konsultantskih usluga 2a donosioce odluka u adravstng

Uiestvovanis u izradi propisa iz oblasti djelotnosti;

Edulacije putem seminara i kurseva iz djelatnosti odjeljenja;
- Bavljenjs naudne-stradivalkim radom;

Uiesivuje i v obavljanu poslova iz dijela nadlefnost nalelnika Odpeljenfa;
= Obwdg | druge poslove po nalogu nafelnika Odjeljenga, direktora Centra i direkctora
Insituta, kojima | odgovara za svoi rad

Clan 68

Strudni sseracknib iz eblasti prind

UEeite u weradi, monktorings | evaluaciji standarda | normativa resursa;
Uéestvovanje u radi propisa iz oblasti dijelatnostl

Ufetie v izradi analiza o stanja | imkclonisanjo sdravstvenog sistema
Uiekie u beradi Master plana | drughh stratedldh dolomenata

Ufedie u vodenju registara wstanova | kadrova

Prutanje kiensultaniskih wsluga ra donogiocs odluka u rdravstw
Eduliacipe putem seminara | horseva b djelamaosti odjelenia;

Havljenje navdno-istradivadiim radam;

Udesivupe | u obavljaniu poslova iz dijela nadleinost nadelnika Odpedjép)a
Obavla | druge poslove po naloga nadelbnibs Odjeljen s, direkiora Centra § direktora | nsttuta,
kusjima i acgovard 2a sl rad

Clan 69
Odjeljenje za rdravitven) menadiment

Matelnilk Ddjeljen)a

Organlruje postove | zadathe [ Fukovod] radom odjeljenja;

havlin najshrdendje poslows iz svope spect|alnost u odjelenju

Frediate Plan i Frogram rada odjelpenia | brine se o njegovom Magevremenom sprovoden|u;
Urganiruje @ vodi strofnl Kolegjem odjelpenia;

Prediate Man usavriavanja zaposbenih ;

Birine se o naulnom | stfulnom usavrlavanjo gaposbenih o Centru, stars s o sprovodenjn
aperifalistitkag | pripravnifkog stada zaposlenlh @ drugih kefi dolaze v ustanovu radi
bt ja stk

Uibestvupe woradu prodirenog Kolegijums;

Programi | planira naefno-lstradibmafkl md;

Obezbjedue uslove 2o nésmetano odvijanie nastave, Kao | ostale vrste edikacija;
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= Flanira | predlaie mjere za kadrovskn jafanje §-strufno | naulne asavréava
odjeljenja;

= Brineiodgevaras ga rudno discipling

- {bavlja i sve druge poslove po niakepu direktors Centra, kome | odpovais g svi) rad

{lan 70

Savjetnik

+ Bavi se istraZivanjem stanga § funkconisang zdravstvenoy sistema, | analizama uz koriéenje
chonomskop pristupa, kao i odnosa Intevesalh grajps u 2dravstni,
lerade analiza o stanju | funkclopisan)u zdravstvenoyg sistoma;
Pratenje | analize zdravstvene potrofnje u odnoan na GED, po stanovmiku, nivoima | vrstama
zdravstvens daltlte | sl uz primpenu cost-offectivoess | cost-benelit analiza u procien
medicinskih tehnalogija | tdrsvstvenih programa;
Utedte u radi, monioringu | evalwacijl standarda | normativa resursa;
Monitoring planova rada sdravstvenil: ustanova{midlienje | ocjéna o uskladenosti | izvréenju
planova rada sdravstvenih ustanova, pricjena potreba za kadrovima | davame midljenja o
planu specijalizacija._];

= Ufestvuje u aktivnostima pradengs kvaliteta zdravetvens zadtite (ofikasnost, efeltivnose,

racknalmost i sL);

Udedde u izradi Master plama | drugih stratedldh dokumenata;

Evaluacija zdravstvemh resursa;

Uestvuje u vodenju registar i evidencija koje mu 4 dajo v sdatak:

Pruzanje konsultantskib ushaga za donosioce odiuka u zdravsiva;

Uestvovanja u teradi propisa iz oblast djelatnosts

Edulcaciie putem seminara i kurseva iz djelatnosti odjeljenia;

Bavljenja naufno-istrativatkim radain;

Utestvisje | u obavijanju posiova iz dijela nadleinnst nafelnika Odjeljenja;

Ubavlja i druge peslove po nalogu nadelinile Odjeljenfa, direktora Centra | direltora insituta,
kodima 1 ndgovara za svoj rad.

Direktor Centra

- Drganizuje paslove s zadatke, | ukovedi rdom Centra:

= Koordinira rad odjeljenia

= Dlovirmo, dio radnog vremena posveduje rukovodenju § organizseiii rada Centea o saradn]i
sa rukovodiocima cdjeliena, odsjeka | glavnim tehniCarima, 3 ostatak rdnog viemena
abwavlia najslodenije postove Iz svoje specijalnost « centru u zavisnosti od obima posia i
moie obavijati posiove na jof jednom nife sistematizovanom rdwvodedem radnom
mijestu u Centru , o skladu sa priopiietina;

= Prediade Plan | Program rada i hrine s o njegovom blagovremenom sprovodenju:
- Odgevoran je ta prikupljanie podataka b nadletnosti Centra
- Ddgovoran je za upravljonje barama podataka | Registrima iz nadleinosti Centra

- Nodyire whnihu pripremu podataks 23 izradu kevjektaja, analiza | publikscija iz
fadlednoct Contra;

= Predlade, planira | ufestvuje o sprovoden)u nanéno-istrativaékog rada Centra;
- (Odgovieran jeza nastne projelte u koaje je Contar uldjuten:

)
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Iddgviran je =i komunikacijn sa softerskom firmom u vezi wnapredenja prikupljania
podatilo ea ehivke podataka koje = vode u nadlelnosti Centra

Predlade Plin usavriavanjs zaposlenih samostalna ili na prijediog Nadelndko;

Biine s o naudnoin | strufpom usavrdavanju saposienih v Centru, stara se o sprovoden|u
specijplistithkog | priprasnitkop staga mmposlenth i drugih kofi dolazeé u ustanovu fudi
ahavijang staia;

Progtlzte plan ga kantineiram medicinsku edukacija iz nadleinostl Centra:

Uestvuje u sprovodenju kontinulrane medicnabe edukacije sdbravstvenih radnika |
saradnika 12 padlafanest] Coentra;

Udeatvule u radu Kolegijuma;

Predlafe direkmoru imenovanie nadelnila | rasporedivanie ostalih zaposienih o Contru;
Flanira ragvoy i wnapredene medicingke statistike | informatike;

Kaommuicira sa dragim Centrima | daje stripn pomist u vesi metod nlogije istraiivanja o
javnan sdravatve T udeskvipe u statisticloo] obrodi podataka za istragivanja § Projokte kaoja
se sprovad i o TSkt

Ubezhjeduje uslove za nosmetano odvijanje nastasve, kao i ostale vrste eduleacija;

O tvaruje saradnju 53 adravstvenim ustanowama | deugim Instituc jama;

Planira i prediate mjere wa kadrovsko péame 1 strutno | meutno usavriavanie kadra
Centrsi

Brine | odgovara za radnw discipling

Ohavija | sve druge poslove po nalogu direkibora Instituta, Kome | ilpovara 20 seid ral

Clan 72

Glavni tehnidar Centra
¥rii raspored | kodrdhinde posao vigey, srednfeg i nemedicinskog esoblja Centra;
Vaodi nastzor nad ciglokupnim inventarom, stars se o pravilnosti upobrebe iventara |
wil povara a poviereni inventar;
Glowmi tebnidar Centra dio radnog vremens posveduje rokovodenju | organizadji rada
Ceantra, i ostatak cudnog vremena ohaviia sajslodenife poslove iz siaje struke u Centru ili
modw shavijah peslove ma jof jednom mize sistematizevmnom ukovodedem radnom
myjes b g Centru (edpovornd lehniar] o sldadu sa prioritetima Odjeljenja;
Stara se o blagovremeno) pabavel materijply potrihoog 2a levelianfe radnih zadatale
L eitivg
Wadi evidencije o ablmuy abavljenih poslova Centra | prisutnost zaposlenih sadnila;
dgovara za medicinsko dokumentacipi | statistitke podatke v cjelin;
Saktaviia doevni, nedjeljne, mjeseéne | godifnje invjedtaje o radu odjeljenja;
Po naloga direktora Centra, u svopstva woeada «Ba katsgoripe izvriava neophodne zgadithe
20 Cenear;
Vi | pvrkava diruge zadatke u procesu rada Centra;
Dbl ja i druge poslove po nalogu direktora Centra i direktora Instituts, kojima i edgovar
2 svif rad,

Clan 74

¢ Ddjeljenje za medicinsku statistiko

Natelnik Ddjeljenja
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Hukoyodi radom Cdjeljernda 1 odgovars 23 rad direktord Centra;
Litestvue w lzraihi Plana Centra u dijelu odgovarnosti adjeljenga;
aje wputstva 2a rad | koordindra rad s5 svim gdeaveivenim stagistéldm shithama
rdesstenih wstanova v Dirkavi

Oulgoworan (¢ za sprovodenie programa statistichkeh stradivangs | vodenge cvidencia o
oblastl sdravsten o serhu pracenie sdrasvsdvenop stanje | sdravstvens  mabiite
ST,

Dilgovaras je za pripremi i iadavanfe Statstifuog podiinjiks;

Uiestvuje u strutnom i neuénom usavriavanju kadeova o obilisi medicinake sttt ile |
informatike;

Uestvuie u strufnom i noufno-ictrafivalkom radu 0 jeljenga;

Utestvuje u izradi izvjedtajo, noulnih radova i publikeciia iz nadlefnost Centra doe o
se diaju u zadatak;

Udgovoran je za vodenie registisr | evidencija koje so date u gadatak Odjeljeniu;
Déestvupe i wobavianju poskinca i svoje nadleEnoet;

Obavlys | druge postove po sakopu direktors Centra bdirektor Tnstituta, kojima i ndgnvars
za svwio| rad.

Clan T4

Savjetnik
Frati i andlizira podatis po vrstama cdrovstvens statisbifkih isvjedtajs <budhd svil)
fdravstvinih ustanava Dekave,

Priprema indikatore zdravija | obesbleduje drige podatke po zalitevina M2 drupih
institucija;

Priprama | pravi ievjettaje iz svog djelokraga rada;

Vrdi komtrolu podataka @ medicinske dokwmentacije o sdeavstvenim ustaposoma
ockgovoran je 2a vodlenje regstara §evidenc s koje o se doju o zadatak

Udestvuje u dxradi ospova ta rievod 2dravstveno miermaconog sistema;

Metodolodki koncipira baze podataka za planirange | pra‘enio javno-zdravsivenih
aktivnostl;

Prediade metodologl|u unapredenja evidentiranja podataka iz dodijeljene zhirke;
Ulestvupe u strulnom | naudno-iseralivatkom radu Odjeljenfa;

Uiestwuje u kzradl [zviettaja, naulnih radova | publikaciis iz nadlednosti Centra kope mn
s dlifu etk

Dbavlja i druge poslove po nalogu nafelnika Odjelenis, direktoms Centra | direkton
Inskibuta, kojirma | odgovars za $voj rad

Clam 75

Struini saradnil

Priprema indilcatore sdravlja | obeehjeduje dopge podatie po rabtjevima M2 | drugih
institucija,

Ustvige u ieradi inviedtoia o organd saceonng i adrmvslof strukiwe
Srrucno-maetodolnikl pomade izradu pertodidnih izvjedtala zdrmstvenib ustanova;
Pripremea indikatore sdravija | oberbjeduje druge podatke po zahbjevima ME 1 drogih
institucifa;

Odgovoran je za prikupljanje. Koatrolu | obradu podataka iz penodi€nib izviedtaga o radu
svlh adravstvenih sluzbl po sdravstvenim ustanovama;
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{ Leatvie wnstrobranju refereria ra selravatvenu siatistilon na nlvon Drkave

Hrine st o cjelokupno) medicinskn| dokumentacijl lzvjestajnih sludhi;

il govaran e 2a pripriomid kodelsa | Sifrarnikas;

bavi i druge postovie o sklopa rada odjedjenja;

havija | diege posleve po palogu nelelnika Odjel|lenis, dicektora Centra | ditokior
Imstibuta, kojima | odgovara za svoj rad

lan 76

Statisticld referent

Prikuplin, kontrolse b ohudis unos podatakn zgakanom predvidenth prijava bz nadietnastl
ilpeljenfa & Centra;

Prikuplis, kontrilite | ohraduje dio periodifnih § godiingih Evieltajs po shitbama svih
ridravsrvenih ustanava i Dredavi;

[Gije uputstva referentima adravstvene statistike o rdravstvenim ustinovama naE nivod
DirEaye;

ihavija ¢ druge posbove po nalogu nadeinika Ddjeljenja, direlmora Centra | direktora
[nstituta, kojimna | odgovara £ svo) rad.

lan 77
Odjelpernje ra medicinska informatia

Nadelnik Odjeljenja
= Winkeisd| radom Odpeljenjs | odgevers mormd direlaow Centra;
Litestvigle u lerndi Plans Contra o dipele odpovamosti odpeljenja;
Dpje uputstva = rad | koordinirs rad sa svim adravstveno stotistiCiom slufbama
zdravstvenih ustanova u Drksvi o dijelu stalnog pradenfa | unapreden)a fonkcionisan|a
elravatvens statistilkog informacionog sistema;
Ddgovaran je 22 nbexbjedivanie dobijan podaiaka iz informocionog sstema Insnms
potrehnih za sprovodenje programea statistickih istrazivania | vodenje evidencija v oblast
zdravstea o swrha pradenja slravetvonog stanja | sdravstvens mbtite stanoyvmibivi
Odgovoran ¢ za pripremu poadataka iz sistema potrebnibh za pripremu | Bedavanje
Statistickog goadiiniala;
Odgoworan je i vodenje registara | evidendja koje su datl u radatak Ddjeljenia;
Uiestvupe § u ohavianju poslova iz svoge nadleinosti;
Ifesmvube u planiranju raevsjs | imgplementacifl drovibvenong statsiickog informaciomnog
sistema Institwt;
Kourdinkia reeviy| segmenits sdravstveno stattifhas informachoig sistismi:
Unvrduje | prediake uvodenje | primpenu standarda o oblast medicinske informatike;
Diestvuje o homunikaciji sa softverskom frmom kake B se sdravetveno-statistidki
informaciont sistem u Instituty kentuniranoe prano | anapredivan;
liiestvupe u stradnem | naidnomn usavriavan)u kadrova u oblastl medicinabe inlormatile;
Udwstwupe u struduom | noodna-lstrafivaliom racu Ouljel fed
Udestvije o borsdi lzviediaja, maudnlb radowva | publikacija i nadkdmosti Odjelienia |
Centra Koje mu se dajs usadatals
Ohavijai druge poslove po nabogu direkiors Centra i direktora Instituta, kojima | odgovars
a svajs rl

Clan 78

Savietnik
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Prati | analigira podathe po vstams sdravsiveno stiistitkih vieftajnih slefld =%
sdravsbvenih ustanovs Drkanve;

Priprema indikatore zdravija | sberbjeduje druge podatke po sahtjevima MEZ | drugih
instifwci |

Pripremn | pravi izviedtale bz svop dielokrajga rada;

Wikl kertrlu podataka 0 medicinske dalumentaciie v #drmstvenim usinnovama o
addpovaran e a3 vodenje registars | evidenclia lioje mw se dajo u zadaials

Uestvisje U pripremi podataka ie sistemm pofrelnib a8 pripremo i zdavanje Statistickog
odidnjaka;

(Hestvuje v vodenju shirki podatak § evidenclia kope so dite o zodatak Odjslpenis:
Uiestvile u irradl fmnova za razvo) zdmavsivens stotisnckog informacioneg sistema
Uestvuje u prikupljanie, koptroli | obradi podataka iz adravsteenog statisesd kog sitema
Instituka:;

Predlate metodologipu umapredenja evidentiranja podataks iz postojecog adravsmvenn
statistitkog informacionog sistema Instituta;

Metodolotki koncipira baze podataka za planiranje | pradenje javno-edravstvent
aktiviosti, ipvriava | drugs sktivnost] po nalogu rukovodioo:

Udestvuje u strufnam i naufao-istrativatkom radu Odjeljenia:

Udistvule o lermhi mvjeitija, naudnil radova i publibacijs iz nodlefnosti Odjeljena i
Contra koje mu 2 daju u 2adatak;

Ohavijs | druge posiove po nalogy nateinila Odjeljenta, direktors Centra | direlktora
inztituta, kojima | odgovars 2a svoj rad

Clan 79

Strudni saradnilk

Priprema indilatore zdravija | ohexhjeduje druge podatke po zahtjeving MZ | drogih
Imskitecs)a;

strutno-metodolobld pomade u iradi perioditnih ipvedtain zdravstvenih ustanoed o2
Inlermaciimog statistitkog sistemn Institta:

rfestvuie u prikupljaniu, kontroli | obradi podataka iz dravstvenog statistidkop sistin
IstiEuia

Mestvuje o instruiranju refererata za edeavatvenu statistib na nivou Driave;
| Hustvire u rid] izviettaja iz nadlefnest Odyeljenja | Centra

Restvuje o kontroli podataka b celokupne modicinske dokumentaciie izvicitainib
sludlsl;

Uestvuje u pripremni kideksa | Sifrarnika;

Uesnviije u izradi osnovia £a raevol edravetveno informacionag sistema;
lestvuje u strufnom | naudno-istragivatloom radu;

Obsavlf i shruge postove u sklope mada odgeljonjsi;

Obavl@ | druge poslove po nalogu nafelnila Odjeljenu, dirckio Centra | direktor
Emstituta, kojima | odgovara £a svo| rad

Claii B0

4. CENTARZA PROMOCUU ZDRAVLIA

Direktor centra
Drpanimje podlove | esdathe, | mabovadi cagdom o Congrig
Radi na organiavanju | koardmaranju rada odjeljenja;
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obavlia najslokonije msluw: iE ancr Sp-hll:]ll'lﬂ!l‘l i centru u Eovisnost od olimo pﬁiﬂ i
mnde obawijati poslove na pod (ednoad wide sistematizovinom ukovodetem radiom
st u Centr, @ skkady sa prioribatkma:

Uestvuje u imvrEavanju pliniranih alitivaost] o Centru;

Eoordimirs mas no-istrazivadke dielamost |z domena Centra;

Stara se o strafoome | nseinom unapredenju | osposobliavani radnika na od jeljenfima
letara stadera | ljekara na specijalizaciji | ostalih specijalizaciia koje u svom programu
I mrafia abuk o Centru;

Oberhjedupe uslove za neametano odriavanie nastave, ko ) ostale viste edukaciag

Fadi na strufnom | memdoleSkom  usmjsravanji | koordinimnju pr iradi planova,
programa radd o Centry, te prat! sprovadenfe zacrtanih cilfeva;

Chrganieuje | konteolie wrsd Informacija. analiza | edravstveno vasplinib akthvnost koje
e psiele 5 Cenlru;

Odgovoran je 2a yodenje registara | ovidencija koje su datl u zodatak Centru,

Prith rud zapoeslenih u Centru | odgovara za discipling

Cfviarufe saradnju 21 smodoim shaEhama | ostalim erganizecjama;

Dbavlja i sve druge poslove po dalogu dirckiors Instituta, kome | odgovira § svof rad,

Clan 81
Glavmi tehnitar centra
Vel raspored | keordinirs possn viseg, srednieg | nemedicinskog osohig Contra;
Vodi nadzer nad celokupnim nventarom, stars se o pravilnosti upotrebe inventara |
ptlgovira g poviersn) inventarGlavnl tehnitar Centra dio radnog vremeta posvecule
rukovodenjis & organizaciji rada Centra, a ostatak radnog vremena obavlia najslefenije
poslove iz syoje strubie u Centru)
Stara se o blagmremens) nabaver mareriala potrebnog za izvravame radnih radataks
Cenlra:
Vodi evidenciju o obimu obavljenth paglova Centra i prisutnosti zapesionh radnika;
Odgovara g medicinsbo dokumentaciju | stnisitke podatloe o cjeling;
Spstavijs doovne, nedjeline, mieseéne i podiSnje izvieitaje o radu odjeljenja;
P nabogu direltors Contra, o svajsted vozada s Bs kategarije trvrdava neophodne zadatke
za Contar;
Vel vrEava druge 2adatke o procesa mda Centra;
Ohavlin | druge postove po nalegu direktora Centra | direktora Institata, kejima | odgovara
#a svo) rad

Clan 82

Ddjeljenje La rdravlje zajednice i sdravsiveno vaspitanje

Hacelnik Odjeljenja

lukovodi radom Odjeljenia, organizuje rad na Cdjeljenju i odgovara za svoj rad direktor;
Prati rad gaposienih na svom odjeljenjuvrii njihov raspored, radi na osposobljavanju svik
raposlenih na Odieljenje, posebno ljckara stadera { ljokara no spoci|alizaciji & Program
usETEavania rahtijeva obuku b Centri za soci j@lnis medicl i

Udestvuie u izradi Akcionog plans Centra | radi i sprovisdenju aktivoost iz Plata;
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Uéestvule u nautno-stradivacham dijelatnostima Centra;

Diganieups | prat ierade informacifa i analiza oje se mde na Odjeljenju;
Ddgovoran je za vodenje reglstars § evisdencijs koje sudati u zadatak Odjelpenju;
Obavija | druge poshwe po nalogy dircktora Centra | direktora Insituta, kojima | odgovara
T S| raid.

Clan B3

Specifalista socijalne medicine

Frati | proufava demografsla kretanjs o Republici zdravstveno stanje ukupnog
stanoy st | stanoviiina po Kategori@mi;

Flanira i izraduje strategije i alkcione planove 23 ofuvanie | undpredenie #diavia
populactie;

Pratl § prowtava demografska kretanjo stanovnidiva i specificnih kategoriia od znofaja za
orpanizaciju i planiranje promoci e wd raviga;

Prati | prowtwea socijalno-ekonomske, kulturolotke, chkolofke, politcke 1 df
karakteristike znjednice, kao i stavova, vierovanja | ponasan s kaje direktno 11 indirekine
by ma edralje stanovnigivag

Stnitno-metodologki usmjeravs, koordinira i izraduje planove | programe i@ oblast
promodje zdrndja, kao | monitoring njfihove Impiementacije, daje ocjene usppednosti,
predlog modifikacije postejetih § novih programa;

Planirs, wradoje | implementira programe unapredenja reprodukiivnog sdeavla
Manianje porodice;

Radi na pracenju mortaliteta | morbiditeta v populaciji, od bolest preventilbslnog snataja:
Pran i proudava soci jalno-medicinglee holestd;

U skladu sa analizom | definksanjem problema i potreba w oblist peomic je zdraviia radi
na Lerndi planova | programa stanomidtva £ije < gdravstvenn stanje proudava o ovom
Cantru

Radi informacije | analize iz svog domens | pri tome prat zakone, pravilnike | normotivna
ikta na nivou Driave, te inicira izmjone § dopune postojedily, donadenie novih zakona i
mijern u cilju suzhijanja bolesti, nastale koo rexulatat rizifnog ponadania i djelovania
fakrara spaljne sredine;

Uestvuje u vodenju registara i djelokroga rada Centra i sledstvena) analiz dobijenih
podataka;

Dhavija | druge poslove po nalogu natelnika Odjeljenjs, direktora Centra | dircktora
Insituta, kojima | cdgovara za svoj rad.

Clan 84

Savjemik za preventiviu stomatologiju

Hadi na koordinaciji podrike | ufestvupe o teeadd, inglementacifi | pracenju svib programa
otuvania | unapredenja zdravija, generalnn svih programa iz sblastl promocipe zdravija,
et § kontinuirane konsultantske uloge prema Viadi | Ministarston sdravija, sve iz domena
aralnog wdravlja;

Imicira | realizuje izradu Strotegijn razvoma zadtite oralnog adravija | slestele u laradi
dijela drugih dokumenata iz svog domena;

#1
ina

IS CERNURIR R ERAFY R NI, TTANTLE TMERITIR DR R



Clan 85

Mavinar
Ufestvupe u tmakom radu u Centri;
Prijerema spopiteng £ javaisl u vedl s realizacijom alaivnosti Contra;
Pratl objavijivanpe u medijima informacija od jovnordravstvenog interess | o tome
nhaviestavi direktors Conira filirekiors | nstiiuts;
Uéestvuje u urodivanju sajta Instituts;
Koesrtinife § priprema ufedte strudnjaka Insticuts o medl |ima;
(hganizaje proces otvaranja | vodenja skupaova o argarizacijh Centra | ulestviie o istim
aktivninstima [astiluta,

thbavlja i druge poslove po nalogu direltora Centra § direktora Instituta § odgovara 2 svoj
rad,

Clan 86

Diljpeljenje wa vulnerabilne grupe

Nafelnik Ddjeljenja

Destvaje 1 radi Akcionog plana Centra;

Rukovodi rdom Odjeljenjs, organizupe rad ma Odjelpen)u;

Prati rad zaposienih na svom Odjeljenjwyrii rospored posiovs na vrdiooe;

Radl na osposobljavanji svib zaposlenih na Ddjeljenju, posebno el stabera § okars
na specjalizaciji &jif Program usmriavanis zabtijeva obuky u Centru za seciiolng
L HERTINTH

Prati | proutava demogratsks kretania uw populaciji vulnerabdinih gropa | promjena u
wremeni (verano 2a kontinuirano stanje ili trenutno stanje valnerabilnosti);

Prati | prootava  atcaje  socjalno-ekonomskih  komponenti na  vuinershilnost
sranoVTIkiva;

Celgovvniran pewa vodenie reglstars | avidenclja koje su dath w sadatak Odjeljenja;

Prati edravstvene potrebe valnerabiinih kavegordja;

Dheavlfa i |:|ﬂmge poshove po nalogu direktora Centra | direktora Insituta, kojima | odgovara
w3 svaj rads

(lan 87

Specijalista socijaine medicine

Frai rasprostranpenost Zloupatrebe PAS {upotreba duvana, alkoholizam, ostale droge),
proutpvaniu wereka | poshiedica upotrebe kod stanovniftva u zajednici, sa posebnim
osvriom ma valnerabilne grupe - diecamladi; Bene, radnic;

Indcira | sprovedi @dravetveno-vaspitni rad =a edravstvenim psobljem, zaposlenim u
Lholuma [ ostalim zaposlenim radnicima;

Proucava ponafanis | kontrobide primjeny sdnvstveno-propagandnib | edulativaih
progromi, Kako ga formimnpe tako i 2a modifikovanje rizgiénog ponatinga;

Kontinuirani rad na sdravstvino vaspitnim, propagandnim § edukstivaim programinmg
stamoviiiitva za sticanje informacija § znanga o ofuvanju i unapredenjo edravijo raevijanje
individualne odgovarnosth w2 edravlje | enevijonje vjestina go promjenu po 2deavije 2tetnih
naviler
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Fl'r”l.'l|-'|rl|1.' saradnpe so medipima kKoo najradnijim '.'-llr.:lw.l.".-p|||L-|.'.|l:,|1|1'|'|||r| sroilsur
promeciji adrovlin | ool fange profesimalnog rola stretniaka v mestijioga iz oblasg
favnog rdrovl ja:

Fratd | anallzine rad medija - o oblasth Evieatavango | egefovanog ilelovais o 2dravin
wtilovima Fivosa, shirame:

Festvule u wodenju registara iz dielokrugs rads Centra § sledstvenn) analizon dobdmnih
podatals

Dbavija | dringe poslove po nalogu nafelmika Odjeljenja, direktors Contra | dircktora
Imsktuta, Kijina | odgovars za svof rad

LClam 88
Sociolog
Prati | proudava demografskn kretanja o populaciji valnerabilaih grupa | promisns
VIFEMENU | vYEsana & sontinuicamo stanje (0 enuino stanje vulnerabilnosti):
Prati | proutova woticaje  socijalno-okonnmskih - Komponenth  wa viliaerabilsos
wtaninmifitva
Prat zdravstvene potrebe valnerabiinih lareporijs;
Hadi na analizu postojeleg slravstvenog stanja stenoniBng o odnost fa socio
sniliiralne determinante
Ueestvuje u vodenju registara iz djelokruga rada Centra | sledstvenaj analizi dobijenih
podataka
Dbavipa | druge postove po nalogy direktora Comtra | direkiora Insituta, kofima i odgovar
a1 svn| rad

Llan B9

Feiholog

Hazvija edukativiog rlravstvend-Vaspline dielatnosti | radi na doedukaop strsdnjaks u
edravstvenim | drugim institucifama o domenu za rdravije fgitnog  ponadanja
(doupotreba duvanas, alkohols, drugih PAS, seleuiinost miadib, nasilng, delinkventno
ponztane | drugo):

[nicira 1| aprovedi edukativie | propagandne programe o ciljo promgese ponadania §
prihvatanje sdravib stlbova Hhvota u pogalselji:

Radi na analizi postojode situacije u oblastl rzi@meeg pomatania | dage oilsjalnpenfie £a
PrstDjece sknje:

Radi na analizu sl edeg :I:lrﬂ'ln"ﬂ'l.'l‘l'll:lg, stanja stamavaiSoea u oblasti mentalnog 2dravlia:
Udestviile u vodenju registara iz diclokruga rads Centra | sledstveno) analis dobijenih
pustatak;
Obavija | druge poslove po nalogu nadelnila Odjpelgenfs, direktors Centra | dirdktora
Insaftia, iu:plln:l | nggovars oo svaj rad

Clan 90

CENTAR ZA KONTROLU | PREVENCHU ZARAZNIH BOLESTI

Direktor Centra
Organizuje poslove § zadotke. | ruliovedi radom w Centru;
Koordinira rad odjeljenja;

'mzndina
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Okevirne, dio radnog sremena posvedufs rukovodenju | erganizadji roda Centra w saradnji
sa rubkovesdiocima odjelieng, odsieka | glavnim tehniarima, 3 sstatak radnog vremena
ofravipa nnjslokenle posfove fx svop spocialnosti o centru u zovisnost od obimea posta i
iiede oblavljatl poslove na jod ednom nife sistomatizmmEnon mukovedatem radnem
mijesin u Centru , u skiadu s pricritetima;

Erraduje prediog Plana | Programa rada Cenira | stara se o hlagovremenom | kvalitetnonm
v rianju plana;

Pragramibra | plastica strufnl § nauion istragivadhl rad = domena epldembologiye;

Stra se o strufnom | navdnom unapredenju | psposobljavanju zaposlenih o Centru,
Hekara staders | pekiara na specijalizacijl, loje uswom programu imaju obuku u Centru;
Organdtiife | vadi stradal Bolegipon Centra;

Odpovoaran je2a vadenje reghetirs | evidencijo bojesu dati u zadatak Centr:

Prediaie Flan usavriavanja zaposkenib samostalng il na prijediog Nafelnika,;

Ostvarujie saradiju sa epidemioledkim slufbama dragih zdeavitvenih adtanova na
podrudiuy Drivve | nostransova, ke | specijalizovanim agencijfama | kolabarativnim
centrima Svjetske pdravstvens organizacile, zadufenim 2a koordinaciju aktvnost na
prevenciji o kontrali akutmih zaraznih | masovnih nezaramif oboljenia;

Uiestvuje o izvrsavaniu radnih zadataks Centra;

Stvars uslove za nesmetano odviganje nastave i odrfavanje praktifnih wetbi iz predmets
tpldemlogipe Medicinskog lakalteta;

Pranira 1 preédlade miere za kadrovsko @Flanje | strufno | maefno usavrdavanje kadra
[emtra

Hrine | axdgovara 4 radng r.|h,'.|,'i|||p|'||.| ul Captrul;
U estvinje u rle Holegiiuma Instituta)
Dbavija | sve droge poslove pe naloge direktora Instituta, kome § odgovara i svof rad.

Clan 91

Glavni tehnidar Centra
Vriimspored i loordinira posao videg, srednjeg | nemedicinskog osobljn Centra;
Yoli nadeoer nad cjelokapnim inventarom, stara se o provilnostl upotrebe meentar
odgovara za povjereni invenfar;
Glavai tehnifar Contra dio radnog vremena posveduje rukovodenju | organkzaciji rada
Centra. 3 ostatak radnog wremena obayija najelodenijs pastowve b seoje struke o Centeu i
mde ahavijati poslove na [of jedrom nide sistematizovanom rubovededem rdnom
imjisstu o Centru [idlgovornl ehiider] v sElada sa privciteima Centra;
Vil kontrolo rads sanicarnih tehnidara § nemediclnshog kaden u Cemtrg;
Stwra se o hlagovremeno) nabavel materijaia pitrebnog @ isvrkmanje radnib zadataka
Centrs;
Vo evidenciju o obima abavijenlh poslowa Centra i prisutnosti zeposhenih maadmil;
Oedgovara wa medicinsku dokumenGicio | statimtithe podathe o cielimi:
Sastavhid dnevie, nedjeling, mjeseine | podiSnje wyvjeitaje o radu odjelpenij
Po nalogu direktora Centra, o svojstan voraca «Be kategorije izvriavo neophodne zodathe
£a Centar,
VirEi | oovrbava druge radothe o procesy rada Contrag

Obavija | droge poslove po paloge direktora Contra i direktors Instituta, kojima [ odgovara
ra v rad,

Clan 92
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Ddjeljenje za epldemiologlju zaraznih bolesti

Nadelnik Odjeljenja

rganigupe b bl radam el el i

¥réi raspored posiova na Bvrlioce u okiviru Odpeljenja;

Uewstvaje o prediaganju | donofeniu Flana @ Progeama rads Contra o dijelu odgovarmasti
(kdjeljenio loojim riooywodd;

Ddgovara za blagovremens sprovisdenpe Fona Centra koji se odmos! i Odjelenje;
Koorlinira radoye na radi planiova | programa prevencije i kontrole alutmih serazmh
obadpenia | izrade doktrinarnib stavdva | strudno-metodalod kil uputstava wa prevenciji |
kontrelu ktil

Dbgovoran | 23 vodenje registara | evidencija ko su dati v zadatak Odjeljen)u;
Cddgovoran je za wradu nedpelinil, mjeselnit | godiinjih ervjedtajn o kretanju akutnib
sarwenih oboljenja na teritorlji Crng Gore, kao | opdtina Podgorica, Danblovgrad | Cetinje;
Koordinira i ulestvufe u sprovodenju protivepldemijskibmjera mobvou Driave | Lopating
Padlgorice, Manibovgrada & Cetinga);

Vodi masdzor nad 2araznim obaljenjima;

Pruta strutno-metodolodk podriku HE shefbama domova zdraviia, w oblast prevencije
i lontrole saraznih oboljenisg

Koordinirs izradu planova | programa =3 eliminaciju | eradiliaci pojedizib zaraznib
oboljenja u skladu =z programima Svictske sdraveivens oiganieacije

Keoridinira | ufestvuje o sproviddenju protivepidemijskih mjera 73 sarsena u sludapi
njihove pojave, na nivou Drisve (i opiting Podgorice, Dandlovigrada | Cetinga)

Organizuje seminare | droge oblike strofnog usavedavan)s (2 oblasti prevencije | kol
sarainih obolfenja za potrebe strufnog usavriavania rdravetvenit radnika primarne
rdrovstvene sabtite s teritorije Drkave;

Prll‘rrl"m;]. i FFI"D'!"DIZH programe zdrmhlt-rmp, |]-:I'|.'l!|'|.'|:lf'.h.'.a.|'ri:|. Hru#plm o e IeETL
prevencije obolijevania i kontrole nad bolestima iz grupe 2oraenih oboljenja;

Uiestvuje u strefnom | navtno:istradivaliom radu m lakidoam | medunaradaoem nbvo
i ohlastl epidemioboglie akutiih zaraznib bolestl;

Udestvuje u organizacijl | izvodenju praktitne pastive udenika srodnjih, | vigih Ghal
mdravstvenog usmjerenja, studenats Medicinskog (akulteta | lekaora na specijalizaciji iz
epldemiologiie | srodnih grana medicing;

U slutaju potrebe ndestvuje | i drugim aloivnostima koje se sprovode u Centrg
Ufestvuje o vodemju registara iz djelokruga reda Centra i sledstvenoj analizi dobiijenib
pacdatala;

Ubavlja | lflrllﬂ' pasiove po dalogu direkiora Ceptra | direktora Insituta, kojinu | odgovira
i SN rad,

Clan 923

Odgovernl tebinifar Odjeljenja
Vidi rspored | koordinira posan videg, srednjep | nemedicinskoog osobljs Odjeljenis;

Vodi nadzor nad cjelokupnim inventarom, stars 42 o pravilnostl upoirebe nentar |
Ol ginara e pviereni inventar)

Wik kontrolu rada sanitarndd tehnifars | nenedlonskog leadra u Odjelpenju;
Stara ge o blagovremens] nabavel materijals potrebnog ea ievrdavinge radinih zadotaka
el fa;
Vol evidencijo o obimu ohavlimib posinea Odjeljenga @ prisainost saposkenih radniko;
Chil govarst sa medicinshu doloementacija | statsticha podathe u oelinl;
Sastavija dowvne, medjeling, miesotne | godidnje mviettnie o radu Od el
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o nalugy direktors Centra, u svejstvu vozato «Ba kategonije izvr¥ava neophodne zadatice
ca Cemtar;
Wi i igvriava douge sadatke u proceso rade Odjeljenja;
Uhavlja i dmge posiove po maloge nadelniha I.'Il]_'rl'!]pun;.'.l. direktora Centra 1+ direlctors
I natituta, kofima i odgovara £a svoj rad

(dan 94

a) dhfgiek g respiraboe bodpst

Sel Ddsjeln

Organtzuje § Fukoved] radam Odsjeloy

Vst raspored poslovn na wvrfioce u okviru Odsjess

LRt e o predlagaenju | done@enju Pana | Progeama rada Centra | Odjelien)a v dijelu
edgovornostl Qdsjeka kojim rukevods;

Difpvara wi I:llrlﬂll.l".'iElll.l:"l'll'J sprovolenje Plina Centra l|:|.||.-| 28 pdnoss fa ﬂ'qrjrlj-mjr |
dupek;

Eairrdinirs rimdovie fa teradi T:I:r:uu'.q | prograrm |1I'I"¢ll'lﬂl.-||1l | kmntrole akotmbh zEradnih
olboljenja u domenu rada odjeljenjz | mrade doltrinornih stavowa i strofne-metodoloskih
uputstavi 2a prevenciju § bontrodu istih

Didpevoran e za lrada sedjeljnib, mjesetnil | god@ejih vieftaja o kretanju akutnib
caraznih oboljenjn w domenu rad odiElenja ma teritoriji Crme Gore, kao § opSting
Podgorbca, Danblovgrsd § Cetlie na ndvou Odjeljenfa | Odspeika;

Konrdinire i wbestvuje u sprovodenju profvepidemifsiih mjera no nveu Dhave {1 opfana
Fodgorice, Danilaovgrada | Cetinfa);

Foardislra nsdzorom asd respicatornim garaznim obolenjima;

Fruds stredno-mctodolodko pededke HE shitbama domova sdravija, u ofilastl prevencije
| kentrole oboljenfa iz grape resplratornih obeljeng

Koordinira wradu planove | programa za eliminaciju | eradikacip pojedinih zarsenil
nholjenja ¥ skisdu sa programima Syjetske sdoivslvemns: organtacije, o poschmng
sprovodenju programa eliminaciye | eradikacije pojedinih oboljenfa iz grupe respiratomib
otiol|enjs;

Koordinira | elestvise o sprovodenju. protivepidemijskih mpera za oboljenja iz grupe
respirdatorpill U sheiaju pjihove pojave, s nivolr Dekave (| opStina  Podgorics,
Dianilovgracls [ Cetinga);

Oirganizuje seminare | drsge eblike stridnog usavriavanja iz oblast prevendije | kontrole
etbad e b gruges respelrdtorndl obol jengaea potrels stoalnog ussvriavangs 2dravsivenih
radnkln pricmarne adeaveivens zedtive sa  teritarije Drkave;

Priprema | sprovodi  programe adravstvenod prosvedivanja gradana ¢ nadinima
prevencije obolijevanja | kontrele nod bolestima iz grupe respirstornih zormenih
ol nga;

Udesivuije o stridmom | martno-stragivackom raito na lokalnom | medinamdnam nivo
iz oblastl epidemindogiie akutnih zamanih bobesti, & poseboo i grups respiratomih
nbhaljenia;

Udestvuge o erganizaciji | imodenjo prastidne nastave wlenika srednjih, § vigith skola
ddravstvenog wsmjerenfd, studensta Mediopskog Ekalteta | fekara na sp=l jaleacjl 12
opidemiobagije | srodnth grans medicine;

U slalape potrebe ofestvaje 1 o drugim aktivaostima kaje se sprovede u Certra;
Hestvuje v vodlenju registira I¢ dielokmmga rada Centra § stedstvenof analizl dobijenib
posdaralen

Obavifin | drage pesline po nalogy dirckion Centra | direktors instinita, Kojima | odgovara
o svaj rad

‘nﬂﬁ‘gudim
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Clan 95

Specijalista epideminlog

Ddgovaran je za wradu nedjohnill mjeseémb | godidajib evietam o kretingo akutnih
rargenih oboljenia u domens rad odjeljenja na tentorlji Crne Gore, ka0 | opdting
Fodgorics, Danilevgrad i Cetinje na nivon Odjeljengs o Odsjekai

Uéestvuje u sprovodenju protivepidemiiskibh mjera na niveu Didave (i opiting Vodporice
DanilovpErads | Cetinga):

Uiestvuje u nadzeru fad respiratomim araznim oboljen|ims

Pruda strufno-metedolofle podriky HE slutbama domova edtavifa, u oblasti prevencije
i kontrole obaljenjs iz grupe respiratoenih oboljenja;

Piestvije o eprovadenju protvepidemijskih mijera za obal|en|e te prope cespinabornil o
aluaju njihiwve pogive, na nivda Driave (| opéinn Podgorice, Dantlovgrada i Cetinga )
IFestvuje u pripreml ¢ sprovodenjn programa sdrvstvenog prosyesivans gradan o
nadinima prevenope abalijevanya | kontrole nad bolestima iz gripe resplratornih sicamik
wholjenja;

iestvuje u strulnom | pabitno-istrazivadkom radu na lokalnom | medunarodnom nivou
iz oblasti epldemiologije akuinih zaroznih bolesn, o posebno @ grupe respiratoenihb
oboljenja;

U siuaju potrebe déestvisje | u drugim aktivnostima koje se sprovode u Centru;
IKestvile o wisdeniu regictars & diefokruga rada Centra i sledstvenn) analiz dobijenth
podntakin

Ubavija | druge poslove po nalogu direktora Centra | divektora Instituta. kojima | odgovara
£a svof rad

Clan 96

Sanitarni behnitar u Odsjeku 20 respiratorne bolest
Vodi mvicenciju | zdravstveny dokumentaciju iz djeloknegs rada Odielienia;
INesbvufe u radu odsjeka;
Uiestvuje u brrenskom radu na prevencii | kantroli obedjen)ja;
Vi | druge poslove koje mu stavija u nadleEnost Direktor Centra nadelnik Ddtmnja
ghavnd tehnddar odjeljenfs 0 nadletni epideminlog;
Obavlja | druge poskove po naloge glavnog tebnitara, natelnklca, direktora Centra |
direktora [msktuta, bojtnm | sdgovirs za svoi rad.

Chan 97

b)  Odsek xa crijevme § parazitarne bolesti sa sevielmalifien oo diconide

Sef Ddsjoka

Deganitide | ubovodi radoan Odsjeka |

Vr& raspored poslova na izvedbooe o el Odsjela;

Utestvije u predlaginju | donodenju Plans | Programi rada Centra | Odjeljenia u dijels
odgovornesti Gdsjeka kojim rukovedi;

Odpovara 1a blagovremens sprovodenje Plana Centra kojl se odiosi i Odjeljene |
Dok

H'.
i
i W B b | PRRPRIARRI (DAL 1L SrEREERIINE 0 RPN




oeddinira radove ne iordi planova | programa prevencije | knntrode akutnib waraznih
ol i | izrnde doktrinamih stavova § strufno-metodolodkih uputsimva za prevenciju i

Roavtrodu istih iz oblasn orijevmih | parazitarnih bolesti:

Ol grreowinn ji= wa lavmdu nedjeljnih, migsednih | godifnfib Evjedtaja o Kretanju akatmih
riraznih oboljeniz ns teritorji Crme Gore, kae | opiting Podgorica, Danilovgrad | Cetinje
jub ifvaw D jeljenja | Ddsjeio;

Mosnrdindra | whesivuje u sprovodenu protivepidemi sioh mjera no nivou Drdave [ opdona
Podgorice, Danllovgrada | Cetinja);

Yodi nadeor nad grupom crijevnib § parazitormil bolest

Pruda strufno-metndolodku podriiu HE sluthama domova edraviji. u oblast prevencije
| hoitiale abaljenis (2 grops crijevnib | parazitarnb holestl

Eaogrrdinira fzradu planova | programa za ediminacipu | eradikaciju pojedindh zaraznih
oboljenja u skladu s programima Svietske zdravstvene organizacije. 4 posebng W
sprovodemju programa eliminacije § eradikactje pojedinih obolpenin tz grupe crijevmih §
parariinrnih bolesti;

Hoordinra § ulestvoie u sprovodenju protivepidemijsiih mjera zo obofjenja iz grupe
erijevmih | paraditarnih bolesti w slufaju njiihove pojave, na niveu Drfave (1 opdting
Podgorice, Dapilovgrada | Cetinfa};

Organizuje seminare | druge oblike strufnog usavedavanja iz oblasti prevencije | kontrole
oholjenfa iz grupe crijéevnib i parazitarnih bolest], za potrebe strulsiog usavrfavan|a
riravstvenib radnika primarne drvstvene zadtite 2 weritorije Drisve;

Priprema | sprovodi  programe  sdravstvenog prosvecivanfa pradana o nafinima
provenci e abolijrvania | kontrole nad bolest iz grupe cojewnih i paragitarnih bolesti;
Uiestvije o strudnmm i md no-strafivadicom rmdu na lokalpom | mefunarodnom nivoos
ir ohissti epidemiologije akutnilh saragnih bolesth & posehno =@ gripe cripesymih |
paradimrmih bolest;

Ulidestvuje u organzacii | lowdenju prakiifne nastave wlenika srednjibe | vifih Skola
padravstvenog usmierenfa, studenata Medicinskog fakulteta | Rkara na specljalizaciji o
cpidemiclogije i srodnih grana medicing;

L sludzp potrebe udestvaje | o drugim aktivoostima koje ve sprovode u Centry;
Ufestvupe u vodiniu megistars iz djefokruga rds Centra § skedstveno] analizi dobijenih
pafaiaka

(Heawlia | druge poclove po nalogu nolelaiks Ddjelienja direktora Cenfra | direitora
Insitvita, kojima i odgosiara 2a svoj rad.

Clan 98

Epideminlog - npdzor nad crijevnim | parazitarnim bolestima

Sprovodi nadear nad rarainim bolestima i grope carijevaih obaljenia § grupe parazitarmih
vl pleai g

Sprovodi eplidemiolotll nadeor nad pvorma lokalneg vodosnabdifevanja o slutapu
pojave crifpvnih zaraznib oboljenia b pojedinim domacdinstvima;

Hestwge v rasd nedielinibh, mppesefnih | podifajbh inviedtaja | analiza o lkeretanfu
obolifevanja | umiranja od oboljenja iz grupe crijevnib oboljenja | grupe parazitarnih
i el [T T

Pragl medunarodoo  loetanfe oboljevanis od grupe crijevolh oboljenja | grupe
parizitarnih oboljenja | priprema programe 2a prevenciji unodenja tih oboljenja o natu
remilpu Kao i mjere ontrole prilidom importovanjs pojedinih aboljenja iz grupa saraenih
haplesti za £ |e nadzor ndpovarom;

Sprovodi kontrodu putnika u medunarodnom saohradaju u odnesu na oboljenja iz grape
crijevmih oboljenfs | grupu parazitarndh oboljenja, o u skladu wa preporokams SE;
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Udestvuje u frradi, sprovodenps Programa eliminacije | eradikacije pojedicit obol
grupe crijevnih oholjen|a | parazitarnth oboljenia (polioi dr.);
Koordinide rad lokalnih kordinatora u nadiore nad Akutnom flakoidnom parafisom,
[AFP] u sidadu sa programam 520 | udestvuje u sprovodeniu nadzora na teritonji opéting
Podgorica, Danllovgrad § Cetinge;

Vodi registar kliconoda erifevail | parizitarnib oboljenja | organizuje periodiéne preglede
o nheskliten s, u siradnji sa republickom sanitarnom (el ravsty. ) inspeloct jom;
Utestvuje u izradi Programa edulacije iz osnova higijenskog minimuma ca rdnike koji
rade sa Pvotnim nambmicama | vodom za pide;

Pruia strulnometodolodky podriku HE slufbama domova sdravija u oblastl prevenclie §
Kontrole grupe crijevnih | grape parazitarnih sboljonja;

Urganizuje seminare i druge ohlike strufnog usavriavanja iz oblast prevencije | Kantrale
oboljenta. (& grupe crijevnih | grupe parazitarnih oboljenja, za sdravstvens  radnile
primarne zdravstvene radtite sa terivorije Driave;

Pripremia | sprovodi  programe adravstvenog prosvecivanja gradana o satinims
prevencije obolijevania | kantrole nail balestima iz gripe crijevnih | grupe parazitarib
aboljenja

Ugestwnije u strufnom i nauéno-istradivadicom ridu na lokalnom | medunarodnom nivo,
tz oblasti epidensiologije akutnih crijeynih | parseitarnih oboljenja;

Uestvuje u vodenju registara tz2 dielokrugn rada Centra | sledstvena] analizl dobljenih
podatak;

W shataju potrebe ulestvule | o drgim akeivnostima koje ve sprovede u Centru.

Obavlia | druge poslove po nalogu fefa Odsjela, nalelnika Odjeljenja, direktora Centra i
direktora Insituta, kodima | odgovara 2a svoj rad

Can 99

Sanitarnl tehnicar u savietovaliétu za erijevine | parazitarne bolesti
Viodi evidenciju § 2dravstvenu dokumentaciju iz djelokruga rada odjeljenja;
Udestvie u radu savietovalifta 23 crijevor | parnxitame bolestd;
Vodi registar kliconota)
Udestvuje u torenskom radi na prevendiji | kantroll erijevnil | parazitarnih oboljenga:
Virdi | druge peslove koje mu stavlja u nadietnost direktor Centra, nadelnik  Odjeljenja,
glavni tehnitar odjeljenja ili nodletnl epidemiolog;
Obavlia | druge poslove po nalogu glaviog tebmifars, natelnika, direktora Centra i
diredmora Insituta, kojima | odgovara za svoj rad.

Sel Odsjelka

Orrganizufe | rulovodi radom Odspebo,;

Vi raspored poslova na itvriioee u okvire Ddsjeka;

Utestvisje u predlaganju | donofenju Plana i Programa rada Centra i Odjeljenie u dijelu
odgovarnasti Odsjeka kojim rukovodi;
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Aligavara blagmvremens sprovodenie Flana Centra koji se odnesi na Odjeljenje §
Rpei;

== Koordinira radove sa teeadi planova | programa prevencije | kontrole akutnth zaraznih
oholjenfa i rade dokirinarnih stavove | strudno-metodojoikih uputstavs 20 prevenciju
komtrolu istih iz obtasti polno prenosivibe ghiividnih § ostalih bolesti;
Odgovoran je zo izradu nedijeljnih, miesecnih | godidnjih mvjeitaje o kretanp akutnih
garaenih oboljenjas na Leritorlji Croe Gore, kao i opiting Podgorica, Danilovirad i Cetinge
s nbe Deljelpen g | Dalsjpmb:
Koordinkea | uéestvuie u sprovedenju protivepidomijskih miora no nivew Driave (| opéting
Padgoriée, Danilovgrada | Cetindal;
Vod| nadzor nad grupom polno prencsivib, gliivifnih i ostalih botest;
Pruds strydno-metedolofku podrika HE slulbama demova sdravija, v ohlasti prevenciie
i kontrole oboljenja iz grupe polnoe prenosivib | mikoténih bolesti;

«  Koordinira feradu planava i programa 28 elimdnackju | eradilaciju pojedinih zaraznil
oboljengs u sklade = programima Sviebske zdravstvens organizacije. a posebino o
sprovodenju programa elintimacipe | eradikacije pojedinih obolienja iz grupe polnn
prenosivih, gliiviénih | ostalih bulesti;

Koordimira i udestvoje o sprovedenju protivépidemijzskih mjera zo oboljenja iz poino
prenosivili | mikotitnil bolest o slofaju njihove pojave, na nivou Drkave (i apitina
Podporice, nilovgrada | Cetinja)

- Orpankeuje seminare drupe oblike strufnog usavrinvanja iz oblost prevencje | kentrole
obofjeniniz grupe polne prenosivib | mikotiénih bolestd, za potrebe strudnog usavriavanja
zdravstvenih rmdnika primarne zdeavstvene zadtite sa teritorije Driave;

- Priprema | sprovodi programe sdravstvenog  prosvedivanja gradopn o nalinkma
prevencije obolijevanja | kontrole nod bolestima iz gripe palne prenosiib, ghiviénih i
distalih balesti;

- estvuje o strufnom | naséno-istradivalkam radu na lokalnon | medunarodnom nivou
i cblasth epldemiologie akutnih zaraenib bolest, 4 posehno iz grupe polno prenosivik,
pljrddnih | estalils bolesi;

(Mestvuje u arganizacll | lzvodenju praktifne nastave uéenika srednjih, i vigih Skoln
Flravatverog uamjerenia, studensta Medicinskog fkulvets i ljekarn na specijalizacij iz
wpideminlogiie | srodinih grana medicine;

11 slutaju potrebe wéestvuie | u drugim aktiviiestima koje se sprovede u Centrg
Iestvuje u vodenju registara iz dipfokrogs mda Centra | sledsteeno] analizi dobljendh
podlataka;

= Obavija | drage poslove po malog natelnika Ddjeljenja, direktora Centra | direltora
Insituta, kojima | odgovars za svod rod

Clam 101
Epldemiolog - nadoor mad polno prenosivim, gliivitnim | ostalim bolestima

Sprovods nedeor nad zaraznim hobestima iz grupe poloe prenosivib, gliividnih o ostakih
balesti;

= Vol registar osoba sp BV AIDS-om;

«  Uiestvuje u izradi nedjoljnib, mjesetnih | godidnjih izviedtaje | analizm o kretanju,
wholipevanju | umiranga od oboljenfa iz grape podno premosivih, giiivignih | estalih bolestl;
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| priprema programe 1@ prevenciji unoSenfa tih oboljenia o nasu zemije, o | mjere
antrole prilikom importovanjs pejedinlh oboljenja iz grupa zorsenih bolstl, a Sl je
madzaor nodpovaran;

Utestvuje i izradi, sprovodenju Programa eliminaciie | evadilac e posedinib obelenja iz
grupe polno presosivil gliivinih | ostalib balesti, 3 u sklode sa progeamima 520

Pruda strulno-metodolotig podriku HE slulbans domova sdravlia u oblast preveEnhje |
komtrede grupe palno pronosivib, glilvienih i ostalih bolest:

Koordinira | ulestvuje u sprovodenju protivepldemijsiih mjEri 2a grope polnn preposil
| mikntiénih bobest, u shuéaju njthove pojave  na nlvou Driave (i opitina Podgorice,
Danilovgrada | Cetingal:

Urganizuje seminare | dnige ohlike struénog usavriavania iz oblast) prevenclje | kbntrobs
abollenfa iz grupe polno prenasivit glifvitnih i ostalih bolesn, ra 2dvavtvens rodnike
primarne srovstvene radtite sa bertorije Drkave;

riproma | sprovodi programe zdravstvenog prosvelivania gradana o nalinima
prevencije oballjevania | kantrole nad balestima iz grupe polno prenasivib, glivicmb |
ol balesti;

Uestvule u kevodenju prakiéne nastave ulonika srednjih | vidih Skoda sdravitvennog
usrjerenjy studenata Medicineloog Faloulteta i jekara pa sped alizcii iz epidemiol gl
arivlnlh grana medicime;

Udestvuje u strutnom | nsudno-istrabivatkom radu iz oblast epidemiclogiie polno
prenosivih, giivitnib | osralih bolesti;

U slulaju potrebe udestvuje i u drugim aktivoostima kaje se sprovode u Centru.

Dbavlja i druge poslove po nalogy Sefa odsjeka, nodetnika Odjeljengs, direktors Centes |
direktora Insitata, kojima i adgovara za svoj rad

Clam 102

Specijalista u Savietovalifm 2a HIV | polno prenosive holesti

Ubavija rad sa kijentima iz oblasti HIV-a | polin prennsivil bolest):

Viod| ratuna o funkcionalnosti savietovaliéea;

Vb strudne savietovanje klijenota;

¥rdl mideor nad wnorkovan|em materijala od kijpnat:

Vadi nadeor nad evidenctjom i wrdi statistickn obradu podataka iz ssvdetovalisss,

Vodi riduna o tehnitlidm potrehama za savietovallite, kao i o blagevreniens| nabave
materijala patrebnog ra pvriavanje radnil 2adotaka o sovietovalitiu:
Vi druge poslove koje mu dodijell rukovodiod Odsjela, Odjeienia, direktor Centra |
ilirekior Instituta, kisfima | odgoviars 2 svisf radd

Clan 103

Sanitarni tehnitar u Odsjelu 23 polno prenosive, gljiviéne | ostale bolestl

o Savjetovalisto za HIV AIDS

Yook evidenciju i zdrovestveny dokomentacipu iz dielolruga rado odjeljenja | odsjeka
Uifestvije u radu savjetovaliSo 2a polno pronosive bolesti:

[Ifestvuje u terenskom radu na prevercji | kontroll polno prenosivih | mikonénih bolest;
Vel | druge poslove kofe mu stavljn epidemiolog o Odsielu 0f nadiednl rulovodlon
(rksjioka, (d[eljen|a, direktor Centra { direktor Instituta, kopima i odgavara za swol mad,
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lan 104

Ddfelienje po imunoprofiloksy pripremu | kontrely  putnike o medunarodsom
witaaliraidinga

Natelnik Odjeljenja

Cipganiuge | rukovod) radom Odpedjenja;

Vrdi raspored poslove ma izvrbioce u okvirg Odjeljenja;

Udestvuje u prediaganju i donodenju Plana i Programa rada Centra § Odjetieni o dijelu
odgmeormost Didsjela koflm ruliovaddi;

Odgovara i blagmaemeno sprovislenfe Mans Centra kofl se odndsd non Odjeljengs;

«  Koordinira radove na izradi planova | programa prevencije | kontroke akumih zaraanih
obioljEna | oEride doktrinamih stavova | stridno-metodolotkih  aputstava iz obilastl
imunmprofilalee;

Dlgravoran je e vodenfe registara | evidencija koje su datl @ zadatak Odjeljenju,
Odgovoran je a prade nedieljpth, mjeseénibh | goddnjih izvieimja o sprovadeniu
Programa imunbeacija na fertbarijl Croe Gore, kan i optnna Poadgorica, Danilovgrad;
Koordinira i ulestvuje u n;‘lrnl.qﬁ"l:n ju pl'llll'ul.-}'llill:nl.l;'&h:ih [T B o ﬂl‘i.hl:[l u;ﬂhl‘u
Podgorice, Danibovgrada | Cetinga);
Voui niplaor fad spravodenjem Programa munksech
Pruta strdno-metodolofkn  podeiks HE slifbama domovs  sdravija, o obiast
spravadenjen Programa inuncacija;
Koordinira fwradu plonova § programa 2a eliminacijo | eradikaciju pojedinih maraznih
abedpenid U shindu sa programima Svietshe adravetvene arganizaciie, a8 posehneg o
sprovadenju Frogramu imuinizacija;
Koordinira | wdestvuje o sprovodenjin profivepidemijaiilh mpera za oboljenjs koja se
prevenivaju | sprefavajn imunoprofilaksom, na nivoo Briave (| opdtina Podgonoe,
I}.'lmhwgl:ul.: b Cetinge];
Organizuje seminare | druge oblilie strefnoy uisrdavania (2 oblast imunoprofilakss, @
potrehe strudnog usavriavanja wilravsivenih radnila Primarne ridravatvens galtiie sa
toritarije reave;
Pripiremin | sprovadi  programe  sdravetvenog prosvedivena gradona o nadinima
provencije oholijevania i kontrole zaraznih bolesti pitem imunoprofilakse;
Uiestvuje u strufnom | nauino-istrativatkom radu na lokalnom | medunarodnom nivoy
ir oblasti epldemiologife akutnih zarazmih belest, & posebmo (@ grupe vakcino
preventahiing bhakise;
Lestvule o organizgaciji | evodenju prohitfne nastive  wdenika sredinfib, | vigih Shiola
ridravEtvinog usmjerenjs, siudenata Medicinakog fakultets | lelarm na speajalizaci|)i =
egiclermiodogibe | seodnih grana medicing,
LN shefaju potrebe efesvuge | o drugim aktivnostima koje se sprovode u Centru,
Eifestvuje u vodenju reglstara iz dietokruga rada Centra ¢ sledstvens| analol dobijenih
podatala

Uibavlia § druge posliee po nalogu direktora Centra i direktora Insituta, kojima i odgovara

i s e,
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Epldembolog - lmunkeaclje
Friproma godidnjl Plan i Pragram sprovodenfd imunkzaclfa 23 teritorijie Driave;
Priprema Plan goddnjih potrehs o tninobiolefdm preparstina e Ropubliki:
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Nadzire uslove sklpdittenfs imunoblelobkib preparats | njihovog irdavanja;
Fripromia planove za mainizaeijo rizifndb | etk dostupiih popsdaciia | nadzire niibovn
sprovoden|e na teritorijl Drkave;

Vi stridnd inadgor nad sprovadenjem Programa imumlzact s mi tenitorl ©6

Pruka strufnometodobdiu poedrike pedijatrisidm i HE shothama domowvs sdraviie koji
sprivisds programe [momizaciia

Uiestvufe u fzradi, sprovedet|u Programa eliminacije | eradisae vakcino preventibilnh
balesti,

Drgantzuje seminiare | droge ohiilke strulneg usavrlalania za adravsivene radnidee Byl
uteshvuju u sprovodeniu progeamas iniieacia na leritarij Diave

Priprema | sprovodl progrome mdeavatvendg prosvecivania pradans po pelas|ina
netphodnost] imumbzacipe diece | adraslih;

Friprema podiinfi xviedtnj o sprovedenim imunizacijams o Drkavi | registrovanin
s ARCjamsa veranim 1 agl thovan]e wakcina;

Aprovodi redovne godifnje supervicije procentialnog obulvais Programom obaveznib
Imunizacija u svim opftinama Drdave;

Dhavlja sprovodenje aktivie | pasivee imunizscije | homioprofilikse epidemialoiidnm
indikachioma u mmbulanti 23 lmune | hemieprofilaksy Contra

ledaje medunarodne cemifikate o dobim vakcinama | dregim imunobioboskin
preparatio & lica koja puiu)u i Inostransteo;

Uiestvije u strafnom | nautno-istrakivatkom radu na lokslnom | medunarodmnom nivo
iz ohlasti epidemiologtje vakcino preventibilnih bolest;

Uiestvupe o levodimju prakuidneg nastave ubenitka srednjihe | vifih Skola zdravstvenog
usmmperenja, studenstas Medicinskog fukolteta i ljekars na spedpalizacili i spidemiologgje |
srodnih grana medlcine,

Uiestvuje u vodenju registaras iz dislokruga rada Centra | sledstvenn) analizl dobijenik
padataka;

U dlinkaju potrebe alestvage | o drugim aktvnostima kope se sprovode u Centra;

Chavija | druge postove po nalegu Sela Odsjeka, nafelnika Odjel enp, direkiora Centra |
dirextora Insituta, kojima | odgovara za svoj rad.

Clan 106

Ddguvorni tehnitar u Odjeljenju 2 imunoprofilaksy, pripremu | kontroly

putnika u medunarodnom saobrataju

Vodi madzer nad cielokupnim inventarany stara s o pewvibinesll uptrebe inventars |
ndgavara 4o povisrenl inventar;

Viedi leontrolu rads sanltarnog tebnidors o Sdjeljen)i;

Stara =2 o blagovremene nabavel motesijala potrehaog 2a wvriavangie radaih sadataks o
Ol jeljenju;

Vodl estdenclie o obima obavljenih peslova (dieljena | prisutoost zaposionib radnika;
Vodi medicimsiou dokumentaciji | statkstiche podathoe u cjelin

Sagtavlja dnevoe, nedjeljne, mjssedtne | godidnje Eviettage o rode Odiedjenga

Vil eviibenciju o prisutnost 2aposlenih na radnom mjestu u Odjelienju;

P naloga direlitor Cenbra, u svojstvn vozala sBa lastegari e, iovciava neophodne radatko
il Centar,

Wil | vriava druge 2edithe u procesu micds Odjel jenjs

¥irdd | elnige poslove po nalogu epldemiodops | nafelniks Odelenga, direkoora Cedtra §
direktor Instituta, kajima | edgova s soo| rsl

Clan 107

ina
[ ETER = TR TR T R T R Tl R TR L




.:- fultarnd tehnlfar o Odpedjenfu za imumoprofilals, priprems | Rontrdi

utniba o medunarodnom sashradaju

Vioud| evidenciju | sdraverveny dokumentaciju iz dielokmega rada Odjel jemja;

Destvije i radu sevjetovaliSte e putiice Sojl putulu o peostranstve | ambulante 23
imunlzacipe po epideminlodinin indikacijama;

Stara se o adekvammam skladiStenje imusohlsletkih preparata | ajlhovom Edavanju
predstnmiouma cdhomevima zdravija;

Liiestvuje, po potrebl, o terenskom cidu [imunizaca rzidnih populaciia | obilasd
apitinskih shiibi za sprovoedenje programa abaveznih imunizacfa u cljy kontrole
obuhvata obveznikn)

Vs i druge poslove po nalogu epldemiologs il nadbedni rokovodioc Odjeljenia. direkbor
Centra | direktor [nstituta, kojima | odgovira m svoej rad

Clan 108
- Odjeljenje za balnifke infekdje | preventivme medicinshn zadttu o vanrednim
wslovima
Radeinil Oudjeljenjs

(rpanirs]e [ rokovod! radoon Oudjel penja;
V& raspored posbova na izvrsioce wakvin Odjeljenga;
Lidestwiaje u predisgnju | donoten ju Mlasa Centra o dijelu odgovornost Od jelpenja bojim
rubovodi;
Udgavara za blagovremens sprovodenjs plana Centra koji se odnost no Odjeljen)e;
Ol gereoran je va vindenje registora fevidencla bope s dati u radatak Odjeljenju;
Clgovoran je ta leradu wedjclinib, mpesefnih i godiEajib imviebtala o rodu Odpeljemnja;
Friprema planove | programe preventvin medicinske madtite o vonredndm usbovima;

= W slofafu nastanda vanrednlh ustova koordintde sprovodengs preventivng medicinskib
ripera | vl nadzor pod npibovim sprovodenjem;
Organiruje seminare | drege oblike strufneg usavriovania iz oblastl prevencije | Kontrole
obolijevanja tokom vanrednlh stanfa | intrahospitalnih infekelja 22 ddravsteene radnike
&a feritnrije Drkave:
Pripremy | sprovedi programe zdravstvencog prosvedivanja gradana o nafhiima
provencije abolipvania | kontrole nad holestima u toku raznih vanrednils stanja;
Uestvuje u bvodenju praltidne nastave  wlenika srednjin | vifih Skola rdravstvenog
usmjerenia, studenata Medicinshog falualieta | ljekara na sped alizacijl iz epidemiologije i
srodfnih grang mediclin:
Uestvic)e u strudnm | nesdno-tradvadkom radu da lokalngn | medunarmonam ndvou |5
obilastl epldemiologlpe vanrednil stanja | intrahospitalnib infekcija;
IF slinlajs potrebe udestviije § u drigim aktivnostima koje se sprovode o Centr;
(Fhavija i drgge poslove po naloge direktora Centra | dicekiors Instituta, kojima | odgovara
o v Fadl

Clan 109

Epldemiclog - nadzor nad intrahospitalnim infekcijama
= Sprovodki nadnor nad saraznim bolestima i grupe intratvos pitaimb mfekoa;
= Westvuje o eradi nedjeljnih,. mjeselnib | podBajih lovieSiaja | anatis o Keetanju
obalijevanja | wmirenja od oboljenia i grope intrahospitalnih infekeija;

T
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Prati medunarodno kretanje abolievania od grupe Intrabospitalnih infekcij § g
programe & prevenciju tils oboljenja o nadim sdravstvenim ustanavan
Uestvuje u eradl, sprovodenju Programa sliminacje | eradikacije pojedinih oboljenj i
grupe intrahospitalalh nfekcip;

Prufn strufne-metodolodku podriku bz oblasti Intrahospitalnih infekega konmisjema
balmica ma tertodij Dikave,

Koordinira | utestvije w sprovedenju protivepidemijshib mjers pri pojavi intrahospitainth
epldemija u bolnicama W nivou Drdave (| opiting Podgorice | Cetinga);

Urganizupe seminire @ druge oblike strufpog wsovidavanfn iz oblastl  prevencle
tntrahospitalinih bolesti za potrebe strulnog usavriavani adravetvenih raduika sa
veritr e [riav;

Utestvuje u lzvodenju praktitne nastave ulenika srednjih | vidih Skola sdravstveniog
usmiperenja, studenata medicinskog fakulteta | [pekara na speciializaciji b epidemiologije |
srodnih grana medicine;

Ulestvuje o strufnom | naudno-istradivalkom radu iz ohlastl  epideninlogije
intrahospitalnih infekeija;

Udestvuje u vodenju registana |z djelokrugn rada Odpelienja | Centra i sledstveno) analiri
dobijenih podataka;

U shudafu potrebe udestvuje | u drugim alnivnostima koje se sprovode u Odjeijeniu | Contra:
Obavlja | druge poslove po nalogu natelniks Odjeljenja, direktora Centra | direltora
Inaituta, kojima i odgovara za svoj rad,

Clan 110
Dgovarni tehniéar
Vrii kontrolu prisutnosti gapasienih radnika | rada sanitarnih tehnicara u Odjalifenju;
Stara se o materijalu potrebnom za izvrdavanie rdnih sadataka Odjeljenja:
Priprema eldpe 22 odlazak na teren;
Uestvuje u teronshom radu iz dielatnosti Odjeljenja;
Vod| evidenciju o ohimu obavijenih peslova Odjeljenja;
Sastavlin dnevoe, nedjeljne, mjesefne | godidnje kzviestaje o radu Odjeljonja;

Pa nalogy direktora Centra, u svajstn vozata wBs kategorile invrdava neophodne zadathe
a Lentar;

¥ril i lvvriava druge zadatke u procesy rada Centra;
Obavija | druge postove po nilugu glavnog tehnifara, nadelnika, diredmors Centra |
direktors Insituta, kojima | odgevara £ sve| red,

Clan 111
Samltarnd tehnitar
Destvuje u vodenju evidendjo u Odjeljenju
estvuje u terenskom madu iz dielatnostt Ddjelenja
IEestyupe u pripremi materjala | apitata ga terem:
Vrdi pomlove DI ma teren;
LCisti | odriava aparite po gaviZenom poslu;
Vi | druge poslove koje mu stavifa u nadlefnost direktor Centra, nadvinik Odjeljen)s,
ghavni tehnitar adjeljenia ili nadieéni epidemialog;
Obavlja | druge posbove po nalogu ghiviog tehnitara, nacelnila direktors Centra |
direlctara Insituta, kojima | odgovara za svoj rad,

Clam 112
Odjeljenje za zoonoze, vektorske bolesti, sanitarne preglede | DDD usluge

W5
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e rpankange | rakovod | radom Odjeljenja:

¥ raspored poslova na vrloce v oloeire Odjeljenja;
Déestvife i prediaginju donobeniu Pland | Programa rada Centra u dijelu odgovornosti
Odjeljen kojim rukovedi;
Ddpovars ¥a blagovremeno sprovodenfe Mam rada Centra kol s¢ odoost wa Odjeljen|es:
Koordinin radove na fzradi planova i programa prevencije | Bontrole zaruanih obolpengi
iz domena rada Odjeljenje | lerade doktrinamib stavova | strofno-metodobegkih
upiibstava 2a prevenclju | koamtratu (stih,
Didgovaran fe za wodenje registara | evidenciia koje su dab o zadatak Odjeljenio;
Ddguviran je za predu nedpelinih mjesecnili | godinjih lzviettls o kretanju zarsenih
ohaljenja iz domena rada {kdjeljenja ma tentonj Crne Gore, kao 1 opiting Podgorica,
Danllovprad i Cetinfe;
Yodi nadzor nad zaraanim oboljenjima = domena rada odjeljenja;
Pruka strudne-metmdalodiku padeiia HE slufbama domova kdravija u oldast preévencte
| kontrple abaljenia @ domena rada osijeljen)a;
Koordinira keradu planova i programa za eliminaciu | eradikaciu pojedinily zaraznil
oboljenja b domena rada odjeljenja o sklady sa programima Svjetske sdravsivend
orAnEcije;
Eoardimira | ulestvup o sproviddenju protivepidemijskih mjera za zrazng obalpengn 12
dormeina rada odjeljenia o o sludaju njihove pojve, na nivou Dekave (| opdting Podgorice,
Dinifoevperada § Cetinja ]
Drganizuje seminare | droge oblile struénog usavriavania iz oblast prevencije i kontrode
zaraznlh oboljenja & domena rada odiellenja za potrebe strulnog usavrsavain)a
gclrawsivenih radnlka primarme sdravsivene zafue sa teritorije Dritive;
Friprema | sproved] programe  zdrovstvenog  prosvedivania gradans o nadinima
prevencijie obolijevanja | koritrole nad bolestima @2 grupe smaraenih oboljenia 2 domena
rada odjeljenja;
Dfesteufe w strenom | noudno-strafivalicom radu na lokalnem | pedunsrodndgm niven
iz oblastl epidemiologlje akutnib zaraznih bolesti iz domena rada od|elenja;
Ufestvigje o organizacifi | vodenju praktidne nastove wdenika srednjil, | visih 3hola
aulravstvenog usmjerenja, shudenats Medicinskog fakulteta i ljekara na specijalizaciji iz
epidemiobogtje @ srodnil grans medicine;
U shifaju potrebe ufestvuje | & drogim aktiveostima kope se sprovode u Centru;
Uiestvuje u vodenju registars b djelokruga rada Centra | sledsovenoj analizl dobljenth
proic kb ak
(Havlia i druge posleve po pologu direktora Centra i divektora Insituta, kojima | adgovars
£ s rad

Clan 113

Epidemiolog - nadzor nad zoonozama i vektorskim oboljenjima

Sprovodi nadzor nad Zaraznim bolestima iz grupe oonoza | vektorskih oboljénja
Mestvuje u izradi nedjeljnik, mjpesefnil | godifniih ipvjeltaja | onaliza o kretanju
ol pevamja | umiranga od obaljenis iz grupe 2oonoxn | vektorskih alsoljenja

Prati medunsrodne kretanje obolipevanjs k2 grope eoonors | veltorskibh oboljenjs |
priprems programe za prevencijl unodenjd th oboljenja u nada pemija kao | mjere
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komtrole prilikom . importovans pojedinih oboljenm & prupe soonoza | ekl
el jemja;
Sprovodi kontrolu putnila o medunarodnom saobracaju, u ednosu na obolienja ix gru
zooncia | vektorskih obaljenis kao i hemioprofilaksu o skladu sa preporukama S70;
Iestvule u berad|, sprovodenju Programa eliminacije § eradikacije pojedinib oboljonia iz
gripe oonezs | vektorskih oboljenja

Pruta strufno-metodoloflon padriky HE slugbama domova zdravija u oblast prevence i
kontrale zaraznih oholjenja iz grupe zoonozs | vektorskih oboljenia;

Kuordinira | ubestvie o sprovodenju protivepidemijekih mjera za obolenga iz grupe
oonezs | vektorskih obolienja u slufaju njihove pojave na nlvou Prlave [ opiting
Podgonce, Danilovgrada | Cetinja);

Organizuje seminare i druge oblile wrutnog usavriavonja iz oblast prevenciie § kontiole
oboljenja tz grupe roonozs | veltorskil obollenf za potrebe strufnog wsavidavina
adravstvenih radniba primarne adravsivens zadtite a toritorije Driave:

Westvaje u izvodenju praktifne nastave ulenila srednjib, | vidih fkala sdiavstvenog
st jerenja, studenata medicinskog fkultets | ljekara np spectjaltzaciji iz epademialogije |
srodnil grana medicing

Uestvufe u struénom | nautne: Istrativadiom radu @ oblasti opedemiotogie obaljenja iz
grupe peonoza | wektorskil obollenia

Uestvuje u vodenji registara i dielokrugs rada Centra | Odjeljenja sledstvenn) analizi
dobijenih podataks;

U shulaju potredse ulestvipe | u drugim alitivnostima koje se sprovode u Centru § Odjeljenjuo;

Ubavija | druge posiove po nalogu nafelnike. nafelnika Odieljenfa, direktors Centra |
direltora nsituta, kojlma | odygovara €2 svoj rad.

Clan 114
Diplomirani indinjer
Lifestvupe u lzradi planova i programa DD aktivnosti;
Odgovaran je #a nabavio § odriavanje tehnifkih aparata | prevoznog sredstia koil se
koriste u radu  Odjeljenja;
Cubgovoran je za nabavio DDD sreditava « nfibovo sigurno § bezbjedno sidadiStonie)
Organtruje terensh dio peala | upravije ekipama na tereny,
Aktivio prati javne pozive za sprovodenie pastova DD ushuga
Uestvuje u pripremi dokumientacije za prstupke Javnih nabivkd koje se e domena DD
usluga

Odgovoran je za zadtitu zaposhenih wolom rada;

Obavlia i druge paslove po nalogu nadetnika, direktora Centra i direktora Insituta, kojima
| o govara za svo| rad.

Clan 115
Delgovarnl fehnidar
Vrdl kontrolu prisutnosti saposlenih rmdnilc | rads sanitarnib teknifars | asanators o
Ol jeel jervjin;
Stara s¢ 0 materijaly potrebnom 2a teerdavange radnih zadatnka Clidjelpenyia;
Friprema skipe 13 odlazak nn teren;
Udestvije o terenskom radu iz djelatnosti Odjeljenja:
Vodi evidenciju o obimu obavljenih postova Ddjeljenta;
Sastavlja doevne, nedieline, mpesofne | godidnge lzvieitape o radu Odjeljenia,
Pe nalogu direktora Centra, u svojstyu vozata «Be kategorije irvriava neaphodne radatke
% Centar;

¥irdi i izvrava druge zadatke u procesu rada Contra;
ot
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lja i druge poslove po nalogu glawnog tehnidara, nofelntks, direltors Centra §
fAwelitora Insltuts, kojin | odgovara 2a syl rad,

Clan 116
sanitarni tehmidar

Udestvuje i wisdenju ovidenc e o 0djelleniu

Udestenje u teronsloom radu 12 djelabnosd Oudjeljenjs

Udestvufe u piipremi materijala  aparata 2a teren;

Vil paslove DID pa teree;

Cisti § odrkavo aparate po civedenom poslu;

Vil | drupge poslave koje i stavlis u nsdletnost direlaor Ceatia, nafelnik Odjeljenja,
plavni tehnicar odjeljenfa ili nadletnl epidemiolog

Chavlia i druge posiove po nalogu glavnog tehnitara, ndfelnika, direktora Centra i
direlctora Insituta, kojima i odgovars za svaj rad,

Clan 117
Asanator
(i povaran jo za priprenii alata koji korist ma teren u;
Uestvuje U pripremama 2a teren;

Chifpovoran je e pripremo alae kop kortst wa terenu;

Virdi pripremy radpog mfjestd na tereny koje fe omogudit najefikasniju primjeny mjere
DD Da;

(havija @ drupe poslove po nalogu glawep tehniarm, nadelnila, direktora Centra i
iirekrarm Insiruna, Kojim | odgoviers oa svoja red

Clan 118

Ohrgranke jis posbove | zadatke u Centrg, rokovoch redom Centra, Kooreliniée rad odpeijenjas
i odsjeka v Centru, u saradnjl sa nadelmicima odieljenja, Sefovima sdsjeka | plavnim
tehnidarem Centra

evirmo, dio radnog yremena posveduje rukovodenio | orgimizacijl rada Centra o sarsdnfi
s rukovodiocimg odjeljenja, pdsjeka | glavnim tehnitarimi, a ostatak rudnog vremena
whavlja najslefeni|s poslove iz svope specijalnost] u centru u zavisnesti od obima posla i
mode shovlpat poslove na ol pdiom nlle sistematieovanem cukovodedem Fadmnom
mjesty u Centru , u skladu sa prioribetim;

Uerstvujp o obavijanju najslefenijih struénih posiova u Centry o garadnfl sa
rukovodiocima odjeljenja | odsjeka | raposlenim ljekarima | saradnicima o Cenbiru i
(ERCEE]eTIATH

IHestvuje o prediagan)u b denpdenju 2odifinjeg | ostalib planova rada Centra zajednd sa
rukovodiocima organitacionih fedinic o Centr.

lzraduie podifnji prediog Plana rada Contra (strofnog, Istradwatkog | naulno-
istrabivadkog rade, osposobljavana | usayrfavanjal | stara s o Wagoveemensm i
levalitetnom tovrdeniu plama v saradnjl 2a patelnlclma odjeljenja | fefovima odsjelka,

U saradnji sa rukovedstvom Instituta | lekarima § sarpdnicima o Centru predlaje
metodologiju pradenia incidencije. mortaliteta | prevalencije hroniénih nezaraenib bolesti
i Craa) Gord

Inncien aktivnostd ra sagledavanje opteredena vodedim hronlinim nezarazmim bilestims,
vodecim faktonma rzile | prijevremeneg umirnnfs, o saradnflsa lekarima | sardnicima
Centra i rukovodstvom lnstituto
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Utestvule u sprovodenju analize | prociene epidemiolodke situacke u verl a3 i
ogzaraznim bolestima  od wedeg socialne-medicinskog mmataje, nfihovm
rivika, ko | b verl w3 azrocima smith | prijevremenim omiranjen.

Plamira | prediage mjere za kadeovako jafanie gapostenib o Centru

Iiestvufe o organizacii i koordinagljl tzrade strotno-metodolodkib vodita o Centrin, u
saradnji =a Hekarima | sarsdnicims u Ceitru § ostalim relevaninim subjektima

lxraduje godifni mvietta) o radu Centra, kao | perfoditne ieviedtaje tokom godine, o
sardinfl sa nalvinicima odpeljenja, Befovima odsgeka | ljekarima § saradnicoma u Contru,
Ddgovoran je za struno lavieStavange i registira bolesty, reglstra weroki s, registirs
skrining programa, skrining programa | organdzacionth jediniea Centra, zajedno sa
natelnicima odieljenja, Sefovima odsieka | lokarima i siradnicima o Centra

Saraduje | pruda straéno-metodolobiou podriku HE stuEbama domova sdraviia ir ohlasti
prevencije, kontrole | nadzora hroridnil negacagnib oboljenia iz domens Centra kao i iz
ablasti nidror uzroka smrtl § sprovedenia organizovanih akrini e PropramE, o saradg
sa nacelnicima adjellenja, Sefovima ndsjeka, lelarima | saradnicima o Centmu, glavaim
tehmifarem Centra i odgovornim tehnitarima adiellenga,

siradupe sa epidemiclodkim sluibama drugih zdravstvenih ustanova w zemiji |
inostramstvy, kan i sa speciializovanim agencijama | olaborativolm centrima Svietske
wdravstvene organizacije, zadufenima za unapredenje | koordinacio aktivnosti ma
prevenclfi, kontroli | nadeoru broniesih pezaraznih obholjenja, kao | na pracenfo
martalireca,

I saradnji sa direktorom Centra & nauku, direktorima dragih centars | Jokanma |
saradnicima u Centru priprema wslove za sprovodenie razvojnil i nowtnih projekats,
udestvufe u misdunarod nlimn proje ki,

Kontinuirano so strudng wsaveiava, ufestvuje na strofnim | nauEnim skupivina u zemlji
i Fnostranstyv.

Utestvuje u planiranju, organizaciji | sprovodendu kontinuirane medicinske edykacijo
(RME], pohaida aktivnosti KME, izviedtava o aktiviostima KME,

Organiiuje raxlitite oblike strufnog usavrfavania za zaposlene no svim mivedma
zdraystvene zaitite iz oblasti prevencie, kontrole | nadeora hronifnik nezaraamih
oboljen|a 1z domena Centra | 12 oblast pradenja mortalimees, u saradngi sa Hekarima |
saradnicima u Centru | drugim Centrima

Stvard uslove za nesnetano odvijanje tastave | odriavanje prakofnil vieibi za studente
=3 Medicinikog fakulteta iz predmeta epidemiologija § srodnih grana medicine, kao | 24
wsposobllavane lekara pripravnikia i ligkara na specijalizacifi, koji u svom programu
iriaju obubk iz ablast prevencife, konmtrole @ aabzers hroaidnih nesanaenib balest |
njihovih fakeora rizika, | 2 oblasti pracenia mortaliceta

Planira | ulestvuje u sprovedenju strufnil | naufnih epldemiololkih studija u vedi o
domenaom rada Centra,

Brine i odgovara za radou discipling u Centru u saradaji £3 estalio nikovededin kadrom
u Centru.

Organizuje | vodi Kolegijume zaposlenih u Centru, kako svih zaposienih tako |
cukovedilac organlzacionth jedinic

LDdestvuje u rady Koleghjuma rukavodilaca nstituta

Lesivuje W kzvriavany radnih gadatala u Centra

Saraduje su PR shiibom Instiouta | medijima b2 domena rada Centra,

Prati zakonsla | podzakonshu regulativu Iz domena rada Centra § iniclra nfihove mmgene
i dhvpurie | feradn novih akats, u saradnf g2 lekarima @ saradnicima u Centru, ostalim
Contrima i donosloeciing odliks,

U} saradnji =a rukovedstvom Institita | ekanma o Centru inrcira poboliganje saradoje i
komunikicije si donotiocima odlula u cbju prepommavanje priovitetnih aktiviest
doamnena rala Centra
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Lastapa strodpe stavove | prufa konsultantsie usluge donnsiscima odbubks u edravsmva iz
domena kvoje cksportize.

U saradnji &1 rukevodsovom Instituta | Bekarima o Centru Inicira | strofno-metsdobod i
wsir e ferachu strateSkil, programskih i operativaih doloomenata iz oblastl prevencije,
kontrole | nadgora = hroniéne nezarazne bolest iz domena rada Centra kao | na polju
pradengs mortlkbels.

Iestvije w realizacijl nodzornih, programskih | ostalih prioritetnib aktivoost] iz domena
radn Contra. pradenj [ odfenl njihove oipjednoati.

Crganizife pripremu | sprovedenje rdravetveheg prosvecivanfa gradana o prevenciji i
kontroli hropkénih sexarsenih oboljenjs koje su od najvedeg mnafaja ko | o sman|enju
prjevremenng umirang, U saradnf se drogim organizacionim jedinicama [nstiouts |
Ijgslcarioma § saradnicin u Centru

Lajodnd sa mikovodstvom |nastituta saradir sa institucijama koje ¢ bave medijskom
premocifom | komunikaclom w cilju prufanja strunibh ushiga | edubacle zaposlenth u
Centru za sprovediende nacionalnih kampanda u vezi sa kontrolom | prevencijom hronifniy
tiegarmenih bolest

Saraduje g3 sluzbama za finansyske | ekonomske posiove u alju obuke | pomod u izradi
procienn trofkova 28 preventivoe program.

U sargdnp sa mukovodstvom Instibeta inicirs formicsn)e raduib wpels po Viadi @
Minstarstva rdravlpa, zaduienth e multidisclplinarne | multEektorsks melavanie
priblema fis nacionalnem v (2 oblasts prevenciie, koentrole § nadsora hroniénbh
nexaraznih holedi ix domena Centra lao |1z domena pracenia mortaliteta, | ufestvje u
mithereom radu

U saradn) sa donossacima edluka @ rubovodstyom Instituta ndestvaje o procesa prociene
omacipnalnih kapicbetn za prevenciju | kontolu hroniénih peearaenib oboljenja |
nacionalmb kapaciteta ma prafenje mortaliteta kao | u procesn definisanja prioritetmily
alctiviget] o nacionalnom nivoo ra navedene pktivaostl. 58 druglm sadlefnim dokbana
o limstitetu wlfestvule o peocesy Roafe diksiora o pradenje vodedih heanltnih
nezaraznih baolkess nn aeclonalmsom nlveu § peati navedene badikatore.

U saradnyl sa Pomocnikom direktors zs kvalitet ko se saduden 23 menpddment
levalitetom reda Instinets, sprovoed] poslove ol i o ver 53 upravianjem kvaliterom rada
Cenira,

U saradnfi so nadlednim subjektima i Institutu sprovedi aktivaosti o clju unapredenja
u.'.lugu FiirveveneE Ddtiee u Centi.

U svomm rody koristi savremens dostigniéa | opremas

U struinom radu je samestalan | odgovoran.

(Mrawlin poslove u sklisdy sa strufnom osposobljenoidu  swefenom  Akolovanjem,
apeCipalixackjom | udniim Bhustvem.

(Huavlia | sve druge poslove po naliogu direldorcs Instituta, kome | odgowara 2a svoi rad.

Clan 119

Gulavai tehnidar cenira

Vrdl raspored | koordinirn possd  tehnitkog-medicinekog  (visokig  strukovnog
obrazovangs, videg | srednjeg obraovanga) | iehniteg-memedicinskog osoblja Centra
Vil nadsor nad radom tehnitkog osobljau Cemtru,
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Ehevirnd, dio radaog emena posveduje rakowvidanu | omginizaoi rads Cenma,
rednog veemena obavli aajstofenije poslove iz svoje struke u Centou il mode &
peoslowir na jod fednom nike sistematimovanom rukovodedem radnom: miecn w Centru
(odgovorni tehnidar) u skladu aa priveitetima Centra;
Madzire cjelokupnd inventar Centra, stars so o pravilnosti njegove upotrebe | odgovara ma
poviereni inverbor.
Stira wie o blagovrerieno] nabavel motertiala potreboog za bevedavanje vadiih zacdataka o
Ceniru
Vodi evidenciju o dinsmicl obaviss | shivljenim poslovima u Uentru,
Vedi evidencijn o prisutmostl zaposlepth, o korEenju podifnjih odmora | druge
slministrativao svidencije u Centru
Vol ostale stral no-sdministrativie | bohmboe poshove u Certra kopiso o vess sa redovaim
radom, dodatnim radom na tere, edubacjom saposienih, itd,
Pruita podriku u popremi ddrdasanjo, razvijaniu | siurieanps materiaks i domena Cenmor
ns intErnet stranic Instituta
Ohavija | unapreduje komanikaciu sa drugim ustanovama kole su od nacaja ta Centur
posebno u cilju prikupliinja validnih padataka neophodnih za nadzor nad masovam
nézaraznim obolpenjima.
Udestvuje i pripremi i izradi edulcativao-prometienih materijala iz domena rads Centre
Pohads edukativoe aktivaostl 23 svaj domen rada.
Brite o bexbjednosti | zaftati iEnth | identfkacionil podiataka u Ceiitra
Odpovara ea povforenu medicinabu dokumentaciju i statisticke podathe u cjelini
Na zahtjev sastaviia dnovne, nodjeline, mjewedn 1 godifne rviektaje o radu odjeljenja
o nalogu direktora Centra Inrfava neephodne zadatke ta Centar, po potrets | u svojsbu
ozl =B kategonie
Uhavija i unapreduje komunikacu sa drugim zdravsivenin ustanovims,
Frvidava druge eadatke u procecima rda w Centry
Obavla idruge posksve po nolopu direktera Centra | divekyors Institat, kojina | ol govara
Zia 5vof raad,

Clam 120

Odjeljenje za kardiovaskularne bolesti (KVH), dijabetes melitas {DM) | druge
priovitetne mezarazne balestd sa reglonalnim ragvojnim centrom a nesaramne
balesti (RZRCNE)

Natelnik odjeljenja

Organizuje | rukovadi radom Odjelenfa.

Rukovodi jednim od regietors (Hegistar ea akutni koronomi sindrom ili Begistar za
difabetes melitus] i divgim prioritetnim nezaramim belestima sa RERCK

Vgl raspored poslova ta vekioge o okvirg Odjel jenja

ul.'EFl"-"I.-I|! V] prcdlu;q.lnlu i ﬂﬂﬂblu:ﬂ.ﬂn godifnpeg 1 oxtalih plamova mada Cemtra o dejela
ocgmmarnoesth Odjelenfa kiojim rokovadi

Ocgovara ga Magovremens sprovedenie plans Centra koji se odoosi na Odjeljienie,
Eonrdinife | prat izvedavadije plana rada Odjeljenja

Zajedno sa rukvodstvom Centra | Instituga odgovorin j& g obssrbieden)e wlvea 2
funkclonisanje reglstara | ostalib funkdionalnih cjeling o Odjeleniu

I saradnii =a patelnicima droglh odjeljenia v Centru odgovoran e a saradogia | rasmpeny
podatala e prypadajudil registara | ostalilh onkciomalnih cpelina
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iplpovoran je fusthcinaiaanie repistars | ostalih funkeionalatl epeling | igradu avieitaa
f obolijevanju od vodelih hronifaih nesaramih obolpnin iz djelokruga rmds svoga

: .?f dipeljenja rapednd La tdgovommin: ljekarima specijallstime,

Koordinife | organirsje obiliak sdravstventh istanova o @llju profanjs e
odgoyermim lelcanma o prijavljivingue bolest | sakupljanju podataka za registre | i ostale
funkcionalme cieline Rojl se vode u Odjeljenju.

Fruta struéno-mirtedolodke podribu HE slutbama domova zdravija iz obilasy prevencipe,
kontrole | nadzora hronknih nezarazaih oboljenja iz domena Ddpeljenja.

Organdmije melifite obllke strufnog usovrdavanja w raposlens o =vim Rivoina
rilravstvene waftite i oblastl prevencipe, kontrole | nadzors hronifnih merarazmnil
ahiol jerp k2 damenn Oudpelienia

saradupe sa shirkama 2a Aranaipske § ehonomsle posiove i elljia obuke | pomad] u eradi
procisia redkovi 2 preventivae plogreme,

Rontinwirann se strudno asmrriava, utesbale ng strudnim i nauinim shupovima u zemlji
I Inostransthan

Udestvuje o planiranju, organizacii § sprovodenjo kontinuirane medicinske edukacije
[ KME], pohada sktvnost KME (zvieitava o aktivonostima KME

Crgandituje melifne oblike strufnog wsavelovanja zn zapesiene na svim  nlvalma
wdravsivene zadtite @ oblasyl prevencipe, kontrole | nadzora hronifnih pezaramnih
ohaljenfd i domena Odjeljenfa v saradnfi sa ljiekarima | saradnicinia u Contru | drugim
Contrimi

Planira i wéestvuje u sprovodenju epidemiototkih studija o opterecenosti obsolpenjim |
faltorima rixka 7 pojedine hronifne pezaragne bolest od mataja kojima se havi
Chd el pende.

Uestvnie u strufnom | naudnsistradivatioom mdu iz oblast epidemmiologje Hranitnih
nerarnenih oboljenja i@ domena rada Odjetfenja

Suraduje s PR sladbom [nstituta | asedifima iz demena rada Odjeljenpa.

fajedno 3 rukovodstvam Cendra | Instituta sarnduje =8 insttuclama koje se bave
medijskom promocijom i kemunikachem o ol proganis strudnib ushuga | edukacije
apostenih u Odjeljenju za sprovodenge pacionalnil kempanja za prevenciju | kontrolu
bolesti iz domena Odjeljenja

Prati rakopsku | podzakonsks regulativi iz domena rada Odjeljenja i inicira njibove
mmijene i dopans | frodu novih akata, o saradoji sa aposlenima u Odjeljenjw Ceéntre
agtalim Contrime | donosiocima odluks

U sarailnfl a2 rkoviondstim Centra | Instituta imlcira pebolEan)e saradnge | komunikacke
w3 donosiocima odluka o cilis prepoznovanis preorimeinib alitivaost] @ domena rada
hljelien|a

Lastupa strulne stavove | prcka konsuftantshe usluge donosiocima odiuks u 2dravsiva bz
doreni svije ekapertiie

U siradngi sa rubovodsivom Centra § Instituta inleirs | stnidpo-metodolodkl usmijerava
fzrady stratebkih, programakih | operativoib dokumenata iz oblasti prevencije, kontrole |
nakrors xa hromidne netarazne bobestl i domena rada Odjeljenja

I Mestinmje u realizaciji nadeamih, programskih | oxtalih prioritenih aktiviostl 2 domena
rada Ddieljenia, prafenju | ocjend njlluoyve uspiednasl,

Ddpgovoran je za periodifno | godifnje isviedravanje  §z djelokrgs rads pjejpovag
mdjeljenja rajedno sa odgovernim ljelsrims specijalistima

estvuje u pripremi | sprovedeniu  programa sdravstvenog prosvedivania pradana o
nadimima prevencije | kentrole hronidnih nezarsinih bakesti i1 svog domena, u saradnji sa
drugim organizachonim jedinicumns u Institut

Lapirdnn sa rukovodsovem Centra | Instifuta inicira formiran radnib tijels pri Viadi i
Ministarstva sdroviia ssdulenih @ moltidisciplicame | multisektorsko  refavane
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problema na maconaliom nivon e oblasti prevencije, kontrole « nadzora
nezzraznlh bolest iz domena Odjeljenfa | udfestwije v njibovem rade 4
Obavlja poslove o skladu so stfutnom osposoblioncdin stefenom  dholovimes
speci jalizacijom | radnim (syuatvom,

LI swom radu korist sovremenn dostigeed | opremn.
U strudnom radu je camostalan | odgovoran
U shetaju potrebe ulestvije | o drugim aktivaostima koje se sprovode o Cestre

Obovifa i druge postove po nalogu direktora Centrai direktora Instituta, kojima i odigovara
i sy ranl.

Clan 121

Ljekar specijalista

Rukovodi jednim od registara {Registar 2a akuini koronamnl sindrom (1 Hegistar xa
iijobetes melitus) il drogim prioritetnim negarnznim bobestima sa RERCNA.

Uesstvisle i prediaganju | donetenju godidaiég § ostalit planova radas Odfeljienia o svom
fmenu

Odgovara za blagovremeno sprovedenje plana (djeljenja u svom domeny.

U saradn)i 53 natelnikom | jekarima specijalistima drogih odjeljenja u Centru ostvaruje
saradnju | razmpeny pedataks iz pripadajuéih reakstara

Odgovoran je za funliconisang registara. oblast kojom rukovedi | zrady vicbtaa o
obolijevanjia od hroniinit nezaraznib oboljen ja iz dielokruga svoga rida,

Odgovoran jé za vidinde propisane dokumentactje, evidencije i eviedtaja, vodi | pradujes
potrebne analixe |2 xvog domisna,

Udestvuje ulzrsdi strufnib miSljenga 1 svog dismend

Brine o neposrednom fpvriavaniu postavljenil sadataka | e2esbaije u fiibovoni
imvrisnju

Usivriava poatojece | uvodi nove metode | fiostephe mda

I estvuje u edukaciji strufnjaka |z svog domima,

Ddgovoran je za pratenje relevanimih medunarodnih struénih preparuka | pravaih
propls koji se odnose na svaju oblast rada, upoznavanie ostalil zapeslenih o njilovom
primjenjivanju.

Koordinige | organizuje obilazak edravstvenill ustanova o ciljo prufania pomod
adlgovornim [jekarima u prifavifivaniy holesti | sakuplisnju podataka 2a regstre i ostale
lunkcionalne cleling koje se vade u Odieljenju iz svog domeni

Pruts strufno-metodoledku podriku HE slulbama damova sdravlia iz ablasti prevencije,
kontrele | nadzora hronidnih nezaraznih obiljenga iz svog domena

Urgamiruje razhéite ohlike strufnog wsavriavanja ws eaposlens U svim mivoima
pidravsivens ziftte iz oblastl prevencije, kontrole | nadzors hronitnib mezarsmnib
oboljenis iz svog domena,

Saraduje s sluzbama 1a finansijske 1 pkanoimske pocleve o olju obuke | pomod u eradi
prociena trodkovi za preventhing programe

Kontimirans se strufno usavriass, udestvuje na stracnim i naudnim skupoviom o gemlji
| innstransivw

Westvupe u planiranid, ongandzac)i | sprovedeniy kontinuirange medicinske edubacipe
[EME], pohada aktivnosti KME, viedtava o alitivnostima KME

Flanira | wlesbvufe v sprovodenju epldemiolofkih stedija o opteredenosti oboljens)ima |
faktorima riglka ¥a3 pojisting bronifne nezarazne bolesti od rnadaja kojima se bavi
Odjelenpe, i svop domena

Uestvuje i strudnom | nuudneistradivackom radu iz oblost epidemialigije kiumidaib
negaraznih oboljenia iz domena rada Odpeljenja iz svog domenn

m:ldm ina
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=" Zajedno s rukovodstvom Ocljedpenga, Centra | Instinda saraduje sa institucijama koje se
bave medifshom promocjom | kemunikacjom o cilju prukanja strufnib ushuga i edukacije
zaposkenih 2a sprovedenje nacionalnih lampanfa g2 prevenciju i kontrolu bolesti iz svog
daienn

Prati zikonsi | podzakenskuy requlativa iz svog domena i inicra njihove izmjene |
dapune @ eradu novil akath, u saradngl La raposlenima o Cddjeljenjn, Centmin astalim
Cenatrima | dondiocima odluka.

U saradngl s rukovodsmvom Odpedjenja, Contra i Instituta indcira poboljianje saradnje §
komunil@cie sa donosiocima odluka u cifju prepoznavanjs priortetnth sloiveosy i
Wik domea

Zastupi strudne stavove | prueka konsultantshe usluge donosiocima odiula o 2dravstva i
dameEng svoje ekspert|ae

U saradnfi £a rukovodstvom Odjeljenja, Centra § Instituts inicirs | strufno-metodoledk
igmjerina inradu stratethih, programebih | operativaih dokamenata iz oblas prevencije,
knntrole | nadzors za hranidne nezarazne bolest i@ svog domena rada,

Uéestwinfe U realizaci)l nadrormil, programskib | ostalih prioriendb akniveost i@ svog
ifomenn rada, pl'n.l'_ﬂnju 1oceni pithovie wspleinost,

Odgovaran je za periodiéno | godidnpe izviettavanje iz njegovog dielolorgr rada.
iestvuje u pripremi i sprovodenju  programas sdravstvenog prosvidivanja gradans o
nafinima prnescie | kontrobe hroniénih nezarzenih bolesti iz svog domena, u saradnji sa
drugim organizacioniin jedinicama u Instituba.

Lajrdno sa rukovodstvom Odjeljenja, Centra | Instituta inicira formiranje radnih tijela pri
Vimdi i Ministurstwu zdraviia madulenih z multidisciplinamo | multisektorskn refavanje
problema na nacionalnom nivow |z oblast prevencije, konprole | nadzors hronidnih
pezaraznil bolést tr svog domens | pdestaije u njihovom radu,

Ubavdfa poslove v ekipdu sa strufnom osposobljencddu  stefonom. dkolovanjem,
specijalizaciiom i radnim iskustvom,

U swom radu koristl savremena dostgmaca | apremmn.

U strufmom rachu je samostalan | odgovoran,

U shufaju potrebe ufestvupe | u drugim aktivoostima koge se sprovode u Odjeljenju |
Cantru

Obaavlpa | druge poslove po talign uedelnils Odjsljsnis, direbtors Centra | direkdion
Instisuta, kojima | odgovaras & svo] sud

Clan 122
Didgovirmi tehnitar

Vit rappared | koordinira pesan vileg, stednjeg § nemedicinskop esobljs Odjelienia

Vi makzor nad delokupnim mventarom, stara oo o pravilnost upotrebe inventara |
odgovara za poviereni inventar,

Ykl kemtredy rada tehineans | nemedionskog kadra w Odjeljenjo.

stara se o blagovremeno sabovel materijals pistrebnog 2a levriavanfe radnih sulataka
Uiliedpenya

Visdli eviienciju o obima obavljenlh posiova Odjeljenia | prisutnost saposlenih radnika
Odgovara za medicinaku dokumentaciju i statistifie podathke u cpeling

Mo zahrjevi, sastaviia inviedtap o radu Odjeljenja

Uimstvup w prpremi @ deradi - edukatimaspromotivaih materijala i dowmens rada
Oulelpeng.
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Samestalne prikuplja. kontroliie, obratuje i snalizira edravstveno-staniscke phy
Fratl edravstveno stanje stanovnistea. \
Prati demografske trendove.

Pruza strudnu | metedoladin pomod 2dravsivenim ustanovamz
Por sabigou divektora Centra, u svoistvi vazica «He kamtegarije invrEava nesphnd e zacathe
2a Centar

Vrdi i ivrdava druge zadatke u procesu rada Ddjeljenga.

Obavlja | druge poslove po nalogu naéelnika Ddjeljenja. direktors Centra | direktors
Instituta, leojima i odgoviers za svoj rad

€lan 123
Ddjeljenje za maligne neoplazme

Nagelnik Odjeljenja

Organizuje | rukoved| radom Odjeljenja,

Prvi je odgovorni lpekar za vodenje Reglstra malignih neoplazmi ili e odgoveran za
rukovoedenje programima primarme prevencije maligeih neoplaemi

Vrii raspored posiova no izvriioce v okviru Odjeljenja

UZestvuje u prediagania i deno3enju godiSnjeg | ostalib planova rada Centra u dipedu
odgovornost] fdielienia kofim rukovadi,

Ddgovara za hlagovremeno sprovodenje plana Centra Rofl se odnosi na Oddjeljenje,
koordinkbe i prati fzvrdavanje plana rada Odjeljenja

Lajedno 22 rukovodstvom Centra | Instituta odpovoran je za obebedivanie uslovi za
Funkcionisanje Registra malignih neoplazmi | programa primare prevenciie malignih
espiazmi;

Ul saradnji sa nadelnicima drugih odjelpenja o Centru odgovoran je za saradnju | reemien
podiatala ix pripadajutih registara.

Knordiniie i organizuje obilazak zdravstvenih ustanova i clifi prodanja pomod
odgovornim ljekarima o prifavijivanju malignih bolosti i sakupljanju podatala 2 Hegistar
malignih neaplazmi

Pruza strufno-metodalofiku podriku HE stuibama domova zdraviia iz oblast prevencije,
kontrole i nadzora malignih neoplsomi.

Organizufe razlitite oblike strufnog wsavrSavaoja za zapoclene m svim  mivoims
tdfravstvens zastite iz ablasti prevendije, kontrole i nadzora malignih bolesii.
Kontimsirans se strifno usavrava, ulestvuje na strufnim | nautnim shaijmvima u wembji
| inostranstvi

Uestvuje w planiranju, omganigaciji | sprovedenju kontinuirane medicinsks pefukarije
(KME), pohada aktivnosti KME, IzvieStava o aktivnostima KME,

Urganizije raziifite oblike strofnog wwwvidavana za zaposiene na svim nivoima
zdrovstvene zadtite iz oblasti prevencile, kontrole | nadsora hronsenih nezaraznib
obaljenja iz domena Odjelfen|a © saradnji sa ljekarima i saradnicima u Centru | drugim
Centrima.

saraduje sa sluzhama #a finansijshke i elonomske poslove u olju obuke | pomad i keradi
prociena trodkova 2a preventivie programe.

U svom radu koristi savremenn dostignuta § opromiu.

U struénom radu je samostalon | sdgovoran

Planira | uwéestvuje o sprovodenju epidemiolofkih studia u veri sa malignim
menplazmama i njikovim flktorima nizika.

Udestvufe v strufnom | navénolstrativackom radu i oblaso epldemiulogijy malignih
feaplazmi.
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araduje sa PR shifisom nstituta iz domens rada Gdpeljenga.

Pﬂli pakonshu i podealonsku regulativa iz domens rads Odjelpinga | inlciea afilowe
e | dopung | lerado novih akata, o saradn)l sa gsposlenima o Odjsljenpn Cenptr,
oatalim Centrima i doncsiockma odluka,

Saraduje sa MVO selctoram b ohlasel rda Odfeljena,

Lapedne g2 rukovedsovom Centra | Institues saraduje 83 institucijama koje se bave
medijskom promocijom 1 kemunikaciiom o cifju prufanja strefnib ushepa | edukacije
raposlenih o (djeljenpr #a sprovoden)e naclonalnih Bampanja v verl sa kontroboon |
prevencijom malignily bobese,

U saradnjl so rukovodsteom Centra | Instituts Indcird pobolifanpe samdnje | mmankkacipe
=3 donosiccima odlukn o eilju prepoznavanja priorftetnih akivnost 2 domena rada
Oljeljenja.

Fasnipn strulne stvove | proks konsulrantske usluge donoskocima odluks o sdravgo iz
domena svaje ckepartize.

U saradnji &3 rukovodstvom Centra § Institues inicies | strodng-metodolodki vsmjerava
iradu straceikih, programskih | operativnih dokumenata iz oblasti prevencije, kontrole i
flacleaia e maligne halestd,

Udestwije u realizacji nadrornih, programskih [ ostaiih prioritetalh aktivnost = domiena
rada Odjeljonda, pracenju i ocjeni njilove uspjeinost,

dtpovoran [e za peridifno | godidnje BrejeStavanie 2 dielokmiga rada njepovmg
wd jeljenfa.

Uestyufe u pripremi | sprovodeniu  programa adravstvenog prosvedivania gradana o
nadinima prevencije | kontrole hronkénih nezaraznib balest! iz svog domena, u saradn|i sa
drugim organizacionim prdinicama w Instituta,

Lajedno s rukovedstvom Cenkra § Instituta inlcira formicanje rmdnih tijela pri Yiodi i
Ministorstve zdravijs, zodudenih za multidisciplinarmo | multisektorske rjefaeanie
probiema pa nacionalnom nivou 12 oblast prevencije, kontrole | nadiora hroniénih
nezararnih bolesti iz domena Odjeljonja § néastvuje u njihovomn radu,

Dhavifa poslove o skladu sa strufnom  osposoblienoféu stefenom Ekolovanjem,
specijalizactjom | radnim iskustvom,

U sludaju potrebe udestvuje | u drogim alitivaostima koje se sprovode u Centru,

Dibavifa | druge posiove po matogu direktora Centra | dirsktora Instituta, Kojima i odgovara
za wvoq rad.

Clan 124

Liekar specijalista

Prol je odgovornl lekar ga vodenje Registra mulignib neoplazmi ili j¢ odgovorin 2
rukovndenje programima primarne prevencje malianih neoplozmi

1Eestvup u predlaganiy | denofenjp gedifnjeg | ostalih planova mada o dijela swaje
odgovarnosti.

Odgovara e hlagovremeno sprovodenis plana, koordiniSe | prac zvrSavanke plana rada
u dipelo svoje odgovornost,

Saraduje sa sluzhama za finansijske | chonomske petlove o cilju ahuke | pamodl u lEads
prociena tredhowa za proarmske aktiwmoso

Organizuje razlitite obliie strufnog usavrdavania 2a faposlenc w svim nivoima
gulraveivene sadtite fz oblasth prevencje, ontrole § nadzora malignih bolest.
Kontinwirano se stradno dsavirdava, edestvuje nn strudnim i naudnim skupovima o zemlji
I Insstransiv,

Lfestvaje u planiranju, arganizaciji | sprovodenju kontinuirane medicinske edukacije
[EME} pohada akrivnost KME vjettava o akthvnnstima KME
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Utestvupe u sprovodenju epidemiolotkih studifa o veri s malignim peoplady
niihovim [aktoeim) rizika s
Ufestvuje u strudnom | rouénpistrotivakom radu iz oblasti epidemiologiie malign
neoplagmi

Saradufe sp PR shuibom Instituta (2 domena svogga rda

Zastupa strulne stavove | pruta Konsulmantske nshogge dotosiocimn sdluba g zdreto b
domena ivop ekypertize

U saradnjl sa rukovodstvom Odjeljenfa, Centra | Institura péestvnje u izradl stratedkib,
programskib § operativnih dokumenats k2 oblast prevencije, konteole | nadiora za
maligne bolesti.

Utestvuje u pripremi | sprovodeniu  programa adravstvenog prosvedivanis gradana o
natinima prevenciie | kontrole hronitnih nearaznib bolesti iz svoy domena, u saradng sa
drugim organizscionim jedinicamn o Inneitu

Zajedno sa rukovodstvom Odfeljenja, Contra | Instituta udestvuje u iniciraniu lormirana
radiih tjela pri Viadi | Ministarstve zdravija, zadodendh s multidiscipinarns |
multisektorsko riefavanie problemus na nacional nom nivaw iz oblasti prevencije, kontrole
| nadzora hroalénih nezaraimib bolesti iz domena Odjeljenja | udestvipe u njihovom rdu.
Cdgovoran je za periodicne | godignje izvjebtavane i njegovag djslokruga

(dgovoran je za vodenje propisane dokumentactje, evidencije | vieStaja, voui | zraduje
potrebpe anallze.

Iiestinije u ipradi strudnih migljenjas iz svale nodlognost.

Hrine o nepasrednom ievriavanju postavljenih radataka | atestvuje o njihovom
nrvrten|i

Usavriava pastojede | uvod| nove mitode | pastuphe rada

Prigta strufno-metodolodky podriku HE slutbama domova edraviia iz oblast prevenclie
kontrole | nadzora hronknth nezaraznih oboljenfa b domena svoga reda | Ddjelenga.
Saraduje sa donostocima odluka | njibovim radnim tielma, kao § NVO sektorom iz oblast
swirra rada | Dadjeljen|a.

U svom radu koristi savromena dostignuda | aprem,

U strudnom radu je samostalan | odpovaran.

Ubavija paslove u skladu sa strufnam asposobijenodiu stetenom Lolovanjen,
spedijatiecom | radnim iekustvam.

Cibavifa | nstale poslove po nalogu nadredenog,

Clan 125

Liekar specijalista

Drugi je odgovorni ljekar za vodetje Registra malignil neoplaznil

Ufestvuje u obilasks zdravstvenih ustunovs § relevaitnib  subjelats, poraiod
odgovernim lekarina i ostallm odgevornim lickma u prijavljivaniu | salouplpanju podataka
L reghatar o maligne neoplazme,

Pratl zakonsku | strufnu regulative, domady | medunarodng ix oblastl registraciie
malignih neoplazml, prilagoavi rad Registra uotenim izmjenama | sprovodi edulkaciju
zaposlenih u registru radi osposobljavanis za primjena novib pravila u radu.

Ufestvuje u altivpostima prevencije | kontrole hronigaih nezaraznib bolesti iz djelokruga
radn Odjelpenin

Utestvuje u istradivanjima vezanim 2o faktore rizika za nastanak hronitnib nezaraznih
altlpenja

Prita strutno-metodolofku padrdln HE slufbama domova zdravija iz oblast madsor §
prevencije malkignib balsati.

Kontinuirano se strufmo usavriava, ibestvije u strudnim stradivanjima
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fprom radu koristi savremens dostignuds § opremi

Asrrucnom radu je samosialan | edgovoran

extvuje u pripremi b sprovedenjy programa sdravstvenog prosviedivenja gradann o
nadinima prevencipe i Kontrole malignih obaljenja

Ui estvuje u struénom | neotno-istrativatkom radu iz oblasti rada Odjeljenja.

Iiestvuje na domadim | medunarodnim skupovima i domena dielatnosti Odjeljonja,
Cientra il djelokoug svig rada,

1 sludaju potrebe ofestvuje | u drigim aktivaostioa kojeé se sprovode u Centru

Obavlja | druge poslove po nalogu anrdelnila, direkiora Centra | direktora Instituta, kojlma
| odgovarn 2 svo) rad

Clan 126

Oalpovarnl telin ltar

Vi paspored | Boordindrs posao videl srednjeg | nemedicinskop psoblja Odjljenja

Vinddl madzar nad cjelolupnim inventarom, stara s¢ o pravilnosti upotrebe inventara i
odprvara 24 povjecen| inventar

Wik kontrolo rada tehnelara | nemedicinsikog kadra v Odjel jengu.

Stara s¢ o blagovremenof nibavel materijala potrebnog =3 feerbavanke radnih sadataka
Odpeljanpa.

Wonll evigdenciju o obimu obavijenih poslovs Odieljenja | prisutnost] zapeslenih radnika.
Oudgovara za medicingko dolumentaciju i statistitke podatie o chelini

Po zahitjeind, sastavijs fmvjestaje o radu (i jeljenfa,

Uéestvuje o pripremi | izrodi - edukativho-promotvnih materijala iz domena rada
Oilpeljenia.

Samostalno priouphe, kontrobiie, sbrodue ranalizrs sdravatveno-statistdke podatie,
Prati edravstveno stan je stamoimiiva

Prath demogratsie trendove

Pruka strscnu | metodolotkn pomod adravstvenim ustanovama.

oo malogo direlohora Centra, nsvoistan vozata w»Be lertegorije mvriava neophiodoe zodatke
i CEntar,

Vi 1 imvrdava druge zodatke o procesa rada Ddpeljenja.

Obhavig | droge posiove po nalogu natelnika Odjeljenia, direktora Centra | dirvioora
Ensntuta, kojima b odgovars za svoj rad

Clan 127

Sifrant

Vi Sifriranie dijagnoza malignih bolest u skiadu sa jedinstvenim medinarodnim
srandlardimia | njfhevia sealndm unagredetjinu

Obavlja posiove | zastarke prikupljanja; kontrole, statistiéke pripreme | unofenfa podataka
za obradu | psnovie statistitko-analitidke poslove,

Vrki notiranje pristighh dokemenata

zraditje | vodi udgovarajuty dokumentaciju.

Kontinulrano se striino usavriava

Ohaviia poshsie orpandcaciske priprene sastinka | stradnih Rodegpluma

Oibavlja administrathme poslove, izrasduje zapdsnile | manpe slofene akine.

Ohavlja poslove u skladu sa strudnom osposobljenodéu stefenom Skolovanpem | radnim
kkustvom,

U strulmom radu je samostalan | odgoyvoran,

Obavija i drnege pacsiove po nalogo nadredeneg.
108
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Clai 128

Tehnitar

Vodi evidencije § rdravstveny dokumerntaciju iz odjelokraga rads Odjeljen)s

Stara se o mutenijaly potrebnom za lavrdavanje rodnib zadataks Odjelienia

Uestvuje u pripremaima ekipe 24 odlazak na teren.

Frema potrebi izlazi na teron, urima uzorke | obavija potrebne terenske posiove priliom
epbdemioloflib istra¥ivania laktora fieika £ hronléne nezsrazne balest

Ui puesiliitloe o registre po nalogu madredenog,

Irvriava administrativoe posiove u Odjeljenju u dogovoru sa odgovornim tehnifarens,
Ol ja pixslove u skladu sa strudnom aspasoblienost stefenod Skalovanpem | radnim
Bhusrvnm

Radi na pripremi i nepesrednom vrdavaniu poslova,

Vi) igvriava druge zadathke u provesu rda Contra

Obavija | druge posiove po nalogu adgovornog il glavnog tehniéars, nadelnika, direktors
Centra i direktors Instinuts, kolin i odgovard 2a svoj rad,

Clan 129
Referent
Obivija posiove | adatke prikupljania, kantrole, statisticke pripreme | unotenja
podatalia s obradu | osnovae statistitho-analitithe posipve. I
Uestvuje u aktivnom prikupijanju podataka xa Registar. |
Notira prispijece dokumenata u Registar.
Provierava identifikacione poditke sadriune u prijavama i ostalim pratedim
dokumentima b Centralnog registra stanmwmigtva
lzraduje | vodi odgovarajoiu dokumetticju.
Obavlya postove organizaciiske pripreme sastanka i struénih kelegijuma,
Obavlfa administrativne poslove, reraduje zaplsnike | manje shodene akie
Gibavija poslove u skladu sa strufnom osposohljeneiiy stefenom fkolovanem i rodnim
kustvom.
Obavlja i druge poslove po nalogu natfelniks il jomja, direkiorn Centra | direktom
Instituts, kojima i odgovara za svo| rad,

(lam 120

Odjeljenje 2a organizovane programe skrininga u odraslo} populacij)

Naéelnik odjeljenja

Organizuje | rukovod) radom Odjeljenja

Prvi je adgoverni =i rakovoddnje programom a skrining jedne od tri vadeds lokalizacie
raka.

¥rdi respored postova na vrdioce o okviru Ddjeljenja

Udesteuje u predisganji | dodindenju godifnjeg | ostalil planeva pada Centra u el
odprvornost Gdpeljenga kojlm rukovodi

Ddpovara &5 blagovremeno sprovoedenje plana Ceptra kojl se odnesd da Odjeljeni,
koordinide | pran imvrdavanie planm rads Odjeljenja

Zajedno sa rukovodstvom Centra | Instituta odgovoran je 2o obesbjedivanje wshna £a
fankcionisanje skrining programa i registers skrining programa

Lajedno sa rukovodiocima skrining programa odgovoran je za beradu svib registarm
skrining programil i njihove funkconsne
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L saradn]i $a nade bnicima drugih odpeljenia v Centru odgovaran je za samadnme | ratmijonu
podataka ie pripadajudib registara.

Fujedng s rukovodiocima skrining programa odgoveran je. g2 monitonng i evaluacijo
sErinbig progratms

Koordinide j organizuje obilagak nadlegnih zdravstvenih ustanova u cilju prodanja pomoedi
odgivortim [jEkarima | Koordinatorima o organizacili skrining. programa kao | o
ahezbijpdivanju padataka za registre skrining programa.

Saraduje | profa strudno-metodiolodko podriko HE slubbama domova edravlja 2 domens
Odjedjenga, posehno @ cilju mohkilizacije stanovnika | sprovodenia nackonalnib kampanja
i3 organizovane skrining programse,

Lajedno =1 rukovodiecima skrning programa | rkovodstyom Centra i Instituta soraduje
sl institucijama kije se bave medijskom promaocijom | komunikocijom o clju profanja
strdmitousluga | edukacije zaposlenih u Ddjeljenju za sprovedenje nacionalnih Exmpania
22 prgamiaovane skrining programe

Zajedno sa rukovodiecima skrining programa sarpdefe sa slezbama za finansijske |
ehonomske posiove d ciljy ohuke | pomodi o jeradi prodene trolkova za skrining
pragraom,

Crganleule raplitite oblike strufnog usoviSavania za raposlens o svim  pivolma
wdravstvene zadtioe iz oblast rada Odjelen.

Rontinulrano se strudno usavriavie ulestv e nd stradnim | naudnim skupovima u zemlji
i Lo stransiv.

- Ueestvaje w planiranju, organieacijl | sprovedenju koatinubane medicinsze edu¥an e
[KME], pohuids aktiviosth KME, izvjebtava o slinvaosiima KME

(hganiiuje razbHéite abilike strutnog asavesavan)a 23 maposlemne na svim nivoima
edravatvene zaktite iz oblisti prevendije, keotrobe i nadgor hronifnih neearaznih

ol jen a1 domena Odjelfenja u saredng s [ekarima | =aradoicima u Centrw | drogim
Centrima,

U svom radu korksti savremena dostigomoda § opremil.

U strulnom redu je samostalan | edgovoran.

Planira | péestvoje o sprovodenju epldemiolotkih studija od nadaja za Odjeljenje,
[Me=srvaije u atudiom | noufnolstradivadkom radu e ohlast epldemiobogijes | prevencije
matigath neoplasmi k dommena sida Odjelpeon )i

Saraduje sa PR shikham Institita k2 domenn rsda Ddjeljenja

Prati zakonsk § podzakonsky regulativy iz domena radi Ddjeljenfa | inicles njlhae
frmjene | dopune | idrada novih akata, o saradnfi sa waposlonima u Odjellenju, Centry,
ostalim Centrima | donosiocimi odluka,

L saradnjl <5 rukovedstvom Centra § [nstituta inlors pobol Banje saradnje § komunilceipe
si donosiocina odiuka i cilju prépozravania prioritetnih aldivnost] iz domena racda
fdjeljenja.

Lostupa strufne stavove i prufa konsultantlo: ushage donosincima sdluka u 2drvstv iz
domena syoje ekspertize

I saradnfi sa rukovodetvom Centra i Instituta inicira i struéno-metodolodki wsmierava
fgrashy strawdkih, programskih | operativnfh dokumenata @ oblastl sekundarme
prevenci jo malipnin bolesti

Lidesreuje u realizacljl nadzornibh, programakih | octalih prisniremih aldvnost 2 domena
eada Duljetienga, preded o i ocpent njhove wsppednoa,

Odgovoran fe o perfodifae | goditnje wviedtavanje |z djelokruga rada njegovog
odpdjenja zajedno sa rukovodiocima skrining programa.

Uisstvojp o pripremi | sprovodenju  programa zdrovstvenog prosvedivanja gradana o
natinkma prevenciie | kantrode makignih neoplazmi bz svog domena, o saradnjl sa drgim
arganizackonim jedindcansa o Centre | Insoifutu.
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Minlstarstvu edravifa zadudenih za multidiscipiinarno | multiseldorsho  retavanye
probiema na naclohdlnam nivou Iz oblasth prevencije, kontrobe i nadzora malignib
neoplami iz domena Ddjeljenia | udestvuje u njilumin rad.

Ubavlja poslove u skladu sa struénom ssposobljencddi stefenom  Skolovanjem,
specijalizscijom i mdnim isbwstvom.

LF shutnju potrebe ulestvue | o drogim aktivaostima koje se sprovode u Centru,

Ohavifa | druge posiove po nalogu divelitors Centra i direktor Instituta, lojima | odgovara
it v rad,

Clan 131

Ljekar specijalista

Prvi pe odgovorti 21 rukovodenje programom ea shrining fedne od tri vodede lolalizacije
raka.

Odgovoran je za vodene propisane dolumentacije, evidencipe | mdettaja, vodi | Eraduje
potrehne anallse,

Koordinise i prati izvefiavanje plana rada iz svog program

Uiestvife u laradi strutnih migljenja iz nadlefnosti struke.

firine o neposrednom izvrdavanju postavifenih sadaraka § uestvuje uw njibovom
evrdeniu

Usavriava postojede | uvadi nove metode § postuple rada,

LR egbvifie i echalenci | strudnjaka.

Saraduje | proda strulno-metodolodku podriku HE siutbama domova edravlja iz domena
svoga rada, posebno u clip mobilizacije stanavaika | sprovodenja nacionalnih kampania
o arganovanes sKrilng programe.

Uestvije u strufnom | nauéno-istrativaékom radu iz svog domena rada.

Obilaed tereni pomaie odgovornim pdravstvenim radnicima u zdravstvenim instituczma
u wrganizaciji | sprovoden ju skrininga,

Kontimuirano se strufng usavriava,

U sviumn radu kpristl savremona dostignuca | oprerm,

U strudnom rady je samostalan | edgovanm,

Ddgovoran je ia pradenje relevantmib imedunarodnib struénih preporuka | proviih
propisa koji se odnose na ablast svoga rada, upoziavanje zaposlenih | sprovadenjs
edukacije zapostenih o njlhovon primjenjivanju,

Ubavija poslove u skiadu sa strufnom esposobljsmosin stefenom Solovanjim,
spedjalacijom | radnim [shustvom

Obavija i druge posiove po nalogu nadelnika Odjeljenja, direktors Centra | direktora
Instituta, kojima b odgavira 7a svel rad,

Clan 132

Ljclar specijalista
Drugi je odgavorni 2a rukovodenje programom za skrining jedne od tri vadeds lokalizacije
raka

Utestvuje u vodenju propisane dokumentacije, evidencije | izvieitaja, vodi i eraduje
potrebne analize,

Utestvuje u pradenju izvriavanja plana rada iz swog programa.

Uéestvuje w igradi strotnih mifljenja i nadleinost struke

Brine o neposrednom izvréavaniu postavtienih madataka i ufestvae u niihovnm
Ervrdenju.
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THsavriava postopeid | uvedl nove metode | postaphe rada

A/ estvuje u edukac)l strudnjaka

T Sarudinpe | prafs strecne-metodolotku podriu HE slutbama domova sdrafa 2 dimeng
svoga rada, posebno o ciljy mobilizecije stanovnika i sprovedenja nacionalnib kampania
Td orEanievane skrining programe,

Uestvispe u strufnom | navéne:istradivackom radu iz svog domena rada.

Ohilazi teren | primake odgovarnim ad avstvenin radnicima u adravstnenim instinecijama
u organizacij | sprovodeniu skrininga,

Kontinuiruno se strufno usivriava

1 swom radu koresti savremana dastignuca | oprsma.

U strudom radu je samiostalan | odgovoran,

Udgowvoran & ra pracenfe relevantnih meduiamrodnth strufnih preporaka | pravnih
propiss keoji se odnose na oblast svoga rada, upeenavanje zapostenih | sprovodenje
eddiskacije zaposlenih o jihovom primjenfivaniu.

Dbavlia poslove u skiadu sa strulnom esposobljenoddy stetenom tkolovanjem,
spechjalizacijom | radnkm shustvam.

Obavia i druge posdove po nalogu nadelnila Odjeljenia, direktora Centra | direkiora
Iiastituta, kojima | odgovira za svoj rad,

Clam 133

Odgovorni tehniéar

Vrii raspored | koordinirn posao videg, srednjeg | nemedicinskog osoblja Odjeljenja.
Vodi padzor nad cielokupnim inventarom, stara s¢ o pravilnosti potrebs inventara |
odgolara ka povieneni inventar

Ykl kontrobu rada tehnitam i nemedicinsloog kacdr u Odjeljenju.

Stara se o hlagovremenof nabavel materifala potrehneg 3 izvidavanje radnfh zadataka
Chdjeljeija.

Vodi evidencifju o obimu abavljenih poslova Ddjeljenja i prisutnosti zapasiendh radnika,
Udgovara 28 medicinsku dolumentaciju | statistifke podatie u cjelink

Po zahtjevi. sastavlja izvieStaje o radu Diljeljenja

Udestvuje u pripremi | faradi edulkativno-prometiviib miaterijals iz domena rada
Odjaljenja,

Samuatalng priluplja. kentrolife, ohraduje | analizra 2dravstveno-statist fke podatie.
Prati sdravstvenn stinje stannvnibtva,

Frati demografske trendove.

Priafa stridm § metodolobko pomod sdravsivenim wsianovma,

Pis mal e direktors Cenira, i svojstvo voepda sBa kategorije izvriava neophodise tadatie
i Centar

Virki | brvidava dinige zadatke u procesa rada Odjeljonja

ibaviga | druge posiove po nalogu nadelnika Odjoljenja, direltora Centra | direktora
Imstituta, kejima | ndgovara 2a evo) rad.

Clan 134
O felfenje da pradenje mortaliteta

Nadelnik odjeljenja
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Crganizuje | rukovoedl radam Odjeljena |
Rukowodi progromom unapredenia kealitets mortalitetnih podatala, o 1.-||:. ]
rakinvodstemm Central Instimuta odgovoran je wa obezbjedivane uslov 2 nmlmmg.lq =
Hogistra uzroka st

Virdi raspored poslova na fvrflece walenlcu Odpeljenfa

IMestyuje u prediaganju | dopodenfe godiEnjeg § ostalih planova mada Centra o dijelu
istgrvmmasti Odjeljenia Rojim rukovod)

Ddgovara s blagovremeno sprovodepie plans Centra kojl so adnosi na Odieljenie,
koordiniSe | prati ipvriavanje plong ruds Odjelpenjd .

UEestvnje o definisaniu metodologije utvrdivanja weeaka smiti 1 obliba nadzora
Usavrfava postopede | uvodi nove motode | postuple rada

U saradnfi sa nofelnicims drogih odielienis o Centru odgovoran je s sasidnjo § razmienn
podatika iz pripadajuéibh registara,

Ddgovoran @ w uspostavljanie sarednje sa adrovstvenim ustanovama | relevantnam
nemedicinskim institucijoma u cilju podizanjs kvaliteta mortalitemih podatabe

|l saradnjl 53 zaposienima u Odieljenju | Centru organieipe edukaciju lekara kop vide
utvidivanje uzroka smet | veemena smrt, o metodobogiji edredivanja aeroka sme i
popunjavaniu porvrda o smrt

Koordinibe | organizuje perioditne obilaske adravstvenih ustanova u cllju prodanja
pamadi odgovarmim liekarima u popunjavinja potvrda o smrt

Pruta strulng-metodolothu podriln HE slutbema domova zdravija iz domena rads
Oelfelj=nga

Planira | wlestenje u sprovedmfu epidesiolodbil stisdiga o ven sa domenom rada
Didpelienja,

Kontinuirano s strudno uwsavrdava, uwiestvuje na strofnim § nauénim skgavima u zemlyl
Linosiranstvuy

Ufestvuje u planiranju, organizacijl | sprovodenju kentinuirane medicinshe s ukacie
(KEME)L pobada akthvmest KME, trvicttave o altiviostima KME

Uhrganizaje razhicite oblike strucnog usavrdavanjn ta zaposberie nu svim ol
adiavsivene gattite i oblosti prevendid, kontrobe § nodeora hronsénik nezarienih
aboljenia iz domena Ddpelienia v saradnji = ljekarims § saradmicing u Centru | drupin
CeEntrima

U svom radu koristl savremena dostignaida | opromg

U strudnom rady |e samostalan | sdgovoran

sarpdupr 53 PR sluthom Instinis g domena rada Odjetjenja.

Pratl sakonsku | podzakonsku regulativa iz domena roda Odjeljena | inleira sfhove
iemjene i dopune | izrady novib akets, u saradnji sa zaposlenima o Odjeljenji, Centri,
astalim Centrima | donosiocimi odluka

U saradnji sa rukovodstwiam Ceatra | Institeta inicirn poboelanje saradnge | lomunibkscije
sa donosiocima sdluka o clje prepornevanja prioritetnih aetivmos 2 domeia rada
Diljeljenja.

Zastupa strutne stavove | proka kansultaneske usiuge donosiocima odikas o sdravsoa iz
domena svoje ehapertize.

U saradn)l sa rukovedstvom Centra | Instituta indoira | struéno-metodolodlo usmjerava
izradu stravefkih, programakih | operativoih dokumenata iz oblasti pradenis morfaliteta
Udestvuje u realizacijl nadsornth, programskih i ostalih prioritetnib aktivoosti iz domena
rada Ddjeijenja, pradenju | ocjeni njibove ospleinastl

Odgovoran je & perindifng | godidnje ivjeltivinje (8 dielokrugs radi njegovig
ol jelpenja.

Uestvije 4 pripremi | sprovodesj  programa sdravsivenog prosviedivani graibin o
vodetim uzrocima wmiranja, koo i 0 smanjenju prejesremenog wmdranga, o saradngiosa
drugim organizacionim jedinicama Instnna | Hekarima | saradnicima u Centru.
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v 8 Fubovodstvom Centrs | Instituta inbors formiranje madnib Gjefa pri Viadi |
tarstve odravijs zadidenih wa multidisciplinarno | multisektorsks refavanis
bema na nucionalmom avod 1 obkast mortalitetne stotistike i uEestvale o njihowam

Inbcirs  aktivaostt #a sagledavanie opterecenjs vodecim  fakiorimo prijpyromenog
weran|a, u .*-.-lr.ll.ll!|i.'h11|ri.i-| riima b sarmdnbcms Centra | rakovasdstvom Insticeta.
Leestvuje u sprovoeden|u anplize | procjene epideminioike situacije u vezi 5@ urrocima
st | prijevremenim wmiranjem

bavljs poslove u skladu sa strofnom csposobljenciféu  stelenom  Skolovaniem,
specijalizacijom i radnim elbtstvem.

L slufaju patrebe wletvaje o druglm sktivnostine kope se sprovode u Cemtri

Otavtio i druge poshove ponalope direhtocs Contra i direktora lnstituta, bajiina i odgivara
L svi rad,

Clan 135
Lielar specijalista

Prvi e ochgovornl zi mkovodene Registrom esroka smrti, Obaviia najslodenije poslkains
ix podrucia svoE domens

Roattinuirang rdi e unaprjedenju lvaliteta podataka mortalitetne stotistile.
ikigovnran pir ra wspestavijanje saradnje sa rdrvsivenim usiEnovams | relevantnim
nemedicinskim sttecijama v cilju podizaigs kvaliteta mostslitetnilh podetaka.
Lsmmiava postogede | uwwnedl nove metode | postuphe rada

W saradnfl sa rokovodstvom Odelienja inicira | strudno-metodedoskl nsmjerava idradu
stratefkih, programskih | operativaih dokumenata iz oblasti pratenja mortaliteta
igovoran je 2a xrado godinjeg lrviednaja o verocima smirtl

hdgevoran je ta voden)e proglsane dokamentagcie, @videncipe | lzvjediaja, ievoedi
potreliie analize.

Kaordinide | pral lavesavange pling rida iz sepg domena pada,

Ufestvuie u (rradi strudnil nikdljenja iz nadlefnost] strube,

Brine o neposrecdnom izvriavanju pastavienib tadataka | elestvaie u njibovom
IFVFSeEmju

Ufeatvilje u defntsaniu metsdnlogiie utimlivania usroka smirti § oblila nadeora
Usavriava postojeds | uvadl nove metode i postuplos rada.

ety je i edikaciji seradnjaka o vedl sa registracijom uiroka smrii | prafenja
marialital

Saraduje | prufa strufno-metodolotk podedkta HE suibama domove adravija iz svog
domena

Rostinukrano se strudng usaveiasa, ufestvaje o stroénim istradivanjima,

IF svanin radi Korket) savremiena dostigiota | opremai.

Maavlis postove o skladu sa strifnwem osposabljenostt stelenom Solovanjem,
specjalizacipsn § rlnim Eestvom

W artrucnom sedi o samistalan §odgovorin

U saradnjl 33 rukovadsteom Odjelfenjl, Centra i Instiouta inicira poboli3anse saradnje |
knmunikacije sa danasiocima odlubks o cljo preponavania priocitetnih akthvnost iz svog
domana rada.

estvuje v realizaci)l nadzorndh, programsioh i estabh pricstotnib aktinost iz svog
domena rada, pratenju | ocjenl njihove uspjeinost

LEjedno = rukovodstvom Odjeljenja, Centra | Instituta imicira formiranje radoh tijela pn
Viadi i Ministarstwi edravl|o zadeienil 2s multidisciplinarno | multisektorsko rjesavanje
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probiema na nacionalnony nivon iz oblastl registracipe mortalitotne statistike | oy
i njihovom radu N
Saraduaje wa MUP-om | astalim relevantngm instibecijama
Odgovoran je ra prafenje relevantnih medunarodnih strutnih preporaia | peasmib
propisa kol se odnose ma oblasd svoga rada, upsenavanpe zaposlenih | spraovodenge
edulcactje zapaslenih i svoje oblasti o njthovor primjenjivanju

- Ohadfa | ostale peslove po naloga nadredenag,

lam 136

Odpgovoernl tefindtar

¥rii rspored | koordinira posao videg sredmeg | nemedicinskog osoblja Od{elenja

- Vo nadzor nad cjelodupnim inventarom, stara s¢ o pravilnost upotrebe wventara |
oidgovara £ poviorend inveitar,

= Vi kontrolu rads tehnidars | pemedicinskop kadra v Odjeljenju

< Stara se o hlagovremenoj nabavel materijala potrebooyg za izvriavanje radnih zadaraka
Cklieljenja

= Vodi evidenciju o obimu obavijenib poslova Odjeljenfa | prisutnost zaposlenih rsdn

- Odgovara xa medicinsko dokumentaciju { statistitle podathe u cjelini.

= Pozabtpevy, sastavija izviedtale o vadu Odjeljenia

- Ulestvuje v pripremi | izradi edukativio-promotivih materijala iz domena rada
Odjelpenja

«  Bamostaloo prikuplia, kontrolibe, ohraduje | analiziva sdravstveno-statistithe podatlke.

«  Pratl sdravstvens stinje stanovnitiva:
Frot demasgrafske trendove,
Prufa stridn | metodoloBlky ponoé zdravenvenlm wstanomama
Po nalogy direktora Centra, u svojstvu vozada » B kategoripe lzvriava neophodne zadatie
i Centar.

+ ¥riti izvriava droge sadatke u procesu rads Odjeljenja,

= Obavifa | druge posiove pa nalogy nadeinika Odjeljenis, direktors Centra | direktora
Inestituta, kojime | odpovars m svoj rad

Clan 137

7. CENTARZA HIGIENU | ZDEAVSTYENU EKOLOGIHU

Direktor Centra

«  Rukovodi struflm | nastnim radom Centra, organiuje peslove | zadatie, koordinide rad
odpetjenia o saradnji &3 nateinicima, $efovina | glavnim tehnidgarima Centra;

= Uinvirne, dio radnog vremens posvedupe rakavoden)i | organizaci]i rada Centra u saracji
=2 nulovodiocima odjeljenja, odsjeka @ glovaim rehnicarima, a ostatak rodnog veemena
obavlja najslofenije poslove it svoje specijalnost] u centru u zavissiosti od obima posti |
moke obavijati poslove na jof jednom nide sistematizovanom rukovededem: radnom
irjestu o Centru, u skledu sa priorivetima;

< Sa strufnlm ofganima Instituta organizife | plania struéni | nastno isoratnadkd rad
Centra | raspoiedufe ga po odjelpenjima;

- Utestvoje u fzradi godifnjeg Plana | Programa rada § stara se o njegovem blagevremenom
[ErEeau;
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Epatvije u radu strufnog Kolegijuma i savietodawnih tijela koja obrazuje direkior
W L™ i tuta uskladujudi na ta] matin rad Centra sa drugim orgadizacionim [edinicama u
el NURblkviry Instinuta

= Arganizupe i vodi strofni Kobegijum Centra;

- Pradinde Plan wsavrsavania zapislenth samistalna i1 na prijediog Natelnika;

- Brine e o npwfnom | stralnom usaveSavaniu radnika Centra, radnika ko)l abavlpaju
obaveznl pripravalchki stad, radnikas Cantra na spec jalizach|i i drogib ko)l dokize no strstno
usavriavanje u Ceptru;

= Ehdpgovaran fe ga radow discipling dvatar Cenbrg

«  savezan e da omogud ipvadenje teorishe § praktiéne nastave u Centrg;

- Prediate direltoru rasporedivanfe radnika | imenovanie nafelnika, fefova | glavnib
tehnddara Odjeljena,

- S natelnicima odjeljenia stara se o uvodenju | primpeni novih i savremenih meroda;

= Stara s¢ faprino sa nafelnicima Odjeljenja i glomim tehnidarem o izradi tromjesednih,
Sestomjeseinih, devetomjesednih | godiSnjib lzvpedtaja;

Udestvnje o s Contra o okvire svoje sped|alnosti;

- Hai se naufno [strakivaddm radom;

Cbavija tsve droge poslove po nalogu direktors Instteta, kbme [ odgovars i svaj rad

Clan 138

Sef odsjcka za prijem uzoraka

= Dcjenjuje pribvatljiviost vrorka ra Centralnom prijemu Cenfma

= Prucka informac je strankama L spekcll o uzorcima | ajihovem statuso

- Oplsuie dostavljene uzorke | definiée obim analiza | parametre koje j# potribmno wraditl
- Koordinira planove uroskovara sa glavnim tehnifarem

» Ramjenjuje informscije sa laboratorijama weilju Sto efikasnijeg rada | spunjavanja Z2ahreva
klipenata

« Pogjedufe limkcionalne gnanpe neophodno @a rad na radunarima i postojedem 15

= Primfempje dokamenata sistema menadimenta

= o porrebi obavijaju druge poslove koje mu odredi direktor Cenftra;

- a svo) rad odgovoran je direktoni Centra | direktoro Instituti

Clan 139

Didgovorni tehnitar na centralnom prijemn wooral
Provierova doprentljene weorke na prijensu u Centan
Frovierava | kontralite da [1 su waorcl adekvatno uzorkovany, obiljebeni 1 doprombjeni;
Koordinlde dostavijonje wioraka o odgovarsjude |aborstorife shodio proplsanim
procedurama;

«  WontroliSe ghovni protokol prijema ceoraka § razvodenfa i isdavanje nalaoes;

= Brne s o pravilnom rukovaniu sa oeoercima | iEvieddajima | nfihovom covangu;

- Brinig se o nabavel potrebne opreme, lsta, prolokela | dregog materijala potrebnog 2a
rak;

»  Posjeduje funkcionalno nanje nesphodno za rad e radunarima | Postojeden 15

= Primjenjupe dolumenata sistema menadimenta

= Po potrebl ohavijaju droge peslove keje mo adredi direktor Centra;

o fawvoj rod odgovoran e Selu odspeka, nadelniku odjeljenis, direktoru Centra i direkton
Instinut.

Clan 140
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Tehnitar @ prijem wrocaka | edavanps nalaz

Prima uzarke | dostavija ih u edgovarajude laboratorije, shodno uputstvima Odgovornog
tehnifara | propisanim procedurama;

Upisude u gl protokol prijem wwaraka;

Razvmdi | izcaje nalape;

Posjeduje lunkcionalne manpe neophadnoe za rad na ratunarima | Postogedem 15
Primjenjufe dokumensta sistema menaddbmenta

Po potrebs obavljaju druge poslove kaje mu odredi diveltor Centra;

£a svo| rad odgovoran je Sefu odsjeka, nafeinilu odpljenja. direktom Contra i dircktoru
Ematituita

Clan 141
Fakturista
prima dokumentacijo o fakturisanj;
kontrolide spravnosts isti;
ispestaylja Fokturu;
dustavlja kupeu elelaronskd il preko arbive jedan primjerak fakiire;
dostavija rafunovodstvu jedan primjerak ovierene | potpisane fakture proko interne
dostavne knjigo;
prav realizaciju spastavijenth Laktuea | o tome obaviedtava nepotred nog rukovodioca;
pravi ibormacije i rekapitidacipe po trafenim pitanjima;
Posieduje funkcionalno mmanje neophodno za rad na eafunartms | Postojeder 15
Primjenjuje dokumenata sistema menadimenta
obavlja | druge poslove po nalogu Sefova Odsjeka, nadeinika Odjelenja, direktora Centrs |
eirekbora Instituta, Joojina | odgoviara za svol md

flam 142

Odjeljenfe za sanitarnu hemiju | ckotoksikologiju

Madelnik

Drganizuje § rukovodi radom Odjeljenia;

¥rii raspored poslova na dzvitiooe u odevima Odjeljenjo

Uestvibfe u prediaganiu | donofenju Flana rada Centra u dijelu odgmormost odjchomia
ki ruksvadi;

hgovara za blagsvremeno sprovodenje plana rads Odelienju:

Priprema listu potrebaib reagenasa, laboratorijskog stakla, opreme | ostalog priborm
potrebnog Ta rad 3 narednu goding | dostavija je direktoru Centrn:

Ehdgovoran ¢ 23 keradu pedjeljnih, mjesefnik | godifnjib i2vedesa

Cdgovaram & 24 adekvatno sprovoden|e metoda analiza;

Po potrebl radi | poslove Sofa odsfeka na ceintralnom prijem,

Turnafi repulinte analiza | preks strudno metodolodku pomod gaposienima b Odjeleniu
Uidestvu jie u strulnonm § noufnoistradvatkon mdu;

Frediade uvodenje novih, savremenijih metoda za analiz 2 dpsfokrega rada Odjeljenja;
Vrdi po potrebd validact ju metoda o laboratoril;

Analizira rezoltote akljulujed] iejaye o ussgladenost

Vr&i vretnowanie snacaja odstupanis u okvire ebozbiedenda validnost rea bt

Koristl postijed] progrt dpise | ovenvs dobijene rezaliate

Frimjenjuje dokumepats sistema mevadimenta

LiCestivuje u obuci analitifors o pogbedu sahtjeva standarda EN 1S001EC 170252018
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U slufaju potrebe udestvupe | U drugim alitivoostims koje 96 sprovode u Centru;

Pratl pravig regulativi verana £a ablast igpitlvania o Labarabor g

Briie s o raspolabivo) oprentl | adgovaran pe 2a njeno ispravi fuikebnnisange;

U sludapw potrebe udestvape i u drogim aktvnostima koje se sprovods u Centra;

e b b cleugge posliove g nalopge divehtors Centra | direkiors Instituta kojips | odgovara
en svo) rad

Clan 143
Glavni tehnidéar

Boordinira rad vigeg, srednjeg | PE, esablja (udjelionia;

Yodi naceor nad clelskupnim Inventarom, stara &¢ o pravilnest upotrebe nventani |
cdgrviETa za povimeTii inventan

Glavni tehnkfar Odjoljenja dio radnog vremona passedije rolenadenju | organizaciji
rada Odpeljenga, o ostatak radnog vremena obavlja najslo@onipe poskove iz svoje stroke u
el femfu 101 mode obavijat] peslove ma jok fednom nide sistematizovanam rulovodedem
racineam mpisti o Odjeljenjn (odgovemi tehnifar) o skladu = priontotima Odjeljenja;
idgovaran e za pevedonie pojedinih analiza v olovira svole padbsinost:

Vil kiaatroi rada tebiniara | senedicinskog kadr o Odjelpenji;

Suara se 0 Blagovremeno] nabavei potroinog maserijala potrebaog za Evréavanpe radnil
sudatakn Odjeljens;

Vol evidenciju o abimu obavipnih postova Odjeljenja;

Vol evidenciju prisutnostl gapoalenih;

v u Gerach chnevnkh, med felfnih, mpesetnih | godiSajih ixvieStaja radn Odjel)enda;
Paspoduje hinkcanalnn snanje neaphodno 22 rad na radunarima | Postojetem 15
Primjenjuje dokumenats sstema menadimenta

Fo nalogu direktora Ceptra; o svolstva vozada » e kategorije [srfava neophodne zadatke
za Cemtar;

Po potrebl obavifs | droge poslove 2a Koje ga zadudi fef, pofelnik, direkior Centra il
direkior Instituta;

Lo svoj rad eddpovara nadelnilu Ddjeljenjs, direkioru Centra | direktoru Instituta

Clan 144
Sef laboratorije
Hukovodi i organizaje rad o Laboratoriji;
Vil raspored F|I.1l.|lrl.'|t i evrkiooe o okviri Lahoratoripe;
Iestviije u predinganiu | donodenid Pling rads Centra u difely odgovornosti Labaritorije
kopmm rusovodi;
Dilgovara a blapvremenso sprovaden|s Plana rada Laboratorje;
Odgovoran je 2o izradu nedjeljnib, mjeseénih i podidnjil izvieitaja;
Temady readate anabiza | proda srufno metodeloiky pomod zepoeslenima u Laboratoriji;
Uidpovaran je za adekvatne sprovaodenje mptoda amlizs;
Prdlade uvodenje novih, sovremesijih melods es snalizw 2 djelokrugs rads Laboratorije
Vi o potrebd valdocipe metoda u lbaratorii;
Birine se o raspelofive] opremi | odgovoran joz njeno Eprovog fualconisange;
Analizma rewultate nid pdwpdl keave o usagldenasn
Vil vl vanie Tastaa odstupenla o okvira ol bjedens validnosti ool
RAariET| pessrajec ) program, upsage | evjerpva dobijene nezoltate
¥l |:l|.||1 wahay ke e Dl respenasa, stakla I:lkl.lhr',-: prlir-;u'.a prllr-,-hnng it 1ad
Frimjonjije dokumenata sistomn menadiments
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LRwstvaije u ol analitiéars u pogledu zalitiesn standarda EX 150/1EC 17005201 A
U shifaju potrebe udestje | i drigim akthamstima npe e sprovod o Contr
Prati pravon regalfative veram 2 oblast ispitivinia u Laboratorijl

Utestyje u strutnom i nauine-stradivadicom radu;

Po potrehi vrii laboratorijska (spitivanja iz oblasti djelatnosti Centra;

U slugaju potrebe ufestvuje | u drugim aktiviostima koje se sprovode u Centru:
Dbavlja | sve poslove specifaliste sanitarne hemije u laboratorijama Odjeliena iz domona
Evojr st

Dbavlia | druge poslove po nalogu nadelnika Odjeljenja, direktors Centra | diroktora
Irstitita, kojima | odgovara wa svoj rad.

Clan 145
Specijalista
Samostalno ohavlja specifitne anolize @ diglokrupa rada laboratoride o ko je
rasporeden;
Vrdi procjenu dobijenih rezultata analiza i daje struno milljenje e domena svog rad;
Pa potrebi radi | poslove Sefa odsjela na prijemo;
Predlaie uvodenje novih, savremenijih metods za analizu iz diclokraga vweog raidac
Wrdi po potrebi validaciju metoda u laboratorijs;
Brine se o raspolokivo]j opremi | odgovoran je za njeno spravne funkelonisanje,
Pruta struino-metodolodlku podrike zaposlenim u Odjeljeniu, specljalizantima i 51
Obavlja | druge analize po naloge 3efa Laboratorije | natelnika Odjelpnja hrine s o
Epraviom muliovanju | fencionisanjo opreme;
iestvuje u strufnom | naulno-istradivalkom radu iz oblastl dislatnast Centra;
Pa potiehi vril laboratorijska ispitivanja iz oblasti dielatnosti Centra:
Fosjedupe funkcionalno znanje neaphodno za rad na rafunarima | Postoieden |5
Primjenjule dolumenats dstoma metad neit
LFeeatvuje u predizganju plana rada Ddjelienja;
Uestwule u izradi nedjeljnih, mjesetnih | godidnjih eviediaja;
U slucaju potrebe uiestvupe | u drugim aktivnostima koje se sprovede o Odjeljeniu |
Instituit;
Obavija | druge postove po nalogu fefa Laboratoripe, nateinika Ddjelienia direktora
Centra | direktora Instituta, kojiima | odgovara zd svoj rad.

Clan 146
Analitiéar
Obavlja snalize iz oblasti djeltnost) laboratortje pa naloga Sefa Laboratonije | nadelnika
Odpelpenia w aboratorfi u lojoj je odreden da radiz
Brine se o pravilnem rukevanju opremom, liboratorjshim priborom | hemikaliama;
¥rdi po potrebi validaciju metods u laboratorijl.
Brine &= o raspolofivel aprem| | odgovaran je 23 njeno ispravie funkclonisane;
Uzima uzorke § vrdi terenska ispitivanja po potrehi:
Prufa strufnometodolodky pomad tehnidarima u |abarstarijama;
Posjeduje funkeionalno nanje neophodno za rad na ratunatima i Pestopedem 15
Primjenjuje dokumensts sistemy menadiments
Obavlia | druge poslove po malogu 2efa Laboratorije, nadeinika Odjeljenia direktors
Centra i dircktora Instituta, kofima | odgovara ra svoj rad.

Clan 147
Odgovorni tehnidar
Koordinira rad srednjeg | PK osoblja Labaratarije;
1%
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Vodi nadzor nad celokupnim inventarom, stare se o pravilnosti upotrebe inventara |
adgovara ka povieren inventar;

Stara e o blageveemens) nibavd materiiala potrebneg 3 ievrlavanje radoih zadataka
Laboratorije;

Vil svidenciju o abirmy obavljenih pociovs o Laboratorij;

Vodi rafuns o potrebnim hemikalijamo seophodnih 23 sprovodenie analiza o
Laburatoniji;

Yok racuia o rastvormma, divsu sdekvatng mapravipen i sviei

dpovran jis za ovodenje popedinik analizs u okoar svope nadieinosi;

I etvie b validaciji metoda i pripremi laboratorije za akreditaciju;

Priprowa podrebnu eprem | materijal 2a terenski rad;

= Posgeduje funkdonabno znanke neophedno za red na rafunarima | Fostoyedem 15

- Primienjuje dokumengta sistema mensdimenta

Odgovoran je 2o pravilno comanme | rokovanje sa aeorcoma o sklado sa propesanim
proceduratma;

Otandfa | druge poslove po naloge glavinog tehnitara Odjeljenia, feda Odsjeka, natelnika
Ddjeljenga, direktora Centra i dircktora Instituta, kojima | odgovara ga svoj rad,

Clan 148
Tehnifar
Vrdi analize po nalogy defa Laboratorije | nalelniics Odjeljenfa u laboratori]i u koju je
ubreden da radi;

Priprema potrebao laboraterijsko posude, rastvore | pribor za analizu;

= Yodi evidenciju o obavijenim analizama i ufestvuje u izradi potrebnib vjedtaja;

= Wi rafuna o adebvainom rkovaniu sa hemilalijama;

«  Pospedisje lunhclonalng tanje neopbodne &3 rad ia refunscma b Postojedem 1S

= Primjenjuje dokumenata sisterns menadimenta

- Dhavifa | drupge posiove po nalogu Sef Laboratorije, naleinika Odjeljenja, direltora
Centra i direktora Instituta, kojima | sdgovara 23 svoj rad.

Clan 149

& Odjeljenje za instromentalng dijagnostiio
Nadelnik

Orgairinje | rubeod radom Odjeljenia
< Vg raspored paslova ng igveiioee u ok laboratorija Ddjeljenja;
- Udesrvigje u prediaganju | donodenps Mlana rada Centra u dijelu odgovornost odjeljenja
ko rusowndi;
- Ddgovara za Magovremseno spirovodene plana Odpeljenja:
= Priprema lstu potrebalh reagensss, opreme | potrodnog materijsla 2o narednu godinu |
dostavija je direkiore Centrg
= Adgowtran fe za izradu nodjelinih, mijeseénih i podifnjih ingestaga;
- Dhdgovoran pr 23 adekvatno sprovoden)e metoda analiza
= Towmodi repultate analizs § proks strofno metodolotlou pomot zaposlenima o Odjeljeniu
= Uestvaje ustrudmom b nautnostrativaliom radug
= PMrediple yroden)e aovih, tvremendjih metoda za snalizo i djelobrugs  rada Odjeljenja;
« Ykl po potrebs validaciju metoda u laboratoriji;
Analirirs rezultate whipelujuli izave o usaglatenostt
Vrki vrednovanie enalnja edstupania u okvird obezbjedenja validnosy regulrats
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Uestvuje u odabiru T Semin so - Sefovima laboratoria, ijibiove) obivadi | b
daalsljicnih pradafaka

Koristi postojedi program, upisupe i ovjerava dobijene rezulinte | midljenja
Vodi ptan nabavke potrebnih reagenasa, stakla | ostalog pribora potrebnoeg 22 rad
Frimjenjuje dolumeata sistema menadimenta

Deestvupe w obuc anakitifara | spectjalizanata u pogledu mmhijevn standarda EX 1S0/15C
170252018

U stutaju potrebe wésstviie | u drugim aktiviostima koje se sprovade u Centrng

Prati pravmins regulstivi vezanu za obdast ispitivanga u Lalsscatoriji

Brine se o raspolokive) spremi | odgovoran e za njeno lspravan funkcionisanje,

U stirtaju porrete wlestvuje | o druglm aktivmostima koje se sprovode u Centru:

Obavlja i druge poskove po malogae direknea Centra {direktora nstitata, ko jfima @ odgovara
za svirj rad,

Clan 150

Sel labaratorije na Odjeljenju za instrumentalnu dijagnostilu

Rubovodi | organtzuje rad o Laboratoriji;
Vi raspored posknm na imvrdioce u olvirg Laboratorie;
Ufesmaije u prodiaganju | denoSenju Plana rada Centra u dijely sdgovornosn
Labwmrator i kojim rukiavoed);
Ddgovara za blagovremeno sproveden|o Plana fails Laboratorije;
Odgovaran je e teradu nedjel il mjesecnih § godiSnjily pviebta)m
Tumad reeultate analiva | pruda struéno - metodoleiku pomod zapasienima u
Labssratonji;
Odgovoran ez adekvatng sprovedenje metoda analiza:
Prdinie uvodenye novil, sovremenijih misteds e analizu iz dielokrugs rada
Labsiratoripe | bavl 4¢ razvijanjem planad primjene metode
Hrine se o raspaloivoj opremi | odgovorsn je za njeno isprasna hokclonisan|e.
Uestvuje u strufnom | naudno-istrafivitkom radu,
Aralizira rezuiliate dobijene s instrumeantalnib el ka na kopena radi
Razvifa, modifisuie, validuje { verifilcuje metode i oblasti d jehovanie Laboratacje
Odgpovaran e,

o Vrednovanje mpeme nesgumost

o Vodenje prolsteklih zopisa vezano w metode ispitivania

o Vodjenje ptana nabevke CRM/RM i standarda v sklady ya metodama

5 Vodenje registra CRM, RM | standarda o laboritorijl £ gasnn hromatogrsfiji

Viodenje reglsirs =3 pradeie CIM, BV LEM

Utestvuje u odabire PT 4ema, njitwvoj obradi | analieiranu dohijenil oot
Vil rodu proceduca i uputstava o laborotonj
Virdl rradu | afurrane evidenoonih hstova opreme
IKestvije o fzradi plana i dinamike ctaloniranja | meduprovjers oprems
Vol interne rapise za laboratorijskw opremu | recultate ispitivania na propesan nadin
Analizira rexultate ukljuéojud ixjave o usaglafenosti
¥ril vrednovanje enafaja odstupasja o akvire idseelsjedents validnogs resulats
Kewvsth postojet program, updsaje i ovperova dobijenes rexulinte
Vodi plan nabavke potrebaih reagenasa, stakila | ostalog pribora potrehnog o rad
Prigreva peophodeu dokumentaciju | statisticks podatake £2 laboratoriiu
Udwstvuje u obuct prigravnika
Primjenjuje dokimenata sistema el et
Utestvuje u obucl analitifara u pogledu zahteva stndords EN 1SE/1EC 1702520160
U stulaju potrebe westvuje i u dragim aktivnostima koje se sprovode o Centr;
Pratl pravau regulative vezonu 23 alilast ispitivanga v Laborptorgi
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(ol b lruge poslove po nabiy wadelnibo Odedienga, direldara Centia | direktora
Frstatuiba, Eogims | o sirac s v o) rad,

Clan 151

Analiticar u laboratoriji Odjeljenja zo instrumentalng dijagnostik

¥havija palize iz oblast diglatmest adsieka po nloga 2efa Odsjela | nadeinika
Uljoljemp b |xhoratorij w kajej je odreden da radi
Tirine se o pravifivem rdowvania epeemom, abaratorishim priborom | hermialipams;
ki po potredd valldaciju metsda i Teboraioriji;
Brine se o raspol ol opremid vodgovoran je 23 njeno ispravno funkolonksanje;
Nreimma wrorke | vrdi teremska ispitivanga po potiehi;
Pruda strulpo-rvtislolodka pomot tehnidarima v Laborstorijama;
Analizira rezultate dobdjene sa Instrumenata kojine ribouje
Raevija, modifikuje, validuje | veritikoje metode tzablast diclovanje Laboratorije
Udgovaran g
Vresdnowaije mijerne nisstpurissti
VidTenje prolseklib zapica vedino 2a mtode ispitivanga
VYodjeme plana nabiavie CRM/RM i standarda v skladu sa metodama
Viodenp: registra CRM, B | standarda u laboritoriji u kojoj & odreden da mdi
Vodenje registra za procenge CRM, RM 1 LRM
Uiestvuje u odabire PT Sema, njibovaj obradi | anabizireniy dobijenih podaraka
Viedi ldradu procedurs | dputstava o laboratorifl u kojo] j rasporeden fa
Vet izradu 1 aiuriranie evidenciconik listova opreme
Udestuufe u keradi plana i dinamike etalonirania | maduproviere oprime
Yo inferne rapise za aboratorijskos opres | regnitate spitivanjs na propesn nofin
Eoristi postojed] progrum, upisije | ovierava dobijene requltate
Vi plan natwvke potrehinih rragenasa, stakla | ostabog pribora potrebnog = mad
Friprema neoplodne dokementadiu | statisticke podateke 2a laboratoriu za gasny
buronatiogralkju
Udfestvuge i obuct prapramiba
Prienpenjupe dolkunmwnata siatema menadimenia
Udesrviijie iabact spalitkcara W pogliduy sahtieva standarda EN I500EC 17025 201H
I siudapu potrebe uiestvuje b u drogim aktivmostima koje se sprovode o Centru;
vl | dvigge paeslove po maldogu Sela Laboratodipe, nacelnika Odieljenin, direktora
Camtra b diivekvora Instituta, knjima | adgovara za swj rad

Clun 152

Tehnitar o labovatoriji Ddjeljenjs ca instrumentalnu dijagnostiko

Vi poslove po nalogs fefa Laboratorije | nalelnile Odjeljenja u laboratoriji u koju jo
il redin ol radi:
Frigrona untoris iz ohlasti Laborstorije o koju jo adreden da cadi)
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Vadi raluna o raphiima vezsanim e pripreing ueafaka
Pripromis asorlie T Semu
Pripromio urarke w validachjo | verifikocip metoda

Friptisia jsalretno ko ratirislo poside, rastvore, standarde § prbor za analio
Vodi raduna o adeivatnom rukovanje 5o lbemikalijppmn
Vo radima o peavibvem Caviniu, rukavaniu L begbjedne) epotrehl ikl

Viodi raduna o adelovptnom skladidtenu, Covenju | rakovani Inboratoriadim posaniem )
itivging prihoram fopremem i1 analize.

Pogjeduje funkcionaing mmunje neophiedno 23 rad na ratunarima | Postopedem 15
Primijenjuje dolumensts sistema mensdiments

{¥bawijo druge posiowe po naloga Sedn Labaratorije, nadelmiks Ddjeljen)a, dirshioe
Comvtra i diveiktora Institta, kojim | adgovars za svo rad

Clan 153

Pralja suda

Skuplja upotrijebljeno laboratorijsko posude | drugl koridéeni laboratorijskd materijal iz
bboratorije | transportupe o prostorije za pranje;

Pere laborptorijsko posude po propisanc) procedur, sortira | aklsdift sia odgovarapce
mijest,

Odgovorna je za posude koje perg

Odrkavaju Hsedy prionic;

Shuplia nedistu radnu odjedu oxoblja zapostenog u Odjeljenu, predaju je na pranie,
naken pranja yrie prijem iste | njenu rispodjely;

P potrebi radi § druge postove koje jof edredi plavnl tehnicar, $ef Laboratorije, natebnik
Odjeljenia i dircktor Centra i direktor Institiita, lcojima i odpovara 2 svol Fad.

Clan 154

Ddjeljenje za hranu i ishrany

Natelnik

Orgamizape | rukovedi radom Odjeljenja;

Planivanfe dinumike rada i ragvo| Odjeljenja;

Udestvije u sklapanju ugovors Emedu Instituta 53 javaih | privatoih shegbams i lcima
Vrili nodzor nad kvalitetom repubtata terenskily § laboratorif=kik spithania;

Vi ecjenu, interpretaciju rexultata ispitivania | davanie strulnog miSlhenia

Vil koandinacju ueorkovanis ugoraka $a analize mamirmica | predmeta opéte ppatrebe
tokam vanrednlh sitiacm {epidemiolodke indikiacie, poplave sl )

Vrdi raspored poslova na igvrdioce u okvird Odjeljenta;

Ucestvuje u prediaganjo | donofenju Plana rada Centra o dijelu odgovornest Ddjeljenja
kejirn rukovodi;

Ddgovara £a blagovremeno sprovodenie plana Contra koji se odnosi na Odpelpenje;
Ougevoran jo za radu nedjeljnih, mpesednih | godidnjib ipvielaja iz djelokrugs Ceirtea |
Didjetjenia;

Didpovoran je za donosenje | realizaciju plana uiorkovaijs

havija edubaciju osoblja raposlenog na paslovima pripreme hrane,

Kontinuirang sprovodi  edukaciju radi postizanjs promjena prehrambenih  maviks
stangvmiitva se clljem prevencije hromiénih nezarazndh bolest

Tumati rexnftate analiza, dage striéno miglienje | profa strufne memodolodks pomod
Eapraleniima u Odjel jemju
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Iestwnpe o strutnom i nmsdnokstrotivadkem rade;

Baoristi postopedi program, upisuje | ovierava doliliene rezultate | midijen)a

Frimjenpje dokumenats nistima menadimenta

Uifestwipe u obuch tiposlenlb sproveehl nadeer fmsd redom o pogledo zahtjeva standarda
EN [SO/IEC 17025:2018

Prath pravad regulativue vezanu s oblast djelatnostl Odjeljenjs

Ufestvup u strucnom § nauino-istrokivadkom rado iz oblast highene;

¥ shufafy potrebe udestvufe § u drugim aktiviostima koje se sprovede u Centru;

div rasnog veemena po potrebd korlstl 2 obavifanie | drogih postova specijaliste highene
. dpebarvosti Cemtra:

Utestwupe u radu sped jallitidke ambiulante g lshrana;

Prediate Plan nobavke opreme | usawrlavanja zapaslenih samestalne ili no prijediog
Direltore Centbrs;

estvovange i obucd pripravnika i specijalizamata

Olgovaran peta profanpe strofne pomod eelinifarima e wiorkovanje | prljem
Ddgovoran je za poftovanje svik mjera 2a bezbjedan i 2drav rad u skladu sa zakonom,
Aktom o prociend rizik | drugim interpim dolumentimg

Obavija | druge paslove po naloge dirglitora Centra i direictora Instituta, kojima | sdgovara
i s i,

Clan 155
Glavni tehnifar
Udgovaran pr zd izrada | mhuriranje evidencionih Hstova 2 opremn
Olgovoran je ra voderje kontrole Cuvanjz, rukovania | bezbjedno) upctrebi opreme kod
tehitara
Digovioran je 2 yoden)e rptuns o sekvatnom skiadidoenju, Suvanju | rukovanju a -
kP 2 anidioe
Plimira | ufestvie u reallzaciji dgovornih olbwves 13 skloplpenih ogovom immedo Instiata
&i javiim § privatoim shukbama i loma
Besrelnrm vl vifey, srednjeg | PE oxoblja Gdjeljen)a;
Vodi fadeor sad cjelokupnim inventarom, stara se o pravilnost upotrebe inventara i
isdgonears ga piavierenl inventar;
Glavind tehnidar Odjeljena dio radnog vromens posveduje rukovodenju | organizaciii roda
Ouljeljenja, a oetatak radnog vremena obavlja najslodenije poslove iz svoje struke o
Odpedjenju u sklode sp priovitetime Centrag
Wikl Rontrodu rada tehonbfara | nemedicinshog udea o Odpeljenjug
Starn s¢ o blagovremeno) nabavel materijala patrebnog za fvrdavange radnil tadatades
Ul |emja
Vel evfdenc ju o obimue obevljenih posiova Odjelenia;
Viodi évidencju prisutnmosti zaposlenih radmile;
Ddpevara s dokumentsciju @ statistidhe podatke u cjeling;
Sastavlja dnevne, nedjeline, mjpseine | godifnje ievieitaje rada Odjeljenja
Posiedisfe funkoionalno ananje neophoding za rad na mlumarima | Postojedem |5
Primsjenjuje dokamenats sistenta menad Ementa
Fo naloiu direktara Centea, i svofste vorala =Bae kitegor|je bvrdava nenphodne sadatke
za Centars
Uesivape u radu Odjeljen)a U okvira siaje stndne spreme;
UHestvape u uzorkovanju voda, nomirnica, briseva | buke u ivotno] i radnoi sredini
Fospedup funkcionalno gnank a md fna ralunarima | postojedem 15
Redovme  wivstvuje o levodenju  parametars  ispitivanja o medulsboratorijshom
poredenji, PT Lemama

124

R BRI | PRl o ksl feeg e




Ufestvupe u lnterniny obukima e oblastl labarptonskeg Epimivanga, hr.'fl'l|-i'|llln'.|l i
rodis

- Obavlin | droge posleve po nalogu nagelniks Odjeljenjs, diesliors Centrs | direktor
Emstinuts, kiijima b sdgevara za svoj rad.

Clan 156
nfsfek ao kvaliter | heabjelauss e

Sel Ddsjeka
= Rukovodl Ddsjekom | organizuje rad u Udsjeku;
« Wediraspored postova na bpvrbioce wokviru Odsjeka;
Hestvuje u predlaganiu i donofenju Mana rada Centra u dijely odpovarnosy Odsjeks
ke bim rakéood b
Ddgavara 21 blagavremeno sprovedonje Plana koji se odnou na Odejel;
= Dvganiguje uzimanje szoraka na terer;
Virdd terenska ispitivanfa, po potreli;
Vrii sanitarmo higijenski nadeor nad objektima grupne | masovae ishrane, po potrel|
Sprovodi aktivmastl potrebne 22 provieru sastava | kvaliteta namimica | predmeta apte
upntrebe
- KomtroliSe | ocjenjuje sidravstvenu ispravnost hrane e uskladenost karaktenstoka hrane
prema specifienim odredbama u proizvodnji | pronetu,
- Obavlja edukaciju asoblja siposkenog na poxkndma pripreme hrame,
- HRontinuirano sprovodi edukaclju radi postizania promijena prehmmbenih navikas
stanuvaiEive s ciljem prevencije hranidnih nezaraynib bolest |
- Wbestvaje u radu speciialstifie ambulante 2 hranu
+  Tumali rezultate analiza, daje struéno miSljenje | proda strufna-metodoloibu pomad
gapostinim u Cadsfaicy:
- Uestvupeu izradi nedjelinih, miesecnih i godidnjih (2vieitaja;
< Preaflaie planove | programe iz svoje specialnosti; |
< Westvuje u strutnom | nawtnp-istralivatkoam radu iz djelatnost Contra:
= Uslufmju potrebe bestvuje | o dragim aktivoostima koje se sprovode o Centru;
- dio radnog vremena po potrebi korist 22 ahavipanje | drugil poskevs specijaliste kigjene
iz djelatnosti Centra;
Utestvuje 1 obuci zapostenih isprovodi nadeor nad radom u poglede zabties standarda
EN I50/IEC 170252018
Frimjenjuje dolemenaty SEiema menadimenta
Posjrduje funkeionalno znanje neophodno za rad na ratunarima | kondcen e postojecey
15
= Dbavija | druge poslove po nalogu nalelnika Ddieljenja, direktora Centra | direkiora
IrsEitutz, oifima i odgovara £a svoj ragl

Clam 157

Ljekar specijalista
= Uestvuje u prediaganju Mlana rada Odjeljenja | Odsicka kojem pripada;
= Priprema godiBnji Plan | Program rada shafbe;
- Pruka strutnometodolodi podrika HE shuthana domeva sdravja;
- PMriprama godiEnji oviedtal;
- Radi specijalistilhe poslove e oblast ishrime,

Udestvuje u radu specijalistitke ambulante za Ishranu;
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A st aju potrehe udestvuje | o dragim aktivootima koje s sprovode u Centru;
i rezultate analiza | prufs strudno-metodolodlu pomod zaposionim o Ddsjeke

-Lf

L'Ifnh'ur:r u dwvanju middpnin oo lvieEaje o strateiko] procienl uticaja na EHvotnu
sredinu

Ufesteube v dovanju midlenia na bvieStaje o strabesho) procjeni uticaja na Fvobnu
areidinm

Posjeduio funkcionalnog manie neophodno 23 rad mo radunarimag | Reidlene postojndes
15
Frimijenupe dokumenatn sistema meradtments

Do raxinog vremena po potrebs koristl xa obavi|anje | druglh poslova spedijaliste higijens
iz dielatnost Centra:

Uertwape i strulnom i nauino-istradivackom rodu iz oblast higlpene;

Uhavlia | droge posbove po malogu Sefa Odsjelca, nadeinlka Odjedjenia, diresgora Centra §
dirckiora Instituta, kojima | odgovars za svof rad.

Chan 158
Odgovarni tehnidar
Eoordinira rad srednjeg | PK osobija Odspeks;
Vodi nadzor nad celokupnim inventarom, stara se o pravilnosti apotrebe inventara
odgrvan v povierenl inventar
Stara se o blagovremons] nabavel materijala potrebnog 2a vrdavanie radnlh zadataka
Odjedpenia
Udzstvupe u timskom radu na poslovima @ oblasti zagtite Eivotne sredine (| ishrane
[utorkavanje, mjerenje buke];
Vodi evidenciju o cbimu obavijenih poslova Ddsjoio;
Spstavlia dpevne, nedjeline, mjeseéne | godEnje invjeitaje rada Odsjela;
Udestvuie u terenskom radu;
Vel urimanie ugoraks namimica e konirolu energetshe vrijednosti § saativa obroka
Uzhma weorks shodno predvidenom Plan | Programa Centr;
Po potrebi vrdi uxorkovanje wode;
Vg uziinanje wzorala briseva;
Prigrema potrebnu opremu | materijal 2a terenski rad;
Udgovoran ¢ za praviing azimanje | rekovange s9 weorcima o skiady sa proplsanim
procedurarma;
Vodi evidenciju | zdravetvenn dofumentacijo iz djelokrugs rada;
Po nalopu direktora Cantra, o svojstve worals « B lategorife perfava neopthod ne mdatke
#a Contar
Ufestvage u bepenskom radu ostalih timava Contra;
Posjeduje funkcionalno rnanje neaphodng 2a rad na mfonarma i Postojedem 15
Primjenjuje dokumenata skistema menadimenta
Posjeduje fonkcsonalng znanje meophodio e vad na ratonarima | Postojedemn 15
Primjenjuje dokumenata skstema memadEmenta
i¥havija | druge potlave po nalogu glavnog tehnifara Odjeljenja. Sefa Ddsjeka, naleinile
Lkt elionfm, dircitors Conira i diekiora Instituia, kajima i od govara 23 svaj rad.

Clan 159
Tehnitar
Vol evldenctin b ed raveivenu daksinentacij iz djehodrags cada od]el jems,

it estvnpe v erendicam mdug
WVirsh wEmane uporaka namimics 2 kontrolo energetake vrijednostl | sistava ohrolo;
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- Vel ankropometri{sha mierenja;

= Uzime ankete ldividuaine | kolektine ishrans;

< Vimauzorks shedno predvidéenom Plama | Programu Centra;

= Priprema potrebnu opremu | matenijal za terensld rad;
Udgoveran je £4 pravilne uelmange | rikovanje sa uzorcima v dkladu sa propsanim
procedunama;
Vodi evidenciju | edravenvend dokumentzciju 12 djelokruga rada;

= eestvuie u terenskom fadu oxtalih imova Centra;

= Pospeduje linkcionalno gnanje neophodno g rad na radunardims | Poitopedem 15
Primjenjuje d okumenata sistema menadimenta
Ohavlja | druge poslove po nalogu glavnog tehnitara Ocdjeljenjo, Sofa Odsjele, natelniia
Oxtjeljenfa, direktora Centra | direltora Instituta, kojima | odgovara g svoj rad

Clan 160
Odsjek za planiranje ishrane so specifalistickom ambilantom 1a poremecal ishrane

Sel Odsje
«  Rukovedi Odsjekom | organizuje rad u Desfekic
Vri raspored poslova na kevrioce u oloviru Odsjela;
Ucestvupe u prediagani | donofenju Plana Centra u difely odgovornosts Odsiela kajim
rikoodi
- Ddgavara za blagovremena sprovedonie Plana koji se odnosi na Odsiek:
= Sprovodi populaciono i individuaine ehrazovanje o pravilne) shreani:
= Sprovodi pupulaciono | Indlvidualng rano otkrivanje bolesti usled nepravilne ishrne;
+  Sprovodi medicinsion natritiviln prevenciju | medicingku notritivou terapiju na
populacionom i na individualsom nivou:
Teraduje jefovnike r2 ve kategorije stanovalitva sa smjemicama s unspredenje
ishrome;
Prati, analizira | cjenjuje kvalitet organizovane ishrane spitivanjom eneTRetskie |

nutritivie wrijgdnost abroka pojedinih grupa stanovniftva (djeca, starije osobe,
studont i dr.},

UEestvaje u irradi nedjeljnih, mjesalnih | godi@njib iovjeitaja;

Fredliake planove | programe (2 svoje specijalnosti;

Utestvuje u strulnom | paudno-dstrafivallom radu bz djelitmoeti Contra:

I slugajiu potrebe atestvuje | u drugim aktiviaostima koje se sprovode u Centru;

«  Thiorradnog vremena po potrehi koristi wa obavijanie i drugih prslova specijalicte
higijene 12 djelatnosti Contra:

= Primpenjuje dolomonata sitems menadEmenta
- Posjeduje unkcionano znanje neophisdno 2a rd na ratusarma § Pesto|stem |5

= DObavlja i druge poslove po nalogu nadelniks Odjelfenis, direltora Centra i direktors
Institsta, kojima i cdgovara zu sve| rad

Clan 181
Vigi tebinifar - dijetetitar

Stara se o materijaly potrefmom = evrdavanie radoth zadatake D1 jusd e o
Yl dobommevtaciiu o SavidtovaliStu za ishrmms;

= Ueestvuje u rado Savievovabdes g shsanig

. Viedi preradun energetskil obroka § uestvfe v bradi jelovinika:

- Vrah antropometrijska mjperenja;
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iy Ankete ividuilne | kolektivive ishrane;
NgEpara medicinshu dokamenticiu | statistilke podathe ma el jenju;
Eisravljs dnevne, nedjeljne, mjeseine i godidnje inviedtaic o radu Ddjeljenja;
Vil bevrdave druge eodatke u process mdo Centra;
Prmjenjuje dokmenats sistena menadimenta
Posjeduje fankclonalnn nanie neophodne za rad aa ralunarisa | Postojedem |5

Ubavlfa § druge posiove po nalogu Sefa Odsjeka, nofelnika Ddjeljenja, direktora Contra
b ivektiirs Institule ko bodgovers £ svo| rad

Clan 162

Tehnifur
Vodi evidenciju | adravstveny dokumentaciju iz dpefokruga rada odjoel jenga;
Iidestvufe u ferenskom rad;
. Vil ueimanje urorala namimdcs za kontroly energetske vijednost | sestava obroka;
£ Vsl antrapometrijia misrenja;
- Uirme ankete wdividualne | kolekbvne shrane;
Uzimu uzorlse shodno predvidenom Planu | Programu Centra)
Friprema potretnn opremu | materijal zo terensk rad;
Odgavaran jo 2a pravilno uzrimanje i rukovanpe sa vzordma uskiadu sa propisanim
procedurama;
- Uiestvuje u terénskom radu ostalib timava Centri;
. Posiedupe funkomnaloo znanie neophodno za rad na rafunarima i Postojedemn 15
Frimpenjupe dokumenam sistema menadimenta
Obavlfa § drage poslove po nalogu plivnog tehnbtara Odjelfenfa, fefa Odsjeka, nafelnika
Odjeljenia, direktora Centra | dirckior Insvimta, kojima | edpovara ra svoj ricd

Ckiljeljenpn 2a Hyvotnu sredin alravlje
(lan 163

Nadelnik

Organize)e | okoved| radom Odjeljenga;

Plamiranje dimamile rada | raevo) Odjeljena

Ueesteuje i sklapanju ugovors iamedu festituba so javnih § privatnih shegbama i licima
Vil madzor nad kvalltetom rezaltsta terenskih i laboraton skih ispitivanja;

< Vet ocjeny, interpretacije rezuliacs lepitivanjs | davanje strufnog misleEnja

- Vel koordinactju uforkovanjs azoraka 24 analize woale, vesduha, zemml B, buke | sl
tukom vanrednih situacijo (spidemiolodke indikacije. poplave (5. )

= Wdestvupe u prediaganiu | donodenje Plana Centra u dijHu odgovornosa Odjeljenja kojim
rukorendi;

- Ddgovara &a blagovremena sprovoddenge plang Centra koji =e odnost na Odjeljenje;
ll:nr;vurnﬂ je 72 zridu nedielinih, mpgselnth | godidniih izvicltaja iz dielokruga Centra |
Ddljirlperija;

Frocjenjuje rizik po 2dravipe na osnova lnborston skl rezultata | destupnih podarplo
razlifitih segmenata Bvoine sredine, kao | namirmics | predmets oplie upotrebe ;

«  Ddestvinge u sprovodenju akriviost |eridi struénib podioga | elaborata aagnite Svotne
sredine teu drogim struénim §nesofmim projektima
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Daje stradna mikljenja na dokumenta § elaborate koji ukdjutaju procjene urcags S50
sredine | strote3ke prociene ubicla Svotne sredine na zdiavlje:

SRl )

¥irsi avno adravstven) nadgor kvalitets vazduba u komunalngg sredind;

Vi miravsivoni nadzor nad sanitarnim stanjom javith komoaknih objelda, pradenjem
svib Cimilaca javno-komunal nog objekea Koji moga da utica e sdravie ljodi;

Udgovaran jo e donodenje | realizscij plans uzorkovanga

esrewie u strudmm | navtmsstrafivatkom radu;

Kotisth postojed] program, uwplsuje i ovjeravi dobijene reultate | mig)jenjs

Frimjenjuje dokumenats slstema menodfmenta

estvuje v oboci mpostenih isprovodi nadzor nad radom u pogledu tabtjeva standarda
EN ISO/TEC 170252010

Pratl praviu regulativa vezasiu za ehlast dielamest Odjeljen s

Ufestvuje u strulnom i nauéne-istrativaéloom radu iz oblast higijene:

U shatafu potrebe ulestvuje | o drugim akthvmstima kaje s¢ sprovode u Centry

dio radnog vreenenn po potretd koristi za ohavijanie | drugih postova specijaliste higijene
iz dielatnosti Centra;

Uestvje i radv specijalistitke ambulante za ishran;

Prediade Plan usavriavanjas zaposlenth samostalno ill na prijedlog Direktora Centra,
firine & o nauinom | struénom wsavriavanju rodnika Centra, radniks koji ohavliain
obavernd pripravnifkl stai, radnika Centra na specijalizecti f drugih kojl dolaze pa strufne
usavriavanje u Centrg

Odgoveran je za lzradu | adurisenje evidencionih listeva 2a apremu

Odpovoran ¢ za vodenje plana nabavke potrebiie afireme potrebme za rad
UEestvovanje u obucl pripravaiks i spacijalizanats

(hdgrvoran je ra prautanje strufne pomaod] whnitarimad 22 uzorkovanie | prijem
dgovoran je g3 podtovanje svill mjera za beshjedan | ddrav rad U sidadu sa cakonom,
Aktom o procjeni rizike | drogim internim doloumentima

(¥havljz i druge posiove po nalogu direktora Centra i direktora [nstituta, kojima | odgovars
24 5va) rad

Clan 164

Sef Odsjeka wa vodde sa laboratorijom 3 buku

Organizuje | rukovodi radom Ddsjeks u saradnii sa natelntieom Odjelienia i dirsitensm
Centra;

Ocjena sahitieva, pohuda | agovora e komunikacis s strankoma

Vodi evidencije izvrienog rada, pripremu nedeljnih, mjesetnih | godignjih oovjedzaga e
swih potrebnih vjeltaja iz dielokruga rada Odjeljenio

Vrdi ocjemu, interpretaciju rezultata ispitivania | davanje strufnog mElenia

Obavija specijalistithe poslove iz ablasti komunalne igijene § higiene Sivotne sreding,
ko i ostalih oblastl iz djelokruga rada higijene;

Procienjuje rizik po sdravlje na osnove laboratorijskih resultata i dostupnih podataks
razhiditif segmenata Bvotne sreding, kao | namirnica | prodmeta opéte upoirebe |
LFiEestvuje u sprovodenju aktiviost 1 ieradi strutnih podlsga | elaborata raftite Mvstne
aredine teu drugim strefnkm i nautiin projektima,

[haje strutna mislicnja na dokuments | elaborate kofi ukdjuéuju precene utica)s theotne
sredine i stratefke procjens uticaga Hvoine sredine na zdeavije:

Odgavara ga sredstva i sprovodenje propisanih metods u okviru Odsjeka:

Vrii | argandyuje uzimanje uzoraka na terenu;
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AVl terenska ispltvania, s potredsd;

¢ Vi sanitarno higijenski nadzor nad objektima grupne | masovne ishrane, po potrebi;
Uestvuje u radu specijalistitioe ambulants w2 ishram

Koordinira rad sa ostalim timovims na Ddjenjenps;

Ufestvuje u fzradi planova | programa rada Odjeljenia;

Hestvuje u strudnom i noulno-istradivadkom radu;

¥ sludaju porrebe slestvuje i o drogim sktivisostima koje se sprovode u Centru;

din radnog vremena po r.ulrn;'H koriati ga ohavijanje | drugih poilova specijaliste higijen:
i djelatnosti Centra;

Frodiate miero 2a zadtiti | promadju zdravija

Prati parmmetre berhbednostl vode za piée § za rekreaciju, vode za hemodijaliaw, prirodne
mineralne, pvidinskib | podiemnth kao Dotpadnkl vods

= Wrin procpEo uticags na mdravlje svih Gktora Zivotne sreding § daje predioga mjera 25
sanabipeithe wtbcaja vetnib Sillaca i Bvotne sredine

Pra, gnalizira i ocenjuje highenshe usiove u kolske|, radnof, bolnilkoj | Sivatno) sreding
rEestvarfe u strudnom | naudno-dstrabivadlom radu;

Ovlakden/a fe za 28 rawvijonje, mosdifilociju, validaciiu, verifikaciju i srednovanie mierne
pesigurnost | vrednuje madaj odstupanja v okviry obozbjedenia validnosti rezultats u
postogedih | novih metoda u Odsjetu

Hukovanje epremom iz obima metods za koje je oidaidena,

Divlakden|e #a obuku pripravnila | mposlenibh (mientor),

Divlakfen/a je za pripremu dokumentacije koja potrébna laboratonifi o skdadu sa MEST
IS0 1702018,

Owladdenga pe 2a pristup informacionom sistomu laboratoriie o dodjeljenom domeni
Hedowns  ulestvale o i2vodenju parametore  ispitivania o medulaboratorijskom
poredenju, PT Semama

[P estyuje w internim obolama iz obbast abiratorizloog @ pitivang, beabjeadnosts pr rado.
Funkcionakno znanje neophodne i rad na radunanma | Postopedem 15

Cbhavlja § dirage poslove po nalogu sadelnila Odielesja, drektor Centra | direkiora
Instifurtn, kodima i odgovara 2 s rd

Clan 165
Ljehoir specijalista
Ohovlja specijabisticke poslove iz oblawt komanalne highene | zadtive Eivotne | radne
sreddime;

Vodi evadencijo i edravstvenu didmentaciiu i djedokregs rds Odje| jen)s;

= Ufestyuje o tirskom terenskom radu,
Tumadl rexultate analiza, daje strufno miglfene | pruta strudne-motododotken pomod
saparslenima u Oklsjekai:
Uestvoje u rndu specipnlisticke ambilante 20 shran;

«  isigovoran pe za sdelvatno sprovedenie metoda na teren;

= UHestvaje u leradl godidnjih eviedinga iz dielolruga roda Oudspel;

= iflo radnog vremens po potredd koristi 23 obavijanje - druglh poslove specijaliste kighiene
i iljelatnost] Centra;
Primijrmjuye dokumenalo sistonm menadEaronia

= Poppedije lenkclenalio tnange seophadnn ta rad mn ralanarking i Pastajedem IS
Ohavija § druge posiove po nalogy Sef Odspeka, nadelnika Odjeljenja. dircktora Centra |
direktora Instituta, kojfima | odgovara za svoj rad,

Clan 166
Sarndnilk 2a ekologiju - odgovarno lice za mjerenje buloe
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Utestvuje o keradi programa iz oblast Zadtite Hvotne sroding
itestvufe u terenskom mjermu buke o Evotno) | radno] sredini;
Priprema mviedtaje o ispitivanju nivoa buke u Hvetnoj | radno) seedini:
Uiestvule u poslovima vezanlm 13 Bvotoo sredinu;

Udestvije u kvalifiknciji | kvantifikaciji faktors rizika po edravije iz Beotae | radoe
sredine;

Vodi evidencijo i sdravstvenn dolumentacijo iz djeiokrugs radu:

Uidestvufe u terenskom rad;

Udestvuje u izradi nedjelinib, mjeselnih | godignjib izvicitaga;

Predisde plan | program iz svoje ohlasti:

Ulestvuje o davanju mifljenfa na levieftaje o stratedkoj proclen uticaja na Eeotms
srediin

estvage u vrienju izhora metode | razvija plan prisjens metode

Uestvupe u vrienju raevijanja, modifikacije, validacije i verifilatie metods

Uestvupe u videnju vrednovanja mijerne nesigurnosti

Iicestvupe u vodeniu proistekiih zapisa vezano za metode spitivanja

IFCestvipe u teradi takuriranju evidencionih listova za opremu

IMeestwovanie izradi planu i dinamike staloniranja | meduprovjers opreme

Amulizira | tumati rezultate ispitivania ukljucujud izjave o nsagladenoati

IKestvinje u vodenju zapisa o remiltatini ispitivanja na propisani naéin

Utestvije u viednovanju zratajs odstupania u olviru obezbjsdenia validnost reraltata
Ueestvule o razvijanje. modiflaciul validacijl, verifikaciji | vrednovanje mjeme
nosigurnosti | vrednuje anafaj odstupanja u okviru cherbjedenia validnosti rerultatas u
postojecih | novih metods u Odsjelku

Rubarje opremom iz obima metoda za koje je oviadéens

Ulestvuje u obuci zaposlenih isprovadi nadzor nad radom u pogledu zahtjova standards
ENI=0/IEC 170252018

Funkelonalno znanje neophodno 2 rad na ratunarima | Postoiedcem 1S

Frimjenjupe dokumenata sistema menadimenta

Dbl § diuge postove po nalogu defa Odsjela, natelnil Odjeljenie. direktora Centra i
direkdors Instinits, kojima | odpovars £a svoj rad

Clan 167
Ddgovorni fehnitar
Koardinira rad srednjeg i PK osoblja Odsjela:
Vodi nadzor nad cjelobupnim inventarom, stara se o praviloesti upetrebe |dventara |
odgovara za poviereni [nventar;
atara se o blagovremens| nabavel materijala potrebnog za irvedavanje radnih zadatika
Deljeljenjy
Vodi evidenciju o obimu ohavijenih poslova u Odsjeku;
Sastavija doevie, nedieljne, miesefne | godifnje mviebtaje rada Dedspeka;
Licestyuje u terenabkom radia:
Vil urimanje uzaraka s snalee iz djclamost! Odsjeka;
Po potrebi vrii uzorkovanje namimica:
Vrkl usimanje uzoraka briseva;
Ugima wrorke shodno predvidenom Planu | Programu Centra, Odjeljenja i Odsieka;
Priprema potrebau aprem | moterijal za terenski rad:
Ddgovoran je za pravilno uweimanje | rukovanfe sa wzorcima ¢ skladu s prroplsanim
proceduran;

Vodi evidenclju | 2dravstvenu dobumentaciju iz djeloloruga rada
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i nalogu direlaorn Centra, o swojstvn vozao «He kategorije izvedovn neophodne zadatlie
Cemar,

- Fukecionalng enanje aeophodnn & rad n radunarima | Postojedem 15

«  Primjenjuje dokomenata skstema menadimenta

- (ewlfa i druge poslove po palogu glaviog tebnidara Odjeljenia, Sefa Ddsjeka, nafelnika
Odjetjenja, direktora Contra i direktora Instituga, kojima i odgovara za svoj rad.

Clan 168
Tehnidar
= Uiestvue @ amskom rads i poslovima iz oblasti zadtite Hvotne sreding;
- Vodi evidencijp | zdravitvenn dokismentacijs i djelokrgas raida Odsjeks;
«  Brine se i priprema potrebnu oprema 25 terenski md;
- Paprems potrebine vieltaje
- Mkelma uzerke shodiso preevidencm planu i programa Centro;
Ddgovaran je za pravilno utimanje | rukovanje sa uzorcime w skladu o propisanim
proceduroma;
Uifstyuje u terenskom raidu estalih timova Cenora;
Funkrionalne znanje neophisdng za rad na radumarima i Postojedem 15
Primjenjuje dokamerata sistema menastiments
irbavija | druge posiowe po nalopu glavnog tehnidara Odjelienja, fefa Odsjekn, nacelnila
djeljenfa, direktora Centra § direktora Instituta, kojima | edgovard 22 svo rad

Clan 169
Odjeljenje kolsku higijenn, higijenu rada i profesionalng rehabilitaciju
Matelnilk

Orpsanizipe o i kovedi radom Od]eljeniag
Planiranje razvop Od|elen)a | wovrdivanie potrebanib frofkes
Nbavlin specijalisticke poslove 2 oblastl Skolshe higijens 1 hagijene roda, keo @ ostalih
obkast iz djelskrugs rada hgljiens;
Koordinira rad sa ostalim tmovima na Oudjeljenju;
Pomade v vodenja regsto e rast | evn) djece;
= Destvipe w keeadi planova | programa rada Centra;
Vrdl sanitama higiienski nadzor nad objeldima grugme i maswvne ishrane, po potrebi;
Udestvniie o rido specijalisticke ambulante 28 ishran
Vodi evidencipe izvrenog rada, pripremu nedeljnlh, mjeselnil | godiEnjih izvieltaja iz
dielclimogs rada Cadjeljen)a
< Ufestvuje u strudnom | nudno-istrativatkom racdu;
- dio radmog vremena po poatrebi korst za oliavljanje | drugih poslova speciinliste higiens

iz djelatmosti Centra
«  Uibavlje | druge posiove po nalope, direktors Cenira | direltora Instituta, kojima
oadgonira za svioj rad.
Clan 170
Liekar specifalista

Obavlja specijalisticke posiove iz olrlast Holske higijene | higijene rada;
= Dbavla speci palistidde poslowe 12 oblast Ebolske | mentaine higijene;
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Vodi evidenchiv | sdravstvenu dokumentaciju iz diglokraga rada Odjetjenja;

Vréi sunitarno higliensid nadeor nad objektima grupne | masovne ishrume:

UEewtvae i radle spectjalistiéhe ambilante z ishraono

[fesrvue o timsdom terenskom radu;

Uestvuje u leradi godifnfih fnvjrdtap iz dielokruga roda Odjeljenia

Obavlja | druge poslove po nalogu dofa Odsjeka, nodeliniha Odjeljenja, dircktors Centin |
direktors Instifuts, kajlma | o povara wa svey rael

flan 171

Linkar specijalista pedijatar

voddi regiatar 23 raot | razvo) djecs

prat i progdava demogralske keetanfa o populaciii diece;

Er'.ﬂl | proucava uticaj socijalno-ekonomshih i sredinskil knmpenenti na vulnerabilnost
JECE;

prati slravsivene potrebe djece;

vril analizy postojedeg tlravsivenog stanja djece;

radi godidnji vielta) o rastu | raevo|u djece;

obavlia | druge pastove po mologu &6 Odsjeka, nofeknike Odjeljenja, direktors Centra |

dlirektora Institwta, Joojlma | odpnvara £ svel md

flan 172

Tehnitar

Uiwstwuje u timskom radu na postovima iz oblastl dkolske higjens, biprijona rada | zaliiie
sivoine sredine (mierenje bukel:

Vodi evidenciju | edravitveno dokumentaciju iz djelokrags rada Odsielo;

Brine se | priprema potrebn opremu za terenski rad;

Pospeduje funkconning gnanje neophodno za rad na ratunacima | Postojecem 15
Primjenjuje dokemenata sistema me s Smenia

Friprema potrelme izviestaje;

Obavija 1 druge posiove po nalogu glavnog tehnitara Odjeljendi. $efa Odsjela, natelnika
Odjeljenja, direkiors Centra | direktora Instituta, kojima | edgovara 22 svo| rad,

Clan 173

BLENTAR ZA MEDICINSKU MIKROBIOLOGIIU

Direktor Centra

Rukovoc strudmim i nawdeim radom Centra | vrdi orpanizaciju | obfedinjavanie rada svil
Drelielpetja u Contry;

o rudnog yremena posvetuje rukovodenju i organieac)l rada Gentra o saradnji 4
rukovidiocima odjeljenja, odsjela | glavnim tehniforima, o ostaiok radnog wremenn

11
1O dina

e T E AR v s e e s




-

-
5
W Pen Y A mote chavijat posiove na jef jednom nife sistematizovanom rukovodefem radisom
- = mjektu i Centr, w skladu sa prioritetime;
Sa strucnim holegiiumom Instituts organizupe | planira struéni | nautno-istrakivacki rad
Centra | rasparedaje ga po odjeljon)ima;
Uiestvuje d izrodi goditnjeg plana rada i stara se o njegovom blagovremenom lzvedenj)
festvupe o radu strufnog helegiuma Instituta | savietedamin tijela kojs obraouje
direkeor Instityts, eskladujuli na ta) nadin rad Centra sa dregim organivaciopim
|edinknina b kvl lnstitatag
Oepganisie | vodi strucnl kolegjum Centea;
Predlade PMlan usariavinfa spostenlh, samoatalno il ns prijedlog nadeinika Odjeljonja:
Hrine o0 o maufaom | strodnem osirdananje slalka Centea, ek kol obadliap
phaversi pripravoicld swd ljekera na speciializaciji § drugih koji doloze na strofmg
usay rEakange u Centar:
Didgonvaran je za rado disciplion unutar Centr;
Dbavirtan je da omoguedt izvadenje teorijeke | praktidne nastave o Contre
Vs sl nl madeor msd svim radnicima Centra,
o Razporeduje radmike oo rad po pojedinim radnim mjestima;
a Prodlado Imencvanje natelntica I'.Illjt‘-'lknj.;;
« Sa nacelnicima Ddjpliena stara se o weodenju | primpeni novil | savremenih metoda u
difappmiastic;
Odgovoran e 2a oberbjedenie uvodenga | realizactju aktivonst, mjera | postupaka sistemp
levalitetn u Contrug
Stara e mijedno 53 nalfelnicima Ddpeljenja, fefom Odsjeka laborotongske lubinge §
stevilbencipe,  Odpovormim ljekarima  Odgovornime  struénfacima,  Odgovornim
sludhenicima | glamim tehnidarom Centra' o Bead] periodiEnlb vjedtaja u Centru;
Prufe  strofno-metodolodky  pomed iz mikrobiologije | parazitologije  manjim
imlkrohiabdkldm Labaratarijama o drogim idravstvenim ustannimama;
o ve o no-strafivadkim radom;
Ubavifa ) druge poslove pe nilogu direktars Instituta, kome | odgovira za svoj rad,

Clan 174

Malfelnik Odjeljenja

Orgaiiivuje L rohovodi radoem Oudjeljen ja;

Vi msporedivanje posiova na izvrdioce u abvire Od peljenga;

Oilgoseorsn je pa discipling na Ddjeljenju;

Odgovorin je za obezbjedenje wwodenja i realizaciju akthaiost], mjers | postupska sistema
kevaliteta na Odjelpenju kojim rulowodi;

U sarsdnpl <4 direltorem Contra. nalelniciims Ciljelpnja. Sefom Odgjeka lnboratonjshe
kufuimje 1 stenlizscije, Odpovornim Bekarima, Odpovarmim strudnjacima, Odgovormim
slufbearicima, | glavnim tebhnicarem Centra udestvuje o koordinaciil organiscije rada u
Cantiug

Uestvige u predlaganu | dopodenju Plana Centra u difelu adgovarmost (deljenja Eolim
ruknvods;

Clalgereinta wa btagovremens sprovikbenis Flana Centra ko s odnosi na Odjelpenje:
Odgowvaran je 2a izradu pedjeljnil, mjesefnih | podiingih (zviedtaga Odjeljenia;

Priprema listu potreba za norednu godinu svih neophodnib dijagrostilome, reagerasa i
podroEnmg matertjala | opreme koji 3o koriste na Odielieniu | dostavlpa je direktorg Centra;
Hrine se o opskrbljenosd Odieljengs  dijpgnosiikbumbms  reagencijame, | drogim
sredstdima potrebnim ga peometan rad;
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Obavijn visokestrulne specijalistitio dijagnostilu iz oblast koja se radi na Odj=Read
Eojim rukovidi, 9 po potrebd | dijagnaostiles iz dragih oblasti b domens rada Centro, 53
mickam od odjeljenja;

Pratl, proadava, usavedava | uvodi nove metode § tehnike @ djeloknga svog rada,
Udestvuje u strutnom | nautno-istrafivatiom radu @ oblasti mikeobiologipe
parnEiiodogl je;

Udestvuje u edubagiji lebosra i dragog osoblja koje je o oboc u Centi

U stufspu potrebe afestruje | o drugim akthmostina koje se sprovode u Contru:

Obavlin i sve druge poslove po nslogu direktora Centra | direlmora [nstituea, Sojima |
odgoivara za svoj rad.

Clan 175

Ljekar specijalista

Ra nekom od odjeljenja obavlja visokostrutnu specijalistifku dijagnostiku 2 oblast
mikrobinlogile | parazitologije [bakterobodlu, vinsolofky, parazitolofiu, mikoloti,
Imunalotkn - serolofka, molskularnu.), te nakon obavijenih spitvanja ovierava |
potpisuje regaliate il

Iestvile o uvodenjo | realizacijl aktivivostt, mjera | postupaba sistema kvaliteta na
Odjeljenju gdie jo rusporeden, kao | Centru u cjelini;

IHestvuje u pripremi Plana rada Odjeljenin:

Ufestvuje u pripremi pertoditnih aviedtaia koji se iradup na Odjeljenju wilie je
raspureden;

Ubestvule u pripremi liste potrelss za narednu godinu svih neaphodnil dijsgnostilouma,
redgenasa i porosnog materijala | opreme Kogi oo koriste na Odjeljenju;

Brine se o ppskrbljenostt Laboratorije w kojoj radi dijagnostikumima, reagencijama, i
drugim eredstvima potrebnim za nesimetan rach

Proti, proufava | ulestvule u usivriavaniu | uwvodenjo movih metoda | tehmks @
dieknkruga svog rada;

Ueestenje u strudnom | saubnolstrafivadiom radu 12 oblss mikmohiologiye |
parazitalogije:

Litestvije u edukacifi ljelara | drugog osoblja koje je na obucl u Centru:

U slutaju potrebe udestvaje i u dragim akthmostima koje se sprovode u Centru

Obavija i sve druge posiove po nalogu natelnila Odjeljenja, dircktora Centra | direktorn
Instituta, kojima | odgovara za svej rad.

Clam 176

Analitiéar u Odjeljenju za molekularau dijagnostiku

Dbavija molekularnu dijagnostik (dokazlvanje prisutnosti, genotipizacije | kvantifilacije
mikroorganizama u kinifkim uzoreima), te ovierava | potpisuje reruliste obaviienih
Iwpitissan|a;

testvupe v uvodenju | realivactii altivnosti, mjera | postupaka sistemsa kvaliteta na
Ddjeljeniv gdje je rasporeden, koo | Centru o cheling:

I estvuje u pripremi Plana rada Odjeljen)a;

Uestvuje u pripremi periodifaih myvjettaja koji se fzradoju na Odjelimju;
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Ifearvule u pripremi liste potreba za narednu godinu svih neophodnih dijagnostilama,
genasa | potreénog matertjala | opreme koji se koriste na Odjeljenfu

£ Brine e o opskrbljenosti laborptoripe u kojoj radi dijagnostikemima, resgencijama, |

drugim sredstvima poirebnim ta neometan rod;

Prati, prosdava | obestvule o ssavrdavanje | uvodenju novih metoda | tehnika b
djelakniga svng rada;

Ugestvuje u strulnom | nauinoistradivalikom radu iz oblasti molekulame miloobiologije;
UEesteufe uadukaciji el | drugog osobijs keje @ na obuc o Centrag

U sluaju potrebe ulestvufe | o drugim aktivnostima koje se sprovode u Centrs;

Ohavija | swie druge paslove po nalogu nafvinika Odjeljenis, direktora Centra | direktora
liaseleutd, ¥oflma | odpovara za svaj rad,

Clan 177

Glavni tehnitar Centra

Vrib po naloga direktora Centra, msporedivanie asoblia po dnevnom rasporedu |
koordinivy posao videg, srednjeg medicinskog { nemedicinskog osoblja Centra;

Vo madzor md egyelokupmin inventarsm, stara se o prayinoestd upotrebe invedtara |
odgovara ga poviereni imventar;

Gilwsnd tehnidar Centra dio radnog vremens posvedufe rakovodenju | organizaciil rada
Centra, a ostatak radnog vremena obavija nagiokenije postove &2 svoje struke u Centru ili
made ohavijat podove na |of |ednom niles sistematizovenom rukovodedem radnom
mjestu u Centru {odgovorni tehnidar] u skladu sa prioritetima Contra;

Vril kontrolu rada tehnitara | nemedicinskog kadra o Centru

Odgovoran je za blasgovremenu nabavku materijals potrebnog e igvrdavanje radnih
sadataka Centra | vl evidenciju o nabava materijala;

Wodi | odgovoran je ra mogacinglo poslevanje Centra;

Wiodl evlilenclju o oddmu obavljerih poslova Centrag

Vil evidenciju pratnostl zaposlonth;

UDdgovara 23 dokumentaciii | statestidke podatke Centra v cielinlg

Boordinira sastavipanie dnewnih, nedjeljoh, mpesednih | podidnjih Evicdiaja o rada
Cidgeljeng;

Fo nabogu d irektiorn Cenkra, U swodstvi vicata » B kategorije ovrkava niophodne zadatke
ra Centar;

Vrsh i ievrdava dinige zadatke o procesu rada Centrg

Otavlsa §drugge poslove po nalops direitora Centra | direktors Instituta, Eojima | adgavara

za svoj iail,

Clan 178

Sefl Odsjeka laboratorijska kubinga i sterilizacija

Hubovodl pagiovima laboraton ke kubinpe | sterilimcip;

Wiii msporedivanie poslavi na ievrEiooe o okoviru Odsjela;

iDdpreniran je zadiscipling na Okls|eku;

iDdgoviran je za obexbjodenje uvoden)a | realizaciju aktivnosth. mjera | postupaka skstema
hwaliteta ma Odsjeku kojin rukovoedi;
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U saradnjl sa dirckvorom Centra, nadelnicims Odjeljena Odgovorm
Ddpovornim strufnjactma, Odgovornim slufbenicdima, | glavaim tehnidan
uCestvule u koordinacis organizacije radi u Centru:
Uestvuje u predlganiu | donodenu Plana Centra o difel sdgovornast Odsieka kopim
rubivods;

- Ddgovars ez blagoviemens sprovodenje Plann Certra koji sv odnosi nn Odsiek koiim
ruovods:
Odgovaran jo za adurno vodenje svib evidene i fooje s wedde o (dsjekig

= Ddgoveran |e za lxradi | kentrols perioditnib frviedtaja kojise odnose na Odsek,

- Priprema listu potreba m narednu godinu svib neophodnih dijagnostikuma, reagenas |
patratnog masterijali | opreme kojl se korste na Odsjedn | dostavlja jo direktoru Cantra;

= Brne s o epskrbljEmost s\Wm podlogaima, dijagnostilkumima, reagencipma, potrofnim
materijalom i drughm sredstvima potrebaim za neometan rad Odsjska;
Yol raduna b redivng) popuanjenost) pripremijenim | gotovom podlogama, te rastvorima
i reagencijama, kao injibosve] distribocii orgasizacionim jedinicama u Contne
Udgovoran je za kontrolu kvaliteta dekontaminacije, pranja | sterilizacije koji se obavifajd
mid Chdspekn;
brine o opslobljenost], te radi na wnnodavan ju | distribuciji relerestnil wieva bakterig
e3 kontroly kvalitets, potrebndh, koko za rad Centra, tako i ostalih mikrobioletoh
inboratorii u drdavi;
udgovaran je za kontrobu kvalitets hranjivih paclhga, Fstara, reapeficijn, boja § diugog
materijaln kojl e pripremas na Odsjel;
Vodi rafum o keontrol kofiding dekontaminineg otpada koji se produkupe o Centr
U stutapu porrebe udestwaje | drugim aktivnostims koje se sprovode u Centru,

- Obavija | druge poslove po nalogu direkrora Centia | dirsltom Instituta, leojima | odgovars
£a svio| rad,

Clan 1749

Odgovarna osoha za skrining

- Koordinira poslovima laboratoriskog sicrininga rakn debelog crijeva;

- Udmstviije u prijemu uzorals, distribuciji pribora, kao | distribuciji rezulta forsmicima,
verano & dijagnostiku okultnog krvarenja u skriningu raka debelog crijeva:

- Uestvuje u laboratorijske) ebradi § instrumentalng) anallz primlpenib deorab;
Birine sc o opskrbljenosti dijagnostikumima, reagencijama, potroieim materigalom |
drugim sredsivima potrebnim za neometan rad na dlfignosticn ekultnog krvarenio;
Odgovaran je za adurno vodenje svil evidencija koje se vode 23 dijagnostike okultnog
kervaromja;

= Ddgovoran je za iEradu | Kontrole penodicath izvpedtaja koji s odnoese na dijagnostiky
ohulmog krvarening

= Priprema listu potreba 23 narcdou goding svib neophodnily difagnostikuma, reagenasa 4
potreinog materiiala koji se koviste 2 dijagnostitn olulsneg krvarenja;

«  Uwstvije w prijema azoraka 7a skrinig raka grlida materice;

« U sledaju potrebe, uwiestvaje i b drigim akihmnostima hoje se sgrovode u Centrug
bl | druge poslove po naloga glavnog tehnifarn Centra, direktora Centra | direktorn
Insetitunts, kojima @ odpovara ra svoj rad,

Clan 180
Analiticar u Odjeljenju za sanitarmn mikroblologiju

- Ohavijo dijagnostiku iz oblasy mikrahiologije, parazitologije | molekularme dijagnostike, te
ovieravi | potplsufe reenluate shavijenil ispitvangu;
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e e u uvodenu | realizactji slctivoost, mjera | postupaka sistoma kvalitets na Odjeljenju

e jo rasporeden, kan § Centru u cjelini;

Titetvuje o pripremi Plang cado Odjeljenja;

= Iiteatije i pripremi perlodicénih cjeltaja kojil s wroduju na Ddjeljonju;
Uearvuge u pripremd Hite potrela 2a naredou godion swh peopbodnih dijagnostilama,
reagemasd | potrodnng materijala | opoeme ol s¢ Korsie na Odjelpenjo;

= brine se 0 opakrhljenost nborsioripe o kojo] radi dijagnostikamima, reagencijama, | drsgim
srecstnimi potrebodm a peometan md,;

« Prati, m;ubwl seesivuje u usavriavaniu i uvodenju novih metoda | cehnika 1z diefokruga
v o

- Utestvuge u strudnom | naudnoistrativatkom radu iz oblasti molekulame miloobiologije;

« Iestvuje v eduboclfi ljekara | drugeg asoblja koje je na obuci v Centra;

- U shutaju potrebe ulestvuje | w drsgim aktivaostima koje se sprovode u Centru;

o Dbavdjs | sve druge poslove po nalegu sadelnika Ddjeljenja, direlior Centra § direldora
Frastibuiba, kopimea | odgosara e svof rad

Clan 181
Ddgovornl lehnitar
Virdl htbrol facla belinifars | nemedicinsbog kadra o Odjeljetifu;
Srara se o nabavel testava reagencija dijagnostiluma | drugog materijala potrébnog wa
ot rad Daljeljenja;
(hdgowtran e ra prijadiivanje roagenaea, testova i sl kojl nedostajo 1 Sja mabavia treda
ila se alurira;
Vodi mogacinsko poslovanje Odpeljenja;
Vo evidenciju o obiniu abavljenih posiova Odjeljenja i prisetnost zapoaslenih radnika;
Calgovara za medicinabu dolumentach § statisticke podatke na Cdjelenjc
Sastavlja dnevoe, nedjeljne. mpseline | podilnge pgedtaje o radu Oudjeljenj;
(il govarmi tehiniGar na prijen vrii raevrstnan]e uputa po opdtinama | kategor jEma:
Raifl i nebo) od labaratorijs wi8e dakene abdratongBle pracedure kao labaratorijskl
tohnifar;
Wrdi | izvrdava druge mdatke u procesi rada Ceptra;
Fhavija 1 swe druge poshove po paloge natelnika Odielienja, glaovnog tehmitara Centra
ifirektara Contra | dirvkitor Institista, kajima | sdgovara 7a svoj rad

Clan 182
Labworatorijski tehnitar
Ubavija poslove prijgma pacijenata | svih vista pzoraka, o bope se obavijan anakbize w
Centru;

¥rdi irdavanie posuda o umimanje moterijala strnlama - pacipentima;

Viwdi ghavil protokol Contra {upls konsniks usiugs, matenijala | maovodenje remiliata
bpitivan

fiaje nformacije svim koclsnicima ushiga;

Prikuplja | adimipkstrativin obiaduje rexultate analiza 2a pojilineg pacljente adnosnn
wnnrke;

kstribuira recultase anallzs Korenlclma pshogs;

Vol sve evidencije vezane za pacijente | njihove weorke koji se obroduju u Centru:
Obavlja ueorkovang svih vrsta uzorale, Koji tehnidki mogu da se wzorkaju u Centru;

Wikl pripremo | obradu bolesniCeog | dragog materijals u cilju njegovol mikmobiolodlog
pregilesta;
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Obavlfa tihnifke poslove | tadatie aboratorjske dijagrostike prema vrst Loy
Eopo| rdi;

Rukaje aparatina koje posjedupe laboratorija | brine o njilovn] isprovnaesti;
Obavlja administrativie postove o laboratoriji § vodi potreboe evidencije:
leradupe izviedtaje o radu vezane 13 poslave | zasdatke koje obavija:

Stara se o opremijenosti laboratorije u kojoj radi, podlogama, kalturama, tessovima
redgencijama i pobrofnim materijalom potrebnim e peometan pad laborators, (& =
ndgmvaran & njihove Euvanie;

Vrdl pripremanje radititih vwsts branjivih podloga, njihovu sterilizacije | pro e
kvl ity

V& desinfekcif pranje | dédenje instrumenata | drugog pribors kajim so sluf o radu;
Priprema laboratarijsku stakdariju | drugi pribor = sterilizacip 0 vedi sterilizaciju (stog,
adnosno, obeskiidenje svih biohazardnib materifala koj potitu iz laboratorije:

Hadi na ummodavaiiju i distribucii referenmibsajea hakterii:

Radi na odriavanju | umnoEavanju kultura éelija;

Vst venepunkelju laboratorijskih Zvoting, obradu | priprem istih za potrebe slutbe;
Pravi i priprema svedstva potredis ga rad:

Po potrebi ulestvuje o terenskim akcifama koje se levode o okvi radnib sadatalo
{djelienja, odnosn Centra:

Obavlin i sve druge poslove po nalogu nalelniks Odjelienja ljekara specijaliste,
(kigovornog lekara, Odgovorneg struinjaka. Odeovernop dufbeniks, rukovodioo
Laboratorije, Sefa Odsjeka, glavnog tehnifara Centra, direlioras Centra | direktor
Instituts, kojlma | edpoiara #a svo| rad,

Clan 183

Hemijski tehnifar u Odsjeku laboratorijsha kuhinja i sterilizacija

Fravi razlifite vrste hranjivih podiogs kode 6 Eoriste u Centri:

¥rdi prpremanje svih vests rastvora, baja | reajgencija, te proviero mjihovog kvalibets;
Prijrema laboratorijsku staklariju | drugi pribor 7a sterilizacijo | vedi stenlizaciju istog,
odnosno obesklidenje svih biohazardnih matertiala koji potiéy iz liborsiorje;

Ohavlja administrativie poslove na Sektoru | vod] potrebne evidencije;

Vodi ratuin o snabdjevenaosti seltors svim materijalom potrebnim ea neometan rad:
(Hhavlja | sve druge posiove po nalogy defa Odsjeka, glavnog tehmifara Centra, direktor
Centra | dircktorn Instituta, keojima | odgovard za svoj rad,

Clun 184

Koordinator za mikrobiolodku, sanitarnu, hio-hemijsku bezbjednost iticenib
lifmosti

Yrii uzorkovanje hrane, vode | briseva  na terend, po progeamo | o koordinacill
oviatienim pripadaicima MUP-a § druglh driawnih organd, angadovanib na posloims
zadtite Stidenth lidnost:

Bribe o uretim uzorcima u fodo njibovoeg transpora do laboratoria Instituta

Brine o blagovremena] distribecji rezultata ispitivanja za azote uzorke odgovarjudim
sludbama koje su trafile novedena ispitivanja;

Utestvuje u vrienju kontrole objekata na terenu po programu | u koordinacy sa
oviaktenim pripadnicima MUP-4 idrogih drtavnib organa, angadovanih ma poslovios
gadnte Stheenih lidnosti;

Obavija administrativae poshove u u dislokrugu svoga rada | vadi pomrebne evidencie
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Fo potrebl ufestvule o terenskim alecljama koje se lvode U okviru radnib zadataka
Ciljelienga,

Ohavig i sve drige poshove po nalogn nafelnika Odjelenja, fjekara specipalisoe, glavimg
tehnifara Centra, direlgors Centra i dirvkiora Institata, kojima i odgovara za svoj rad

Clan 185

Pralja laboratorijskog posuda
"itl.“'ltﬁ.l u|1r||,11||;.-‘l'||1|:m lahoratonjshko i'llrl'l'.‘!lj.l'.' ] dmm koridfen thummﬂj-:}u rﬂ.nl.tl‘ip] £
Labaratorije | transportuje u bboratorijske kuhinju radi obesklitenja;
Obesklideno posouds | drugh pribor se pere | sull, sortira | dogtavlja na sterilizaciji;
- iklgoviriv je 2 posude koje pere
Uklr#zava Clstoda pranmnice
(vl | sve drige peslove pa nalogu Sofa Odsjela, glavnog tehnifars Centra, direkrors
Centra i direktora Institata, ojima i odgovara za svoj rad.

Clan 186
Vi RASPFORED ZAPOSLENIH

Prijem u radnl odnos | raspored zapoclenih vl g2 o skladu 53 2akopom, Stmnatom | ovim
Pravilnikom,

Clan 187

£a potrebe fakultets Univerziteta Crive Gore § drugih Universiteta, 22 koje se iskade potreba, o u
shelaidy s stabutbria Instituls za javno gdravije Crme Goie | Univerziteta. za koje je Institut za javno
sdravie Cme Gore nastvno-naudno o, obezbjeduje se odgovarapsti mastmmddki | saratnitk
leadiar,

Miedusohna priava | obavere Iz stavil 1 oveg g, uwreduj 2 posebaim Ugovorom kojl e
zakdjutuje iemedu univerziteta | Instituta 22 favno e,

Clan 188

Lice ko se zapodiiava u institut za pvpo pdravije Croe Gore, pripe cakdjudivanjs Wgora o radu
dickiio jie priladis ridou knfikicy, dokaze o spunjavanju opstih | posebnih uslova neophodnib za
ranivanje radmog ednosa, kao i jelargko wjerenie o rdravstvenn| spossbnosti 2a posao

Clan 189

Faposient u Institute ze javno sdravipe Cme Gore sa akademskum zvanjem (docent. vanredni
profesor | redovni profesor) | nodnim svanjem (noodni seradnik. vidh nsoni sorsdnik i noudni
saviernik ) su u obaveri dio dio svor mdnog yvremena posvete proudavaniu najnovijih saenenga
iz ohlasti kojom s¢ have, njihovom primjenom u prakss, Kao § séavaniu | pripremi aktivoos
na dobijasje naudnib projekata

Clan 190

Institut e javno edrovlje Croe Gore de, nadoen dobijenog redenja ministarstva nalednog za poslove
i o sparavaniu progisanih wusbova u pogledu ladra, organizacije, tehnifkih | drugih usbs za
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obavijanje strufnih poslova wadvite | sdravije na radu, obayliati pesiove i@ demeek) _r?-i_i.l‘lﬁ
argnizacije za poslove zattite § zdravifa na mdu
Clanovi ovladéens organicaciie iz prethodnog stava ce. w periodu potrebe rsds m progjes
divy svog radnog vromena posyebit strudnim poslovima zastite | sdiavlin ma rad o proostalo
radne yrijeine de posvetit poslovinea shodono cadeiio mjestiom na Kojima sa raspocedent (s
arganizacionim jedimicama Instituts

Clan 191

i'..1|u:|=-]|-|l||||u s ode. kao posehan usioy, wivedibl obayvezs i P fetovane voracke (orvale,
mafmanje =1s latejgorijo, o caposlen e dufan da vozl slugben sutomobil o cilju obavhania
dielatmosti iz svog djelokruga rada na terenu po odiisct madredenog

Clan 192

Zagmalenl validi roda rasporeduj se mi rvfea mjesta ko sdgovaraju niihovo) preostalis
I‘HlJ.1!ﬂ.'-| aposobRostl, odngsno o Rew su osposoblpend prena ﬁf-i;nls]-in] spremd, Zmamie |
spesubnostima

Clan 191

Hn_vrmn;d rapoalenih v sheladu aa odredbama ey Pravifnbie irerdin ée s u roliu od mjesec dana
od dana stupania na SHagu o Firavilnila

Vil PRELAZNEIZAVRSNE ODREDBE

Clan 194
(reag Pravilnik stupa na snagu danom dobijanjs saglasnosti na is1 od strane Minstarsia sdroayda
e [sore
Stupanjemn na snagu odredbl ovog Pravilnlka, presiaju da vale odredbe Provilnila o unatragngo
organkzacifl | sistematizacifl radnib mjesto u lnativatu 2a jaovioo eildravije Crie Gore b, 012-3418 od
0705202 . podine

FREDSIEDNIK ODBORA DIRERTOMRA
INSTITUTA £A JAVND ZDRAVLIE U RNE GORE

e Ar Goran Jovanovic
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