Na osnovu ¢lana 5 stav 1 tacka 9 Zakona o radu (,.SLlist CG*, 74/19, 8/21, 59/21, 68/21,
145/21) 1 ¢lana 73 Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,S1. list CG*, broj 3/16, 39/16, 2/17, 44/18,
24/19, 82/20, 8/21), Odbor direktora Zavoda za transfuziju krvi Crne Gore, na elektronskoj
sjednici odrzanoj 30.12.2022. godine, donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA [ DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACII I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
ZAVODA ZA TRANSFUZIJU KRVI CRNE GORE
broj 01-2073 od 04.10.2018. godine

Clan 1
Clan 4 stav 2 Pravilnika mijenja se i glasi:

.Poslove iz stava 1 obavlja Zavod za transfuziju krvi Crne Gore u Podgorici kao i deset
organizacionih djelova u zdravstvenim ustanovama koje u svojoj djelatnosti koriste krv u
lijeCenju u skladu sa aktima Zavoda (u Niksicu, Baru, Beranama, Bijelom Polju, Pljevljima,
Kotoru, Risnu, Cetinju, Meljinama i Podgorici)”.

Clan2

Clan 9 stav 1 tatka 6 Pravilnika mijenja se i glasi:

,.Organizacioni djelovi Zavoda u Niksicu, Baru, Beranama, Bijelom Polju, Pljevljima, Kotoru,
Cetinju 1 Meljinama obavljaju djelatnosti iz Sluzbe za kolekciju krvi, Sluzbe za laboratorijsku i
drugu dijagnostiku i Sluzbe za urgentnu i klinicku transfuziju”

Clan 3

Clan 9 stav 1 ta¢ka 6 Pravilnika dopunjava se na na¢in da posle Odjeljenja za klini¢ku i urgentnu
transfuziju Risan bude:

..X Odjeljenje za kolekeiju krvi, laboratorijsku, klini¢ku i urgentnu transfuziju Meljine™.
Clan 4
Clan 18 stav 1 mijenja se i glasi:

* Za izvrSavanje poslova iz djelokruga Zavoda za transfuziju krvi utvrduju se radna mjesta za
ukupno 215 izvrsilaca™.



Poslije radnog mjesta pod brojem 109 dodaju se:

X Odjeljenje za kolekeiju krvi, laboratorijsku, klini¢ku i urgentnu transfuziju Meljine

Visoko obrazovanje u obimu od 360
(CSPK) kredita, Medicinski
SEF ODJELJENJA fakultet, 2 godine radnog
110 iskustva nakon zavriene
- specijalizacija iz transfuziologije specijalizacije
- poznavanje rada na raunaru
Srednje obrazovanje u obimu od
240 (CSPK) kredita, Medicinska
GLAVNI MEDICINSKI | tkola 2 godine radnog
1 TEHNICAR iskustva
ODIJELJENJA - Sertifikat o zavrienoj edukaciji za
TRANSFUZER rad u transfuzioloskoj sluzbi V
stepen
- poznavanje rada na radunaru
Visoko obrazovanje u obimu od 360
(CSPK) kredita, Medicinski
fakultet,
112 SPECIJALISTA
TRANSFUZIOLOG - specijalizacija iz transfuziologije
- poznavanje rada na racunaru
Srednje obrazovanje u obimu od
240 (CSPK) kredita, Medicinska
MEDICINSKI Skola
113 | TEHNICAR . o 1 godina
TRANSFUZER - Sertifikat o zavrienoj edukaciji za
rad u transfuziolokoj sluzbi V
stepen
- poznavanje rada na ratunaru
Srednje obrazovanje u obimu od
7 - H 11 -
oo ek | OGSO et Ml
TEHNICAR la opsteg ili laboratorijskog
smjera
- poznavanje rada na radunaru
Srednje obrazovanje u obimu od
RADNICA ZA ;
115 | PRANJE LAB. ANCSPR Flredia Probni rad
POSUDA -
Osnovno obrazovanje

Dosadasnji redni brojevi 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123,
124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131 postaju 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,
126, 127,128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 1361 137.



Clan 5

Clan 128 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 110: SEF ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU KRVI, LABORATORIJSKU, KLINICKU 1

e © o ¢ o o o L

URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Organizuje posao na Odjeljenju;

Obavlja specijalisticke poslove iz djelokruga rada Odjeljenja;

Vrsi kontrolu uradene krvne grupe za naznaceni uzorak;

Svojim potpisom verifikuje uskladenosti podataka sa uzoraka, trebovanja, jedinica krvnih
komponenti namijenjenih pacijentu i transfuzioloskog izvjestaja;

Vrsi kontrolu i verifikaciju rezultata sprovedenih analiza;

RjeSava sporne imunohematoloske analize koje je tehni¢ar ustanovio;

Odgovoran je za izradu godi$njih planova i programa rada Odjeljenja, prikupljanja krvi u
saradnji sa partnerima, prati njihovu realizaciju i blagovremeno sprovodenje istih;
Dostavlja plan godiSnjih potreba potrosnog medicinskog materijala za rad Odjeljenja;
Odgovoran za racionalnu potro$nju testova i potro$nog materijala;

Odgovornost za adekvatnu upotrebu laboratorijske opreme;

Odgovoran je za izradu izvjeStaja o radu Odjeljenja i za pravovremeno dostavljanje istih;
KontroliSe vodenje propisane zdravstvene evidencije i dokumentacije u Odjeljenju;
Saraduje sa drugim organizacionim jedinicama — Sluzbama u Zavodu;

Priprema godi$nji plan edukacije osoblja zaposlenog na Odjeljenju, odgovoran je za
realizaciju edukacije, vodi evidenciju i dostavlja redovne izvjestaje o sprovodenju iste;
Priprema i dostavlja godisnji plan razvoja i unaprijedenja rada Odjeljenja;

Za izvrSenje poslova i zadataka zaposlenih odgovara Direktoru Zavoda;

Za strucni rad, realizaciju plana i programa rada odgovara struénom savjetu i direktoru
Zavoda;

Objedinjuje i koordinira rad u obavljanju poslova Odjeljenja;

Obavlja strucne konsultacije;

Ucestvuje u izradi organizacionih i stru¢no metodoloskih uputstava za rad medicinskog
osoblja;

Ucestvuje u radu bolni¢kog komiteta za transfuziju krvi bolnice Meljine;

Raspolaze stanjem zaliha i stara se o blagovremenom snabdijevanju Odjeljenja potrebnim
materijalom za rad;

Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju u pisanoj i elektronskoj formi;

Stara se za sprovodenje sistema kvaliteta;

Ucestvuje u edukaciji medicinskog kadra u Zavodu;

Odgovornost za sprovodenje mjera zastite na radu;

Odgovornost za slijedljivost svih potupaka koje sprovodi;

Odgovoran za eticko ponaSanje u odnosu na dobijene rezultate;

Odgovoran za zaStitu podataka o pacijentima;

Definisanje uslova za obezbijedenje funkcionisanja Odjeljenja pod datim vanrednim
okolnostima i prac¢enje njihove realizacije;

Dozvoljeno prilagodavanje standardnih operativnih procedura vanrednim okolnostima;
Nadzire rad svih zaposlenih na Odjeljenju;



Obavlja 1 druge poslove koji proisticu iz poslova Sefa Odjeljenja koje odredi direktor
Zavoda;
Za svoj rad odgovara nacelniku Sluzbe i direktoru Zavoda.

Clan 6

Clan 129 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 111: GLAVNI MEDICINSKI TEHNICAR - TRANSFUZER ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU

KRVI, LABORATORIJSKU, KLINICKU I URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Planira i koordiniSe rad medicinskih tehni¢ara na Odjeljenju u saradnji sa glavnim
medicinskim tehnicarem Sluzbe;

Pravi raspored rada, smjenskog rada, deZurstva;

Ucestvuje u izradi organizacionih i stru¢no metodoloskih uputstava za rad medicinskih
tehnicara;

Prati izvrSenje plana rada;

Stara se o blagovremenom snabdijevanju Odjeljenja potrebnim materijalom za rad;
Kontrolise rokove potro$nog materijala u cilju racionalne potrosnje;

KontroliSe prijem i distiribuciju krvnih produkata;

Evidentira zastarele krvne produkte i reagense i o tome obavjeStava glavnog medicinskog
tehnicara Sluzbe i glavnog tehnicara Zavoda;

Stara se 1 vodi evidenciju o redovnom servisiranju i odrzavanju opreme;

Stara se za sprovodenje sistema kvaliteta;

Ucestvuje u edukaciji srednjeg medicinskog kadra u Zavodu;

Obavlja poslove medicinskog tehnicara iz djelatnosti Odjeljenja,

Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju u pisanoj i elektronskoj formi;

Odgovora za ekonomic¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;

Vodi evidenciju o ispravnosti opreme i inventara na Odjeljenju;

Obavlja i druge poslove koji proistiCu iz poslova glavnog medicinskog tehnicara
Odjeljenja;

Za svoj rad odgovara Sefu Odjeljenja, glavnom medicinskom tehni¢aru Sluzbe i glavnom
medicinskom tehnic¢aru Zavoda.

Clan 7

Clan 130 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 112: SPECIJALISTA TRANSFUZIOLOG ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU KRVI,

LABORATORIJSKU, KLINICKU I URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Obavlja poslove ljekara specijaliste;

Obavlja zdravstvene preglede davalaca krvi;

Ucestvuje u radu savjetovalistva za davaoce krvi;

Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju u pisanoj i elektronskoj formi;

Vrsi kontrolu uradene krvne grupe za naznadeni uzorak;

Svojim potpisom verifikuje uskladenosti podataka sa uzoraka, trebovanja, jedinica krvnih
komponenti namijenjenih pacijentu i transfuzioloskog izvjestaja;



Vrsi kontrolu i verifikaciju rezultata sprovedenih analiza;

RjeSava sporne imunohematoloske analize koje je tehnicar ustanovio;

Obavlja stru¢ne konsultacije;

Odgovoran je za izradu godi$njih planova i programa rada Odjeljenja, prikupljanja krvi u
saradnji sa partnerima, prati njihovu realizaciju i blagovremeno sprovodenje istih;
Odgovoran je za izradu izvjestaja o radu Odjeljenja i za pravovremeno dostavljanje istih;
KontroliSe vodenje propisane zdravstvene evidencije i dokumentacije u Odjeljenju;
Saraduje sa drugim organizacionim jedinicama — Sluzbama u Zavodu;

Stara se za sprovodenje sistema kvaliteta;

Ucestvuje u izradi organizacionih i stru¢no metodoloskih uputstava za rad medicinskog
osoblja;

Raspolaze stanjem zaliha i stara se o blagovremenom snabdijevanju Odjeljenja potrebnim
materijalom za rad;

Obavlja i druge poslove koji proisti¢u iz poslova ljekara specijaliste po nalogu 3efa
Odjeljenja, nacelnika Sluzbe i direktora Zavoda;

Za izvrSenje poslova i zadataka zaposlenih odgovara Sefu Odjeljenja.

Clan 8

Clan 131 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 113: MEDICINSKI TEHNICAR - TRANSFUZER ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU KRVI,

LABORATORIJSKU, KLINICKU I URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Vrsi pipremu radnog prostora, pribora i materijala potrebnog za rad;

Vr3i prijem davaoca krvi;

Vrsi prijem davaoca krvi za autologne transfuzije;

Vrsi provjeru vrijednosti hemoglobina/ hematokrita;

Odreduje krvnu grupu ABO i Rh usvojenim metodama;

Vrsi kolekeiju i konzervaciju krvi na propisani nagin;

Vrsi zbrinjavanje nezeljenih efekata u toku i nakon davanja krvi;

Ucestvuje u radu mobilne ekipe;

Ucestvuje u pripremi materijala za kolekciju krvi na Odjeljenju i na terenu;

Vrsi prijem i unos trebovanja i uzoraka krvi za analize pacijenata i vr$i trijazu istih;

Vrsi analize uzoraka krvi pacijenata na pripadnost ABO, Rh i drugih krvnogrupnih
sistema, tumaci dobijen rezultat, donosi konacan rezultat sprovedenih analiza, uskladuje
podatke sa uzoraka, zahtjeva i izvjeStaja transfuzioloSkog testiranja i svojim potpisom
potvrduje sprovedene analize i dobijene rezultate;

Izvodi unakrsnu i direktnu probu i druge imunohematoloske analize, tumaci dobijen
rezultat, donosi konacan rezultat sprovedenih analiza, uskladuje podatke sa uzoraka,
zahtjeva, odabranih jedinica krvi i izvjestaja transfuzioloskih testiranja i svojim potpisom
potvrduje sprovedene analize i dobijene rezultate;

Ucestvuje u ispitivanju posttransfuzijskih reakcija i reSavanju spornih nalaza;

Priprema krv za eksangvinotrasnfuziju i druge produkte na zahtev korisnika;

Vrsi distiribuciju 1 izdavanje krvnih produkata;

Stara se o stanju rezervi krvnih produkata;

Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju u pisanoj i elektronskoj formi;



Stara se o dnevnom odrzavanju higijene opreme i radnih povrsina;

Stara se za sprovodenje sistema kvaliteta;

Ucestvuje u edukaciji medicinskog kadra u Zavodu;

Obavlja i druge poslove za koje je kvalifikovan po nalogu $efa Odjeljenja 1 glavnog
medicinskog tehnicara Odjeljenja;

Po nalogu direktora 1 glavnog medicinskog tehni¢ara Zavoda obavlja poslove
medicinskog tehnicara u ostalim medicinskim sluzbama Zavoda;

za svoj rad odgovora Sefu Odjeljenja i glavhom medicinskom tehnicaru Odjeljenja.

Clan 9

Clan 132 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 114: MEDICINSKI TEHNICAR ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU KRVI, LABORATORIJSKU,
KLINICKU I URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Vrsi pipremu radnog prostora, pribora i materijala potrebnog za rad;

Vrsi prijem davaoca krvi;

Vrdi prijem davaoca krvi za autologne transfuzije;

Vrsi provjeru vrijednosti hemoglobina/hematokrita;

Odreduje krvnu grupu metodom na plocici;

Pomaze davaocima krvi u ispunjavanju upitnika;

Vrsi kolekeiju i konzervaciju krvi na propisani nacin;

Vrsi pocetno zbrinjavanje nepovoljnih efekata u toku i nakon davanja krvi;

Ucestvuje u radu mobilne ekipe;

Ucestvuje u pripremi materijala za kolekeiju krvi u Zavodu i na terenu;

Vrsi prijem i unos trebovanja i uzoraka krvi za analize pacijenata i vr$i trijaZu istih;

Vrsi distiribuciju i izdavanje krvnih produkata;

Prati rokove trajanja jedinica krvi pripremljenih za pacijente;

Vrsi dnevne kontrole stanja uredaja za skladistenje krvnih produkata i o tome vodi
propisane zapise;

Vodi propisanu medicinsku dokumentaciju u pisanoj i elektronskoj formi;

Stara se o dnevnom odrzavanju higijene opreme i radnih povrsina;

Stara se za sprovodenje sistema kvaliteta;

Obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odjeljenja i glavnog medicinskog tehnicara
Odjeljenja;

Po nalogu direktora i glavnog medicinskog tehnicara Zavoda obavlja poslove
medicinskog tehni¢ara u ostalim medicinskim sluzbama Zavoda;

Za svoj rad odgovora Sefu Odjeljenja i glavnom medicinskom tehni¢aru Odjeljenja.”

Clan 10

Clan 133 Pravilnika mijenja se i glasi:

Redni broj 115: RADNICA ZA PRANJE LAB. POSUDA ODJELJENJA ZA KOLEKCIJU KRVI,

LABORATORIJSKU, KLINICKU I URGENTNU TRANSFUZIJU MELJINE

Vrsi pranje laboratorijskog posuda na propisan nacin;



Vrsi sterilisanje laboratorijskog posuda postupkom suve sterilizacije;

Odlaze i odnosi smece i drugi otpad u za to odredene kontejnere;

Odlaze infektivni otpadni materijal po uputstvu;

Obavlja poslove odrzavanja i ¢is¢enja prostorija: podova, prozora, hodnika, stepenista,

sanitarnih prostorija, prilaza i zelenih povrsina;

e Radi i druge poslove koje odredi glavni medicinski tehnic¢ar Odjeljenja, Sef Odjeljenja,
glavni tehnicar Zavoda i direktor Zavoda;

e Obavlja i druge poslove po nalogu glavnog medicinskog tehni¢ara Odjeljenja, Sefa

Odjeljenja, glavnog medicinskog tehnic¢ara Zavoda i direktora Zavoda.

Dosadasnji ¢lanovi 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142,
143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155, 156 postaju 134, 135, 136, 137,
138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155, 156,
157, 158, 159, 160, 1611 162.
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MunucrapceTBo 3/1paBiba www.mzd.gov.me

bpoj: 1-502/22-4413/5 I[Toaropuua, 23.janyap 2023. roaune

Ha ocnosy unana 69 3akoHa 0 3/paBCTBCHO] 3aLLITUTH (..Cny:xbenn nuct LI, 6p. 3/16, 39/16,
2/17. 44/18, 24/19, 82/20 wn 8/21) pjewasajyhu y nocrynky no saxtjeBy 6poj 03-64 on
13.01.2023. ropmne 3apasctaenc ycraHose 3aBoj 3a TpaHcysnjy kpsu Lipie I'ope, 3a asatbe
carziacnoctu na [lpaBuiHMK o m3amjeHama M jlonyHama [IpaBHHMKA O YHYTpalliOj
OpraHM3alijH U CHCTEMATH3aM]H paiHKuX MjecTa 3aBoj1 3a Tpancdysujy kpsu Lipne Fope 6poj
303-3443 05 30.12.2022. rogune, MUHHCTApCTBO 3/1paBiba Jiajc

CAI'JIACHOCT

I.MunucrapeTso 3/pasiba je cariacHo ca npejuiorom Ilpasuiuka o u3mMjenama u onyHama
[paBuiHKKa O yHYTpalllboj OpraHM3alMji M CHCTEMATH3alMjH pajiuX Mjecta 3aBojia 3a
Tpaticysnjy kpsu Llpne I'ope 6poj 03-3443 on 30.12.2022. rojmue, KOju je JIOHHO Onbop
JMPCKTOPA HaBe/IcHE 3/IpaBcTBeHMe yeTaHose Jlana 30.12.2022. roaune.

O0pasnoxeme

3/ipascTBeHa yeranosa 3aBojt 3a Tpancdysujy kpen Lipne 'ope, oGpaTuna ce 3axTjeBom 6poj
03-64 on 13.01.2023. roauue, paau jaBawa caracHocTH Ha [IpaBMIHMK O M3MjeHama M
jiotiynama [lpaBuiHiKa O yHyTpalliboj OpraHu3allMji M CHCTEMATH3alUMjH PajHUX MjecTa
3asojia 3a tpancdysujy kpsu Llpne I'ope 6poj 03-3443 oz 30.12.2022. roaue, Koju je 10HHO
Ou10op jiMpekTopa HaBejicHE 3jipaBeTBEHME yetanore jana 30.12.2022. roauue.

Hakon nperJie/ia cajipkuHe I0CTaB/LEHOT aKTa, KOjUM CE BPILK U3Mjena u jonyHa [ Ipasuinnka
O YHYTPalLIH0] OPranu3aluju 1 CHCTeMaTH3all1j1 PajiiiX MjecTa 3aBojia 3a TpaHcdy3ujy Kpeu
Lpric T'ope 6poj 01-2073 ox 04.10.2018. rommne, y ckiaay ca 3aKOHOM O 3/1PaBCTBEHO)]
3aurruTn MUHHCTapCTBO 3/1paBiba HaJIa3k J1a je NpejIMEeTHH NpeUIor y cKiajy ca ojpeabama
MarcpHjasiHor npasa.

Ha ocnoy n3noxenor oulyueHo je Kao y u3peuu pjeiicksa.

/ %\ .. MHHHCTAP
S.a™ 7o Jlparocaas Thekunh

A ahac)

Jocransmeno:
- 3aBojt 3a Tpancdysnjy kpsu Lipue INope,
- APXHBH,

-a/a



